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ទ្យើស្រកុ្ភ្នំនពញ ស្របនទ្យសកម្ពុា។ ចាត់តំ្ ពើការកនកើតនៅឆ្ន ១ំ៩៩៤  
ាអ្គការឯករាជ្យ និ្នស្រៅរដ្ឋា ភ្ិបាលនៅទ្យើស្រកុ្ភ្នំនពញ វមសស បានន្វើការសិកាស្រាវស្រាវ នរៀបចំនវទ្យិកា 
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គឺចូលរមួ្កនុ្ការកា្ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្តំបន់តម្រយៈគំនិតាលកខណៈយុទ្យធាស្រសដ។ នោលបំណ្
របស់ វមសស គឺនែើម្បើបណដុ ុះចំណាប់អារម្ែណ៍ឲ្យបានទូ្យលំទូ្យលាយចំន ុះការអភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសកម្ពុា និ្ 

ជ្ស្រម្ុញការយកចិតដទុ្យកដ្ឋក់ឲ្យបានកាន់ដតនស្រចើនកនុ្ចំនណាម្សហគម្ន៍ែ៏្ំននបញ្ញា វន័ដ នែើម្បើរមួ្ចំដណក
កនុ្ការសកិាស្រាវស្រាវនៅកនុ្បរបិទ្យវទិ្យាាស្រសដស្គម្ ការទូ្យត ស្របវតិដាស្រសដ និ្ស្គម្នសែាកិចច នែើម្បើ
ដសវ្យល់ឲ្បាននស្រចើនពើទ្យសសនវសិសយ័បចចុបបនន និ្អនាគតននស្របនទ្យសកម្ពុាអាសុើអានគនយ ៍ និ្អាសុើ 
ទំ្ មូ្ល។ ាចុ្នស្រកាយ វមសសពាយាម្ផ្ដល់ការវភិាគដែលផ្ដល់ាគនំិត និ្ ការនសុើបអន្កតសុើជ្នស្រៅ 
ាលកខណៈស្រទ្យសឹដើ នែើម្បើន្វើឲ្យស្របនសើរន ើ្ នូវគំនិតាធារណៈអពំើស្គម្នសែាកិចច និ្ភាពស្របឈម្ 

ននននយាបាយ និ្សុវតថិភាពនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្អាសុើអានគនយ។៍ នងៃននុះ វមសសបានកាា យសាជ្ិក
សកម្ែននវទិ្យាាថ នសិកាស្រាវថ្នន ក់តំបន់នានា សដើអំពើសហស្របតិបតដកិារអនដរាតិ សុវតថិភាពថ្នន ក់តបំន់ និ្
សាហរណកម្ែនសែាកចិច។ 

 

បណាដ ញអភ្ិវឌ្ឍន៍ាកល (បអស) ាអ្គការអនដរាតាិធារណៈ 
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តក់ដត្នោលននយាបាយ និ្ អនក ក់ព័នធដផ្នកអភិ្វឌ្ឍន៍ែ៏នទ្យនទ្យៀត។ 

 

 

 

 



 

(បអស) ាបណាដ ញម្យួននបណាដ ញឆ្ា្កាត់ទ្យវើបានស្រចើន។ អ្គការននុះតភាា ប់អនកសិកាស្រាវស្រាវា 

ាកល។ អ្គការននុះន្វើានែគូាម្យួាកលវទិ្យាល័យ, ាថ ប័នសិកាស្រាវស្រាវ, អ្គការនស្រៅ 

រដ្ឋា ភ្ិបាលអនដរាតិ និ្ កនុ្ស្រសុក និ្ាថ ប័នផ្ដល់ជ្ំនយួ ដែលានឆ្នទុះកនុ្ការជ្ស្រម្ុញការកា្ 

សម្តថភាព។ បអសជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្ និ្ ស្រគប់ស្រគ្គនស្រា្សិកាស្រាវស្រាវ ដែលាននោលបណំ្កនុ្ការ
ន្វើឲ្យស្របនសើរន ើ្ នូវសដុក និ្គុណភាពននការសិកាស្រាវស្រាវ ដែល ក់ព័នធនឹ្ នោលននយាបាយនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកពុំ្អភ្ិវឌ្ឍន៍និ្ កនុ្អនដរកាល។ 

ការកា្សម្តថភាពសកិាស្រាវស្រាវាែំនណើ រការដវ្ឆ្ៃ យ និ្ ក់ព័នធកតដ ានស្រចើន។ នែើម្បើ
សនស្រម្ចនោលនៅរបស់មាួន បអសជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្កម្ែវ ិ្ ើសកិាស្រាវស្រាវ ដែលានបណំ្កនុ្ការបន្កើត
ការសិកាស្រាវស្រាវ ដែល ក់ព័នធនឹ្ នោលននយាបាយ និ្ានគុណភាពមពស់ នែើម្បើដសវ្រកវ ិ្ ើកនុ្ការ
ដស្របកាា យការសកិាស្រាវស្រាវនៅាអតថបទ្យនបាុះពុម្ព អតថបទ្យពិភាកា សនិនសិទ្យ សិកាខ សលិា ឬម្ន្ាបាយ
ផ្សពវផ្ាយ ក៏ែូចាការជ្ដជ្កពិភាកាពើនោលននយាបាយ និ្ែំនណើ រការបន្កើតនោលននយាបាយ។ 

សនិនសទិ្យសដើអពំើការអភ្ិវឌ្ឍាកលស្របចាឆំ្ន រំបស់ (បអស) ស្រតូវបានន្វើន ើ្ ានរៀ្រាល់ឆ្ន នំៅ
តំបន់នផ្ស្ៗ និ្ានស្របធានបទ្យនផ្ស្ៗ។ សនិនសិទ្យសដើអំពើការអភ្ិវឌ្ឍាកលស្របចាឆំ្ន នំនុះផ្ដល់ែល់អនក
សិកាស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកំពុ្អភ្ិវឌ្ឍន៍ឪកាសែ៏កស្រម្ កនុ្ការស្របាស្រស័យទក់ទ្យ្ាម្ួយអនកសកិា
ស្រាវ ស្រាវែនទ្យ និ្ាម្ួយអនកសិកាស្រាវស្រាវលបើៗ នៅកនុ្បរបិទ្យាកលម្ួយ ដែលានស្របនយាជ្ន៍ែល់
ការផ្លា ស់បដូរគនំិតសិកា និ្ នោលននយាបាយ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ក្រុមក្ាវក្ាវ 
នលាក ពូ សុវចនា គាឺអនុស្របធានដផ្នកស្រាវស្រាវ និ្នបាុះពុម្ពផ្សពវផ្ាយននវទិ្យាាថ នដមែរសស្រាប់

សហស្របតបិតតិការនិ្ សនតិភាព។ នលាកានសញ្ញា បស្រតអនុបណឌិ តដផ្នកកម្ែវ ិ្ ើសកិា និ្ 
សញ្ញា បស្រតបនស្រ្ៀនភាាអ្់នគាសម្កពើទ្យើស្រកុ្  Portland រែា Oregon ននសហរែាអានម្រកិ។ នលាកបាន
បនស្រ្ៀនដផ្នកស្រកម្សើល្ម៌្ និ្ វទិ្យាាស្រសតននយាបាយ នៅាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតកម្ពុា ចាប់តំ្
ពើឆ្ន  ំ ២០០៩ ែល់ឆ្ន ២ំ០១៣។ នលាកបាននិពនធនសៀវនៅានស្រចើនរមួ្ានែូចា ”សនំ ្ននការផ្លា ស់បតូ
រកនុ្កម្ពុា” “សនតិសុមម្នុសស និ្សិទ្យធែិើ្ាើកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា” ាម្ួយនឹ្ អនកស្រសើ Alice Beban (CICP 
2015)។ នលាកក៏បាននបាុះពុម្ពជ្ំពូកនផ្ស្ៗោន កនុ្នសៀវនៅានស្រចើន និ្អតថបទ្យានស្រចើននទ្យៀតដែលទក់
ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការអភ្ិវឌ្ឍ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា  ក់ព័នធវស័ិយអប់រ ំ និ្សនតិសុមម្នុសសផ្្ដែរ។ 
ចំណាប់អារម្ែណ៍ដផ្នកស្រាវស្រាវរបស់នលាករមួ្ាន ការអភ្ិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស សនតិសុមម្នុសសាតិ 
 ការកា្សហគម្ន៍ ស្គម្វបប្ម៌្ និ្ សនតសុិម ននយាបាយកនុ្តបំន់អាសុើអានគនយ។៍ 

នលាក សុម នសរ ើ គាឺាស្រាត ចារយនពញនា៉ោ ្នៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ។ នលាកគឺា 
ាស្រាត ចារយ ន្វើទ្យសសនកិចចនៅម្ជ្ឈម្ណឌ លសិកាវទិ្យាាស្រសត និ្ Ecology ននាកលវទិ្យាល័យ 
Washington នៅទ្យើស្រកុ្ Seattle សហរែាអានម្រកិ នហើយនលាកាអនកស្របាជ្ញម្យួរូបដែលបានន្វើទ្យសសន
កិចចនៅាកលវទិ្យាល័យ Europe កណាត ល ននទ្យើស្រកុ្  Budapest កនុ្ស្របនទ្យស Hungary។ នលាកបាន
ចូលរមួ្នៅកនុ្ការស្រាវស្រាវនលើវស័ិយានស្រចើន នហើយក៏បានបនស្រម្ើការងារាអនកផ្តល់នយាបល់ដផ្នក
បនចចកនទ្យស និ្ ោសំ្រទ្យែល់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលាត ិ និ្អនតរាតមិ្ួយចំននួផ្្ដែរ។ បចចុបបននននុះ 
នលាកគឺាទ្យើស្របឹកាោសំ្រទ្យែល់ការស្រាវស្រាវ និ្ដផ្នក SPSS ននសាគម្ធា្នតន ត នហើយនលាកក៏បានផ្តល់
នូវការស្របឹកានយាបល់ានស្រចើនសស្រាប់ទ្យើភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្បិាល និ្អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលានស្រចើនផ្្ 
ដែរ។ នលាកគាឺអនកែឹកនាកំារស្រាវស្រាវគនស្រា្ស្រាវស្រាវានស្រចើនកនុ្នពលបចចុបបននននុះរមួ្ានែូចា៖ ”
ការវនិិនយាគវស័ិយកសកិម្ែរបស់ស្របនទ្យសចិននៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា”ឱកាស និ្ បញ្ញា ស្របឈម្កនុ្ការកាត់
បនថយភាពស្រកើស្រកដែលគនស្រា្ននុះនផ្លត តនលើ ាម្ួយនឹ្ មូ្លនិ្ិរបស់អ្គការ Oxfam ហុ្កុ្ និ្គនស្រា្ 
”ការអភ្ិវឌ្ឍជ្ើវភាពរស់នៅ និ្ការចូលរមួ្ាាធារណៈនៅកនុ្ការស្រគប់ស្រគ្វស័ិយជ្លផ្លនៅកនុ្អា្
ទ្យននានម្គ្គនស្រកាម្៖ ដែលាការសិការូបភាពកនុ្ចំនណាម្និគម្ជ្នជ្នាតិនែើម្ភាគតចិនៅកនុ្ស្របនទ្យស
កម្ពុា និ្នៅកនុ្ស្របនទ្យសឡាវ” ដែលគនស្រា្ននុះផ្តល់មូ្លនិ្ិនដ្ឋយអ្គការទ្យកឹ ែើ និ្ស្របព័នធ Ecology៖ 
”ឧបករណ៍សស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបនដ្ឋយនិរនតរភាព និ្ ការស្រគប់ស្រគ្ទ្យកឹទ្យននានម្គ្គឆ្ា្ដែន និ្្នធាន
ទ្យឹកនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុានិ្ស្របនទ្យសឡាវ” ដែលផ្តល់មូ្លនិ្ ិនដ្ឋយអ្គការ UNESCO KEIZOOBUCHI 
Research fellowships។ នលាកសុម នសរ ើ បានទ្យទ្យលួសញ្ញា បស្រតបណឌិ តពើាកលវទិ្យាល័យហុ្កុ្ 
Baptist (ទ្យើស្រកុ្ហុ្កុ្ឆ្ន ២ំ០១៣)។ សាគ ល់៖នលាកបណឌិ ត សុម នសរ ើ បានលាដល្នចញពើតំដណ្

https://en.wikipedia.org/wiki/Oregon
https://en.wikipedia.org/wiki/Seattle


 

ាអនកអន្កតសខំាន់ម្ួយរបូនៅដម តុលា ឆ្ន ២ំ០១៥ នដ្ឋយារដតនលាកស្រតូវទ្យទ្យលួមុសស្រតូវនលើការងារកនុ្
នពលបចចុបបនន និ្ ទ្យទ្យលួមុសស្រតូវនលើស្រគួាររបស់នលាក ។  

នលាកស្រសើ Courtney Work គាឺអនកស្រាវស្រាវាន់មពស់ាន ក់នៅវទិ្យាាថ នសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ និ្
សនតិភាពចាប់តំ្ ពើដមម្ករា ឆ្ន ២ំ០១៤ម្ក។ នលាកស្រសើគឺាអនកស្រាវស្រាវាន់មពស់ថ្នន ក់នស្រកាយបណឌិ ត
សស្រាប់គនស្រា្ Mosaic ដែលសថតិនៅនស្រកាម្ការស្រតតួពិនិតយតម្រយៈម្ជ្ឈម្ណឌ លនែើម្បើការអភ្ិវឌ្ឍ 
ស្របកបនដ្ឋយនរិនតរភាពសថិតនៅតំបន់ម្ួយនៅាកលវទិ្យាល័យឈា្នម្៉ោកនុ្ស្របនទ្យសនង និ្តម្រយៈវទិ្យា
ាថ នសកិាស្គម្ ននាកលវទិ្យាល័យ ERASMUS នៅទ្យើស្រកុ្ឡានអ។ នលាកស្រសើបានបញ្ច ប់សញ្ញា បស្រត 
បណឌិ តនៅាកលវទិ្យាល័យ Cornell ឆ្ន ២ំ០១៤ ដែលនៅទ្យើននាុះនលាកស្រសើបានបនស្រ្ៀនវគគែូចខា្នស្រកាម្
៖ នរវទិ្យាាសនា នរវទិ្យាអភ្ិវឌ្ឍន៍ និ្ការសរនសរដបបស្រាវស្រាវចាប់តំ្ ពើ ឆ្ន ២ំ០០៧ ែល់ឆ្ន ំ
២០១៤។ នលាកស្រសើបាននបាុះពុម្ពអតថបទ្យនៅកនុ្ស្រពឹតតិបស្រតស្រាវស្រាវម្ួយចនំួននៅកនុ្ដផ្នកសិកានៅអាសុើ
អានគនយ ៍ ាសនា និ្ការអភ្ិវឌ្ឍ នហើយនលាកស្រសើបានសរនសរជ្ំពូកនសៀវនៅចនំួនពើរ នហើយក៏បានសរ
នសរនៅកនុ្ឯការសននិសើទ្យានស្រចើន ដែលកំពុ្រ្់ចាកំារនបាុះពុម្ពផ្ាយ។ ចំណាប់អារម្ែណ៍ស្រាវស្រាវ
របស់នលាកស្រសើរមួ្ាន ដផ្នកនរវទិ្យាាសនា ការអភ្ិវឌ្ឍ និ្ បរាិថ ន ស្របវតតិាស្រសតននការបន្កើតននយាបាយ
នៅកនុ្អាសុើអានគនយ ៍ នសែាកចិចននយាបាយសហសម័្យ និ្ ការសិកាអពំើរហូំរស្របាជ្ននៅកនុ្តបំន់ និ្  
អំណាចនៅអាសុើអានគនយ។៍  

នលាកស្រសើ Alice Beban បានចាប់នផ្តើម្ន្វើែំនណើ រ និ្ន្វើការងារនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុានៅឆ្ន ំ
២០០៥ នហើយបានន្វើការសិកាស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាសតើអពំើគនស្រា្កសិកម្ែសរ ើរា្គ និ្ ការ
អភ្ិវឌ្ឍកសិកម្ែសរ ើរា្គ ការនឆ្ាើយតបកស្រម្តិមូ្លដ្ឋា នចំន ុះការទ្យទ្យួលបានែើ្ ាើ និ្កំដណស្រទ្យ្់ែើ្ាើ។ នលាក
ស្រសើទ្យទ្យលួបានសញ្ញា បស្រតអនុបណឌិ តដផ្នកសិកាអភ្ិវឌ្ឍន៍អនតរាតិម្កពើាកលវទិ្យាល័យ MASSEY កនុ្
ស្របនទ្យសនូដវលនស ្់។ បចចុបបនន នលាកស្រសើគឺានបកខជ្នបណឌិ តនៅាកលវទិ្យាល័យ Cornell កនុ្ទ្យើស្រកុ្  
New York ដផ្នកស្គម្វទិ្យាអភ្ិវឌ្ឍន៍។ ាន នែថ្នន ក់បណឌិ តរបស់នលាកស្រសើពិនតិយនម្ើលនៅនលើការាប់ ក់
ព័នធននកំដណទ្យស្រម្្់ែើ្ ាើសស្រាប់បុរស និ្ស្រសើតនៅកនុ្តំបន់ជ្នបទ្យននស្របនទ្យសកម្ពុា។ នលាកស្រសើបានសិកា
ស្រាវស្រាវនៅកនុ្វទិ្យាាថ នដមែរសស្រាប់កចិចសហស្របតិបតតកិារ និ្សនតិភាពនដ្ឋយន្វើការនៅកនុ្គនស្រា្
ដែលទ្យទ្យលួបានមូ្លនិ្ិពើអ្គការ  JICA សតើអំពើការយល់ន ើញអំពើសនតិសុមម្នុសសាត ិនហើយនលាកស្រសើ
កំពុ្ន្វើការស្រាវស្រាវម្ួយទក់ទ្យ្នឹ្ គនស្រា្ដែលទ្យទ្យួលបានមូ្លនិ្ិ ននការយិាល័យបរនទ្យសរបស់ 
ចស្រកភ្ពអ្់នគាសសតើអពំើសនតសុិម ម្នុសស និ្ សិទ្យធែើ្ាើ។ នលាកស្រសើក៏បានចណំាយនពលនវលាានស្រចើនឆ្ន នំ្វើ
ការកនុ្ស្របនទ្យសនផ្ស្ៗកនុ្ទ្យវើបអាសុើ នហើយនលាកស្រសើក៏ាអនកន្វើការសិកាស្រាវស្រាវកនុ្នាម្ាម្ស្រនតើ 
គនស្រា្សស្រាប់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលម្ួយកនុ្ស្របនទ្យស NewZealand នដ្ឋយបានន្វើការសិកាស្រាវ
ស្រាវអំពើបញ្ញា យុតតិ្ម៌្ស្គម្ និ្បរាិថ ននៅកនុ្តំបន់ Pacific នៅទ្យវើបអាសុើ។ 



នលាក Kevin Nauen គាឺាស្រាត ចារយដផ្នកវទិ្យាាស្រសតស្គម្ និ្ទ្យនំាក់ទ្យនំ្អនតរាតិ នន
ាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសត។ នលាកានសញ្ញា បស្រតអនុបណឌិ តដផ្នកម្ននាគម្វទិ្យា និ្ ការវភិាគ ការ
ពិភាកាម្កពើ ESSEX នហើយនលាកបានបនស្រ្ៀននៅាកលវទិ្យាល័យរែានៅកនុ្ទ្យើស្រកុ្  New York នៅ
ាកលវទិ្យាល័យ Binghamton និ្ាកល វទិ្យាល័យNorthern Arizona ។ នៅាកលវទិ្យាល័យ 
បញ្ញា ាស្រសត នលាកានឯកនទ្យសនលើមុ្មវាិា ម្យួចំននួែូចា៖ សទិ្យធិម្នុសស អ្គការសហស្របាាតិ ស្របា្ិ
បនតយយនយិតកម្ែ ាកលភាវូបនើយកម្ែ និ្ នសែាកចិច និ្ស្រទ្យសឹតើននយាបាយ។ នលាកក៏ាអនកសកិា
ស្រាវស្រាវាន់មពស់ម្ួយរូបនៅ CICP ដែលនលាកបានរមួ្ចំដណកែល់គនស្រា្សតើអំពើការទ្យទ្យួលមុសស្រតូវកនុ្
ការការ រ និ្កំដណទ្យស្រម្្់វស័ិយសនតិសុម។ ការស្រាវស្រាវងែើៗ នានពលបចចុបបននរបស់នលាកនផ្លត តនៅនលើ
គណននយយភាពស្គម្ និ្ភាពាម្ិតតចាស់ ននកម្ែវ ិ្ ើអភ្ិវឌ្ឍន៍តម្ដបបស្របា្បិនតយយ ។ 

នលាក  ូន ធារា៉ោ  ាអនកស្រាវស្រាវនៅ CICP នហើយនានពលបចចុបបនននលាកពុ្បនតការសិកាថ្នន ក់
អនុបណឌិ តដផ្នកនោលននយាបាយាធារណៈនៅាកលវទិ្យាល័យាត ិ Australia កនុ្ស្របនទ្យស 
Australia។ នលាកទ្យទ្យួលសញ្ញា បស្រតបរញិ្ញា បស្រតដផ្នកសិកាអនតរាតិ និ្បញ្ច ប់ការសិកានដ្ឋយចំណាត់
ថ្នន ក់កិតិតយសពើ នែបា៉ោ តឺម្៉ោ្់សកិាអនតរាតិនៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ នហើយនលាកបានបញ្ច ប់ដផ្នក
ចាប់ម្កពើាកលវទិ្យាល័យកម្ពុាកនុ្ ឆ្ន ២ំ០១២។ កនុ្រយៈនពល៤ ឆ្ន ចុំ្នស្រកាយននុះ នលាក  
 ូន ធារា៉ោ  បានន្វើការាអនករាយការណ៍សតើអំពើកិចចការបរនទ្យស និ្ននយាបាយ សស្រាប់វទិ្យយុសំន ្សហរែា
អានម្រកិាភាាដមែរ នពលងែើៗ ននុះ នលាកស្រតូវបានដត្តំ្ ាម្ស្រនតើស្រាវស្រាវដផ្នកននយាបាយនៅាថ នទូ្យត
អូស្រាដ លើស្របចាសំ្របនទ្យសកម្ពុា។ នលាកបាននពិនធនិ្រមួ្នពិនធនសៀវនៅានស្រចើន អតថបទ្យ 
នបាុះពុម្ពផ្ាយកនុ្ស្រពឹតតិបស្រតស្រាវស្រាវ ឯការស្រាវស្រាវ និ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត
ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ បញ្ញា ានស្រចើនែូចា យុតិត្ ម៌្អនតរកាល របបស្របល័យពូជ្ាសន៍ ដមែរស្រកហម្ ទ្យិែាភាព
ស្របព័នធផ្សពវផ្ាយ និ្កំដណទ្យស្រម្្់ស្របព័នធ ផ្សពវផ្ាយ សនតិសុមតំបន់ ការអភិ្វឌ្ឍ ននយាបាយ និ្ 
នសែាកិចច និ្ទ្យំនាក់ទ្យនំ្ អនតរាតិផ្្ដែរ។   
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និ្ នលាក គ្គ សភំ្ើវឌ្ឍនៈ  នលាក ផុ្ន សុគ្់ និ្ នលាក នាម្ ារនុ ាអនកបកដស្រប និ្ ដកសស្រម្លួ
រាល់កំហុសឆ្គ្ទំ្ អស់នៅកនុ្នសៀវនៅ ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគរូំដែលកា្សម្តថភាព 
ននុះស្របកបនដ្ឋយនាគជ័្យ។  

 វទិ្យាាថ នយល់ន ើញថ្ន ការបកដស្របននុះនៅានការមវុះចននាា ុះចំន ុះអតថន័យដែលពុំបានស្រគប់
ស្រជ្ុ្នស្រាយនៅន ើយាក់ាម្ិនខាន។ អាស្រស័យនហតុននុះ វទិ្យាាថ នសូម្អភ័្យនទសាមុ្ន ចំន ុះ
ការមវុះចននាា ុះដែលអាចនកើតានន ើ្ ាយថ្ននហតុកនុ្ការបកដស្របននុះ។ ចំន ុះអតថបទ្យនននសៀវនៅននុះ 
នលាកអនក និ្ ម្ិតតអនកអាន ទំ្ អស់អាចទញយកបានតម្រយៈនគហទ្យំព័រ www.cicp.org.kh ។
  
                                                                                                           

                                                                                        ពូ សុវចនា 

        ប្រធានប្រមុអ្នរប្ាវប្ាវ  
វទិ្យាាថ នដមែរសស្រាប់សស្របតបិតតិការ និ្ សនតភិាព 



 2 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 
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បានយល់អំពើភាពមុសោន  រវា្ កយចចាម្អារា៉ោម្ និ្ការពិតរវា្ការនឃ្សនា និ្ ទ្យិននន័យរ ឹ្ ផ្តល់ឱយ
ពួកោត់នូវលទ្យធភាពម្ួយកនុ្ការន្វើការស្រាវស្រាវ ដែលានសុពលភាព និ្នែើម្បើដចករដំលកនូវរបក 
គំនហើញ ដបបវទិ្យាាស្រសតទំ្ អស់ននុះនៅកនុ្ស្គម្។ Shakespheare បានសរនសរថ្ន ការពិតនកើត
ន ើ្ ពើការស្រាវស្រាវនដ្ឋយមាួនឯ្ ។ តម្ន័យននុះ នយើ្ ស្រតូវែឹ្ការពតិអំពើស្គម្របស់នយើ្ មុ្ននពល 
ដែលនយើ្ អាចាគ ល់មាួនរបស់នយើ្ ចាស់ និ្ាគ ល់ាតរិបស់នយើ្ ចាស់។ សរុបម្ក ស្របនទ្យសកម្ពុា
ស្រតូវបាននគចាត់ថ្នន ក់នៅកនុ្កស្រម្ិតយា៉ោ ្ទបម្ួយទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្នវានុវតតន៍។ នបើនយា្តម្គនស្រា្
ស្រាវស្រាវម្ួយរបស់ាកលវទិ្យាល័យមលដណល INSEAD និ្ WIPO កនុ្ឆ្ន ២ំ០១៤ស្របនទ្យសកម្ពុា
ាប់ចំណាត់ថ្នន ក់ទ្យើ១០៦ កនុ្ចំនណាម្ស្របនទ្យសចំនួន ១៤៣ ទក់ទ្យ្នឹ្ ការកស្រម្តិនននវានុវតតន៍។ 
នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត ការចណំាយ របស់រដ្ឋា ភ្ិបាលកម្ពុានៅនលើការស្រាវស្រាវនិ្ការអភ្ិវឌ្ឍាន
កស្រម្ិតតចិទបបផុំ្តគ០ឺ,០៥% នន GDP ស្រតូវបានផ្តល់សស្រាប់បុពវនហតុម្ួយននុះពើចននាា ុះពើឆ្ន ២ំ០០០
ែល់ឆ្ន ២ំ០១០ (្នាោរពភិ្ពនលាក២០១៣)។ កស្រម្ិតទបននការនចនស្របឌ្ិតននុះ ស្រតូវបានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្
តម្រយៈចនំួនអនកស្រាវស្រាវ ដែលានតិចតចួនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ ចំននួននុះស្រតូវបាននគកំណត់ថ្ន 
ានចំននួអនកស្រាវស្រាវដត ១៧ នាក់ប៉ោុនណាា ុះ សស្រាប់ម្នុសស១លាននាក់ ននចននាា ុះ រវា្ឆ្ន  ំ២០០០ 
ែល់ឆ្ន  ំ២០១០ ។ សរុបម្ក និសសតិដែលបានបញ្ច ប់ការសិកានៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាានការមវុះខាត
ជ្ំនាញដផ្នកបនចចកនទ្យសនិ្ ការគិតដបបស្រតុិះរុិះពិចារណា នហើយការស្រាវស្រាវនៅតម្ាកលវទិ្យាល័យ
នៅកនុ្ស្របទ្យសកម្ពុាសថតិកនុ្សភាពដែលស្រតូវន្វើតម្ាច ស់ជ្ំនួយានស្រចើននៅន ើយ (Kwok et al ., 
2010)។ ែូនចនុះនែើម្បើែំនណើ រការ  នែើម្បើាឧតតម្ស្របនយាជ្ន៍របស់មាួននយើ្ ផ្លទ ល់ នយើ្ ស្រតូវស្របមូ្ល
ព័ត៌ានដែលគួរឱយទុ្យកចតិតបានពើស្របព័នធផ្សពវផ្ាយឯករាជ្យ ពើសហគម្ន៍ស្រាវស្រាវនែើម្បើកំណត់ាស្រគុឹះ
របស់ស្គម្ដែលម្ិនានការភ័្យខាា ចកនុ្ការស្របឈម្មុ្មាម្ួយនឹ្ការពិត ដែលម្និស្រសួលកនុ្ចិតត។ 

គនស្រា្ស្រាវស្រាវននុះ  ដសវ្ រកនូវសកម្ែភាពស្រាវស្រាវដែលន្វើន ើ្ នដ្ឋយស្រគុឹះាថ ន ឧតតម្
សិកាអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ ស្រកុម្អនកគតិគូរពិចារណាស្រពម្ទំ្ ពិនតិយនៅនលើកតត បុគគល និ្
កតត ាថ ប័នដែលានជ្ុះឥទ្យធពិលនៅនលើវបប្ម៌្ន្វើការស្រាវស្រាវនលើវទិ្យាាស្រសតស្គម្ នៅកនុ្ស្របនទ្យស
កម្ពុានានពលបចចុបបននននុះ។ ការសិកាលម្ែិតម្ួយននុះ   បាននស្របើស្របាស់ាែំបូ្នូវវ ិ្ ើាស្រសតែ៏លែម្ួយ
នៅកនុ្ ការស្រាវស្រាវ នដ្ឋយរមួ្បញ្ចូលទំ្ សាសធាតុដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយ (ការស្រាវស្រាវដបប
សកម្ែភាព) ដែលានការ ក់ពនធ័ាម្ួយនឹ្ការបណតុ ុះបណាត ល និសសតិកម្ពុាវយ័នកែ្ នែើម្បើជ្ួយនៅ 
កនុ្ការរចនា ការស្រាវស្រាវ និ្ការស្របមូ្លទ្យនិនន័យ ស្រពម្ទំ្ ការបន្កើតនូវស្របព័នធទ្យិននន័យអនតរកម្ែថ្នន ក់
ាតិម្ួយ និ្សហគម្ន៍តម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិតម្យួ ដែលនាយំកនូវអនកស្របាជ្ញានស្រចើនឱយបានម្កជ្ួបជុ្ំ



 
3 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ោន  នែើម្បើសហស្របតិបតតកិារ ាម្ួយោន  និ្  ដចករដំលកនូវការនបាុះពុម្ពផ្ាយ ស្រពម្ទំ្ ឱកាសននការ
ស្រាវស្រាវ នយើ្ ក៏បាននស្របើស្របាស់នូវវ ិ្ ើាស្រសតដែលានចស្រម្ុុះវ ិ្ ើ នដ្ឋយរូម្បញ្ចូ លទំ្ ការន្វើការសទ្់ម្តិ 
ការសាភ ស និ្ការពិភាកា នហើយាស្រកមុ្ដែលនចញមុ្មពើស្របភ្ពចស្រម្ុុះោន ានស្រចើនែូចា ស្រគុឹះាថ ន
ឧតតម្សកិា អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ស្រកសួ្របស់រដ្ឋា ភ្បិាលសំខាន់ៗ ស្រកុម្អនកគិតពចិារណា និ្ 
អ្គការាច ស់ជ្ំនួយ្ំៗានស្រចើននែើម្បើបងាា ញពនយល់អំពើបញ្ញា ស្របឈម្ និ្ឱកាសនៅកនុ្បរបិទ្យែ៏
ពិនសសម្ួយនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ លទ្យធផ្លរបស់នយើ្ បងាា ញថ្ន បរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុាគកឺំពុ្សថិតនៅែំណាក់កាលអនតរកាល។ ការស្រាវស្រាវពើមុ្នភាគនស្រចើននៅនលើស្របធាន
បទ្យននុះបាននស្របើស្របាស់គុណវ ិ្ ើដបបគុណវស័ិយានស្រចើនទំ្ ស្រសុ្ នដ្ឋយរមួ្ានភាគនស្រចើនាករណើ
សិកា។ គនស្រា្ស្រាវស្រាវននុះ នស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រសតចស្រម្ុុះ នែើម្បើទ្យទ្យលួបាននូវទ្យិននន័យដបបគុណវស័ិយ 
ស្រពម្ទំ្ ន្វើការពិនតិយនម្ើល ឆ្ា្ោន នៅនលើរបកគំនហើញទំ្ អស់ននុះ នដ្ឋយនស្របើស្របាស់ការវភិាគទ្យិននន័យ 
ដបបបរាិណវស័ិយ ដែលការន្វើដបបននុះអាចអនុញ្ញា តឱយនយើ្ ទញបាននូវនសចកតើសននដិ្ឋា ស្របកបនដ្ឋយ 
អតថន័យ ដែលានការោសំ្រទ្យពើទ្យិននន័យែ៏្ំ។  

នយើ្ ាននាទ្យនភាពកនុ្ការនលើកយករបាយការណ៍ម្ួយននុះម្កបងាា ញ ដែលានចណំ្
នជ្ើ្ថ្នការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុជ្៖ការបន្កើតនូវគនស្រា្ម្ួយដែលកា្សម្តថភាព  នដ្ឋយកតើ
ស្ឃមឹ្ថ្ន ការស្រាវស្រាវននុះនឹ្ នែើរតួនាទ្យើាជ្ំហានម្ួយ និ្ ាស្រគឹុះម្ួយសស្រាប់អនាគតអនកស្រាវស្រាវ
ជ្ំនាន់នស្រកាយនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ ភាពដវ្ននរបាយកាណ៍ម្យួននុះគឺជ្ុះឥទ្យធពិលម្កពើការសនស្រម្ច
ចិតតនៅ កនុ្ការបញ្ចូលសស្រម្្់ឃ្ា សម្តើរបស់អនកនឆ្ាើយតបដែលានលកខណៈសុើជ្នស្រៅដែលផ្តល់ឱយនយើ្
នូវការយល់ែឹ្ ែ៏រ ឹ្ ាមំ្ួយអពំើបរយិាកាសស្រាវស្រាវនានពលបចចុបបនន ក៏ែូចាអនុាសន៍សស្រាប់ការ
ស្រាវស្រាវបដនថម្នទ្យៀត ស្រពម្ទំ្ អនុាសន៍សស្រាប់គនំិតផ្តួចនផ្តើម្នផ្ស្ៗដផ្នកនោលននយាបាយ។ វាា
កតើស្ឃមឹ្របស់នយើ្ ដែលថ្ន គនស្រា្ស្រាវស្រាវម្ួយននុះនឹ្រមួ្ចំដណកែល់បរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅ
កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាដែលកំពុ្សថិតនៅកនុ្ែណំាក់កាលអនតរកាលននុះ នដ្ឋយរាប់បញ្ចូលទំ្ ការនលើក
ទ្យឹកចិតតឱយានការបណតុ ុះ បណាត ល ការផ្តល់មូ្លនិ្ ិ និ្ឱកាសនៅកនុ្ការច្បណាត ញកនុ្ចំនណាម្
អនកស្រាវស្រាវទំ្ ឡាយនែើម្បើឱយអនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្ម្និស្រតឹម្ដតអាចគិតថ្នការស្រាវស្រាវគឺាតស្រម្ូការ 
ដផ្នកសិកាប៉ោុនណាា ុះនទ្យ ដតវាដងម្ទំ្ ាឱកាសម្ួយសស្រាប់ការគិតដបបនចនស្របឌ្ិត និ្ការគិតដែលាន
លកខណៈឯករាជ្យដងម្នទ្យៀតផ្្។ 

 

 

 



 4 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

សេចរតីថ្លែងអំណរគណុ 
 

គនស្រា្ស្រាវស្រាវននុះម្ិនអាចនកើតានន ើ្ បាននទ្យ ស្របសនិនបើោែ នការោសំ្រទ្យនដ្ឋយសបបុរសពើ
ាធារណជ្ន និ្ាថ ប័នានស្រចើននទ្យននាុះ។ ស្រកុម្ស្រាវស្រាវសូម្សដម្ត្នូវអណំរគុណនដ្ឋយកតើនាែ ុះ
សែ័ស្រគចំន ុះអ្គការបណាត ញអភ្ិវឌ្ឍន៍ាកល (GDN) កនុ្ការផ្តល់ជ្ំនយួហរិញ្ាវតថុ និ្វទិ្យាាថ ន
សស្រាប់ការកចិចសហស្របតិបតតកិារ និ្សនតិភាព (CICP) សស្រាប់ការោសំ្រទ្យែ៏ានតនម្ាកនុ្ការន្វើការ
សិកាស្រាវស្រាវែ៏ានារៈសំខាន់ដបបននុះ ឱយកាា យនៅាការពិត។  

ស្រកុម្ស្រាវស្រាវក៏សូម្សដម្ត្នូវកតញ្ាូត្ម៌្ នដ្ឋយនាែ ុះអស់ពើែួ្ ចិតត ែល់អនកនឆ្ាើយតប
សំណួរនស្រចើនា្៤៦៣នាក់ដែលរមួ្ាន ាកលវទិ្យា្កិារាកលវទិ្យាល័យ ាកលវទិ្យា្ិការ្ 
ស្រពឹទ្យធបុរស នាយក អនកស្រាវស្រាវ ាស្រាត ចារយ សិសស ម្ស្រនតើស្រកសួ្ វទិ្យាាថ នស្រាវស្រាវ ាច ស់ជ្នំួយ 
សំខាន់ៗ និ្តណំា្ស្គម្សុើវលិដែលសែ័ស្រគចតិតកនុ្ការផ្តល់នូវគំនិត និ្ម្តនិយាបល់ែ៏ាន
ស្របនយាជ្ន៍ និ្ ដចករដំលកនូវការយល់ន ើញែ៏ានតនម្ារបស់ពួកោត់ទក់ទ្យ្នឹ្ការអនុវតតនានពល
បចចុបបននននុះសតើអំពើការន្វើការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ នយើ្ ក៏សូម្ដងា្ អណំរគុណាពិនសស
ផ្្ដែរែល់សសិស នសិសតិទំ្ អស់ដែលបានទ្យទ្យលួការបណតុ ុះបណាត ល កនុ្នាម្ាអនកជ្ំនួយការអនក
ស្រាវស្រាវ និ្សូម្ដងា្ អណំរគុណែល់អនកហាត់ការរបស់អ្គការ CICP នៅកនុ្ការជ្យួនស្រាម្ដស្រជ្្
កនុ្ការសទ្ ់ម្ត ិ ការសាភ ស ការស្របមូ្លទ្យិននន័យ ការបកដស្រប និ្ការវភិាគទ្យនិនិន័យរមួ្ាម្ួយនឹ្ការ
ចម្ា្នចញពើការងតសំន ្ានែើម្។ ាចុ្នស្រកាយ សូម្សដម្ត្នូវការែឹ្គុណចំន ុះអនកស្រគប់ោន ដែល
បានចូលរមួ្ការសកិាស្រាវស្រាវននុះ ាពិនសសែល់បណាា ្ិការ អនកបកដស្របាភាាដមែរ និ្ែល់ 
ទ្យើស្របឹកាពើខា្នស្រៅ ដែលបានចំណាយនពលនវលាែ៏ម្ាញឹករបស់មាួនកនុ្ការផ្តល់ាម្តិនយាបល់នៅ
នលើរបាយការណ៍ និ្ នៅនលើរបកគំនហើញទំ្ អស់ននុះ។ 

 

 
 

 

 



 
5 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

សេចរតីេសងេប 

“ការស្រាវស្រាវបានបងាា ញលទ្យធផ្លម្យួដែលានឥទ្យធិពលែល់ស្គម្។ វាម្ិនស្រតមឹ្ដតា
ការងាររបស់បុគគលាន ក់ប៉ោុនណាា ុះនទ្យ ដតវាក៏អាចារបាយការណ៍របស់ស្គម្ម្យួផ្្ដែរ។ រាល់នពល
ដែលគនស្រា្ស្រាវស្រាវន្វើចប់សពវស្រគប់ នយើ្ នឹ្ អាចែឹ្ថ្នការស្រាវស្រាវពិតាានឥទ្យធិពលឱយោន នៅ
វញិនៅម្កបានយា៉ោ ្ចាស់”។ 

(សិសសស្រសើ នៅភ្នំនពញ) 

 

 ននុះនបើតម្ការនលើកន ើ្ របស់និសសតិវទិ្យាាថ នភាាបរនទ្យសនៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទ 
ភ្នំនពញ។ នយើ្ នស្របើស្របនយាគននុះនែើម្បើសរនសរនសចកតើសន្ខបរបស់នយើ្  នស្រ ុះវាបានគូសបញ្ញា ក់នូវ
ចំណុចសំខាន់ៗម្ួយចំនួនននរបាយការណ៍ននុះ។ ាែំបូ្គសឺិសស និសសតិ និ្ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវាន
ការចាប់អារម្ែណ៍យា៉ោ ្ខាា ំ្ ចំន ុះការងារស្រាវស្រាវ នហើយពួកនគក៏ានការយល់ែឹ្ ពើតនម្ាននការ
ស្រាវស្រាវដែរ។ តម្ការពិតកនុ្ការកត់ស្រតរបស់នយើ្ នៅនពលន្វើការសាភ សននាុះ បាននផ្លត តាសខំាន់
នលើការពិភាកាាស្រកុម្ និ្ការសទ្់ម្តិដែលផ្ទុយពើការបងាា ញអារម្ែណ៍ពិតរបស់អនកស្រគប់ស្រគ្ និ្ ម្ស្រនតើ
នៅស្រកសួ្ម្ួយចំននួដែលបាននលើកន ើ្ ថ្ន នសិសតិម្ិនឱយតនម្ាឬចាប់អារម្ែណ៍នលើការស្រាវស្រាវននាុះ
នទ្យ។ គាា តរវា្ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្ និ្អនកស្រគប់ស្រគ្ដែលានវយ័ចំណាស់ននុះ ន្វើឱយអនកបន្កើត
នោលននយាបាយម្ួយចនំួនបងាា ញថ្ន វាគឺារបត់ននការផ្លា ស់បតូរកនុ្បរាិថ នស្រាវស្រាវម្ួយ។ ស្រសប
នពលដែលការបណតុ ុះបណាត លការស្រាវស្រាវដផ្នកវទិ្យាាស្រសតស្គម្ ការផ្លិត និ្ការផ្សពវផ្ាយនៅ 
កម្ពុានៅានកស្រម្តិ របាយការណ៍ននុះបានជ្ំរុញាច ស់ជ្ំនយួឱយបន្កើតកម្ែវ ិ្ ើម្ួយចនំួន ប៉ោុដនតក៏ាន
គំនិតផ្តួចនផ្តើម្បដនថម្នទ្យៀតនែើម្បើឱយានការអភ្ិវឌ្ឍចាប់តំ្ ពើថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា ននៅដែរ។ 

 រែាម្ស្រនតើ និ្អនកស្រគប់ស្រគ្នៅកម្ពុាម្ួយចំនួន ទ្យាា ប់រស់នៅាម្ួយទ្យើកដនា្ដែលម្និសូវឱយ
តនម្ានលើការងារស្រាវស្រាវ សម្តថភាពនៅានកស្រម្ិតទប នហើយនិសសតិក៏ម្ិនចាប់អារម្ែណ៍ន្វើការងារ
ននុះដែរ។ ប៉ោុដនតអវើដែលនយើ្ បានរកន ើញននាុះគឺស្រកមុ្នសិសតិដែលានភាពសកម្ែ ក៏ែូចាស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវដែលគួរឱយចាប់អារម្ែណ៍ម្ួយស្រកុម្ បានជ្ំរុញឱយថ្នន ក់ែកឹនារំបស់នាយកដ្ឋា នានភាពនចន 
ស្របឌ្ិត រមួ្ទំ្ ាកលវទិ្យា្កិារដែលានបណំ្និ្ បានឱយតនម្ានលើការស្រាវស្រាវនហើយននាុះ ន្វើការ
ស្រាវស្រាវម្ួយស្របកបនដ្ឋយសុចរតិភាព។ 

 នសចកតើនផ្តើម្ខា្នលើពិតាានារៈសខំាន់កនុ្ការន្វើែំនណើ រនឆ្ព ុះនៅរកការកា្មូ្លដ្ឋា ន
ស្រគឹុះដែលនយើ្ ានស្រាប់នហើយននាុះ។ ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញពើភាពរ ើកលូតលាស់នន 
វស័ិយអប់រ ំនិ្ការចាប់អារម្ែណ៍របស់សាជ្ិកម្ហាវទិ្យាល័យ ដែលានបណំ្ចូលរមួ្កនុ្សកម្ែភាព
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ស្រាវស្រាវទំ្ ននាុះ ប៉ោុដនតពួកនគានបនទុកការងារនស្រចើន នហើយរចនាសម្ព័នធរបស់ាថ ប័ននទ្យើបដតចាប់នផ្តើម្
ន្វើការនលើកទ្យកឹចិតតែល់សកម្ែភាពស្រាវស្រាវប៉ោុនណាា ុះ។ ការសិការបស់នយើ្ ក៏បានរកន ើញផ្្ដែរ ពើ
ភាពរស់រនវ ើកននការស្រាវស្រាវកនុ្វស័ិយអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ អ្គការស្គម្សុើវលិដែលបាន 
ផ្តល់មូ្លនិ្សិស្រាប់បណតុ ុះបណាត លការស្រាវស្រាវ ក៏ែូចាការកា្សម្តថភាព។ នៅកនុ្បរាិថ ននន
ការផ្លា ស់បតូរននុះ នយើ្ បានកណំត់អតតសញ្ញា ណននការអប់រាំនស្រចើន នហើយស្របាជ្នកម្ពុាបាននស្រតៀម្
មាួនរចួានស្រសចកនុ្ការមិតមំស្របឹ្ដស្រប្ដចករដំលកការស្រាវស្រាវ។ បញ្ញា ស្របឈម្ននាុះគទឺក់ទ្យ្នឹ្ការ
ផ្ារភាា ប់ពួកនគាម្ួយនឹ្ឱកាសកនុ្ការទ្យទ្យលួបានមូ្លនិ្ ិ ការសហការ និ្ការកា្សម្តថភាព
នែើម្បើកាត់បនថយការយិា្ិបនតយយ។ 

ការពិតនៅ នសចកតើនផ្តើម្ខា្នលើននុះស្រតូវបាននលើកន ើ្ នដ្ឋយស្រសតើាន ក់ កនុ្នោលបណំ្នែើម្បើ
ឱយានការផ្លា ស់បតូរបរាិថ នននការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា។ សាសភាពននអនកចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវ
របស់នយើ្ បានបងាា ញពើភាពលនម្ែៀ្នៅខា្បុរសយា៉ោ ្ខាា ំ្  ននុះនបើតម្ការនលើកន ើ្ ទក់ទ្យ្នឹ្
ការសាភ ស ឬការសទ្់ម្តិនៅស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាដែលម្ិនានអនកនឆ្ាើយតបាស្រសតើណាាន ក់ននាុះ។ 
សរុបម្ក បុរសដែលាន សញ្ញា បស្រតម្កពើបរនទ្យសគឺហាក់ែូចាានការទ្យទ្យលួាគ ល់នស្រចើនកនុ្
ចំនណាម្អនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា។ ភាពលនម្ែៀ្ននុះបានបងាា ញពើភាពម្ិននសែើោន ទក់ទ្យ្នឹ្ការចូល
រមួ្ែំនណើ រការកនុ្ការងាររែាបាលាន់មពស់ និ្ការទ្យទ្យលួបានតំដណ្កនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យ។ ម្ួយវញិ
នទ្យៀត ពួកនគក៏ម្ិនទ្យទ្យលួាគ ល់ជ្ំនាញដែលផ្តល់ឱយស្រសតើ និ្ ការអប់រអំនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុាដែរ។ ការ
សិកានៅនលើនសិសតិម្ួយស្រកុម្ ានតុលយភាពនយនឌ័្រនៅកនុ្ស្រកុម្ នហើយស្រសតើវយ័នកែ្ ៗបានចូលរមួ្
បនញ្ចញចណំាប់អារម្ែណ៍របស់នគយា៉ោ ្នពញទ្យំហឹ្  បនាទ ប់ពើពួកនគស្រតូវបានាថ ប័ន និ្ម្តិតភ្កតិរបស់មាួន
ទ្យទ្យួលាគ ល់។ បញ្ញា ស្របឈម្ដែលនកើតន ើ្  ក់ព័នធនឹ្ វសិម្ភាពនយនឌ័្របានបងាា ញពើាថ នភាពពិត
ម្ួយសស្រាប់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវាស្រសតើនៅកម្ពុា ប៉ោុដនតការចូលរមួ្របស់ស្រសតើកនុ្សកម្ែភាពស្រាវស្រាវកំពុ្
ានការនកើនន ើ្  នហើយស្រតូវបាននគនផ្លត តសំខាន់បដនថម្នទ្យៀតដែរ។ 

ទ្យិែាភាពនផ្ស្នទ្យៀតននបរាិថ នស្រាវស្រាវម្ិនានការផ្លា ស់បតូរនទ្យ។ ទំ្ អស់ននុះគាឺបញ្ញា ដែល
នាឱំយានការលំបាកកនុ្ការចាប់យកទ្យនិនន័យ។ សស្រម្្់ កយសម្តើខា្នលើ ពិតាានន័យសំខាន់
ណាស់ ដែលអាចឱយអនកនផ្ស្នទ្យៀតចាប់យកការស្រាវស្រាវននាុះ ម្ួយវញិនទ្យៀតវាក៏បានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ នូវភាព
ម្ិននពញចតិតនានារបស់ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុាផ្្ដែរ។ លទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវបានបងាា ញថ្ន 
វាម្ិនដម្នាឯការឯកជ្នដែលនស្របើស្របាស់សស្រាប់ដតកនុ្ស្រកសួ្រដ្ឋា ភ្ិបាល ឬសស្រាប់ដត “ម្នុសសាន់
មពស់ននាុះប៉ោុនណាា ុះនទ្យ” វាក៏ាទ្យិនានុបបវតតិននការសកិាផ្្ដែរ។ការស្រាវស្រាវគាឺសកម្ែភាព 
ាធារណៈ ដែលនបើកចំហនូវរាល់ទ្យិននន័យទំ្ ឡាយ នហើយគុណភាពននការស្រាវស្រាវស្រតូវបាននគ 
ផ្លិតបានស្រគប់ទ្យើកដនា្ ។ 
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បដនថម្ពើនលើការមវុះខាតគុណភាពកនុ្ចំនណាម្ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា ក៏ានចណុំចមវុះ
ខាតម្ួយចនំួនកនុ្កស្រម្តិាថ ប័នទក់ទ្យ្នឹ្ការវាយតនម្ានោលននយាបាយ និ្ ស្របសទិ្យធភាពរបស់គុណ
ភាពននការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគដែរ។ កនុ្នោលននយាបាយលម្ែតិរបស់ស្រកសួ្អប់រ ំ និ្ស្រគុឹះាថ ន
ឧតតម្សកិា នយើ្ ម្ិនន ើញានយនតការែឹកនាកំារស្រាវស្រាវណាដែលនាឱំយាថ ប័នទំ្ ននាុះន្វើការ
វាយតនម្ានដ្ឋយមាួនឯ្ននាុះនទ្យ។ កនុ្ករណើ ម្ួយចនំួនបានបងាា ញយា៉ោ ្ចាស់ថ្ន ម្និសូវានការអនុវតត
នលើនោលននយាបាយដែលានស្រាប់ន ើយ នស្រ ុះពកួនគម្និានសម្តថភាពស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើន្វើការងារ
ននុះ។ ានការស្រាវស្រាវែ៏ស្រតមឹ្ស្រតូវម្ួយបានន្វើន ើ្ កនុ្ាថ នភាពាក់ដសដ្កនុ្ស្គម្ នហើយអាចជ្យួ
កនុ្ការបន្កើតនោលននយាបាយដែលនាឱំយនយើ្ ទ្យទ្យួលបាន ក៏ែូចាកាត់បនថយផ្លប៉ោុះ ល់អវជិ្ាាន
ម្ួយចំននួននការបរាជ័្យ។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត នោលននយាបាយដែលនផ្លត តនលើការស្រាវស្រាវា
សំខាន់នឹ្ បងាា ញលទ្យធផ្លលែកនុ្ការដប្ដចកមូ្លនិ្ិនែើម្បើចប់យកអវើដែលនយើ្ ច្់បាន។ 

គុណភាពននការស្រាវស្រាវាបញ្ញា ម្ួយដែលានារៈសខំាន់ ពិនសសកនុ្បរបិទ្យកម្ពុា។ តម្
រយៈការសិការបស់នយើ្ បានបងាា ញធាតុផ្សសំំខាន់ៗចំននួបើដែលបនតនកើតានកនុ្ការរារា ំ្ គុណភាព
ននការស្រាវស្រាវ។ បញ្ញា ែបូំ្ននាុះគឺទក់ទ្យ្នឹ្ ការកណំត់នពលនវលាដែលានរយៈនពលមាើកនុ្កចិច
ផ្តួចនផ្តើម្ន្វើការស្រាវស្រាវដែលផ្តល់មូ្លនិ្ិនដ្ឋយាច ស់ជ្ំនយួអនតរាត។ិ គនស្រា្ទំ្ ននុះអាចន្វើន ើ្
ចាប់ពើម្ួយដមនៅស្របាឆំ្ន  ំ និ្ានការស្រពយួបារម្ភខាា ំ្ ពើាច ស់ជ្នំួយកនុ្ការចណំាយរបស់ស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវ និ្ការបន្កើតសណួំរនផ្ស្ៗ។ ឧបសគគទ្យើពើរដែលនាឱំយន្វើការស្រាវស្រាវននាុះគឺទក់ទ្យ្នឹ្
អ្គការាច ស់ជ្ំនួយនដ្ឋយពឹ្ដផ្ែកនលើការពិនស្រោុះនយាបល់។ ាទូ្យនៅ អនកពិនស្រោុះនយាបល់ានការ 
វនិិនយាគតិចតួចណាស់កនុ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវ នហើយាញឹកញាប់ពួកនគម្ិនស្រតូវបាននគដ្ឋក់នឈាែ ុះកនុ្
របាយការណ៍ទំ្ ននាុះនទ្យ។ បញ្ញា ននុះវាម្ិនស្រតឹម្ដតានផ្លប៉ោុះ ល់ែល់គុណភាពននការស្រាវស្រាវ
ប៉ោុនណាា ុះនទ្យ ប៉ោុដនតវាដងម្ទំ្ បានរា ំ្ សទុះែល់ការកា្សម្តថភាពអនកស្រាវស្រាវកនុ្ស្រសុកនទ្យៀតផ្្។ 
ឧបសគគទ្យើបើគសឺថិតនលើភាពស្រគបែណត ប់ននភាាអ្់នគាសកនុ្បរាិថ នការស្រាវស្រាវដែលន្វើឱយស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវម្ួយចំននួអាចនបាុះប្់នចាលការផ្សពវផ្ាយលទ្យធផ្លនៅកាន់សហគម្ន៍ នៅនពលដែលន្វើដត
ភាាអ្់នគាសម្យួមុ្មននាុះ។ 

ការផ្ារភាា ប់ការផ្សពវផ្ាយការស្រាវស្រាវ និ្នោលននយាបាយការស្រាវស្រាវនៅានកណំត់។ 
នយើ្ បានដប្ដចកវ ិ្ ើាស្រសតដែលានស្របសិទ្យធភាពាបើស្របនភ្ទ្យសស្រាប់ជ្ំរុញឱយានទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្
ការស្រាវស្រាវ និ្នោលននយាបាយ។ ែំបូ្ននាុះគកឺារតស ូម្តិ និ្ការផ្សពវផ្ាយាាធារណៈពើភាព
ម្ិនស្រគប់ស្រោន់នននោលននយាបាយ នដ្ឋយដផ្ែកនលើភ័្សដុត្ាក់ដសដ្ដែលបានស្របមូ្លតម្រយៈការ
ស្រាវស្រាវាបឋម្ននាុះ។ ននុះាវ ិ្ ើាស្រសតរបស់អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល។ វ ិ្ ើាស្រសតដែលាន
ស្របសិទ្យធភាពទ្យើពើរននាុះគឺរកាម្តិតភាពាម្យួអនកបន្កើតនោលននយាយបាយ និ្ផ្តល់ឱយពួកនគនូវការ
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ស្រាវស្រាវណាដែលអាចនស្របើស្របាស់បាន ប៉ោុដនតម្និស្រតូវស្របកតួស្របដជ្្នោលបណំ្របស់ពួកនគនទ្យ។ វាគាឺ
វ ិ្ ើាស្រសតរបស់ស្រកុម្អនកជ្នំាញ។ វ ិ្ ើាស្រសតទ្យើបើននាុះគឺរមួ្បញ្ចូ លអនកន្វើនោលននយាបាយាម្ួយ 
មូ្លនិ្ិ នហើយក៏គួរដតផ្តល់ឱយពួកនគនូវការស្រាវស្រាវណាដែលម្ិនស្របកួតស្របដជ្្ាម្ួយនោលបណំ្
របស់ពួកនគដែរ។ ននុះាវ ិ្ ើាស្រសតរបស់ាច ស់ជ្ំនួយ។ ាទូ្យនៅ ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាានទ្យំនាក់ទ្យំន្
ទ្យន់នមាយយា៉ោ ្ខាា ំ្ ាម្ួយអនកន្វើនោលននយាបាយ។ ស្របព័នធផ្សពវផ្ាយស្គម្បានដកលម្ែសម្តថភាព
នែើម្បើផ្សពវផ្ាយការស្រាវស្រាវ។ អនកស្រាវស្រាវម្ួយចំនួនបាននបាុះពុម្ពផ្ាយ ឬន្វើបទ្យបងាា ញការងារ
របស់ពួកនគ ប៉ោុដនតការន្វើទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្ួយស្រកុម្អនកបន្កើតនោលននយាបាយនៅានកស្រម្តិទបខាា ំ្ ។ 

អ្គសិកាខ ាលា គឺាយានម្យួែ៏សំខាន់កនុ្ការដសវ្រកការស្រាវស្រាវ នស្រៅពើភាគើ ក់ព័នធ និ្
អនកបន្កើតនោលននយាបាយ។នទុះបើាពួកនគម្និទ្យទ្យលួបានលទ្យធផ្លែូចដែលនគច្់បានកតើ ក៏ពួកនគ
បានទ្យទ្យលួការបណតុ ុះបណាត ល និ្ ការកា្សម្តថភាពដែរ។ មណៈនពលដែលការន្វើសិកាខ ាលា
ានការចណំាយស្របាក់តិច និ្នស្របើស្របាស់កាា ំ្ ពលកម្ែតចិដែរននាុះ ពកួនគម្និបានន្វើអវើឱយនចញា
លទ្យធផ្លនទ្យ នដ្ឋយារដតពកួនគមវុះបទ្យពិនា្ន៍កនុ្ការទ្យទ្យួលយកការនរៀនសូស្រតទំ្ ននាុះ។ ការន្វើការ
ស្រាវស្រាវននុះអាចកា្សម្តថភាពបាន(CDRI:FD)។ នសិសតិានការយល់ែឹ្ អំពើបញ្ញា ននុះ នហើយ
ក៏បានបញ្ញា ក់ដែរថ្ន ការជ្ំរុញឱយន្វើការស្រាវស្រាវគាឺ “ការនផ្ទរពើស្រទ្យឹសតើនៅាការអនុវតតាក់ដសត្ ”
(SRU:SRT)។ អនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្កម្ពុា ដែលទ្យទ្យួលបានការបណតុ ុះបណាត លវ ិ្ ើាស្រសតនន
សកម្ែភាពរបស់ពួកនគកនុ្ការស្រាវស្រាវបានបញ្ញា ក់ពើបញ្ញា ននុះ។ ការផ្តល់ជូ្ននូវម្ន្ាបាយនានា ែល់
សិសស និសសតិនែើម្បើន្វើការអនុវតតនលើគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវបានបងាា ញថ្ន វាាការនលើកទ្យឹកចិតតែល់
យុវវយ័ឱយចូលរមួ្កនុ្សកម្ែភាពស្រាវស្រាវ ដែលអាចជ្យួកា្ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវជ្នំាន់នស្រកាយៗ
នទ្យៀតបាន។ ែូចដែលការនលើកន ើ្ របស់នសិសតិម្យួស្រកុម្កនុ្កិចចពភិាកាតុមូ្លបានស្របាប់នយើ្ ថ្ន 
“បនាទ ប់ពើបានចូលរមួ្កនុ្កិចចពភិាកាតុមូ្ល នសិសតិម្ួយចំននួានឆ្នទៈន្វើការងារស្រាវស្រាវ” 
(SRU:SRT)។  

ចំណុចមួយចំនួនថ្ែលសយើងបានររស ើញ ´ 

វ ិ្ ើស្រាវស្រាវ៖ អនកជ្ំនាញកនុ្ការនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រសតវាស់សទ្់គុណភាពសស្រាប់ការស្រាវស្រាវបាន
ឱយស្រកុម្ស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ ចូលរមួ្យា៉ោ ្សកម្ែកនុ្ការបន្កើតគំនិតនចនស្របឌ្ិតននបរាិថ នស្រាវស្រាវយា៉ោ ្
រស់រនវ ើក។ ែំនណើ រការននុះតស្រម្ូវឱយានការសហការោន បដនថម្នទ្យៀត រវា្តអួ្គសខំាន់ៗកនុ្សហគម្ន៍
ស្រាវស្រាវននុះ។ 

ែនំណើ រការផ្លា ស់បតូរននបរាិថ ន៖ តម្រយៈការពិភាកាែ៏ជ្តិសនិទ្យធម្ួយរវា្និសសតិ និ្ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវ
បានបងាា ញពើភាពផ្ទុយោន កនុ្ការវាយតនម្ារបស់អនកស្រគប់ស្រគ្ម្ួយចនំួន នហើយពួកនគានការចាប់
អារម្ែណ៍យា៉ោ ្ខាា ំ្ ចំន ុះការងារស្រាវស្រាវ។ វាបានបងាា ញពើភាពផ្លា ស់បតូរចាប់ពើថ្នន ក់នស្រកាម្ន ើ្ នៅ
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នលើ។ ប៉ោុដនតការនកើនន ើ្ កនុ្ការទ្យទ្យួលយកភាពសម្បូរដបបននទ្យិែាភាពកនុ្ទ្យើាធារណៈ និ្ការបន្កើន
ការនឆ្ាើយតបរបស់អនកបន្កើតនោលននយាបាយ ាអតថស្របនយាជ្ន៍ែល់ការស្រាវស្រាវ នហើយនៅដតបនត
ានការនលើកន ើ្ ាសណួំរពើវស័ិយស្គម្សុើវលិ ការសិកា និ្យុវជ្ន។ 

វទិ្យាាថ នកម្ពុាាន "ការនស្រសកឃ្ា នកនុ្ការស្រាវស្រាវ " ស្រគបូនស្រ្ៀន៖ ការផ្លា ស់បតូរដែលនយើ្ នម្ើល
ន ើញគឺាដផ្នកចស្រម្ុុះោន កនុ្ការអប់រសំម័្យបចចុបបនន។ ស្របាជ្នកម្ពុាភាគនស្រចើនដែលបាននៅសិកា
នៅនស្រៅស្របនទ្យសដត្ដតស្រត ប់ម្កវញិាម្ួយការអប់រដំែលានកស្រម្ិតមពស់ នហើយានាថ ប័នឯកជ្ន
ានស្រចើនអនញ្ា ើញពួកោត់ឱយនៅបនស្រ្ៀនកនុ្ាលារបស់នគ។ ពួកោត់ាអនកដែលានបណំ្ច្់ន្វើការ
ស្រាវស្រាវ។ 

អតុលយភាពនយនឌ័្រ៖ ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញពើអានុភាពននភាពម្ិននសែើោន ទក់ទ្យ្នឹ្
បញ្ញា នយនឌ័្រ។ ចនំួនសសិសស្រសើដែលចុុះនឈាែ ុះនានពលបចចុបបននានតចិ។ 

នោលបណំ្របស់ាច ស់ជ្នំយួរារា ំ្ ការស្រាវស្រាវ៖ គនស្រា្ដែលនស្របើនពលមាើ និ្ានវតថុបណំ្ាក់
លាក់វាពិតារារា ំ្ ែល់ការស្រាវស្រាវ។នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត អនកពិនស្រោុះនយាបល់កនុ្ការស្រាវស្រាវក៏
ានគំនតិអវជិ្ាាននលើបរាិថ នននការស្រាវស្រាវកនុ្តំបន់ដែរ។ ាច ស់ជ្ំនួយស្រតូវដតរកវ ិ្ ើនែើម្បើន្វើការ
បងាា ញស្របាប់តម្រយៈការនយិាយ ឬការសរនសរដែលានមាឹម្ារស្រគប់ស្រោន់ទក់ទ្យ្នឹ្ការផ្លា ស់បតូរ
ដែលស្កត់្ៃន់នលើលទ្យធផ្ល នៅាការផ្តល់អាទ្យិភាពែល់លទ្យធផ្ល នហើយក៏គួរដតទ្យទ្យលួយកសញ្ញា បស្រត
កនុ្តំបន់ទក់ទ្យ្នឹ្ ការអភ្ិវឌ្ឍកម្ែវ ិ្ ើដែរ។ 

សកិាខ ាលាផ្សពវផ្ាយទ្យនិនន័យ ប៉ោុដនតម្និបានកា្សម្តថភាពនទ្យ៖សកិាខ ាលាាម្ន្ាបាយែ៏លែម្ួយ
កនុ្ ការទ្យទ្យលួបានការស្រាវស្រាវពើភាគើ ក់ព័នធនិ្ អនកបន្កើតនោលននយាបាយ។ ប៉ោុដនតចំន ុះការ 
បណតុ ុះបណាត លនិ្ ការកា្សម្តថភាព ពួកនគម្ិនបានន្វើវាននាុះនទ្យ។ សកម្ែភាពននការស្រាវស្រាវ 
ាម្ួយកម្ែវ ិ្ ើអនុវតតន៍ និ្ បទ្យពិនា្ន៍ននលទ្យធផ្លដែលទក់ទ្យ្នឹ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវាក់លាក់ គឺ
ស្រតូវការនដ្ឋុះស្រាយាចាបំាច់។ 

រដ្ឋា ភ្បិាលម្និបានដចករដំលកនោលបណំ្ននការស្រាវស្រាវែូចោន ាម្យួអនកស្រាវស្រាវ និ្ នសិសតិនទ្យ៖  
រដ្ឋា ភ្ិបាល (និ្ាច ស់ជ្ំនួយ)ឧបតថម្ភែល់ការស្រាវស្រាវដែលបានបងាា ញនូវចណំាប់អារម្ែណ៍យា៉ោ ្ខាា ំ្
ែល់ការស្រាវស្រាវ ក់ព័នធនឹ្អាជ្ើវកម្ែ និ្កសិកម្ែ។ ចដំនកឯនសិសតិ និ្ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវបាន
បងាា ញការចាប់អារម្ែណ៍កនុ្ការដកលម្ែទ្យិែាភាពស្គម្។ ទំ្ ននុះវាបានបងាា ញពើក្វុះខាតននការនបតាញ
ចិតតរមួ្ម្ួយ នែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍសត្ ់ដ្ឋរស្រាវស្រាវ ដែលាកាតពវកិចចរបស់ HEIs នហើយវាបានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ ពើ
ទ្យិែាភាពននការអភ្ិវឌ្ឍការស្រាវស្រាវរយៈនពលដវ្ដែរ។ 

 



 10 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ការនលើកន ើ្ របស់ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សកិា / អ្គការស្គម្សុើវលិទក់ទ្យ្នឹ្ កចិចសហការ៖  

វាាទ្យាា ប់នៅនហើយដែលស្គម្សុើវលិអនុវតតការស្រាវស្រាវ នហើយាកលវទិ្យាល័យម្ិនន្វើការងារននុះ។ 
ប៉ោុដនតនៅកម្ពុា ទំ្ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្អនកសិកាស្រាវស្រាវបានទ្យទ្យលួយកការស្របមូ្ល
្នធានដែលានកស្រម្ិតទំ្ ននាុះ នែើម្បើកា្សម្តថភាពកនុ្ការងារស្រាវស្រាវ។ 

ការផ្តល់មូ្លនិ្  ិ និ្ បញ្ញា សម្តថភាពានភាពលាយ ោំន ៖ ភាពមវុះខាតងវកិាសស្រាប់សកម្ែភាព
ស្រាវស្រាវគឺាស្របធានបទ្យចាស់លាស់ម្ួយកនុ្ការសាភ សរបស់នយើ្ ។ ប៉ោុដនតគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវ
ម្ិនស្រតូវបាននគយកម្កស្របតបិតតិននាុះនទ្យ នបើនទុះបើាានងវកិានហើយកតើ។ កនុ្របាយការណ៍របស់នយើ្
ានការពិភាកានលើកតត ានស្រចើនទក់ទ្យ្នឹ្ បាតុភូ្តននុះ។ វ ិ្ ើាស្រសតថ្នន ក់នស្រកាម្នៅថ្នន ក់មពស់ បានន្វើ
ការវាយតនម្ានលើសម្តថភាពននការស្រាវស្រាវដែលបានផ្តល់សិទ្យធិនៅឱយសាជ្កិកនុ្សហគម្ន៍ស្រាវស្រាវ 
មណៈដែលលទ្យធផ្លននកចិចចរចាបានកណំត់មូ្លដ្ឋា នស្រគឹុះបដនថម្រវា្កិចចសហការាម្ួយសាជ្ិក
របស់មាួនននាុះ។ ការពស្រ្ឹ្អណំាចដែលនកើតនចញពើឥរយិាបង ហាក់បើែូចាឧបសគគកនុ្ការស្រាវស្រាវ
ម្ួយដែលានភាពទក់ទ្យ្ោន  និ្ងាយផ្លា ស់បតូរនៅនពលដែលានទ្យសសនៈនផ្ស្ៗនទ្យៀតនលើកន ើ្ កនុ្
សហគម្ន៍ការស្រាវស្រាវននាុះ។ ម្យួវញិនទ្យៀតទ្យាា ប់ននការសតើបននាទ ស និ្ ភាពអសកម្ែកនុ្ការកា្
សម្តថភាព វាអាចន្វើឱយានភាពនស្រោុះថ្នន ក់ែល់ស្របនទ្យសាតិ ាថ ប័ន និ្បុគគលមាួនឯ្ផ្លទ ល់ដែរ។ 

ការទទួលយរសោលនសោបាយក្តូវព្ឹងថ្អែរសលើការអសព្វអាយការក្ាវក្ាវ 
តម្ការសកិាបស់នយើ្ បានបងាា ញពើវ ិ្ ើាស្រសតដែលានស្របសិទ្យធភាពចំននួបើ នែើម្បើបន្កើន

ទ្យំនាក់ទ្យនំ្រវា្នោលននយាបាយ និ្ការស្រាវស្រាវ៖ វ ិ្ ើាស្រសតរបស់អ្គការនស្រៅរដ្ឋា ភ្បិាល វ ិ្ ើាស្រសត
របស់ស្រកុម្អនកជ្នំាញ និ្ វ ិ្ ើាស្រសតរបស់ាច ស់ជ្ំនួយ។ វ ិ្ ើាស្រសតនើម្យួៗានស្របសិទ្យធភាព និ្ានភាព
ស្រគប់ស្រោន់នរៀ្ៗមាួន។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
11 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

អនុាេន ៍

  អនកដែលស្រតូវបាននគសាភ ស និ្អនកដែលបានចូលរមួ្កនុ្ការសទ្់ម្តិទំ្ អស់ស្រតូវបាននគសួរ
សំណួរម្ួយចនំួននែើម្បើាការផ្តល់អនុាសន៍កនុ្ការដកលម្ែការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា។ សរុបម្ក 
អនុាសន៍ភាគនស្រចើនអាចស្រតូវបាននគបំដបកនៅាបើស្របនភ្ទ្យ៖ 

សកម្ែភាពរបស់រែា៖ រែាអាចនែើរតួនាទ្យើកនុ្ការបន្កើតសត្ ់ដ្ឋរស្រាវស្រាវ ចំណាត់ថ្នន ក់ តស្រម្ូវការសស្រាប់
ការផ្លិតការស្រាវស្រាវនៅកស្រម្ិតាកលវទិ្យាល័យ និ្បទ្យពិនា្ន៍ននការស្រាវស្រាវនៅាលាបឋម្
សិកា ក៏ែូចាម្្យម្សិកា។ នលើសពើននុះនទ្យៀតពកួនគអាចផ្តល់នូវ្នធានហរិញ្ាវតថុតម្រយៈការស្របកតួ
ស្របដជ្្មូ្លនិ្ថិ្នន ក់ាត។ិ 

សកម្ែភាពរបស់ាកលវទិ្យាល័យ៖ ាកលវទិ្យាល័យអាចជ្ំរុញការស្រាវស្រាវតម្រយៈការផ្តល់តំដណ្
នពញនា៉ោ ្សស្រាប់អនកជ្ំនាញន្វើការស្រាវស្រាវ មូ្លនិ្ិ នហើយពួកនគអាចជ្ួយជ្ំរុញឱយានការសហការ
ោន រវា្ាកលវទិ្យាល័យ ាម្ួយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល ាថ ប័នអាជ្ើវកម្ែ និ្ទ្យើភាន ក់ងារ 
រដ្ឋា ភ្ិបាលនផ្ស្ៗផ្្ដែរ។ ម្ួយវញិនទ្យៀត ាកលវទិ្យាល័យអាចផ្តល់ឱកាសបដនថម្នទ្យៀតែល់អនក
ស្រាវស្រាវែូចា ការចូលរមួ្សិកាខ ាលា វគគបណតុ ុះបណាត លនានា ដែលអាចជ្ួយពកួនគកនុ្ការនរៀបច ំ
វភិាគការស្រាវស្រាវ និ្ សម្តថភាពភាាអ្់នគាស។ ពួកនគអាចបន្កើតនោលននយាបាយលែៗ  នែើម្បើន្វើ
ការផ្សពវផ្ាយព័ត៌ានទំ្ ឡាយទក់ទ្យ្នឹ្សកម្ែភាពរបស់ពួកនគផ្លទ ល់។ 

សកម្ែភាពរបស់អ្គការនស្រៅរដ្ឋា ភ្បិាល៖  នែើម្បើកាត់បនថយការពឹ្ដផ្ែកនលើអនកពិនស្រោុះនយាបល់ម្កពើ
ខា្នស្រៅអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលបានន្វើការបណតុ ុះបណាត លបុគគលិករបស់មាួន។ អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលអាចបន្កើនគុណភាពននបណាត ញរបស់មាួន នែើម្បើសនស្រម្ចបាននូវលទ្យធផ្លលែស្របនសើរកនុ្ការ
ទញយកនោលននយាបាយ នហើយក៏ានការសស្រម្បសស្រម្ួលបដនថម្នទ្យៀតាម្ួយស្រគុឹះាថ នឧតតម្សកិា 
HEIs (បដ្វរការស្របកួតស្របដជ្្ទក់ទ្យ្នឹ្ ្នធានម្នុសស នៅាការបណតុ ុះការសហការនន្នធាន
ម្នុសស)។ អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលគួរដតានបណំ្កាត់បនថយការជ្ំរុញរបស់ាច ស់ជ្នំួយទក់ទ្យ្
នឹ្អតថស្របនយាជ្ន៍ននការស្រាវស្រាវ នហើយន្វើឱយានភាពស្របនសើរន ើ្ កនុ្ការសហការាម្ួយភាន ក់ងារ 
រដ្ឋា ភ្ិបាល នែើម្បើបនតកិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្កនុ្ការវភិាគនលើនោលននយាបាយ។ដផ្ែកនលើការសិកា
ស្រាវស្រាវដែលនយើ្ បានរកន ើញ នយើ្ នឹ្ ដចករដំលកនូវអនុាសន៍ែូចខា្នស្រកាម្៖ 

រែាាាច ស់ជ្នំយួ និ្អ្គការ 

• បន្កើតគនស្រា្រយៈនពលដវ្ដែលពិតាអាចកា្សម្តថភាពតម្រយៈភាពសុើសងាវ ក់ោន  និ្
ការអភ្ិវឌ្ឍនហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធសំខាន់ៗ។ គនស្រា្ទំ្ ននុះស្រតូវដតរមួ្បញ្ចូលទំ្ ស្របាក់ដម
សស្រាប់អនកស្រាវស្រាវកនុ្តំបន់ និ្មុ្មតំដណ្ាអនកជ្ួយបងាា ត់បងាា ញ។ 



 12 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

• ាទូ្យនៅ ការោសំ្រទ្យគឺស្រតូវការចាបំាច់ណាស់ ប៉ោុដនតនែើម្បើន្វើែូនចនុះបាន ាច ស់ជ្ំនយួស្រតូវដតដកលម្ែ
ការសស្រម្បសស្រម្ួលរបស់មាួន។ សកម្ែភាពរបស់ាច ស់ជ្ំនយួអាចបំនពញនៅបាន និ្អាច
កា្សម្តថភាពាថ ប័នទំ្ ននាុះ នែើម្បើសនស្រម្ចបានលទ្យធផ្លរយៈនពលដវ្ នបើនទុះបើាាន
គនស្រា្រយៈនពលមាើក៏នដ្ឋយ។ 

• ធានាឱយានការទម្ទរយនតការននសំនណើ ោសំ្រទ្យ ដែលជ្ំរុញឱយន្វើការផ្សពវផ្ាយលទ្យធផ្លនន
ការស្រាវស្រាវទន់នពលនវលា មុ្នការស្របកាសឱយនស្របើស្របាស់។ វាាតស្រម្ូវការសស្រាប់ការនកើន
ន ើ្ ាញឹកញាប់ និ្ការផ្ារភាា ប់គុណភាពែូចា សកិាខ ាលាដែលនាឱំយានការសិកា
ទំ្ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្អនកបន្កើតនោលននយាបាយ។ 

• ធានាឱយបាននូវការចូលែំនណើ រការទ្យិនានុបបវតតសិិកានានពលបចចុបបនន។ នយើ្ អាចសនស្រម្ចវា
នៅបានតម្រយៈមូ្លនិ្ិផ្លទ ល់សស្រាប់ការាវាស្របចា ំ ដែលាដផ្នកម្ួយកនុ្ការកា្ 
សម្តថភាពរយៈនពលដវ្។ ការាវមូ្លដ្ឋា នទ្យិននន័យថ្នន ក់ាតិាឧទហរណ៍ដែលអាចនស្របើ
នដ្ឋយាកលវទិ្យាល័យទំ្ អស់។ វាអាចន្វើនៅបានតម្រយៈគំនិតផ្តួចនផ្តើម្ដែលដ្ឋក់សាព ្
នៅនលើអនកនបាុះពុម្ពផ្ាយនែើម្បើផ្លា ស់បតូរលកខមណឌ ការាវរបស់មាួន នដ្ឋយអនុញ្ញា តឱយាកល
វទិ្យាល័យដែលាន្នធានស្រគប់ស្រោន់ “ដចករដំលក” ាម្ួយាកលវទិ្យាល័យកនុ្ស្របនទ្យស
កំពុ្អភ្ិវឌ្ឍន៍។ ឧទហរណ៍ ការផ្តល់ឱយនដ្ឋយ“ឥតគិតនងា”សស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកពុំ្អភ្ិវឌ្ឍន៍អាចបងាា ញនូវសម្តថភាពកនុ្ការស្រាវស្រាវយា៉ោ ្ខាា ំ្ ។ 

• មូ្លនិ្សិស្រាប់ការស្រាវស្រាវនស្រកាយបញ្ច ប់ការសិកា ការនលើកន ើ្ នដ្ឋយាកលវទិ្យាល័យ
កនុ្ស្រសុក ឬនៅអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនានា។ វាគឺាការនលើកទ្យឹកចតិតាក់ដសត្ ែល់
និសសតិដែលទ្យទ្យលួបាននាគជ័្យ និ្បានផ្តល់ជូ្ននូវទ្យសសនវស័ិយហរិញ្ាវតថុបនាទ ប់ពើបញ្ច ប់
ការសិកាដែរ។ 

• ផ្តល់ជូ្ននូវងវកិាស្រគប់ស្រោន់ និ្យនតការសស្រាប់ផ្សពវផ្ាយការស្រាវស្រាវ នដ្ឋយនស្របើស្របាស់
ភាារបស់ស្របនទ្យសាច ស់ផ្ទុះ។ នហើយការផ្សពវផ្ាយ ក៏គួរដតានភាពស្រតូវោន ាម្ួយអនកន្វើ
នោលននយាបាយរបស់ស្របនទ្យសាច ស់ផ្ទុះដែរ។ 

ស្រកសួ្ អប់រយុំវជ្ន និ្កើឡា  

• នោលននយាបាយរបស់វទិ្យាាថ នដែលបញ្ញា ក់ពើចំណាត់ថ្នន ក់ាស្រាត ចារយ និ្កញ្ច ប់ស្របាក់ដម
ដែលសម្ស្រសបសស្រាប់អនកស្របាជ្ញ នែើម្បើជ្ំរុញការស្រាវស្រាវ។ វាគួរដតានការនបតាញ ចាស់លាស់
ណាម្ួយ នែើម្បើន្វើការអភ្ិវឌ្ឍនោលននយាបាយស្រាវស្រាវ ាម្ួយនឹ្សត្់ដ្ឋរែ៏រ ឹ្ ាដំែល
កំណត់នដ្ឋយអាាញ ្រកណាត ល រមួ្ទំ្ ភាពទូ្យលំទូ្យលាយននបញ្ា ើនោលនៅ និ្ សូចនាករនែើម្បើ
វាយតនម្ាស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា។ 



 
13 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

• ការផ្តល់មូ្លនិ្ិ និ្ ការស្រគប់ស្រគ្ការដចកចាយរបស់ពួកនគ កនុ្ការោសំ្រទ្យការស្រាវស្រាវ និ្ ការ
អភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពនៅាកលវទិ្យាល័យម្ួយចំនួន។ មូ្លនិ្ិែបូំ្ស្រតូវបាននគនដ្ឋុះស្រាយ 
ាពិនសសនលើបញ្ញា ស្របឈម្ចនំួនបួននានពលបចចុបបនន៖  

១) សម្តថភាពរបស់ាថ ប័នកនុ្ការស្រគប់ស្រគ្មូ្លនិ្ិស្រាវស្រាវ  

២) សម្តថភាពរបស់អនកស្រាវស្រាវកនុ្ការនរៀបចំ និ្អនុវតតគនស្រា្ស្រាវស្រាវ  

៣)ភាពលំបាកខាា ំ្ កនុ្ការទ្យទ្យួលបានទ្យស្រម្្់មូ្លនិ្ ិ  

៤)ការផ្សពវផ្ាយដែលានស្របសិទ្យធភាពបនាទ ប់ពើរកន ើញការស្រាវស្រាវ 

បញ្ញា ស្របឈម្ទំ្ ននុះអាចនដ្ឋុះស្រាយបានតម្រយៈការនផ្លត តនលើគំនតិផ្តួចនផ្តើម្ននការជ្ួយបងាា ត់
បងាា ញ ដែលអនុញ្ញា តឱយស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវ និ្ាថ ប័នម្យួចំនួនន្វើការសហការាម្យួាថ ប័នដែល
ានការអភ្ិវឌ្ឍតិច នហើយនលើកកម្ពស់កិចចសហការរវា្ាថ ប័នាធារណៈ និ្ឯកជ្ន។ 

• ានភាពមវុះខាតពើរចណុំចទក់ទ្យ្នឹ្ ការអភ្ិវឌ្ឍនោលននយាបាយស្រាវស្រាវ។ ១) ការដ្ឋក់
បញ្ចូ លការវាយតនម្ាមាួនឯ្និ្ ការស្រាវស្រាវចំន ុះការអនុវតតរបស់ស្រកសួ្គាឺដផ្នកម្ួយកនុ្
ការអភ្ិវឌ្ឍនោលននយាបាយស្រាវស្រាវ។២) ការដ្ឋក់បញ្ចូលបញ្ញា ស្គម្ និ្គនំិតផ្តួចនផ្តើម្នន
ការអភ្ិវឌ្ឍមាួនឯ្គឺាដផ្នកម្យួនននោលននយាបាយភាា។ បញ្ញា ចុ្នស្រកាយននុះស្រតូវបាន
រាយការណ៍នដ្ឋយសិសស ទក់ទ្យ្នឹ្ ទ្យិែាភាពសខំាន់ៗបផុំ្តននការស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតវាស្រតូវបាន
បាត់ពើនោលននយាបាយរបស់ស្រកសួ្ ដែលនាឱំយានការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់នៅនលើដតបញ្ញា
នសែាកិចច។ 

• ចំន ុះការចណំាយស្របកបនដ្ឋយស្របសិទ្យធភាព សស្រាប់ការកា្សម្តថភាពស្រាវស្រាវ ស្រកសួ្
អប់រអំាចានគំនតិផ្តួចនផ្តើម្ាផ្ាូវការ នដ្ឋយឱយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលន្វើកម្ែសិកា 
សស្រាប់នសិសតិាកលវទិ្យាល័យនែើម្បើផ្តល់ឱយពួកនគានបទ្យពិនា្ន៍ាក់ដសត្នលើការស្រាវ
ស្រាវ។ គំនតិផ្តួចនផ្តើម្ននុះនឹ្ជ្ួយបន្កើនទំ្ សម្តថភាពស្រាវស្រាវ និ្ទំ្ គុណភាពស្រាវស្រាវ
នៅកម្ពុា។ 

ស្រកសួ្ នផ្ស្ៗនទ្យៀត 

• ន្វើឱយទ្យិននន័យរបស់អនកអាចនស្របើស្របាស់ាាធារណៈបាន។ ាថ ប័នរដ្ឋា ភ្ិបាលការតស ូម្តិ
របស់អ្គការស្គម្សុើវលិ អនកសិកា និ្អនកស្រាវស្រាវ ណិជ្ាកម្ែបានបងាា ញនចញនូវបញ្ញា  
សំខាន់ៗទំ្ អស់ដែលនផ្តើម្នចញពើក្វុះខាតព័ត៌ានពើខា្រដ្ឋា ភ្ិបាល (នដ្ឋយារដត
ភាន ក់ងាររែាម្និាន ឬនដ្ឋយារដតពួកនគម្ិនានឆ្នទៈកនុ្ការផ្តល់នូវព័ត៌ានទំ្ ននាុះ) ស្រពម្
ទំ្ ភាពលំបាកកនុ្ការចូលនៅយកព័ត៌ានពើាថ ប័នអាជ្ើវកម្ែឯកជ្ននានា។ 



 14 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

• នបាុះពុម្ពផ្ាយការស្រាវស្រាវនៅនលើនគហទ្យព័ំររបស់អនក។ ភាពបរាជ័្យកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍននការ
នឆ្ាើយតបរមួ្ាន ការផ្តល់ព័ត៌ានសតើពើសកម្ែភាពរបស់ស្រកសួ្ ឬលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវ
របស់ស្រកសួ្ តម្ការនសនើសុ ំគាឺឧបសគគកនុ្ការស្របមូ្លយកទ្យិននន័យ និ្ការទ្យទ្យួលយកនោល
ននយាបាយ។ ម្ួយវញិនទ្យៀត នែើម្បើឱយានការផ្ារភាា ប់ោន ាម្ួយការបន្កើតនោលននយាបាយ
កនុ្ការស្រាវស្រាវននាុះ គួរដតានកចិចសហស្របតិបតតិការបដនថម្នទ្យៀតរវា្ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកា 
អ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ ាថ ប័នរែា។ 

ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា  

• ការកំណត់ងវកិាសស្រាប់ការឈប់សស្រាកកនុ្ការស្រាវស្រាវរបស់ម្ហាវទិ្យាល័យ។ ការកំណត់
សកម្ែភាពស្រាវស្រាវរបស់ម្ហាវទិ្យាល័យអាចនកើតានចាប់ពើសម្តថភាពទបន ើ្ នៅ ប៉ោុដនតវា
ក៏អាចនកើតនចញពើឧបសគគនផ្ស្ៗ ាពិនសសគឺការកណំត់នពលនវលា។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត 
ការផ្តល់មូ្លនិ្សិស្រាប់គនស្រា្ស្រាវស្រាវ ក៏គួរដតឧបតថម្ភងវកិានដ្ឋយគតិនលើនពលនវលាដែរ។ 

• នលើកកម្ពស់នសរ ើភាពសកិាែល់ាស្រាដ ចារយ និ្នសិសតិនែើម្បើផ្តល់អំណាចែល់ពួកនគកនុ្ការ
ស្រតិុះរុិះពចិារណានិ្ ន្វើការស្រាវស្រាវនលើបញ្ញា សំខាន់ៗទក់ទ្យ្នឹ្ ស្គម្។ បន្កើនកិចចសនទនា
រវា្ាថ ប័ន នដ្ឋយឱយពកួនគន្វើការវាយតនម្ានលើសម្ទិ្យធផ្លរបស់ាថ ប័ននិ្ ឧបសគគនានា។ ការ
បន្កើនឱកាសឱយស្រគកូនុ្ការបញ្ចូ លការរចនា និ្ការអនុវតតនោលននយាបាយរបស់ាថ ប័ន ស្រពម្
ទំ្ ការផ្តល់សិទ្យធអិាទ្យិភាពកនុ្ការវាយតនម្ាមាួនឯ្ទក់ទ្យ្នឹ្ លទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវ។ 

• ន្វើឱយស្របាកែថ្នការនលើកទ្យឹកចតិតរបស់អនក នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវនឹ្នលចនចញនូវដផ្ាផ្លក ែូចអវើ
ដែលច្់បាន។ ាថ ប័នទំ្ អស់ដែលបានផ្តល់នូវការនលើកទ្យឹកចតិតសស្រាប់ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ 
ែូចាការស្របគល់ស្របាក់ ឬការែំន ើ្ ស្របាក់នបៀវតសរ ៍ គួរដតានផ្លប៉ោុះ ល់នៅនលើការ 
ស្រាវស្រាវ។ នតើសាជ្កិម្ហាវទិ្យាល័យប៉ោុនាែ ននាក់ដែលទ្យទ្យលួបានអតថស្របនយាជ្ន៍ពើវា? នតើអវើ
នៅាលកខណវនិចិឆ័យសស្រាប់កម្ែវ ិ្ ើននុះ? នតើកម្ែវ ិ្ ើននាុះផ្សពវផ្ាយយា៉ោ ្ែូចនម្តច? និ្នតើ
ានកតត អវើមាុះដែលរា ំ្ សទុះែល់ការនស្របើស្របាស់កម្ែវ ិ្ ើននុះ? 

• ការអភ្ិវឌ្ឍ និ្ការអនុវតតនោលននយាបាយស្រាវស្រាវាផ្ាូវការ បានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ ពើសម្តថភាព
របស់ាថ ប័នា្ការស្របាថ្នន ច្់បានរបស់រែាបាល។ ការស្រាវស្រាវទក់ទ្យ្នឹ្ាថ ប័ន និ្
្នធានម្នុសសគួរដតន្វើឱយបានមុ្នឯការនោលននយាបាយទំ្ អស់ កនុ្នោលបណំ្នែើម្បើ
បស្រម្ុ្ទុ្យកមូ្លនិ្ិឱយបានស្រតឹម្ស្រតូវ។ 

• ចាប់នផ្តើម្ន្វើការស្រាវស្រាវទក់ទ្យ្នឹ្វគគសិកាកនុ្ឆ្ន មូំ្លដ្ឋា ន (វគគសិកាសនូលដែលស្រតូវបាន
ស្របគល់សិទ្យធិនដ្ឋយ ACC សស្រាប់និសសតិឆ្ន ែំំបូ្)។ វាអាចន្វើឱយសិសសាននពលនវលាស្រគប់
ស្រោន់នែើម្បើនរៀនសូស្រត អនុវតតជ្ំនាញរបស់ពួកនគ និ្បន្កើតគនស្រា្ស្រាវស្រាវសស្រាប់ឆ្ន ចុំ្



 
15 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

នស្រកាយ។ ការសិកាវគគស្រាវស្រាវនៅឆ្ន ទំ្យើបើ ន្វើឱយនិសសតិម្និានបទ្យពិនា្ន៍ស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើ
ន្វើការងារននាុះនទ្យ។ 

• ការដ្ឋក់ដផ្នការផ្សពវផ្ាយនៅជ្ួរមុ្មនគននគនស្រា្ស្រាវស្រាវ។ នស្របើស្របាស់នគហទ្យព័ំរនែើម្បើ
ផ្សពវផ្ាយអពំើការស្រាវស្រាវនៅាកលវទិ្យាល័យ និ្ នលើកកម្ពស់គុណភាពស្រាវស្រាវនៅ
ាកលវទិ្យាល័យរបស់អនក។ 

• សិសស និសសតិដត្ដតច្់បានការស្រាវស្រាវដែលានគុណភាព នហើយវាក៏ានតនម្ាែល់ស្គម្
ដែរ។ ស្របសិននបើាកលវទិ្យាល័យ ានងវកិាស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើជ្លួនិសសតិថ្នន ក់បណឌិ តPhD  
អនតរាតិម្កន្វើាស្រគូបនស្រ្ៀន វាពិតាានការនលើកទ្យឹកចិតត (និ្ជ្យួសស្រម្លួ) ែល់
សកម្ែភាពស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគ នហើយនសិសតិនឹ្យល់ន ើញថ្ន ាកលវទិ្យាល័យាន 
នករ ត ិ៍នឈាែ ុះ និ្ បានបន្កើនសកាត នុពលននការនរៀនសូស្រតរបស់ពួកនគដែរ។ 

• ការស្កត់្ៃន់នលើការសហការ និ្ការពស្រ្ឹ្ ភាពានែគូរវា្ាកលវទិ្យាល័យរែានិ្ឯកជ្ន
ស្រពម្ទំ្ ាថ ប័នអនតរាតសិតើពើការកា្សម្តថភាពស្រាវស្រាវ។ ាថ ប័ននើម្ួយៗានភាពខាា ំ្  
និ្ចណុំចដែលនគនផ្លត តាសខំាន់នរៀ្មាួន ដែលរមួ្បញ្ចូ លនលើជ្ំនាញកនុ្ការបន្កើន 
សម្តថភាព។ 

• ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា ស្រតូវដតានកាតពវកិចចាចម្ប្កនុ្ការបណតុ ុះបណាត លនសិសតិ និ្ ន្វើឱយ
ពួកនគានសម្តថភាពស្រគប់ស្រោន់នពលចូលបនស្រម្ើការងារ ក៏ែូចាដចករដំលកនៅកាន់ស្គម្ាតិ
នដ្ឋយការោសំ្រទ្យែល់ការនលើកទ្យឹកចិតតដែលានស្រាប់ ចនំ ុះយុវជ្នកនុ្ការន្វើការស្រាវស្រាវ 
ដែលាស្របនយាជ្ន៍ពតិសស្រាប់សហគម្ន៍។ 

• ភាពសកម្ែកនុ្ការជ្ំរុញ ក៏ែូចានលើកទ្យឹកចតិតឱយយុវជ្នន្វើការនរៀនសូស្រត ានសកម្ែភាពនលើ
ការស្រាវស្រាវ និ្ពស្រ្ឹ្ការកា្សម្តថភាពភាាអ្់នគាស។ 

អ្គការស្គម្សុើវលិ  អ្គការមិ្នដម្នរដ្ឋា ភិ្បាល និ្ស្រកមុ្អនកជ្នំាញ 

• ន្វើឱយឯការទំ្ អស់រមួ្ទំ្ នគហទ្យំព័រ នស្របើស្របាស់ភាាកនុ្តំបន់ 
• នលើកកម្ពស់ទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្នសិសតិ និ្ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ នែើម្បើកា្សម្តថភាពរបស់ពួក   

            នគ និ្ នស្របើស្របាស់ជ្នំាញដែលនគានកនុ្វ ិ្ ើាស្រសតស្រាវស្រាវាផ្ាូវការ។ 
• អភ្ិវឌ្ឍទ្យំនាក់ទ្យំន្ននការស្រាវស្រាវ (ពិ្ើការ) និ្ ាថ ប័នបណតុ ុះបណាត លវ ិ្ ើាស្រសត 

           ស្រាវស្រាវ។ 
• ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាបានអនញ្ា ើញសិសស និសសតិ នែើម្បើន្វើការពិភាកា ចូលរមួ្សិកាខ ាលា និ្

ន្វើបទ្យបងាា ញនលើមូ្លដ្ឋា ននទ្យៀ្ទត់ម្ួយ។ 
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• ការទ្យទ្យួលាគ ល់នោលននយាបាយ និ្ការអនុវតតដែលសិសសបានផ្តល់ឱយនូវស្របភ្ពសខំាន់នន
្នធានម្នុសសបដនថម្នទ្យៀតននុះ ាម្ន្ាបាយម្ួយនែើម្បើន្វើឱយស្របនសើរន ើ្ នលើការផ្សពវផ្ាយ
ាាធារណៈ និ្ាគនាុឹះដែលអាចន្វើឱយវបប្ម៌្ននការស្រាវស្រាវ ស្រតូវបាននគទ្យទ្យួលាគ ល់
យា៉ោ ្ទូ្យលទូំ្យលាយបដនថម្នទ្យៀត។ 

• នផ្លត តាសំខាន់នលើការដកលម្ែទ្យំនាក់ទ្យនំ្ និ្ការសហការាម្ួយអ្គការស្គម្សុើវលិនផ្ស្
នទ្យៀតកនុ្នោលបណំ្ន្វើឱយានភាពស្របនសើរន ើ្ កនុ្ការទ្យំនាក់ទ្យនំ្និ្ ការសហការោន កនុ្
សហគម្ន៍។ ដកលម្ែយុទ្យធាស្រសតសស្រាប់ការផ្សពវផ្ាយ និ្កា្សម្តថភាពនៅថ្នន ក់ 
មូ្លដ្ឋា ន។ 

ការសហការរបស់ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា និ្អ្គការស្គម្សុើវលិ 

• នយើ្ នម្ើលន ើញពើសកាត នុពលសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពតម្រយៈកិចចសហការោន រវា្
ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា និ្អ្គការស្គម្សុើវលិ។ ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាស័កតិសម្ាទ្យើកដនា្
ដែលន្វើការបញ្ចូ លអកសរាស្រសតសិកាដែលានព័ត៌ានស្រគប់ស្រោន់ នហើយចូលរមួ្ដចករដំលក
ស្រទ្យឹសតើ ក៏ែូចាវ ិ្ ើាស្រសតនផ្ស្ៗរបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល។ 

• អ្គការស្គម្សុើវលិអាចផ្តល់នូវការបណតុ ុះបណាត លពិតស្របាកែម្ួយ សស្រាប់សិសស នសិសតិ 
ទក់ទ្យ្នឹ្ជ្ំនាញស្រាវស្រាវ កនុ្គនស្រា្ែ៏សកម្ែននាុះ។ ស្របនភ្ទ្យននកិចចសហការននុះអាចន្វើឱយ
ានភាពស្របនសើរន ើ្ កនុ្ការទញយកនោលននយាបាយ និ្បានរមួ្ចំដណកែល់ការកា្
សម្តថភាពយា៉ោ ្ានស្របសទិ្យធភាពផ្្ដែរ។ 

• ានភាពាាច ស់ការកនុ្តបំន់ ស្រតូវចាប់នផ្តើម្នចញពើការផ្លា ស់បតូរការស្រគប់ស្រគ្ ការផ្តល់សិទ្យធិ
អំណាចែល់អនកស្រាវស្រាវាន ក់ៗ និ្ាថ ប័ននើម្យួៗ។ វាអាចនកើតន ើ្ តម្រយៈការដកលម្ែ
ការចរចា នដ្ឋយដផ្ែកនលើការយល់ែឹ្ចាប់ពើថ្នន ក់នស្រកាម្ន ើ្ នៅ បូករមួ្ាម្ួយនឹ្ ការវាយតនម្ា
នលើឧបសគគដែលបានកណំត់ទុ្យកកនុ្ការបន្កើត និ្ផ្សពវផ្ាយសកម្ែភាពស្រាវស្រាវ។ 
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១.សេចរតីសអតើម 

ស្របនទ្យសកម្ពុានៅដតាស្របនទ្យសកំពុ្អភ្ិវឌ្ឍន៍ម្ួយ ដែលានបរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅទ្យន់
នមាយនៅន ើយ។ ម្យួចំដណកគឺនដ្ឋយារដតការសាា ប់អនកស្របាជ្ញ និ្ បំផ្ាចិបំផ្លា ញនហដ្ឋា រចនា 
សម្ព័នធសិកាស្រាវស្រាវនៅកនុ្ទ្យសវតសរឆ៍្ន ១ំ៩៧០ នដ្ឋយរបបដមែរស្រកហម្និ្ានស្រចើនឆ្ន បំនតបនាទ ប់ម្ក
នទ្យៀតនៅកនុ្ការកា្ស្របនទ្យសន ើ្ វញិនៅកនុ្នពល ដែលានអសថិរភាពននយាបាយនិ្ស្គម្។ 
ាថ នភាពននុះកាន់ដតានភាពលែក់កករបដនថម្នទ្យៀតតម្រយៈបរយិាកាសននយាបាយកនុ្នពលបចចុបបនន 
ដែលានភាពភ័្យខាា ច និ្ការម្ិននជ្ឿទុ្យកចិតតោន នៅវញិនៅម្ក ដែលននុះាការបនទុចបងាែ ក់កនុ្ការ
ចូលរមួ្ាាធារណៈនដ្ឋយនបើកចំហនៅកនុ្ែំនណើ រការននយាបាយ និ្បានរារា ំ្ ែល់ការស្រាវស្រាវ
ដែលានផ្លិតកម្ែមពស់។ ការសិកាស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនដែលស្រតូវបានន្វើន ើ្ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាគឺ
បានទ្យទ្យលួការឧបតថម្ភោសំ្រទ្យ ឬក៏ស្រតូវបានអនុវតតនដ្ឋយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលាត ិ និ្អនតរាត ិ
ាថ ប័នស្រាវស្រាវបរនទ្យស ឬទ្យើស្របឹកាដែលកំពុ្ន្វើការាម្យួនឹ្អ្គការាច ស់ជ្ំនួយ ដែលទំ្ អស់
ននាុះបានកត់សាគ ល់អពំើការលំបាកនានាដែល ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ការស្របមូ្លទ្យិននន័យដែលគួឱយទុ្យកចិតត 
បាន និ្ទ្យនិនន័យដែលានគុណភាពមពស់នៅកនុ្បរយិាកាសដបបននុះ។ ានបញ្ញា ស្របឈម្ដផ្នករចនា 
សម្ព័នធនផ្ស្ៗនទ្យៀតានស្រចើនដែលរារា ំ្ កនុ្ការទ្យទ្យួលបានទ្យនិនន័យដែលានគុណភាពមពស់ និ្រារា ំ្  
ទ្យប់ាក ត់ម្ិនឱយានបរយិាកាសស្រាវស្រាវែ៏រស់រនវ ើកម្ួយ សតើពើការស្រាវស្រាវទក់ទ្យ្នៅនឹ្គំនិត 
ផ្តួចនផ្តើម្ស្រាវស្រាវពើាច ស់ជ្ំនយួអនតរាតិដែលនយើ្ នឹ្ពភិាកានៅកនុ្របាយការណ៍ម្យួននុះ។ ដត
នទុះបើាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ឱនភាពែ៏ខាា ំ្ បផុំ្តម្យួនៅកនុ្បរយិាកាសស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាគឺ
ការមវុះខាតអនកស្រាវស្រាវកនុ្ស្រសុក ដែលទ្យទ្យួលបានការបណតុ ុះបណាត លលែ និ្ការមវុះខាតនហដ្ឋា រចនា
សម្ព័នធសិកាអប់រ ំ ដែលនៅានកស្រម្ិតនៅន ើយ។ គនស្រា្របស់នយើ្ សំនៅរមួ្ចំដណកែល់ការកា្
សម្តថភាពនៅ កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាតម្រយៈការផ្តល់បដនថម្នូវកិចចមតិមំស្របឹ្ដស្រប្បណតុ ុះបណាត លដផ្នក
ស្រាវស្រាវ ដែលបានចាប់នផ្តើម្រចួនហើយនៅវទិ្យាាថ នសស្រាប់សហស្របតិបតតិការនិ្សនតភិាពនៅកម្ពុា 
(CICP) ដែលកនុ្ននាុះ និសសតិាកលវទិ្យាល័យនៅកនុ្ស្របនទ្យសស្រតូវបានទ្យទ្យលួការបងាា ត់បនស្រ្ៀន និ្
ស្រតួតពិនតិយតម្រយៈការចូលរមួ្នៅកនុ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវដែលានលកខណៈសកម្ែនៅវទិ្យាាថ ន និ្  
ផ្តល់នូវការបណតុ ុះបណាត លដផ្នកវ ិ្ ើាស្រសតស្រាវស្រាវយុទ្យធាស្រសតកនុ្ការវភិាគ និ្ការរចនាការសកិា
ស្រាវស្រាវានែើម្។ 

 

 



 18 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

របាយការណ៍ខា្នស្រកាម្៖ ននុះាការរមួ្បញ្ចូ លនូវកិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្នែើម្បើកា្សម្តថភាពាម្យួ
នឹ្ការស្រាវស្រាវនៅកនុ្បរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្ទ្យំនាក់ទ្យនំ្រវា្ការស្រាវស្រាវ 
និ្ការចាប់យកនោលននយាបាយ។ 

បញ្ហា ក្បឈម 

ាទូ្យនៅបញ្ញា ស្របឈម្្ាំ្នគបំផុ្តម្ួយនៅកនុ្បរយិាកាសស្រាវស្រាវគឺការមវុះខាតអនក
ស្រាវស្រាវដែលបានទ្យទូ្យលការបណតុ ុះបណាត លលែរមួ្ាម្យួ នឹ្្នហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធអប់រដំែលានការ
ោសំ្រទ្យ។ ដផ្នកម្ួយននការមវុះខាតននុះគឺអាចនម្ើលន ើញចាស់តម្រយៈការមវុះខាតម្នុសសជ្ំនាន់មុ្ន 
នដ្ឋយារដតភាគនស្រចើនននពួកោត់ស្រតូវបាននគសាា ប់នៅកនុ្របបដមែរស្រកហម្អស់នៅនហើយ។ នគក៏អាច
នម្ើលន ើញចាស់ផ្្ដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការស្របមូ្លច្ស្រក្ឯការ ដែលម្ិនទន់ានសភាព
ស្រគប់ស្រោន់នៅន ើយស្រពម្ាម្យួនឹ្ការន្វើដផ្នទ្យើសស្រាប់បរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា 
និ្រហូំរព័ត៌ានដែលនៅានកស្រម្ិតតចិតួចរវា្អនកន្វើនោលននយាបាយ និ្អនកសកិាស្រាវស្រាវ។ 
ានរនបៀបវារៈតម្ការច្់បានរបស់ាច ស់ជ្ំនយួនស្រចើនហសួនហតុ ស្រពម្ទំ្ គនស្រា្ដែលានរយៈនពល
មាើ និ្ គនស្រា្ដែលានវាិលភាពសថិតកនុ្កស្រម្ិតតិចតូចម្ួយដែលន្វើឱយរារា ំ្ ែល់សកម្ែភាស្រាវស្រាវ 
និ្បនាទ បកិតិតយសអនកស្រាវស្រាវ។ ចុ្បញ្ច ប់ការទ្យទ្យលួយកការស្រាវស្រាវនែើម្បើជ្ុះឥទ្យធិពលនៅនលើ
នោលននយាបាយននាុះនៅានកស្រម្ិតនៅន ើយ នហើយការរកបានព័ត៌ានដែលទក់ទ្យ្ម្យួនឹ្ 
រដ្ឋា ភ្ិបាល ក៏នៅានកស្រម្តិតិចតួច នហើយដែលព័ត៌ានទំ្ អស់ននាុះអាចនឹ្នែើរតនួាទ្យើកនុ្ការជ្ំរុញ
ការស្រាវស្រាវ។ 

លទ្យធផ្លនោលននយាបាយាក់លាក់ ដែលនកើតម្កអំពើការនទ្យើបស្របទ្យុះពើសណំាក់អនកន្វើនោល
ននយាបាយ អនកស្រាវស្រាវ និ្ ភាគើ ក់ព័នធនផ្ស្ៗនទ្យៀតននាុះនៅម្ិនទន់ស្រតូវបាននគកត់ស្រតឱយបានស្រគប់
ស្រោន់នៅន ើយនទ្យ និ្សថតិនៅកនុ្ភាពរបា៉ោ ត់របា៉ោ យនៅន ើយ។ តម្រយៈការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់ា
ពិនសសកនុ្ការន្វើាថ ប័ននើយកម្ែសស្រាប់ការបណតុ ុះបណាត ល និ្ការន្វើឱយនៅាផ្ាូវការននការន្វើចាប់
និ្នោលននយាបាយដែលានលកខណៈោសំ្រទ្យ ស្រពម្ទំ្ ការកា្នូវនហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធោសំ្រទ្យម្ួយននាុះ
នយើ្ អាចរមួ្ចំដណកែល់ការច្ស្រក្ស្របមូ្លឯការ និ្ែំនណើ រការ្ម្ែាតិនយកម្ែននែំនណើ រការ
សស្រាប់ការចាប់យកការសិកាស្រាវស្រាវ និ្ការផ្សពវផ្ាយ។ អនតរកម្ែរវា្ការផ្លតិការស្រាវស្រាវ
ដែលានគុណភាពការផ្សពវផ្ាយដែលានស្របសិទ្យធភាពស្រពម្ទំ្ ការចាប់យកសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ 
ាថ ប័ន និ្ស្គម្សថិតនៅនលើនហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធននការបណតុ ុះ    បណាត លនិ្នោលននយាបាយ ប៉ោុដនត
ស្រតូវន្វើែំនណើ រតម្រយៈសកម្ែភាពម្ួយដែលានលកខណៈទូ្យលំទូ្យលាយដែលន្វើន ើ្ នដ្ឋយបុគគលដែល
ានការនបតាញ ចិតតមពស់។ 

 



 
19 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

វិាលភាព្ននការក្ាវក្ាវ 

គនស្រា្ននុះនស្របើស្របាស់ការស្របមូ្លទ្យិននន័យនែើម្នដ្ឋយនស្របើស្របាស់បនចចកនទ្យសស្របមូ្លទ្យនិនន័យ
ចម្ប្ចនំួនបើ៖ ការសាភ សដែលានការនផ្លត តនៅនលើនោលនៅាសខំាន់ ការពភិាកាស្រកុម្និ្ការសទ្់
ម្តិ។ នយើ្ នស្របើស្របាស់នើតិវ ិ្ ើន្វើសំណាក និ្ពិ្ើការសស្រាប់ការសកិាស្រាវស្រាវដែលស្រតូវបានរចនា
ន ើ្ នែើម្បើលាតស្រតដ្ឋ្នូវទ្យសសនៈអពំើរចនាសម្ព័នធស្រកតឹយស្រកម្សកម្ែភាពការរ ើកចនស្រម្ើន ការស្របឈម្ និ្
ឱកាសដែលន្វើឱយានបរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុានានពលបចចុបបននននុះ។ ការន្វើដបប
ននុះផ្តល់នូវព័ត៌ានសម្បូរដបបសស្រាប់ន្វើការបកស្រាយនិ្ព័ត៌ាន ដែលានភាពសខំាន់ដផ្នកសថិតិ
ទក់ទ្យ្នឹ្បទ្យពិនា្ន៍ និ្ ការយល់ែឹ្អពំើការស្រាវស្រាវនៅនលើតួអ្គសំខាន់ៗនៅកនុ្វស័ិយននុះ។ 
កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាវស័ិយននុះវាហួសពើាថ ប័នសិកាអប់រ ំ នដ្ឋយារដតវាគឺាសកម្ែភាពស្រាវស្រាវែ៏
សំខាន់ ដែលស្រតូវន្វើន ើ្ នដ្ឋយអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ស្រកសួ្ និ្អ្គការាច ស់ជ្ំនយួ។ 

បដនថម្ពើនលើការស្របមូ្លទ្យិននន័យ ការស្រាវស្រាវននុះបានរមួ្ចំដណកែល់បរយិាកាសស្រាវស្រាវ
នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាតម្រយៈធាតុនចញដែលអាចនម្ើលន ើញចាស់ចនំួនបើ។ នយើ្ បន្កើតឱយាន 
កម្ែវ ិ្ ើបណតុ ុះបណាត ល ដែលានលកខណៈអនុវតតាក់ដសត្  សស្រាប់អនកស្រាវស្រាវងែើៗដែលនគអាចនស្របើ
នដ្ឋយតួអ្គសំខាន់ៗ ែូចាាកលវទិ្យាល័យនិ្ អ្គការស្គម្សុើវលិានែើម្។ នយើ្ បានបន្កើតនូវ
ទ្យស្រម្្់ដែលនស្របើស្របាស់ស្របព័នធអុើនន្ើណិតម្ួយដែលផ្តល់ ឬក៏ដែលផ្ទុកនូវការស្រាវស្រាវដែលផ្លតិបាន
នៅកនុ្ស្របនទ្យស បញ្ា ើនឈាែ ុះអនកស្រាវស្រាវ និ្ាថ ប័នស្រាវស្រាវ ស្រពម្ទំ្ នវទ្យិកាដែលអនកស្រាវស្រាវអាច
ភាា ប់ពើោន នៅវញិនៅម្កទំ្ នៅកនុ្ឆ្កាត ិ និ្អនតរាត។ិ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត នគហទ្យំព័រននុះនឹ្
កាា យនៅាកដនា្ ម្ួយដែលអនកស្រាវស្រាវ អាចផ្សពវផ្ាយ ឬក៏ដសវ្រកនូវឱកាសស្រាវស្រាវងែើៗ និ្
ទ្យទ្យួលបាននូវព័ត៌ានសស្រាប់ផ្តល់មូ្លនិ្ែិល់ការសិកាស្រាវស្រាវននុះស្របកបនដ្ឋយបចចុបបននភាព។ 
នយើ្ នឹ្នស្របើស្របាស់ទ្យស្រម្្់នគហទ្យំព័រម្ួយននុះនែើម្បើដចករដំលកនូវដផ្នកមាុះននរបកគំនហើញកនុ្កាស្រាវស្រាវ
របស់នយើ្  និ្ បន្កើតឱយវាកាា យនៅាកដនា្ ម្ួយសស្រាប់អនកែនទ្យនទ្យៀតអាចផ្សពវផ្ាយនូវរបកគំនហើញ
ស្រាវស្រាវងែើៗ ស្រពម្ទំ្ ផ្តល់នូវនសចកតើសន្ខបនោលននយាបាយតម្រយៈកិចចមតិមំស្របឹ្ ដស្រប្ម្ួយនែើម្បើ
ន្វើឱយរបកគំនហើញដផ្នកស្រាវស្រាវននុះអាចានភាពងាយស្រសលួកនុ្ការទ្យទ្យួលយកបាន។ ាចុ្នស្រកាយ 
នយើ្ ពិនិតយសន្កតនៅនលើបរយិាកាសស្រាវស្រាវននុះតម្រយៈចាប់និ្ នោលននយាបាយសំខាន់ៗម្ួយ
ចំនួនតម្រយៈស្រកឹតយស្រកម្សខំាន់ៗ និ្តអួ្គសំខាន់ៗក៏ែូចាតម្រយៈស្របព័នធាថ ប័នដែលានរចនា 
សម្ព័នធកនុ្ការបន្កើតការស្រាវស្រាវនៅាថ ប័ននផ្ស្ៗ នៅកនុ្ការសកិារបស់នយើ្ ។ តម្រយៈការ 
នស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រសតដបបគុណវស័ិយ និ្ បរាិណវស័ិយ និ្ឧបករណ៍ស្រាវស្រាវដែលរមួ្បញ្ចូ លទំ្
សំណួរនបើកនិ្ សណួំរបិទ្យននាុះ នយើ្ អាចានលទ្យធភាពនៅកនុ្ការនស្របើស្របាស់ និ្ គណនាអំពើ
បរយិាកាសស្រាវស្រាវទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្រចនាសម្ព័នធកស្រម្ិតា៉ោ ស្រកូ នហើយនឹ្ អាចានលទ្យធភាពនៅកនុ្
ការស្របមូ្លនូវទ្យិននន័យតម្លអំាននផ្ស្ៗអពំើតួអ្គសខំាន់ៗ និ្អពំើការផ្លិតការស្រាវស្រាវ។ 
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តួអងគេខំាន់ៗ 

 នៅកនុ្អំ ុ្នពលននការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្  នយើ្ នផ្លត តនៅនលើាថ ប័នសខំាន់ចនំួន៦ដែល
នែើរតួនាទ្យើយា៉ោ ្សំខាន់នៅកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ 

    -  រដ្ឋា ភ្ិបាល 

    -  ស្រកសួ្ 

    -  ាកលវទិ្យាល័យ 

    - ស្រកមុ្អនកស្រតិុះរុិះពិចារណា 

    -  អ្គការស្គម្សុើវលិ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល 

    -  អ្គការាច ស់ជ្នំួយ 

 -(សស្រាប់ស្របវតតិាថ ប័ននានា សូម្នម្ើលកនុ្បញ្ា ើឧបសម្ព័នធទ្យើ១) 

   អនតរកម្ែរវា្ាថ ប័ននផ្ស្ៗោន ទំ្ អស់ននុះ ដែលសុទ្យធដតបានផ្លតិការស្រាវស្រាវ បានផ្ដល់ា
ពនាឺបំភ្ាផឺ្ាូវដែលានភាពសែុគាែ ញម្ួយចំនួនតម្រយៈការស្រាវស្រាវ តម្រយៈការន្វើអនតរកម្ែរវា្ការ
ស្រាវស្រាវ និ្នោលននយាបាយ។ មណៈដែលការប៉ោុះ ល់នដ្ឋយផ្លទ ល់ននការស្រាវស្រាវនៅនលើនោល 
ននយាលបាយានការលំបាកកនុ្កាលកណំត់នៅកនុ្ស្រគប់កាលៈនទ្យសៈទំ្ ឡាយននាុះ របកគំនហើញ
របស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន អំណាចែ៏ខាា ំ្ របស់អ្គការាច ស់ជ្ំនួយ និ្អ្គការស្គម្សុើវលិកនុ្ការ 
ជ្ុះឥទ្យធពិលនៅនលើនោលននយាយបាយ និ្អស្របសទិ្យធភាពដែលានការាប់ ក់ព័នធនៅនឹ្្ស្រគុឹះាថ ន
ឧតតម្សកិាទំ្ ឡាយននាុះ ាពិនសសនៅកនុ្ការផ្លិតការស្រាវស្រាវដែលានការ ក់ព័នធនៅនលើ
នោលននយាលបាយ។ អនតរកម្ែននុះនៅដតាចណុំចម្ួយដែលស្រតូវការស្រាវស្រាវបដនថម្នទ្យៀត ប៉ោុដនតនយើ្
បានរុករកនូវចលករទំ្ ឡាយននុះនៅកនុ្របាយការណ៍ខា្ស្រកាម្។ 

សោលបំណង និងេណួំរ 

 ការស្រាវស្រាវននុះដសវ្ រកការន្វើដផ្នទ្យើដែលានលកខណៈទូ្យលំទូ្យលាយម្ួយអពំើ បរយិាកាស
ស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាតម្រយៈការពិនិតយនម្ើលយា៉ោ ្លម្ែតិនៅនលើស្រកបម័ណឌ នោននយាបាយ 
និ្តម្រយៈការចុុះបញ្ា ើនូវតស្រម្ូវការរបស់អនកស្រាវស្រាវាបុគគលនើម្យួៗ។ នលើសពើននុះនទ្យៀតគនស្រា្
នឹ្ន្វើការកត់ស្រតនរៀបចំ និ្ ផ្សពវផ្ាយព័ត៌ានដែលទក់ទ្យ្នៅនឹ្ សណួំរសំខាន់ៗម្ួយចំននួរបស់
នយើ្ ៖ 

- នតើស្របនភ្ទ្យននការស្រាវស្រាវអវើមាុះដែលនគកំពុ្ន្វើ ដតកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ន្វើន ើ្ នដ្ឋយអនកណា? 
ន្វើកនុ្នោលបណំ្អវើ នហើយាន្នធានអវើមាុះ ?    



 
21 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

- នតើានយនតការអវើមាុះដែលការស្រាវស្រាវទំ្ អស់ននុះប្កឱយានការកា្សម្តថភាពកនុ្ការ 
ស្រាវស្រាវ? 

- នតើានឧបសគគចម្ប្ៗអវើមាុះនៅកនុ្ការផ្លិតការស្រាវស្រាវ ដែលានគុណភាពនៅកនុ្ស្របនទ្យស 
កម្ពុា? 

កនុ្នោលបណំ្នែើម្បើនឆ្ាើយសំណួរទំ្ អស់ននុះ នយើ្ ពនិិតយនម្ើលនលើទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្ស្រកសួ្ 
អ្គការាច ស់ជ្ំនួយ អ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ាថ ប័នឧតតម្សកិាសំខាន់ៗាម្ួយនឹ្ ្បញ្ញា នផ្ទកនុ្ដែល
ាថ ប័ននើម្ួយៗ កំពុ្ស្របឈម្។   

ការេសងេបរបរគំស ើញេខំាន់ៗ 

ការស្រាវស្រាវាែនំណើ រការ៖ 

 វ ិ្ ើាស្រសតស្រាវស្រាវដបបគុណវស័ិយរបស់នយើ្ គឺាយានែ៏ានារៈសំខាន់ម្យួ  សស្រាប់វាយ
តនម្ា បរយិាកាសននការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ ាម្ួយនឹ្ វ ិ្ ើាស្រសតននុះ នយើ្ ទ្យទ្យួលបានការ
ជ្ួបាម្ួយតួអ្គសំខាន់ៗនៅកនុ្ាថ ប័នស្រាវស្រាវ ស្រពម្ទំ្ ទ្យទ្យួលបាននូវការលាតស្រតដ្ឋ្នដ្ឋយនាែ ុះ
ស្រត្់ទក់ទ្យ្នៅនឹ្ ភាពនាគជ័្យនដ្ឋយផ្លទ ល់មាួនរបស់ពកួនគ និ្កតត បរាជ័្យផ្លទ ល់មាួនរបស់ពកួនគ
ផ្្ដែរ។ សំខាន់ា្ននុះនទ្យៀត ាម្ួយនឹ្វ ិ្ ើាស្រសតននុះ នយើ្ បានកាា យនៅាអនកចូលរមួ្ែ៏សកម្ែនៅ
កនុ្ការបន្កើតឱយានបរយិាកាសស្រាវស្រាវែល់រស់រនវ ើកម្យួ។ នៅកនុ្អំ ុ្នពលន្វើការពិភាកាតុមូ្ល
ាម្ួយសសិសនិសិសតដែលពើមុ្នម្ិនបានែឹ្អវើនាុះននាុះ បានកាា យនៅាអនកដែលបានែឹ្ ឮ ម្ិនដម្ន
ស្រតឹម្ដតអំពើបរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យរបស់ពួកនគប៉ោុនណាា ុះនទ្យ ប៉ោុដនតពួកនគដងម្ទំ្
បានែឹ្អំពើគនំិតដែលថ្នបរយិាកាសស្រាវស្រាវននុះគឺាវ ិ្ ើម្ួយដែលអាចែកឹនាឱំយាននៅថ្នម្ពល
ផ្លទ ល់មាួនសស្រាប់ពួកនគនទ្យៀតផ្្។ 

បរយិាកាសកពុំ្សថតិនៅកនុ្អនតរកាល៖ តម្រយៈការពិភាកាយា៉ោ ្ជ្ិតសនិទ្យធនានាាម្ួយនិសសតិ និ្
អនកស្រាវស្រាវនផ្ស្ៗ នយើ្ បានរកន ើញអំពើអវើដែលនគបាននិយាយ និ្ វ ិ្ ើដែលពួកនគទ្យទ្យួលបាននូវ
ការស្រាវស្រាវដែលានការស្របទញស្របទ្យ្់ាម្ួយ នឹ្ ្ការបា៉ោ ន់ស្របាណដែលន្វើន ើ្ នដ្ឋយអនក 
រែាបាលម្យួចំននួ។ អនកស្រគប់ស្រគ្ដផ្នករែាបាលម្យួចំននួបានស្របាប់នយើ្ ថ្ន និសសតិ ”ាទូ្យនៅម្ិនសូវ
ចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវនហើយពួកនគម្និសូវយល់ពើស្របនយាជ្ន៍ពើបណាា ល័យផ្្ដែរ”(ZY:Dean1) 
ឬថ្នពួកនគានការ(ភ័្យខាា ច) ចំន ុះការស្រាវស្រាវ (UBB: DR) នហើយពួកនគបានបដនថម្នទ្យៀតថ្ន អនក
ស្របាជ្ញាជ្នាតិកម្ពុាមវុះខាត ”ការយល់ែឹ្ នៅកនុ្ការផ្តល់តនម្ាែល់ការស្រាវស្រាវ”(PUC:Dean2)។  
នយើ្ បាននសនើន ើ្ ថ្នគាា តរវា្ការយល់ន ើញ  និ្អាទ្យភិាពាក់ដសដ្ដែលាស្របធានបទ្យកំពុ្ផុ្ស
ន ើ្ ម្ួយនៅកនុ្ទ្យនិនន័យរបស់ពួកនគនយើ្ បាននសនើន ើ្ ថ្នបរយិាកាសននការស្រាវស្រាវកំពុ្ សថិតនៅ
កនុ្ែណំាក់កាលអនតរកាល។ ននុះគាឺបរយិាយកាសម្យួដែលកពុំ្ានសភាពរ ឹ្ ានំៅៗ នហើយ 
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មណៈដែលអនករែាបាលានស្រចើននៅដតានអារម្ែណ៍អំពើការមកខាន នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាននុះ អនក 
រែាបាលទំ្ អស់ននាុះ ដែលពិនិតយនម្ើលនដ្ឋយយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់អំពើបរយិាកាសស្រាវស្រាវដែលកំពុ្ដត
ផុ្សន ើ្ អាច នឹ្ ចាប់នផ្តើម្ន្វើនោលននយាបាយនចញអពំើមូ្លដ្ឋា នននុះនៅបាន នហើយវាានោល
ននយាបាយឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ អំពើតស្រម្ូវការបចចុបបនននៅនលើសកម្ែភាពស្រាវស្រាវ និ្ គំនតិផ្ដួតនផ្ដើម្ថ្នន ក់ាតិ
របស់ពួកនគនទ្យៀតផ្្។ 

ាថ ប័ននៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាានបុគគលដែល ”នស្រសកឃ្ា នការស្រាវស្រាវ” ដផ្នកម្យួននភាពអនតរកាល
ដែលនយើ្ បានន ើញននុះគសឺថតិនៅកនុ្ដផ្នកម្ួយននភាពអនតរកាល ដែលនយើ្ បានន ើញគឺសថិតកនុ្ការ
ស្របមូ្លផ្ដុ ំនផ្ស្ៗោន ននអនកអប់រសំម័្យបចចុបបននានស្រចើន។ ស្របាជ្នកម្ពុាដែលបានទ្យទ្យួលការអប់រមំ្កពើ
នស្រៅស្របនទ្យសកាន់ដតនស្រចើនកំពុ្ដតវលិស្រត ប់ម្កកនុ្ស្របនទ្យសវញិ នដ្ឋយានសញ្ញា បស្រតាន់មពស់ៗ 
នហើយានាកលវទិ្យាល័យឯកជ្នកាន់ដតនស្រចើនដែលានងវកិា និ្ ជ្ួលបុគគលិកបនស្រ្ៀនដែលបាន
ទ្យទ្យួលការអប់រលំែអំពើបរនទ្យសផ្្ដែរ។ មណៈដែលាថ ប័នទំ្ អស់ននុះនៅដតមវុះខាតនហដ្ឋា រចនា 
សម្ព័នធកនុ្ការោសំ្រទ្យចំន ុះបរយិាកាសស្រាវស្រាវននាុះ បុគគលិកបនស្រ្ៀនរបស់ពួកនគកពុំ្ដតផ្លិតនូវការ
ស្រាវស្រាវផ្លទ ល់មាួន នហើយពកួនគក៏កពុំ្ដតរពំឹ្ ទុ្យក និ្ ទម្ទរថ្ន ការសកិាស្រាវស្រាវស្រតូវដតទ្យទ្យលួ
បានការោសំ្រទ្យ ស្រតូវដតទ្យទ្យលួបានការផ្ដល់តនម្ានិ្ ានការទ្យទ្យលួាគ ល់។ 

អតុលយភាព្សយនឌ័រ 

         ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញឱយន ើញនូវអតុលយភាពនយនឌ័្រែ៏ានឥទ្យធពិលម្ួយ។ 
អតុលយភាពននុះគឺម្ិនសូវាានភាពខាា ំ្ កាា នៅកនុ្វស័ិយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនទ្យ មណៈាថ ប័ន
ពើរកនុ្ចំនណាម្ាថ ប័នចូលរមួ្៤ស្រតូវបានស្រគប់ស្រគ្នដ្ឋយស្រសតើ។ ានដតអនកស្រាវស្រាវាន ក់កនុ្ចំនណាម្
អនកស្រាវស្រាវនាមុំ្មនគ៦នាក់ ដែលនយើ្ បានសាភ សគឺានារ ើ។ការពិភាកាាស្រកុម្ាម្យួនិសសតិ គឺ
ានតុលយភាពនដ្ឋយារដតជ្នួកាលនយើ្ ានស្រសតើនស្រចើនា្បុរស។ ការសាភ សអនកផ្តល់ព័ត៌ាន 
សំខាន់ៗគភឺាគនស្រចើនន្វើន ើ្ ាម្ួយបុរស នហើយអនកដែលបានន្វើការនឆ្ាើយតបកនុ្ការាទ បសទ្ ់ម្ត ិ ក៏
បានបងាា ញអំពើភាពលនម្ែៀ្នៅខា្ដផ្នកបុរសខាា ំ្ ដែរ ( សូម្នម្ើលទ្យំព័រទ្យើ២៧) នគម្ិនអាចាន 
នយនឌ័្រ នៅដតនលើដផ្នកណាម្ួយ នហើយអតុលយភាព នយនឌ័្រ នឹ្ នម្ើលម្ិនន ើញភាា ម្ៗននាុះនទ្យ។  
អតុលយភាពនយនឌ័្រនៅស្រគឹាថ នឧតតម្សិកាគាឺនភាពចាស់ណាស់រហូតែល់នយើ្ ន ើញថ្ន សស្រាប់
ាថ ប័នចូលរមួ្ដតម្ួយគត់ដែលានស្រសតើាាកលវទិ្យា្កិារាតិននាុះ នយនឌ័្ររបស់ោត់បានកាា យនៅ
ាកម្ែបទ្យពិភាកាផ្តល់នយាបល់ានស្រចើន ែល់ស្របធាននាយកដ្ឋា ននើម្ួយៗរបស់ពួកនគ។ បញ្ញា ស្របឈម្
ទំ្ អស់ននុះក៏បាននលចន ើ្  នៅកនុ្ចំនណាម្ស្រសតើ ដែលបានចូលរមួ្នៅកនុ្ការពភិាកាាស្រកុម្ 
នផ្លត តនលើនសិសតិដែរ នហើយនរឿ្ទំ្ អស់ននុះក៏បានរមួ្បញ្ចូ លនូវបញ្ញា ម្ួយចនំួនែូចាបញ្ញា ទក់ទ្យ្
ាម្ួយនឹ្ការន្វើែំនណើ រ ចរាចរណ៍ នហើយនឹ្ចាៃ យានែើម្សស្រាប់ការចុុះស្រាវស្រាវ 
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(USEA:SRT,RUA:SRT)។ ការដែលស្រសតើានអារម្ែណ៍ថ្នជ្ួបឧបសគគ ឬក៏ានការលំបាកចំន ុះ 
សម្តថភាពរបស់នគចំន ុះការន្វើែំនណើ រ នហើយនឹ្ន្វើការស្រាវស្រាវនដ្ឋយឯករាជ្យននាុះ គឺាការឆ្ាុុះ
បញ្ញច ំ្ អំពើភាពលនម្ែៀ្របស់បុរសនៅកនុ្ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា រមួ្ាម្ួយនឹ្ ្ការមវុះខាតតួនាទ្យើគំរ ូ
ការនលើកទ្យកឹចិតត និ្បញ្ញា ាកលអំពើភាពលនម្ែៀ្របស់បុរសដែលនម្ើលន ើញកាន់ដតចាស់នៅកនុ្
ស្របនទ្យស ដែលានការអភ្ិវឌ្ឍតិចតួច។ 

សោលសៅរបេម់ាា េជ់ំនួយបានរារាងំរាជរដ្ឋា ភិបាល 

 ការស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនបំផុ្តដែលស្រតូវបានន្វើន ើ្ កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា បចចុបបននននុះបានទ្យទ្យួល
ការោសំ្រទ្យពើមូ្លនិ្ពិើអ្គការាច ស់ជ្ំនយួ បរយិាកាសដែលនាមំ្កនដ្ឋយាច ស់ជ្ំនយួដបបននុះាន 
លកខណៈម្ួយចំនួននៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា នហើយនយើ្ បានរកន ើញវ ិ្ ើសខំាន់ៗពើរ ដែលវារារា ំ្ ាា្
ជ្ំរុញែល់ការស្រាវស្រាវែ៏ានស្របសិទ្យធភាពែល់ស្របនទ្យសកម្ពុា។ ទ្យើ១. គនស្រា្របស់ាច ស់ជ្ំនយួគឺា
គនស្រា្ដែលានរយៈនពលមាើម្ិនាននោលបណំ្ាក់លាក់ និ្ោែ ននោលបណំ្ាក់ដសត្ ។
គនស្រា្ដបបននុះរារា ំ្ ែល់ការស្រាវស្រាវដែលានលកខណៈនសុើបអន្កត ពើនស្រ ុះការស្របមូ្ល និ្ការ
វភិាគទ្យិននន័យនែើម្គឺម្ិនដម្នានរឿ្ងាយស្រសលួននាុះនទ្យ គវឺាម្ិននលឿន នហើយក៏ម្ិនងយដែរ។ ប៉ោុដនតវាគឺ
ាទ្យស្រម្្់ននការស្របមូ្លព័ត៌ានដែលគួរឱយនជ្ឿទុ្យកចិតតបានាទ្យើបំផុ្ត សស្រាប់នសែាកិចចចំនណុះែឹ្ 
នហើយានរឿយៗ វាស្រតូវបានរារា ំ្ នដ្ឋយារដតនពលនវលាននមូ្លនិ្ិរបស់ាច ស់ជ្នំួយ។ បដនថម្ពើនលើននុះ 
ការសិកាស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានរកន ើញថ្ន មូ្លនិ្ិរបស់ាច ស់ជ្ំនួយនផ្លត តនៅនលើការផ្សពធផ្ាយ
របាយការណ៍របស់ាច ស់ជ្នំយួដែលានការនផ្លត តតចិតួចនៅនលើការស្របាស្រស័យទក់ទ្យ្ទូ្យលំទូ្យលាយ។ 
ទ្យើ២. ឧបសគគដែលនាមុំ្មនដ្ឋយាច ស់ជ្ំនួយដែលស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាគឺឥទ្យធិពលរបស់អនក
ស្របឹកានយាបល់នៅនលើបរយិាកាសការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យស។ ស្រកសួ្នានាបានរាយកាណ៍ថ្ន មាួន
ម្ិនបានទ្យទ្យួលការផ្តល់មូ្លនិ្ ឱិយបានស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើន្វើការងារស្របមូ្លទ្យនិនន័យនែើម្ឱយបានស្រគប់ស្រោន់
ននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតានស្រតឹម្ដតមូ្លនិ្ិស្រគប់ស្រោន់សស្រាប់ប្់នងាែល់អនកផ្តល់ស្របឹកាែល់អនកដែលម្កពើនស្រៅ
ស្របនទ្យស នហើយស្រតូវចំណាយនងាដម្នដទ្យន។ ភាពពឹ្ដផ្ែកនៅនលើអនកស្របឹការនយាបល់ននុះបានន្វើឱយងយ
ចុុះនូវការកា្សម្តថភាព និ្បន្កើតបានាវបប្ម៌្ននការពឹ្ដផ្ែកម្ួយ នហើយផ្លិតបានដតការ
ស្រាវស្រាវដែលគុណភាពនៅម្ិនទន់ានភាពចាស់លាស់នៅន ើយ។ 

 

េកិាេ ាលាថ្ែលថ្ចររថំ្លរអសព្វអាយទិននន័យប ុថ្នតមិនបានរាងេមតថភាព្ 
 សិកាខ ាលាគឺាយានែល់ស្របនសើរបំផុ្តម្ួយសស្រាប់ការផ្សពវផ្ាយរបកគំនហើញននការស្រាវស្រាវ
នៅែល់ភាគើ ក់ព័នធនឹ្ន្វើនោលននយាបាយ។ ក៏ប៉ោុដនតសស្រាប់ការបណតុ ុះបណាត លនិ្ការកា្
សម្តថភាពសិកាខ ាលាទំ្ អស់ននុះម្ិនបានបន្កើតឱយានលទ្យធផ្លែូចដែលនយើ្ ស្របាថ្នន ច្់បានននាុះ
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នទ្យ។ នទុះបើជ្សិកាខ ាលាអាចនឹ្ចំណាយងវកិាតចិ និ្ម្ិនសូវនស្របើស្របាសកាា ំ្ នស្រចើនក៏នដ្ឋយ ក៏ 
សិកាខ ាលាទំ្ អស់ននុះម្ិនបានផ្លតិនូវលទ្យធផ្លដែរ ពើនស្រ ុះសកិាខ ាលាទំ្ អស់ននុះ មវុះខាត
ែំនណើ រការដែលានលកខណៈពិនា្ន៍ការនរៀនសូស្រតអាចនកើតន ើ្ បាននដ្ឋយពតិស្របាកែ។ ានដត
ការន្វើការស្រាវស្រាវផ្លទ ល់ននុះនហើយដែលន្វើឱយានការកា្សម្តថភាព (CDRI:FD) ។ និសសតិបាន
យល់ែឹ្អំពើប ា ទំ្ អស់ននុះ នហើយបានបញ្ញា ក់យា៉ោ ្ចាស់លាស់ថ្ន ការចូលរមួ្ាក់ដសត្នៅកនុ្
ស្រាវស្រាវគឺា ”ការនផ្ទរពើស្រទ្យសឹដើនៅកនុ្ការអនុវតតាក់ដសដ្ ” (SOU:FRI)។ 

រដ្ឋា ភិបាលមិនមានសោលបំណងស្វើការក្ាវក្ាវែូចអនរក្ាវក្ាវនិងនិេសតិសទ 
 ការស្រាវស្រាវដែលឧបតថម្ភនដ្ឋយរាជ្រដ្ឋា ភ្ិបាល  និ្ាច ស់ជ្ំនួយបងាា ញអំពើចណំ្់ខាា ំ្ កនុ្

ការស្រាវស្រាវដែលាន ក់ព័នធនៅនឹ្អាជ្ើវកម្ែ និ្កសិកម្ែដែលការសកិាទំ្ ននុះានការអនុវតត
ាក់ដសត្ដផ្ែកនៅនលើវទិ្យាាស្រសត និ្ បនចចកវទិ្យា។ អនកស្រាវស្រាវនិ្និសសតិនស្រចើនដតនផ្លត តនៅនលើ 
ទ្យិននផ្លនៅនលើការស្រាវស្រាវដផ្នកស្គម្ និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍមាួនដែលានភាពមវុះខាតខាា ំ្ ពើការពិភាកា
ដផ្នកនោលននយាបាយ។ 

រិចាេ ការរវាងាថ ប័នឧតតមេរិានិងអងគការេងគមេុវីិលថ្ែលសេនើស ើងសដ្ឋយភាគី
ទងំព្ីរ 

    ានរឿយៗ នយើ្ ានគាា តតម្លកខណៈស្របនពម្ួយ រវា្ការស្រាវស្រាវដបបអនុវតតដែលន្វើន ើ្
នដ្ឋយអ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ ការសិកាស្រាវស្រាវដបបអប់រដំែលនចញម្កអំពើាកលវទិ្យាល័យ។ ក៏
ប៉ោុដនតនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាទំ្ អ្គការស្គម្សុើវ ើល និ្អនកស្រាវស្រាវដបបសកិាបានបងាា ញអំពើនសចកតើ
ស្របាថ្នន នៅកនុ្ការស្របមូ្លបស្រ្បួបស្រ្ួម្ោន នូវ្នធានានកស្រម្ិតរបស់ពួកនគឱយបានដ្ឋក់រមួ្ោន កនុ្នោល
បំណ្ នែើម្បើកា្សម្តថភាពស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលានមូ្ល
និ្ិនស្រចើន និ្ានសកម្ែភាពនស្រចើនា្ និ្ានសកម្ែភាពស្រាវស្រាវកំពុ្ដតន្វើនានពលបចចុបបនននស្រចើន
ដែរ។ ាថ នភាពទំ្ អស់ននុះអាចផ្តល់នូវបទ្យពិនា្ន៍ាក់ដសត្សស្រាប់និសសតិ ដែលអាចនាយំកម្ក
អនុវតតនូវចំនណុះែឹ្ដផ្នកស្រទ្យសឹតើរបស់ពួកនគ។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត វាអាចនឹ្ ផ្តល់នូវសំន ្បដនថម្
នទ្យៀតនៅែល់អនកស្រាវស្រាវសកិាដបបអប់រាំនការលបំាកនដ្ឋយារដតបរយិាកាសននយាបាយនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុា។ 

បញ្ហា មូលនិ្ិ និងេមតថភាព្មិនេវូមានភាព្ខុេោន សទ 

ក្វុះខាតមូ្លនិ្សិស្រាប់ការស្រាវស្រាវស្របធានបទ្យែ៏សុើសងាវ ក់ម្ួយ នៅកនុ្ការសាភ សរបស់
ពួកនយើ្ ។ ននុះាការពិតណាស់ដែលអនកស្រាវស្រាវសកិាអប់រ ំ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាម្ិនានស្របាក់ដម
នស្រចើននៅន ើយនទ្យ នហើយនិសសតិនិ្ស្រគូបនស្រ្ៀននៅាកលវទិ្យាល័យស្រតូវដតដសវ្រកមូ្លនិ្ ិោសំ្រទ្យ ែល់
ការសិកាស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគ។ ប៉ោុដនតនទុះបើាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ នទុះបើានៅនពលដែលាន 
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មូ្លនិ្ក៏ិនដ្ឋយ ក៏គនស្រា្ស្រាវស្រាវម្ួយចនំួនម្និស្រតូវបាននគអនុវតតដែរ។ បញ្ញា ម្ួយគទឺក់ទ្យ្នឹ្កចិច
ការងារែ៏នស្រចើននៅកនុ្ការងាររបស់ពួកនគ នហើយដែលវាទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការផ្តល់មូ្លនិ្ិ ក៏ប៉ោុដនតវាក៏
ាបញ្ញា ដផ្នករចនាសម្ព័នធែ៏សុើជ្នស្រៅម្ួយដែលានការ ក់ព័នធាម្ួយស្របាក់ដម និ្ ការនលើកទ្យកឹចិតត 
នផ្ស្ៗឧទហរណ៍ (ែូចាភាពាាស្រាត ចារយានែើម្) ស្រពម្ទំ្ បនទប់ននការបនស្រ្ៀនវគគនស្រចើនៗ។  
សូម្បើដតអនកដែលានថ្នម្ពលអាចចូលរមួ្ាឯករាជ្យ ក៏ម្ិនបានែឹ្ថ្ននតើនគអាចរកមូ្លនិ្បិាននៅ
កដនា្ណា នហើយអាចរកបានែូចននាុះន ើយ។ បញ្ញា ម្ួយនទ្យៀតថ្នអនកស្រាវស្រាវម្ិនទន់ានសម្តថភាព
នៅកនុ្ការអនុវតតគនស្រា្ការស្រាវស្រាវនៅន ើយនទ្យ នហើយកិចចមតិមំស្របឹ្ ដស្រប្កនុ្ការកា្ 
សម្តថភាពនដ្ឋយាថ ប័នានស្រចើន បានផ្តល់ាលទ្យធផ្លម្កវញិននាុះគកឺារបាត់ប្់បុគគលិកាា្បាត់
ប្់ាថ ប័នរបស់ពួកនគ។ សម្តថភាពនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាក៏ទម្ទរជ្ំនាញដផ្នកភាាអ្់នគាសឱយបាន
ចាស់លាស់ នហើយដែលននុះាបញ្ញា ស្របឈម្សំខាន់ម្ួយសស្រាប់អនកស្រាវស្រាវ។ 

ការចាប់យរសោលនសោបាយព្ឹងថ្អែរសៅសលើការអសព្វអាយលទធអលក្ាវក្ាវ 
ការសិការបស់នយើ្ បានបងាា ញឱយន ើញនូវវ ិ្ ើែ៏ានស្របសទិ្យធភាពបើសស្រាប់ជ្ំរុញអនតរកម្ែរវា្

ការស្រាវស្រាវនិ្នោលននយាបាយ។ ទ្យើ១គឺការ ន្វើការសួរម្តិ នហើយការផ្សពធផ្ាយាាធារណៈអំពើ
ភាពម្ិនស្រគប់ស្រោន់នននោលននយាបាយនដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើភ័្សតុត្ ដែលស្របមូ្លបានពើការស្របមូ្ល
ទ្យិននន័យនិ្ពើឯការនផ្ស្ៗស្រតូវបាននគន្វើន ើ្ តម្រយៈការស្រាវស្រាវនៅនលើស្របភ្ពឯការនែើម្។ 
ននុះគឺាវ ិ្ ើរបស់អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល។វ ិ្ ើែ៏ានស្របសិទ្យធភាពទ្យើ២គឺស្រតូវច្ម្ិតតាម្ួយអនកន្វើ
នោលននយាបាយ នហើយផ្តល់ឱយអនកន្វើនោលននយាបាយននាុះនូវការន្វើការស្រាវស្រាវែ៏ានស្របនយាជ្ន៍ 
ដតម្ិនជ្ំទស់នឹ្ នោលបំណ្របស់ពកួនគននាុះនទ្យ។ននុះគាឺវ ិ្ ើាស្រសតរបស់ស្រកមុ្អនកស្រតុិះរពិិចារណា។ 
វ ិ្ ើដែលានស្របសទិ្យធភាពទ្យើ៣គឺការផ្តល់ឱយអនកន្វើនោលននយាបាយទំ្ អស់ននាុះនូវមូ្លនិ្ិម្ួយចំនួន 
និ្ផ្តល់ែល់ឱយពួកនគនូវការស្រាវស្រាវម្ួយដែលម្ិនជ្ំទស់នឹ្នោលបណំ្របស់ពួកនគ។ ននុះគឺាវ ិ្ ើ
ាស្រសតរបស់ាច ស់ជ្ំនួយ។ អនកស្រាវស្រាវនៅ   ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកា ាទូ្យនៅានចណំ្នមាយណាស់
ាម្ួយអនកន្វើនោលននយាបាយ។ ស្របព័នធផ្សពវផ្ាយស្គម្កំពុ្ដតន្វើការដកលម្ែសម្តថភាពរបស់ឧតតម្
សិកានៅកនុ្ការន្វើការសកិាស្រាវស្រាវ នហើយអនកស្រាវស្រាវម្ួយចំននួកំពុ្ដតបងាា ញនូវាន នែរបស់
ពួកនគ ប៉ោុដនតនទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ចណំ្ាម្ួយអនកន្វើនោលននយាបាយនៅានកស្រម្ិតតិចតចួ
សតួចនសតើ្ ខាា ំ្ ណាស់។ 
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២.ក្របខ័ណឌ បញ្ញតតិ នងិវិ្ីាស្រេតក្ាវក្ាវ 
សោលបំណងននការក្ាវក្ាវ 

នោលបណំ្រមួ្ននគនស្រា្ស្រាវស្រាវននុះគឺនែើម្បើកត់ស្រតច្ស្រក្ាឯការ និ្ដកលម្ែ
បរយិាកាសស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ នោលបណំ្ែ៏ទូ្យលទូំ្យលាយននុះអាចនឹ្បញ្ញា ក់ចាស់
បដនថម្នទ្យៀតានោលបំណ្តូចៗចំនួន៧៖ 

• វាស់ដវ្សកម្ែភាពស្រាវស្រាវវទិ្យាាស្រសតស្គម្ និ្ ន្វើចំណាត់ថ្នន ក់អ្គការដែល ក់ព័នធ
ាម្ួយនឹ្ការស្រាវស្រាវ។ 

• នសុើបអន្កត និ្ពនិិតយនម្ើលនៅនលើរនបៀបដែលការស្រាវស្រាវស្រតូវបាននគបកស្រាយឱយកាា យនៅ
ានោលននយាបាយាធារណៈស្របកបនដ្ឋយនាគជ័្យ។ 

• បា៉ោ ន់ស្របាណអពំើកស្រម្តិដែលអ្គការស្រាវស្រាវទំ្ ឡាយានការ ក់ព័នធ និ្ការកា្
សម្តថភាពរបស់អនកស្រាវស្រាវ។ 

• ទញយកស្របនយាជ្ន៍ពើកម្ែវ ិ្ ើតម្ដ្ឋនសិសសនែើម្បើវាយតនម្ាអំពើសកាត នុពលសស្រាប់ការចូលរមួ្
របស់នសិសតិាម្ន្ាបាយម្យួនែើម្បើបន្កើត្នធានម្នុសសនៅកនុ្ការស្រាវស្រាវ។ 

• ដសវ្យល់អំពើការអនុវតតលែៗ របស់អ្គការស្រាវស្រាវទំ្ ឡាយដែលរមួ្ចំដណកែល់នោល
ននយាបាយាធារណៈនិ្ការអភ្ិវឌ្ឍអនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្។ 

• ទ្យទ្យួលនូវការយល់ែឹ្អពំើបរាិណ និ្គុណភាពននការស្រាវស្រាវដែលកពុំ្ស្រតូវបានផ្លិត
កនុ្មណៈដែលានការបន្កើតនូវបណាត ញម្ួយនែើម្បើច្អនកស្រាវស្រាវាម្ួយោន  និ្ តភាា ប់
របកគំនហើញស្រពម្ទំ្ ផ្សពវផ្ាយរបកគំនហើញននការស្រាវស្រាវ។ 

• តម្រយៈការនស្របើស្របាស់បណាត ញ្នធានដែលនស្របើស្របាស់នដ្ឋយស្របព័នធអុើនន្ើណិតត គឺនែើម្បើ
កំណត់រកឱយន ើញនូវយនតការម្ួយចំននួសស្រាប់ជ្ំរុញ និ្ដកលម្ែទំ្ ការផ្សពវផ្ាយា 
ាធារណៈពើការស្រាវស្រាវនៅែល់ភាគើ ក់ព័នធ និ្កនុ្ការបញ្ចូ លលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវ
នៅកនុ្ែំនណើ រការនោលននយាបាយ ាធារណៈ។ 

ក្របខ័ណឌ បញ្ញតតិ៖ េរមមភាព្ថ្ែលមានចំណងភាា ប់ោន សៅវិញសៅមរចំនួនបី 

នបើនិយាយាទូ្យលំទូ្យលាយ គនស្រា្ននុះរមួ្ាននផ្លដ តនៅនលើវស័ិយនិ្សកម្ែភាពចនំួនបើ៖ ការ
សិកាស្រាវស្រាវវភិាគសុើជ្នស្រៅនៅនលើបរាិណ និ្ គុណភាពននការស្រាវស្រាវដបបវទិ្យាាស្រសតស្គម្
ដែលកំពុ្ដតន្វើន ើ្ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ការស្រាវស្រាវរបស់និសសតិ និ្ សាសភាពននការតម្ដ្ឋន 
ស្រពម្ទំ្ ការអភ្ិវឌ្ឍនវទ្យិកាវាិា ជ្ើវៈសស្រាប់ការនបាុះពុម្ពផ្ាយឱកាសស្រាវស្រាវ និ្លទ្យធផ្លស្រាវស្រាវ។ 
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ការេរិាេុជីសក្ៅ 
នដ្ឋយារដតការស្រាវស្រាវពើមុ្ននៅានកស្រម្ិតតិចតចួសតើអពំើបរយិាកាសស្រាវស្រាវ នៅកនុ្

ស្របនទ្យសកម្ពុា គនស្រា្ននុះនផ្លត តាចម្ប្នៅនលើការសិកាទ្យិននន័យនែើម្ ដែលបា៉ោ ន់ស្របាណនៅនលើ
បរយិាយកាសស្រាវស្រាវវទិ្យាាស្រសតស្គម្នៅកនុ្ាថ ប័នឧតតម្សិកា អ្គការស្គម្សុើវលិ អ្គការាច ស់
ជ្ំនួយ ស្រកមុ្អនកគិតនិ្ ាថ ប័នវស័ិយាធារណៈ។ នយើ្ នស្របើស្របាស់ទំ្ វាិលភាពដបបបរាិណវស័ិយ
និ្គុណវស័ិយនៅស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាកនុ្នោលបណំ្នែើម្បើដសវ្យល់អំពើទ្យិែាភាពាក់លាក់ម្ួយ
ចំនួន អំពើការផ្លតិការស្រាវស្រាវ (តម្រយៈការន្វើការសុមំ្តិដែលស្រគប់ស្រគ្នៅកន្ាថ ប័ននៅទ្យើស្រកុ្
និ្នៅជ្នបទ្យ) ស្រពម្ទំ្ ការសាភ សដបបគុណវស័ិយសុើជ្នស្រៅ និ្ការពិភាកាតុមូ្លនែើម្បើដសវ្យល់
អំពើការលបំាកដបបរចនាសម្ព័នធ និ្  ចណំ្់ចណូំលចិតត និ្ការនលើកទ្យឹកចិតតែល់តួអ្គដែលានការ
 ក់ព័នធ។ នៅកនុ្អ្គការស្គម្សុើវលិនិ្ាថ ប័នវស័ិយាធារណៈ នយើ្ បានន្វើការសាភ សដបបគុណ
វស័ិយសុើជ្នស្រៅ។ ការសិកាស្រាវស្រាវនដ្ឋយទ្យិននន័យនែើម្ននុះក៏បានសួរថ្ន នតើកម្ែវ ិ្ ើបណតុ ុះបណាត ល ឬ
ក៏កម្ែវ ិ្ ើតម្ដ្ឋនន្នវទ្យិកា ដែលនស្របើស្របាស់តម្ស្របព័នធអុើន្ើណិតននុះអាចស្រតូវបាននស្របើស្របាស់នែើម្បើ 
កា្សម្តថភាពស្រាវស្រាវ និ្នែើម្បើដកលម្ែការចាប់យកលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវចូលនៅកនុ្ការន្វើ
នោលននយាបាយដែរឬនទ្យ។ 

ការស្រាវស្រាវរបស់នសិសតិនិ្ ការប្វកឹហាត់៖ សាសភាពសំខាន់ម្យួននគនស្រា្ននុះ គកឺារស្រាវស្រាវ
ដបបសកម្ែភាពវ ិ្ ើាស្រសត នដ្ឋយនស្របើស្របាស់ការស្រាវស្រាវរបស់នសិសតិ និ្ការតម្ដ្ឋនទំ្ កនុ្ការ
នរៀបចំបន្កើតនូវសណំាក និ្ នៅកនុ្ការស្របមូ្លទ្យនិនន័យនែើម្និ្ទ្យិននន័យបនាទ ប់បនស។ំ នយើ្ បានបន្កើត
ឱយានាវគគបណតុ ុះបណាត លស្រាវស្រាវដបបនចនស្របឌ្ិតងែើម្ួយ ដែលានរមួ្បញ្ាូលទំ្ ការសិកាដបបថ្នន ក់
នរៀនដែលានលកខណៈតនតឹ្ ម្ួយ ស្រពម្ទំ្ បទ្យពិនា្ន៍ចុុះស្របមូ្លទ្យិននន័យាក់ដសត្  ដែលនពល
បចចុបបននននុះនយើ្ កំពុ្ន្វើឱយានតម្រយៈនវទ្យិកាតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិតសស្រាប់ាថ ប័នស្រាវស្រាវនៅ
កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា នែើម្បើទ្យទ្យលួយកនៅនស្របើស្របាស់។ វគគសកិាខ ាលាែូចថ្នន ក់នរៀនដែលរយៈនពលពើរនងៃ
ននុះនផ្លត តនៅនលើឧបករណ៍និ្បនចចកនទ្យសនៅកនុ្ការស្របមូ្លទ្យិននន័យនផ្ស្ៗោន ។ សិសសទ្យទ្យួលបានការ
បណតុ ុះបណាត ល នហើយបានបងាា ញទំ្ ការយល់ែឹ្ដែលានការនកើនន ើ្  និ្ ការនកាតសរនសើរ
ចំន ុះការសិកាស្រាវស្រាវ។ ពួកនគទ្យទ្យួលបានទំ្ ចំនណុះែឹ្ និ្ទ្យនុំកចតិតនៅកនុ្វស័ិយែូចខា្
នស្រកាម្ននុះ៖ ពិ្ើការកនុ្ការស្រាវស្រាវ ការសាភ ស ការសុមំ្តិ ការពិភាកាាស្រកុម្ការសន្កត ការស្រតតួ 
ពិនិតយន ើ្ វញិាន នែដែលានស្រាប់(ការដសវ្ រកឯការការែកស្រស្់ឯការ ការស្របមូ្លទ្យនិនន័យ 
បណាារ ការស្រគប់ស្រគ្ទ្យនិនន័យ និ្ ការវភិាគទ្យិននន័យ)។ កម្ែវ ិ្ ើបណតុ ុះបណាត លននុះ បានទ្យទ្យលួ
នាគជ័្យខាា ំ្ ដម្នដទ្យន។ លទ្យធផ្លបណតុ ុះបណាត ល ដែលនគរពំឹ្ ទុ្យករមួ្ាន ទំ្ ការដែលសិសស
និសសតិអាចសួរសណួំរសំខាន់ៗ នហើយនឹ្ន្វើការសិកាស្រាវស្រាវស្របកបនដ្ឋយស្របសទិ្យធភាពម្ួយនែើម្បើ
នឆ្ាើយនូវសណួំរទំ្ អស់ននាុះ អនកដែលែឹ្អំពើសាសភាពនផ្ស្ៗោន ននគនស្រា្ស្រាវស្រាវ ចាប់តំ្ ពើ
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ការចាប់នផ្តើម្ែំបូ្រហូតែល់ការផ្សពវផ្ាយស្រពម្ទំ្ និសសតិដែលអាចន្វើការស្រាវស្រាវ និ្ែកឹនាំ
គនស្រា្ស្រាវស្រាវនដ្ឋយឯករាជ្យនៅកនុ្នពលអនាគត។ កនុ្ចំនណាម្សិសសនិសសតិទំ្ ១៦នាក់ ដែល
នយើ្ បានបណតុ ុះបណាត ល ២នាក់បានទ្យទ្យួលអាហារូបករណ៍នៅសិកានៅបរនទ្យស ១នាក់កំពុ្ន្វើការ
ាជ្ំនួយការស្រាវស្រាវនៅកនុ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវែ៏សកម្ែម្យួសតើអំពើការដស្របស្របួលអាកាសធាតុ ៣នាក់
បានកាា យនៅាអនកចូលរមួ្ានទ្យៀ្ទត់នៅកនុ្សកម្ែភាពស្រាវស្រាវនៅ CICP ១នាក់បានចាប់នផ្តើម្ការ
ស្រាវស្រាវរបស់មាួនសតើអពំើ នោលននយាបាយាធារណៈ នហើយ៧នាក់នទ្យៀតបានន្វើការាបនណាត ុះ
អាសននម្ត្ ាក លនៅនលើ “គនស្រា្ស្រាវស្រាវននុះ” នដ្ឋយារដតពួកនគាប់រវល់កនុ្ការបនតការសកិា
របស់មាួន។ ាននសិសតិដត២នាក់ដតប៉ោុនណាា ុះដែលម្ិនបាននឆ្ាើយតបចំន ុះឱកាសស្រាវស្រាវ ដែលផ្តល់
ឱយនដ្ឋយគនស្រា្ននុះ ននុះាការបងាា ញអពំើអាស្រតមពស់ននចណំាប់អារម្ែណ៍ និ្ បងាា ញអពំើសម្តថភាព
របស់នសិសតិ និ្នសចកតើស្របាថ្នន ច្់ចូលរមួ្នៅកនុ្ការស្រាវស្រាវទំ្ ឡាយ។ ការអភ្ិវឌ្ឍនវទ្យិកាវាិា ជ្ើវៈ
និ្្នធានតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ និ្ឱកាសបណតុ ុះបណាត ល និ្ការ
ផ្សពវផ្ាយរបកគំនហើញននការស្រាវស្រាវ។ បញ្ញា ស្របឈម្ម្ួយកនុ្ចំនណាម្បញ្ញា ស្របឈម្សំខាន់ៗនៅ
កនុ្ការដកលម្ែបរយិាកាសស្រាវស្រាវ គឺក្វុះការទ្យទ្យលួបានការស្រាវស្រាវបនាទ ប់បនស ំ និ្ការច្ 
បណាត ញកចិចសហស្របតិបតតិការដែលនៅានកស្រម្ិត ស្រពម្ទំ្ ចំនណុះែឹ្ ននឱកាសស្រាវស្រាវកនុ្
ចំនណាម្អនកស្របាជ្ញទំ្ ឡាយ។ ននុះនឹ្ កាា យនៅានគហទ្យព័ំរែំបូ្នគម្ួយនៅកនុ្ស្របនទ្យស ដែលមតិមំ
ស្របឹ្ដស្រប្ស្របមូ្លនូវអតថបទ្យស្រាវស្រាវ ដែលអាចរកបានទំ្ អស់នៅកនុ្វទិ្យាាស្រសតស្គម្ នហើយនឹ្ 
ផ្តល់នូវនវទ្យិកាម្ួយសស្រាប់អនកនស្របើស្របាស់ ដែលបានចុុះនឈាែ ុះនែើម្បើបនញ្ចញនូវម្តិនយាបល់របស់ពួកនគ 
នហើយនឹ្នចាទ្យាសណួំរនៅកនុ្នវទ្យិកាននុះ នែើម្បើបងាា ញមាួនរបស់ពួកនគនៅកនុ្ស្របវតតិអនកស្រាវស្រាវ 
នហើយនឹ្នែើម្បើឱយពួកនគបានែឹ្អំពើព័ត៌ាន សតើអំពើការផ្តល់មូ្លនិ្អិំពើការស្រាវស្រាវ និ្ការច្ 
បណាត ញ ស្រពម្ទំ្ ឱកាសនៅកនុ្ការសហការាម្ួយោន  នហើយនគហទ្យព័ំរននុះានទ្យស្រម្្់ែូចតនៅៈ 

1. Home 

2. About us 

❖ About Us (briefly describe the objectives and research outcomes of 
GDN 

3. Publication (only social science fields) 

❖ Politics 

❖ Economics 

❖ Society and Culture 
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❖ Environment 

❖ Law 

❖ Foreign Affairs 

4. Researchers 

❖ Researcher profiles 

❖ Institutional profiles 

5. Opportunities 

❖ Research training / seminars 

❖ Call for proposal 

❖ Research positions 

6. Forum (interactive platform) 

❖ project 

❖ Contact 

នោលបណំ្ម្ួយននគនស្រា្ននុះន្វើឱយានភាគើ ក់ព័នធ (ដែលរមួ្បញ្ចូ លទំ្ អនកស្រាវ ស្រាវ 
និ្អនកន្វើនោលននយាបាយ) ចូលរមួ្នៅកនុ្ការរចនា និ្ការន្វើនតសតនៅនលើនគហទ្យព័ំរននុះចាប់តំ្ ពើ
ែំបូ្នៅ។ ទ្យនទឹម្ោន ននុះដែរ នយើ្ បាននរៀបចំកិចចស្របជុ្ំតុមូ្ល និ្ការស្របជុ្ំនស្រៅផ្ាូវការនផ្ស្ៗនែើម្បើស្របមូ្ល
នយាបល់ស្រត ប់ និ្ នែើម្បើែកឹនានំ ើ្ វញិនៅនលើវ ិ្ ើាស្រសតតម្តស្រម្ូវការាក់ដសត្។ នគហទ្យំព័រននុះគឺ
ាែំណាក់កាលកំពុ្ដតសថិតកនុ្ែណំាក់កាលចុ្នស្រកាយននការផ្លតិ នហើយនឹ្ស្រតូវន្វើការដ្ឋក់ផ្ាយ
ឱយនស្របើស្របាស់មុ្នសបាត ស៍ទ្យើបើននដម្នូ ឆ្ន ២ំ០១៥។ 

វិ្ីាស្រេត 

ការន្វើយុទ្យធកម្ែសស្រាប់វ ិ្ ើាស្រសតដែលានភាពចាបំាច់បញ្ចូលោន  គនស្រា្ននុះបានបន្កើតន ើ្
ស្របកបនដ្ឋយនាគជ័្យ និ្ បាននស្របើស្របាស់ការន្វើសំនណើ ែ៏លែស្របនសើរម្យួ និ្ការនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រសត
ស្រាវស្រាវែ៏លែម្យួ។ យុទ្យធាស្រសតនៅកនុ្ការន្វើសំនណើ ស្រតូវបាននគពភិាកាលម្ែិតយា៉ោ ្នពញនលញនៅ
ខា្នស្រកាម្។ គនស្រា្ននុះបានស្របមូ្លផ្តុនូំវទ្យិននន័យនែើម្តម្រយៈវ ិ្ ើាស្រសតដបបគុណវស័ិយ (កិចចស្របជុ្ំតុ
មូ្លាម្យួនិសសតិ ការសាភ សដែល ក់កណាត លរចនាសម្ត័នធាម្ួយនឹ្ អនកផ្តល់ព័ត៌ានសំខាន់ៗ 
នដ្ឋយរមួ្បញ្ចូលទំ្ ម្ស្រនតើនៅកនុ្ស្រកសួ្ ាថ ប័នរែា ដែលានការ ក់ព័នធកនុ្រែាបាលាកលវទិ្យាល័យ 
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បុគគលិកាកលវទិ្យាល័យ និ្ អនកសស្រម្បសស្រម្ួលគនស្រា្អ្គការស្គម្សុើវលិ) ស្រពម្ទំ្ ការសទ្ ់ម្តិ
ដបបបរាិណវស័ិយដែលន្វើន ើ្ ចំន ុះអនកបនស្រ្ៀននៅាកលវទិ្យាល័យ។ ការនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើចស្រម្ុុះននុះ
ានារៈសំខាន់សស្រាប់ការស្របមូ្លព័ត៌ាននដ្ឋយារដតវាអាចផ្តល់ឱយអនកនឆ្ាើយតបនូវឱកាសនៅកនុ្
ការបនញ្ចញនូវទ្យសសនៈ បទ្យពិនា្ន៍តម្ កយនពចន៍របស់មាួនតម្រយៈការនរៀបរាប់សុើជ្នស្រៅម្ួយ 
នហើយដែលានភាពសុើសងាវ ក់ាម្ួយនឹ្ នោលបណំ្ននការកា្សម្តថភាព ក៏ែូចាការស្របមូ្លនូវ
ទ្យិននន័យដបបគុណវស័ិយែ៏្មំ្យួនែើម្បើដសវ្យល់អពំើគុណភាពនិ្បរាិណននការស្រាវស្រាវដបបសកិា
អប់រ ំនិ្ការស្រាវស្រាវដែលម្និានលកខណៈស្សយ័។ 

វិ្ីាស្រេតបសងកើតេសំណើ  

        បញ្ា ើាថ ប័នដែលស្រតូវបាននស្រជ្ើសនរ ើសនិ្ស្របវតតាិថ ប័នរបស់ពួកនគអាចរកបាននៅកនុ្ឧបសម្ព័នធទ្យើ
ម្ួយ។នែើម្បើទ្យទ្យលួបានបញ្ា ើននុះ  ាែបូំ្នយើ្ ស្របមូ្លផ្តុ ំបញ្ា ើ នៅាកលវទិ្យាល័យតម្រយៈការ 
នស្របើស្របាស់ស្របព័នធ  អុើនន្ើណិត និ្ព័ត៌ាន Derictori ដែលអាចរកបានាាធារណៈ (ភាគនស្រចើនគាឺ
ស្របព័នធទ្យនិនន័យ ដែលនយើ្ រកបានតម្រយៈនគហទ្យំព័រនិ្បញ្ា ើាកលវទិ្យាល័យ ដែលកំពុ្ាន
សកម្ែភាពដែលស្រតូវបាននបាុះពុម្ពផ្ាយ នដ្ឋយស្រកសួ្ អប់រ ំយុវជ្ន និ្  កើឡា )។ នយើ្ បានន្វើចណំាត់
ថ្នន ក់ាកលវទិ្យាល័យ ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការផ្លិតការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ ( នស្រចើន ម្្យម្ ឬក៏
មពស់)។ នយើ្ ក៏បានបន្កើតនូវបញ្ា ើននស្រកុម្អនកស្រតុិះរុិះពចិារណា ស្រពម្ទំ្ អ្គការស្គម្សុើវលិ ដែលកំពុ្
ន្វើការសិកាស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនគឺទ្យទ្យួលម្កអំពើនគហទ្យព័ំររបស់ពួកនគ។ នដ្ឋយារដតានចំននួ
ាកលវទិ្យាល័យនស្រចើន នហើយអ្គការស្គម្សុើវលិានស្រចើន ដែលបចចុបបននននុះកពុំ្ានភាពសកម្ែនៅ
កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ដែលបងាា ញនូវសកម្ែភាពតិចតចួ ឬោែ នសកម្ែភាពនាុះ កនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍការ
ស្រាវស្រាវ បនាទ ប់ម្ក នយើ្ បានន្វើការគណនាវ ិ្ ើាស្រសតននុះ តម្រយៈការស្របមូ្លនូវគនំិតរបស់អនក
សិកាជ្ំនាញរយៈការពិភាកាតុមូ្ល ដែលន្វើនៅ CICP នៅនងៃទ្យើ២០ ដមម្ើនា ឆ្ន  ំ២០១៥ ។ បញ្ា ើទំ្
អស់ននុះ ស្រតូវបានផ្តល់នៅឱយស្រកុម្អនកចូលរមួ្នៅកិចចស្របជុ្ំតុមូ្ល ដែលរមួ្ាន អនកសិកាស្រាវស្រាវ អនក
ស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្រកមុ្ស្រតិុះរុិះពចិារណា និ្ ម្ស្រនតើរដ្ឋា ភ្បិាល ដែលស្រតូវបានបញ្ាូ នែណឹំ្នៅស្រកសួ្
ដផ្នការ ។ ការពិភាកាននុះបន្កើតបានាគំនិតអនកជ្នំាញ នដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើបញ្ា ើដែលនយើ្ បានពនិិតយ
នៅនលើលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវ តម្អុើនន្ើណិត នែើម្បើកណំត់អំពើនិរនតរភាព និ្ស្របនយាជ្ន៍ននសំនណើ
របស់ពួកនយើ្  និ្ នែើម្បើធានាថ្នសំនណើ ចុ្នស្រកាយស្រតូវបានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ ែូចខា្នស្រកាម្៖ 

 េក្មាប់ក្គឹឹះាថ នឧតតមេរិាេណំាររមួមាន៖ 
- សំណាករមួ្ានទំ្ ាកលវទិ្យាល័យឯកជ្ននិ្ាកលវទិ្យាល័យរែាដែលានការ ក់ព័នធ
កនុ្ការស្រាវស្រាវ។ 



 
31 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

- ាកលវទិ្យាល័យដែលាសណំាកទំ្ អស់ននុះស្រតូវបញ្ចូ លការស្រាវស្រាវាដផ្នកម្ួយនន
ែំនណើ រការន្វើារណា ឬាសាសធាតុដែលនគរពំឹ្ថ្នាការងាររបស់បុគគលិកាកល 
វទិ្យាល័យ។ 

- សំណាកននុះរមួ្បញ្ចូ លទំ្ ាកលវទិ្យាល័យដែលស្រតូវបានវនិិចឆ័យដផ្ែកនៅនលើការស្រាវស្រាវ
តម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិតាែបូំ្ និ្គំនិតរបស់អនកជ្ំនាញថ្នានកស្រម្តិ «មពស់» ឬ «ម្្យម្» 
ឬ «ទប» នៅកនុ្ការផ្លិតការស្រាវស្រាវ ។ 

- គនស្រា្ននុះក៏រមួ្ាន ាកលវទិ្យាល័យនៅកនុ្រាជ្ធានើភ្ននំពញ នហើយនៅកនុ្បណាត នមតត 
នែើម្បើឱយនយើ្ អាចានលទ្យធភាពនៅកនុ្ការនលើកន ើ្ អំពើភាពដប្ដច្មុសោន រវា្ទ្យើស្រកុ្ និ្
ជ្នបទ្យដែលកណំត់នៅានលកខណៈសាគ ល់របស់កម្ពុា។  

- ជ្នស្រម្ើសចុ្នស្រកាយននាកលវទិ្យាល័យទំ្ ននាុះ ( បញ្ា ើសណំាកម្ួយដែលានាថ ប័នសិកា
ាន់មពស់ឧតតម្សិកាចនំួន១២) ដែលស្រតូវដផ្ែកនៅនលើការពិចារណាែូចខា្នលើននាុះ  ពឹ្ ដផ្ែក
នៅនលើការពិចារណាអំពើអនុាសន៍  ននអនកសិកាស្រាវស្រាវាក់ដសត្ដែលបានចូលរមួ្នៅ
កនុ្កិចចពិភាកាតុមូ្លរបស់ CICP និ្ដផ្ែកនៅនលើលទ្យធផ្លននការសកិាស្រាវស្រាវតម្ស្របព័នធ
អុើនន្ើណិត អំពើសកម្ែភាពននាកលវទិ្យាល័យទំ្ អស់ដែលបានចុុះបញ្ា ើ។  

នៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យទំ្ ឡាយននាុះ អនកផ្តល់ព័ត៌ានសំខាន់ៗ ស្រតូវបាននគនផ្លត តនៅនលើ 
នដ្ឋយអាស្រស័យ នៅនលើមូ្លដ្ឋា នននតួនាទ្យើរបស់ពួកនគ ( ស្របធាន នាយកកិចចការសកិាស្រាវស្រាវ នាយក
ស្រាវស្រាវ ស្រពឹទ្យធបុរសដផ្នកវទិ្យយាស្រសតស្គម្ )។ តម្រយៈព័ត៌ានដែលបានទ្យទ្យលួនៅកនុ្ការសាភ ស
ដបបគុណវស័ិយាម្ួយនឹ្តអួ្គសំខាន់ៗ បញ្ា ើននម្ហាវទិ្យាល័យស្រតូវបានកណំត់ន ើ្ សស្រាប់ន្វើការ
សាភ ស។ 

េក្មាប់េងគមេុវីិលេណំាររមួមាន៖ 

- ាថ ប័នដែលានការចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវនដ្ឋយានការផ្សពវផ្ាយអពំើសកម្ែភាពរបស់
ពួកនគាាធារណៈ 

- ាថ ប័នដែលានការចូលរមួ្នៅកនុ្ការស្រាវស្រាវដែល ក់ព័នធាម្ួយនឹ្នោលននយាបាយ។ 
- ាថ ប័នដែលានបុគគលកិកម្ពុាដែលានភាពាទ ត់ជ្ំនាញកនុ្ដផ្នកភាាអ្់នគាសនឹ្បាន
ទ្យទ្យួលការអប់របំានលែ។ 

- ាថ ប័នដែលស្របមូ្លទ្យិននន័យនែើម្ ឬក៏ទ្យិននន័យដែលានស្របភ្ពនែើម្ បរយិាកាសអ្គការស្គម្
សុើវលិគឺានលកខណៈពិបាកនៅកនុ្ការស្រាវស្រាវ ពើនស្រ ុះបុគគលិកទំ្ ននាុះានភាពម្ាញឹក
ខាា ំ្ ដម្នដទ្យន នហើយនដ្ឋយារដតការសាភ សរបស់ពកួនយើ្ ស្រតូវការនពលនវលារបស់ពួកនគ
នែើម្បើសួររកម្តិនយាបល់។បនាទ ប់ពើទក់ទ្យ្តម្រយៈអុើដម្៉ោលាម្ួយនឹ្នាយកាថ ប័ន នដ្ឋយ
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នយើ្ ស្រតូវបានដណនាឱំយជ្ួបាម្ួយនឹ្អនកផ្តល់ព័ត៌ានដែលានលកខណសម្បតតិស្រគប់ស្រោន់។ 
នយើ្ ន្វើការសាភ សអនកផ្តល់ព័ត៌ានសខំាន់ៗាម្ួយនឹ្ ម្ស្រនតើគនស្រា្ម្យួឬក៏ពើរនាក់នៅ 
ាថ ប័នដែលនយើ្ បាននស្រជ្ើសនរ ើសនើម្ួយៗននាុះ។ 

េក្មាប់ក្រុមព្ិចារណាេណំាររមួមាន៖ 

- វទិ្យាាថ នដែលានការស្រាវស្រាវនានពលបចចុបបនន ( ២០១៤ ) និ្ ានសកម្ែភាពនបាុះពុម្ព
ផ្ាយ 

- កម្ែវ ិ្ ើស្រាវស្រាវដែលរមួ្ានការតម្ដ្ឋនស្រតួតពនិិតយ នហើយនឹ្គនំិតផ្តួចនផ្តើម្នៅកនុ្ការ 
បណតុ ុះបណាត ល។ 

- វទិ្យាាថ នដែលផ្លតិការស្រាវស្រាវនដ្ឋយានផ្លប៉ោុះ ល់នៅនលើនោលននយាបាយ ក់ព័នធ
អនកផ្តល់ព័ត៌ានសំខាន់ៗ ននស្រកុម្ស្រតុិះរុិះពចិារណាស្រតូវបាននគនផ្លត តានោលនៅនៅនលើតួនាទ្យើ 
(នាយក) ។ នដ្ឋយារដតបុគគលទំ្ អស់ននុះានការលបំាក ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្នពលនវលា 
នយើ្ បាននផ្ញើសណួំរនៅពួកនគតម្រយៈ Email នហើយពកួនគបាននឆ្ាើយតបនឹ្សណួំររបស់
នយើ្ ាលាយល័កខណ៍អកសរ។ 

ក្រេងួរបេរ់ាជរដ្ឋា ភិបាលេណំាររមួមាន៖ 

- ស្រកសួ្ដែលានការ ក់ព័នធចំន ុះការរចនាគនស្រា្របស់ពួកនយើ្  
- ស្រកសួ្ដែលន្វើការស្របមូ្លទ្យិននន័យស្របភ្ពនែើម្ដផ្ែកនៅនលើតនួាទ្យើ (នាយក) 
- ស្រកសួ្ដែលនយើ្ អាចន្វើការសិកាស្រាវស្រាវាម្យួ 

ការសាភ សស្រតូវបានន្វើន ើ្ ាលកខណៈបុគគលបនាទ ប់ពើបាននផ្ញើលិមតិសម្រម្យម្ួយនៅែល់ស្រកសួ្
នើម្ួយៗនដ្ឋយគូសបញ្ញច ក់អពំើគនស្រា្របស់នយើ្  និ្ ការផ្តល់នូវបញ្ា ើសណួំរគំរមូ្ួយចំនួន។ 

េក្មាប់អងគការមាា េជ់ំនួយេណំាររមួមាន៖ 

- ការសិកាស្រាវស្រាវកពុំ្ន្វើការសិកាស្រាវស្រាវនិ្ នបាុះពុម្ពផ្ាយាាធារណៈននរបាយ
ការណ៍ដែលអាចរកបាន 

- កំពុ្ន្វើការស្រាវស្រាវនដ្ឋយានការាប់ទក់ទ្យ្នឹ្នោលននយាបាយ 
- កំពុ្ន្វើការស្រាវស្រាវសតើអពំើវទិ្យាាស្រសតស្គម្ អ្គការាច ស់ជ្ំនួយានការលំបាកនៅកនុ្ការ
ទក់ទ្យ្សាភ ស។ បនាទ ប់ពើការពាយាម្ទក់ទ្យ្ានស្រចើនែ្ នយើ្ អាចន្វើការសាភ សអនកផ្តល់
ព័ត៌ានសំខាន់ៗាម្ួយម្ស្រនតើទ្យស្រម្្់ម្ួយម្កពើអ្គការចំនួនពើរកនុ្ចំនណាម្អ្គការចនំួនបើ
ដែលបាននស្រជ្ើសនរ ើសយកម្កសិកា។ 
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Table 1: Phnom Penh Universities and Institutions: 

Universities CSO Think Tank Donor Ministry 

Royal 
University of 
Phnom Penh  

Equitable 
Cambodia  

Cambodia 
Development 
Research 
Institute  

World Bank  Ministry of 
Education 
Youth and 
Sports  

Zaman 
University of 
Cambodia 

Cambodian 
Center for 
Human Rights  

Center for 
Khmer Studies  

Asia 
Development 
Bank  

Ministry of 
Planning  

Royal 
University of 

Committee for 
Free and Fair 
Elections 

Sleuk Rith 
Institute/ DC-
Cam 
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Law and 
Economics  

Royal 
University of 
Agriculture  

Cambodian 
League for 
the Promotion 
and Defense 
of Human 
Rights 

 

   

Paññasastra 
University of 
Cambodia 

    

National 
University of 
Management 

    

 

ទិននន័យ និងឧបររណ៍េក្មាប់េទង់មតិ៖ 

 នយើ្ បានរចនាពិ្ើការស្រាវស្រាវ៤នផ្ស្ៗោន នែើម្បើស្របមូ្លយកនូវស្របនភ្ទ្យព័ត៌ាននផ្ស្ៗោន ពើ
អនកនឆ្ាើយតបរបស់នយើ្ នៅកនុ្ឧបសម្ព័នធទ្យើ៣។ ពិ្ើការទំ្ ននុះរមួ្ានការវភិាគដបបគុណវស័ិយ និ្
ដបបបរាិណវស័ិយ និ្ រមួ្បញ្ចូ លទំ្ សណួំរនបើក និ្សណួំរបិទ្យ៖ 

 ១. ការសាភ សដែលផ្តល់ព័ត៌ានសំខាន់ៗ សណួំរសស្រាប់សាភ សអនកផ្តល់ព័ត៌ានសខំាន់ៗ
សស្រាប់រែាបាល ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា និ្ រែាម្ស្រនតើស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ ាសណួំរដែលានលកខណៈ
ទូ្យលំទូ្យលាយនែើម្បើ៖ 

 -ទ្យទ្យលួបាននូវព័ត៌ានាទ្យែិាភាពទូ្យនៅអពំើអ្គភាព នហើយនឹ្នែើម្បើផ្គត់ផ្គ្់ឱយពួកនគនូវ
លំហម្ួយដែលពកួនគអាចពស្រ្ើកនៅស្របតបិតតិការរបស់ពកួនគបាន។ 
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 -យល់អំពើបញ្ញា ស្របឈម្ដែលពួកនគជ្បួស្របទ្យុះនៅកនុ្ការន្វើការស្រាវស្រាវដែលានគុណភាព
ស្របកបនដ្ឋយស្របសិទ្យធភាព។ 

 - នរៀនសូស្រតអំពើគនំិតរបស់ពួកនគនែើម្បើន្វើការដកលម្ែ និ្ន្វើការផ្លា ស់បតូរ 

២. សណួំរសស្រាប់សាភ សន៍អនកផ្តល់ព័ត៌ានសំខាន់ៗសស្រាប់ស្របធាននាយកដ្ឋា ន បុគគលិក
បនស្រ្ៀនអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល និ្ នែគូដែលាអ្គការដផ្នកអភ្ិវឌ្ឍន៍ស្រតូវបាននរៀបចំឱយាន 
លកខណៈលម្ែិតបដនថម្នទ្យៀត និ្រចនាន ើ្ នែើម្បើផ្តល់នូវព័ត៌ានពនិិតយនៅនលើអវើដែលខា្រែាបាល និ្
រែាម្ស្រនតើបានអុះអា្ ថ្ននតើការអុះអា្ទំ្ អស់ននុះានលកខណៈយា៉ោ ្ែូចនម្តច? កនុ្ការអនុវតត 
ាក់ដសត្ នយើ្ ច្់នរៀនសូស្រតអំពើនោលបណំ្របស់ាថ ប័ន ដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការអនុវតតការ
ស្រាវស្រាវស្របភ្ពមូ្លនិ្ ិ និ្ បញ្ញា ស្របឈម្ វ ិ្ ើាស្រសតសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ គនំិតផ្តួចនផ្តើម្កនុ្ការ 
បណតុ ុះបណាត ល ភាពរកបាននូវ្នធានការធានាគុណភាព ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ ការផ្សពវផ្ាយនិ្ការ
នស្របើស្របាស់ការស្រាវស្រាវ។ នយើ្ បានសួរអំពើបញ្ញា ស្របឈម្ាទូ្យនៅកនុ្ការស្រាវស្រាវ និ្សួរអំពើ 
អនុាសន៍សស្រាប់ន្វើការដកលម្ែ ឬសស្រាប់ន្វើការដកដស្រប។ 

៣. សសិសនសិសតិដែលានការចូលរមួ្កនុ្កចិចពិភាកាតុមូ្លស្រតូវបាននរៀបចំន ើ្ នែើម្បើទ្យទ្យួល
បាននូវការយល់ន ើញអពំើជ្នំាន់របស់ពួកនគ និ្ការស្រាវស្រាវ នហើយក៏នែើម្បើយល់អំពើនោល
ននយាបាយរបស់ាកលវទិ្យាល័យ ស្រតូវបានយកនៅនស្របើស្របាស់កនុ្ការអនុវតតាក់ដសត្សស្រាប់និសសតិ។ 
នយើ្ បាននសនើសុំឱយានគំនតិម្ួយចំននួសស្រាប់ន្វើការដកដស្រប និ្ន្វើការដកលម្ែ។ 

៤.ការសទ្់ម្តិតម្ដបបបរាិណវស័ិយក៏ស្រតូវបានរចនាន ើ្  នែើម្បើសួរស្របធាននាយកដ្ឋា ននិ្ 
ាស្រាត ចារយម្ួយចំនួននទ្យៀត គឺឱយបាននស្រចើនា្អវើដែលនយើ្ អាចន្វើបានាម្ួយនឹ្ការសាភ ស 
ាម្ួយអនកផ្តល់ព័ត៌ានសំខាន់ៗ នហើយក៏នែើម្បើបំនពញបដនថម្នូវសាសធាតុគុណវស័ិយ នដ្ឋយាន
ការស្កត់្ៃន់បដនថម្នទ្យៀតនៅនលើសណួំរទំ្ ឡាយដែលទក់ទ្យ្នឹ្ ចំននួ និ្ស្របនភ្ទ្យននការស្រាវស្រាវ
ដែលស្រតូវបាននបាុះពុម្ពផ្ាយអពំើការស្របាស្រស័យទក់ទ្យ្ដផ្នកស្រាវស្រាវ ការទ្យទ្យួលបាន និ្ការនស្របើស្របាស់
ការស្រាវស្រាវ ស្រពម្ទំ្ ព័ត៌ាន ក់ព័នធវទិ្យាាស្រសត។ ការន្វើដបបននុះក៏បានផ្តល់នូវទ្យើតំ្ ម្ួយសស្រាប់
ឱយាស្រាត ចារយនិ្ ស្របធាននាយកដ្ឋា នអាចនឆ្ាើយនូវសណួំរនដ្ឋយម្ិនចាបំាច់បនញ្ចញនឈាែ ុះ។ 

 ការនឆ្ាើយតបនៅកនុ្ការសទ្់ម្តិទំ្ អស់ននុះស្រតូវបានស្របមូ្លតម្ស្រកដ្ឋស កម្ែវ ិ្ ើរបស់ 
កុំពយូទ័្យរម្ួយនែើម្បើវភិាគនស្របើស្របាស់កម្ែវ ិ្ ើ SPSS។ ការសាភ សស្រតូវបានន្វើស្របតិចារកឹនដ្ឋយអនកន្វើកណំត់
ស្រត នហើយបនាទ ប់ម្កបញ្ចូ លចូលនៅកនុ្កុំពយូទ័្យរ រចួដ្ឋក់ចូលនៅកនុ្ស្របធានបទ្យនរៀ្ៗមាួន។ 
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ភាព្រំ តិននការរចនាការក្ាវក្ាវ 
នយើ្ បានស្របឹ្ ដស្រប្ន្វើសំណាកដបបស្របូបាបប ើលើនតសស្រាប់សាសភាព ននការន្វើការសទ្ ់ម្តិ

ាម្ួយនឹ្ស្រគូបនស្រ្ៀននៅម្ហាវទិ្យាល័យ ប៉ោុដនតការន្វើដបបននុះានការលំបាកខាា ំ្ នពក ។  សាជ្ិក
ដែលាស្រគបូនស្រ្ៀននៅសាជ្កិនៅកនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យានស្រចើន ដែលាននពលនវលាសស្រាប់ឱយនយើ្ ន្វើ
ការសាភ សននាុះនទ្យ ឬពួកនគម្និអាចនឹ្ ឱយនយើ្ ជ្ួបបាន នដ្ឋយារដតពកួនគនៅម្ហាវទិ្យាល័យ ដត
នពលបនស្រ្ៀនដតប៉ោុនណាា ុះ នហើយនបើម្ិនែូនចនុះនទ្យគឺពួកនគន្វើការនៅកដនា្នផ្ស្នទ្យៀត ។  ការលំបាក
ទំ្ ឡាយដែលនយើ្ បានជ្ួបស្របទ្យុះនៅកនុ្ការជ្បួាម្ួយនឹ្ ស្រគូបនស្រ្ៀន នៅាកលវទិ្យាល័យននុះគឺ
ាការបញ្ញា ក់អំពើបញ្ញា ស្របឈម្ដផ្នកហរិញ្ាវតថុដែលពួកនគស្របឈម្មុ្ម នហើយដែលនយើ្ នឹ្រុករកនពញ
នលញនៅកនុ្ជ្ំពូកទ្យើស្របា ំ។  ចំន ុះបញ្ញា ម្ួយននុះនយើ្ បានផ្លា ស់បតូរវ ិ្ ើាស្រសតរបស់នយើ្  នដ្ឋយនស្របើ
ស្របាស់ាការន្វើសំណាកដបបបាល់ស្រពិលនៅវញិសស្រាប់ការន្វើការសទ្់ម្តិ និ្សស្រាប់ការន្វើសាភ ស
អនកផ្តល់ព័ត៌ានសំខាន់ៗ ។  សស្រាប់នហតុផ្លម្ួយននុះវាម្ិនអាចនៅរចួនទ្យ នៅកនុ្ការកណំត់ 
លកខណៈអពំើចំននួអនកន្វើការស្រាវស្រាវឱយបានែូចដែលនយើ្ ច្់នស្រជ្ើសនរ ើសតម្ដបបនចែនយ  នហើយ
ដែលកតត ននុះបាននាឱំយានសំណាកម្ួយដែលម្ិនានលកខណៈាតណំា្ន ើយ ។  បដនថម្ពើនលើននុះ 
ចំនួនននអនកនឆ្ាើយតបគមឺ្ិនស្រតូវបានដចកចាយឱយបាននសែើោន នៅន ើយកនុ្ចំនណាម្ាកលវទិ្យាល័យ
ទំ្ អស់  នហើយការដប្ដចកននុះក៏ម្ិនបានងាឹ្ដងា្នដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើទ្យំហនំនាកលវទិ្យាល័យដែរ។ 
ននុះានន័យថ្ន ាកលវទិ្យាល័យដែលានអនកនឆ្ាើយតបនស្រចើន ម្ិនដម្នានន័យថ្នាាកល 
វទិ្យាល័យដែល្ំា្នគានចិចននាុះនទ្យ ។  ការដប្ដចកអនកនឆ្ាើយតបកនុ្ចំនណាម្ាកលវទិ្យាល័យ 
ននុះគឺដផ្ែកាាម្ញ្ានៅនលើកស្រម្ិតននការដែលនយើ្ អាចទ្យទ្យលួ  ឬក៏អាចរកបាននូវអនកនឆ្ាើយទំ្ អស់
ននាុះនៅាកលវទិ្យាល័យនផ្ស្ៗោន  ។ 

 
Table 2: Survey Data Respondents 

University Frequency Percent 

 ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ 
Royal University of Phnom Penh 

28 15,3 

ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិកសកិម្ែ 
Royal University of Agriculture 

15 8,2 

ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតាិស្រសតនិ្វទិ្យាាស្រសតនសែាកចិច 
Royal University of Law and Economics 

22 12,0 
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នដ្ឋយារដតចនំួនអនកនឆ្ាើយតបនៅាកលវទិ្យាល័យនើម្ួយៗានកស្រម្តិតិចតួច  នហើយ
នដ្ឋយារដតវ ិ្ ើដែលបាននស្របើសស្រាប់ស្របមូ្លទ្យនិនន័យ  និ្ លទ្យធផ្លននការវភិាគទ្យិននន័យននុះម្និអាច
ស្រតូវបាននគន្វើការបា៉ោ ន់ស្របាណ ឬាែ នសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យទំ្ អស់  ឬក៏សស្រាប់ាកល 
វទិ្យាល័យកម្ពុាាទូ្យនៅបានន ើយ។  ក៏ប៉ោុដនត ការវភិាគរមួ្ោន ដបបគុណវស័ិយ  បរាិណវស័ិយពិតា
បានផ្តល់នូវការគណនាម្ួយអពំើលទ្យធផ្ល  នហើយបាននលើកន ើ្ កនុ្សភាពែ៏រ ឹ្ ាមំ្យួអពំើស្របធានបទ្យ
សំខាន់ ស្រសនែៀ្ោន  ដែលបន្កើតបានាមូ្លដ្ឋា នស្រគុឹះននរបាយការណ៍ននុះ ។ ការនឆ្ាើយតបនៅកនុ្កស្រម្្
សំណួរអាចស្រតូវបាននគនស្របើនែើម្បើពិនា្នៅនលើអំពើថ្ននតើអនកនឆ្ាើយតបទំ្ អស់ននាុះយល់នូវសណួំរ
ទំ្ អស់ននាុះបានកស្រម្ិតប៉ោុណាា ។ តរា្ទ្យើស្របានំស្របៀបន្ៀបនូវសណួំរពើរ ។  សណួំរទ្យើ២៣សួរថ្ននតើអនក
នឆ្ាើយតបធាា ប់បានចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវដែរឬនទ្យ ។ សណួំរទ្យើ២៨ សួរអំពើចំនួនគនស្រា្ស្រាវស្រាវ 
ដែលអនកនឆ្ាើយតបបានចូលរមួ្ ។ តម្ន័យតកកវទិ្យា ស្របសិននបើអនកនឆ្ាើយតបស្របកាសថ្នម្ិនបានចូលរមួ្
នៅកនុ្ការស្រាវស្រាវណាម្ួយននាុះនទ្យននាុះ ចនម្ាើយរបស់ពួកនគសស្រាប់សណួំរទ្យើ ២៨ គឺ សូនយ ។ ក៏
ប៉ោុដនតានម្នុសស១០ នាក់ដែលបានចូលរមួ្នៅកនុ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវម្ួយ  ឬក៏នស្រចើន ប៉ោុដនតស្រសបនពល
ាម្ួយោន ននាុះ ោត់បាននិយាយថ្នម្ិនបានចូលរមួ្នៅកនុ្ការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ ។  ស្របការននុះបានប្ក

ាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតកម្ពុា 
Pannasastra University of Cambodia 

12 6,6 

ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ 
Zaman University  

9 4,9 

ាកលវទិ្យាល័យាវ យនរៀ្ 
Svay Rieng University  

11 6,0 

ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែំប្ 
University of Battambang  

38 20,8 

ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ 
National University of Management  

5 2,7 

ាកលវទិ្យាល័យអាសុើអានគនយ ៍
University of Southeast Asia  

26 14,2 

ាកលវទិ្យាល័យានជ័្យ 
Mean Chey University 

17 9,3 

Total 183 100,0 
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ឱយានភាពស្សយ័នដ្ឋយនចៀសម្ិនរចួ អំពើភាពស្រតឹម្ស្រតូវននទ្យិននន័យទំ្ អស់ននុះ ។  មូ្លនហតុអំពើភាព
មុសោន ននុះម្ិនស្រតូវបានរកន ើញនៅកនុ្លទ្យធផ្លននកស្រម្្សំណួរទំ្ អស់ននុះនទ្យ ។  ានដតការ
ស្រាវស្រាវដបបគុណវស័ិយប៉ោុនណាា ុះ ដែលអាចផ្តល់នូវចនម្ាើយសស្រាប់បញ្ញា ននុះបាន។  ចនម្ាើយដែលអាច
នៅរចួននាុះគថឺ្នអនកនឆ្ាើយតបម្ិនបានយល់នូវសណួំរទំ្ អស់ននាុះនពញនលញនៅន ើយនទ្យ ។ វាអាចា
ឧបសគគដផ្នកភាាម្ួយ ពើនស្រ ុះកស្រម្្សណួំរទំ្ អស់ននុះស្រតូវបាននគសរនសរាភាាអ្់នគាស ា
ស្របធានបទ្យម្ួយដែលបានស្រាបចូលនៅកនុ្របាយការណ៍របស់នយើ្ ដែរ នហើយស្រតូវបាននគពិនិតយយា៉ោ ្
ាក់លាក់នៅកនុ្ជ្ពូំកទ្យើ៥ ។ បញ្ាតតិនន “ការស្រាវស្រាវ“  ក៏អាចស្រតូវបាននគយល់ស្រតឹម្ដតកនុ្សភាពា
ការស្របមូ្លទ្យិននន័យនែើម្ដតប៉ោុនណាា ុះ  (“ការស្របមូ្លទ្យិននន័យ”) នហើយអនកដែលចូលរមួ្កនុ្ការវភិាគ
ទ្យិននន័យបនាទ ប់បនសអំាចនឹ្ម្និគិតថ្ន ពួកនគគឺាអនកស្រាវស្រាវនទ្យ ។ ស្របដហលាមូ្លនហតុននភាពមុស
ដបាកោន ននុះ គឺាការស្រចបាច់បញ្ចូ លនូវកតត នផ្ស្ៗោន ានស្រចើនដែលាននរៀបរាប់ែូចខា្នលើ ។ នហតុ
ែូនចនុះនហើយ វាសខំាន់ណាស់នៅកនុ្ការច្ចាកំនុ្ចតិតថ្ន ទ្យិននន័យម្ិនដត្ដតស្រតឹម្ស្រតូវ១០០ភាគរយ
ននាុះនទ្យ។ ក៏ប៉ោុដនត ចណំ្់នៅកនុ្កស្រម្តិមពស់ម្ួយរវា្សណួំរស្របហាក់ស្របដហលោន  នហើយនិ្ ការគណនា
ាម្ួយនឹ្ការសាភ សបូកផ្សាំម្ួយនឹ្ទ្យិននន័យនៅកនុ្ការពិភាកាាស្រកមុ្ ពិតាបានន្វើឱយការស្រស្់
ទ្យិននន័យសទ្់ម្តិនៅដតផ្តល់នូវព័ត៌ានសុើជ្នស្រៅនៅកនុ្ទ្យសសនៈទូ្យនៅរបស់អនកនឆ្ាើយតប និ្ាការ
បងាា ញអំពើការចូលរមួ្របស់ពកួនគនៅកនុ្សកម្ែភាពស្រាវស្រាវផ្្ដែរ ។ 

Table 3: Number of publications (Q28) and 
Involvement in research (Q23) 

 

Number of 
research 
projects 

Involved in research 

Total Yes No 

 0 46 60 106 

1 33 8 41 

2 19 1 20 
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ភាពលនម្ែៀ្ម្ួយនផ្ស្នទ្យៀតនៅកនុ្ការន្វើសំណាកននុះគទឺក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ ការនស្រជ្ើសនរ ើស
សំណាក បុរសនស្រចើនា្ស្រសតើ នៅកនុ្ឧបករណ៍ស្រាវស្រាវទំ្ អស់របស់ពកួនយើ្  ។ នៅកនុ្តរា្ទ្យើ
២ ាម្ួយនឹ្តរា្ទ្យើ៣ ខា្នលើនយើ្ ន ើញានភាពលនម្ែៀ្នយនឌ័្រែ៏ខាា ំ្ កាា ម្យួ នៅកនុ្ស្រគប់ 
វស័ិយទំ្ អស់ នលើកដល្ដតកិចចស្របជុ្ពំិភាកាតុមូ្លរបស់នសិសតិ នហើយាកលវទិ្យាល័យចំនួន៧ កនុ្
ចំនណាម្ាកលវទិ្យាល័យចនំួន១០  គឺម្ិនបានផ្តល់អនកនឆ្ាើយតបាស្រសតើសស្រាប់ការសាភ សអនកផ្តល់
ព័ត៌ានសំខាន់នទ្យ ។ ឧបករណ៍សទ្ ់ម្តិរបស់ពកួនយើ្ បានបន្កើតនូវភាពលនម្ែៀ្ស្រសនែៀ្ោន ននុះ
ម្ួយ នហើយនៅាកលវទិ្យាល័យដែលបានចូលរមួ្ចនំួន៣ ស្រសតើស្រតូវបាននគែកនចញទំ្ ស្រសុ្ពើ
សំណាកសទ្់ម្តិននុះ ។  

Table 4: Survey Instrument Gender division  
 ចំនួន 

Frequency 

ភាគរយ 

Percent 

ស្របុស Male 

ស្រសើ Female 

Total 

159 

24 

183 

86,9 

13,1 

100,0 

ភាពលនម្ែៀ្ននុះគឺនដ្ឋយារដតបញ្ញា ាថ នភាពនយនឌ័្រ ននតួនាទ្យើរបស់អនកែកឹនានំៅកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុាគឺថ្នរែាបាលាកលវទិ្យាល័យាន់មពស់ភាគនស្រចើនគឺាបុរស អនកស្រាវស្រាវភាគនស្រចើន
បំផុ្តដែលនយើ្ បានជ្ួបគឺាបុរស នហើយននុះក៏ាករណើ ននម្ស្រនតើាធារណៈានស្រចើន ដែលភាគនស្រចើន
ោត់គឺាបុរសដែរ។ ក៏ប៉ោុដនត ននុះម្ិនដម្នសុទ្យធដតអ  ើចឹ្ននាុះនទ្យនដ្ឋយារដតបានកត់សាគ ល់នៅនលើអនក

3 8 0 8 

4 4 0 4 

5 3 1 4 

Total 113 70 183 
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ចូលរមួ្ដែលានសិិសត នហើយនយើ្ បានគូសបញ្ញា ក់អពំើករណើ តួនាទ្យើរបស់ស្រសតើកនុ្ភាពាអនកែកឹនានំៅ
កនុ្របាយការណ៍របស់នយើ្ ែូចាាកលវទិ្យា្ិការននាកលវទិ្យាល័យបាត់ែបំ្ានែើម្។ 

 ទ្យិននន័យរបស់ពកួនយើ្ ក៏មពស់ា្ការរពំឹ្ទុ្យកពើាថ ប័នាច ស់ជ្ំនួយនិ្អ្គការស្គម្សុើវលិ 
ដែរ។ នយើ្ ស្ឃមឹ្ទុ្យកថ្ន នឹ្ ទ្យទ្យួលបានការសាភ សាម្យួអនកផ្តល់ព័ត៌ានសខំាន់ៗ៤នាក់ពើាថ ប័ន  
នើម្ួយៗននាថ ប័នទំ្ អស់ននុះ ប៉ោុដនតផ្ទុយនៅវញិនយើ្ បានទ្យទ្យួលតិចា្ ក់កណាត លននចំនួនននាុះ
នៅវញិ។ ាថ ប័នាច ស់     ជ្នំួយានការលំបាកាពិនសសកនុ្ការទ្យទ្យួលបាននូវអនកដែលនយើ្ ស្រតូវន្វើ
សាភ សាម្ួយ នហើយាច ស់ជ្ំនួយម្ួយននាុះម្ិនបានានវតតានសស្រាប់ការសាភ សដែលនយើ្ បាន
នរៀបចំនពលនវលាចំនួន២ែ្ម្កនហើយាម្យួអនកស្រាវស្រាវនយើ្ ។ នទុះបើាបនាទ ប់ពើបានទ្យទ្យលួការ
ជ្ួបអនកសស្រម្បសស្រម្លួគនស្រា្ម្ួយម្កពើាថ ប័នពើរ នយើ្ អាចទ្យទ្យលួបានកនុ្ការបន្កើតវ ិ្ ើាស្រសតដបប
បាល់ស្រពិលដែលោែ ននៅាថ ប័នទំ្ អស់ននាុះ។ ក៏ប៉ោុដនតទ្យិននន័យដែលនយើ្ ស្របមូ្លបានពើស្របភ្ពទំ្ អស់
ននាុះដែលនយើ្ អាចច្ភាា ប់ាម្ួយពួកនគបានននាុះគទឺ្យិននន័យទំ្ អស់ននាុះ គឺានភាពសម្បូរដបប
ដម្នដទ្យននយើ្ ានអារម្ែណ៍ថ្ននយើ្ ានទ្យំនុកចិតតាម្ួយការអុះអា្ដែលនយើ្ បាននលើកន ើ្ ។ ការ
ស្រាវស្រាវបដនថម្នទ្យៀតបាននសនើឱយានការនស្របើស្របាស់នូវឧបករណ៍សទ្ ់ម្តតិម្រយៈអុើដម្៉ោល ដែលាយាន
ម្ួយានភាពលែស្របនសើកនុ្ការជ្ួបាម្ួយសហគម្ន៍ទំ្ ននុះ។ 

 នទុះបើាានបញ្ញា ស្របឈម្ាម្ួយឧបករណ៍សទ្់ម្តិ ការកហំតិសស្រាប់ការសាភ សដែលាន
លកខណៈាបាល់ស្រពលិ (Snow ball) អតុលយភាពនយនឌ័្រ និ្ទ្យទ្យួលបានអនកនឆ្ាើយតបតិចា្ដែល
នយើ្ ស្រតូវការក៏នដ្ឋយ ក៏នយើ្ ានទ្យំនុកចិតតចំន ុះទ្យិននន័យដែលនយើ្ បានស្របមូ្លដែរ។ បញ្ញា ស្របឈម្
ចំន ុះទ្យនិនន័យម្ួយចំននួរបស់នយើ្ ែូចាបញ្ញា នយនឌ័្រគាឺលកខណៈ្ម្ែត នហើយបញ្ញា ស្របឈម្ 
នផ្ស្ៗនទ្យៀតែូចាការនស្រជ្ើសនរ ើសតម្ដបបស្របូបាប មណៈដែលនយើ្ ទ្យទ្យួលបានតចិា្អវើដែលនយើ្
ច្់បានននាុះ ក៏វាម្ិនន្វើឱយប៉ោុះ ល់ែល់របបគំនហើញរបស់នយើ្ នស្រចើនដែរ។ ចណុំចខាា ំ្ ម្ួយកនុ្
ចំនណាម្ចណុំចខាា ំ្ ានស្រចើនននវ ិ្ ើាស្រសតចស្រម្ុុះននុះគថឺ្នការសទ្់ម្តិរបស់នយើ្  បងាា ញបញ្ញា ក់ឱយ
កាន់ដតចាស់អំពើកាា ំ្ ននភាពលនម្ែៀ្ដផ្នកនយនឌ័្រដែលហួសអំពើការស្រាវស្រាវដែលនយើ្ បាននស្រជ្ើស
នរ ើសតម្ដបបលកខណៈរែាបាលននុះ នហើយទ្យិននន័យដបបគុណវស័ិយរបស់ពួកនយើ្ ក៏ម្ិនបានចាកឆ្ៃ យ
ខាា ំ្ អំពើការនឆ្ាើយតបដែលទ្យទ្យលួបានពើការសទ្់ម្តិដបបគុណវស័ិយដែរ។ នយើ្ បានជ្បួាម្ួយនឹ្ អនក
នឆ្ាើយតបម្យួចំននួានស្រចើនម្កនហើយ នហើយទ្យិនន័យដែលនយើ្ បានទ្យទ្យួលននាុះគឺានភាពសម្បូរដបប
ខាា ំ្ ដម្នដទ្យន។ ប៉ោុដនតនទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ក៏ានកហំតិម្ួយចនំួនដែលអនកនឆ្ាើយតបអាចនឹ្ម្និ
សូវានឆ្នទៈកនុ្ការពិភាកានដ្ឋយនាែ ុះស្រត្់អំពើកំហតិដផ្នករចនាសម្ព័នធនែើម្បើន្វើឱយការស្រាវស្រាវម្ួយ
ស្របកបនដ្ឋយស្របសិទ្យធភាព (ាពិនសសស្របធានបទ្យសតើអំពើការតម្ដ្ឋនដផ្នកននយាបាយដែលនយើ្
ពិភាកាកនុ្ដផ្នកទ្យើ៥)។ 
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៣.ការក្ាវក្ាវឯរារថ្ែលមានក្ាប់ 
ការសិកាស្រាវស្រាវឯកាដែលានស្រាប់ននុះស្រតូវបានដប្ដច្ាបើសំខាន់ៗ ស្គម្សុើវ ើល 

ឧតតម្សកិា និ្ការសននិដ្ឋា ន។ ដផ្នកពើែំបូ្ពិភាកាអពំើដផ្នកតួអ្គសំខាន់ៗចំនួនពើរនៅកនុ្សហគម្ន៍
ស្រាវស្រាវគឺអ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកាស្រពម្ទំ្ តនួាទ្យើរបស់ពួកនគទក់ទ្យ្ាម្ួយ
នឹ្រដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្ការផ្លតិការស្រាវស្រាវនិ្ការផ្សពវផ្ាយការស្រាវស្រាវ និ្ការកា្សម្តថភាព។ 
ដផ្នកទ្យើ១ពិនតិយនម្ើលនៅនលើទ្យែិាភាពទូ្យនៅទូ្យលទូំ្យលាយម្យួអំពើការវវិតតតម្ស្របវតតិាស្រសត ការរមួ្ចំដណក 
និ្បញ្ញា ស្របឈម្ដែលអ្គការស្គម្សុើវលិបានជ្ួបស្របទ្យុះកនុ្ការពស្រ្ើកតួនាទ្យើរបស់ពកួនគកនុ្ការ
ស្រាវស្រាវដែលស្រតូវបាននគនស្របើស្របាស់នៅកនុ្ការន្វើនោលននយាបាយឱយានស្របសិទ្យធភាព។ ដផ្នកននុះគឺ
ានលកខណៈទូ្យលទូំ្យលាយតម្នោលបណំ្របស់នយើ្  នហើយនឹ្ានភាពលម្ែិតែល់អនកស្រាវស្រាវ
ចំណុចសំខាន់ម្ួយដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្អ្គការស្គម្សុើវលិ។ ការន្វើដបបននុះគាឺការដសវ្រកនូវ
ការោសំ្រទ្យាចំហ ដែលានអ្គការស្គម្សុើវលិកម្ពុាបានចូលរមួ្ចំដណកយា៉ោ ្នស្រចើននៅែល់
បរយិាកាសដែលានការស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតានភាពស្របឈម្នដ្ឋយារដតផ្លប៉ោុះ ល់តិចតួចនៅកស្រម្តិ
មូ្លដ្ឋា ន បញ្ញា ទក់ទ្យ្នឹ្ការចូលរមួ្នៅកនុ្ការន្វើនោលននយាបាយ ដែលការពតិនៅអាចនឹ្ដកលម្ែ
បានតម្រយៈការស្កត់្ៃន់នៅនលើការរមួ្ចំដណកស្របកបនដ្ឋយសកាដ នុពលរបស់ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកា
នៅកនុ្សហគម្ន៍ស្រាវស្រាវ ការវភិាគលម្ែតិបដនថម្នទ្យៀតម្យួគឺស្រតូវបស្រម្ុ្ សស្រាប់ន្វើការសននិដ្ឋា នគឺនៅ
ដផ្នកទ្យើ៣ ដែលតភាា ប់គំនិតសខំាន់ៗដែលបានតភាា ប់ការសកិាដែលានឯការស្រាប់នៅនឹ្គនស្រា្
របស់ CICP ។ 

េងគមេុវីិល 

ស្ុគម្សុើវលិដែលម្ិនទន់ានគឺានភាពចាបំាច់ណាស់នៅកនុ្រ្វ្់ទំ្ បើននសហគម្ន៍ គឺ
ាន ដផ្នកស្គម្នសែាកចិចននយាបាយកនុ្នោលបណំ្ នែើម្បើឱយានការចរចាស្របកបនដ្ឋយនាគជ័្យ
នែើម្បើរចនាសម្ព័នធអណំាច នែើម្បើជ្ុះឥទ្យធិពលនៅនលើនោលននយាបាយ។ ក៏ប៉ោុដនត នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាក៏
ែូចានៅកនុ្រែា នផ្ស្ៗនទ្យៀតានស្រចើនដែរ ’’លំហននយាបាយ’’ ដែលស្របព័នធស្គម្សុើវលិអាចស្របតិបតតិ
បាន នហើយអាចប៉ោុះ ល់ ននាុះកំពុ្ដតានភាពចុុះនមាយ។ កម្ែវ ិ្ ើអភ្ិវឌ្ឍន៍រូបធាតុបានរកន ើញពើ
ថ្នន ក់ែឹកនាសំ្របា្បិនតយយ ដែលានភាពកាន់ដតរមួ្នៅនៅថ្នន ក់ាត ិ នដ្ឋយរមួ្បញ្ចូ លទំ្ ការរតឹបនតឹ្
្នៅនលើសទិ្យធិសំខាន់ៗ ដែលស្រតូវការសស្រាប់នកៀរគរស្របដម្ស្របមូ្លនិ្ការផ្សពវផ្ាយដែលាភាពែ៏
សំខាន់ នែើម្បើឱយសហគម្ន៍ែ៏រ ឹ្ ាមំ្ួយចនំួនែូចាការបនញ្ចញនយាបល់ក៏ែូចាការបន្កើតាសាគម្
ស្រពម្ទំ្ នើតិរែាដែលានភាពនមាយ  ស្រពម្ទំ្ អំនពើពុករលយួដែលប្ករុញស្រចានឱយានគាា តែ៏្មំ្ួយ
រវា្នោលននយាបាយ និ្ការអភ្ិវឌ្ឍនោលននយាបាយទំ្ អស់ននាុះ។ ្នាោរអភ្វិឌ្ឍន៍អាសុើបាន
នរៀបរាប់អំពើលកខមណឌ ទំ្ អស់ននុះថ្នាការសនណាត សស្របណើ ដែលកាន់ដតានភាពអន់ងយចំន ុះ
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គណបកសននយាបាយស្របឆ្ំ្  ដែលបានជ្ុះឥទ្យធិពលនៅនលើស្របតិបតតិការរបស់ស្គម្សុើវលិ (នដ្ឋយរមួ្
បញ្ចូ លទំ្ ការស្រាវស្រាវ ការផ្សពវផ្ាយ ការចូលរមួ្ម្តិ និ្ ការចូលរមួ្កនុ្ការន្វើនោលននយាបាយ) 
នៅនលើវស័ិយទំ្ អស់ដែលរដ្ឋា ភ្ិបាលគិតថ្ន ានភាពសំខាន់ខាា ំ្ ចំន ុះពួកនគ នហើយាពិនសសគឺ
ទក់ទ្យ្នឹ្ដផ្នកសិទ្យធមិ្នុសស។ នទុះបើាវាសំខាន់កនុ្ការនចៀសវា្នូវការកណំត់ដបបវបប្ម៌្ដែលបាន
ន្វើការសននិដ្ឋា នថ្ន គំរូតម្ដបបស្របនពណើ  និ្ការទ្យទ្យួលមុសស្រតូវស្គម្ និ្អភ្ិបាលកចិចតម្ដបបផ្លត ច់
ការម្ិនអាចឆ្ា្ផុ្តបានននាុះកតើ ក៏លកខមណឌ ទំ្ អស់ននុះពិតាទម្ទរឱយានការនចាទ្យសួរថ្ននតើ
ស្របនទ្យសកម្ពុាកពុំ្ដតន្វើែំនណើ រនឆ្ព ុះនៅរកស្របា្ិបនតយយ ឬក៏កំពុ្ន្វើែំនណើ រនចញពើ 
ស្របា្ិបនតយយ។  

នរឿ្រា៉ោ វរបស់ដផ្នកអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាបានឈាននៅែល់ការ
សននិដ្ឋា នពើរ ដែលានភាពស្របទញស្របទ្យ្់ោន ទក់ទ្យ្ាម្យួស្របសិទ្យធភាពនិ្ផ្លប៉ោុះ ល់ ម្ា៉្ោ នទ្យៀតវា
ស្រតូវបានពិភាកាយា៉ោ ្សកម្ែនិ្ ានឥទ្យធិពល ក៏ប៉ោុដនតម្៉ោា្វញិនទ្យៀតនគអាចចាត់ទុ្យកថ្នវាានភាពម្និសូវ
ឯករាជ្យនដ្ឋយស្រតូវពឹ្ដផ្ែកនៅនលើការច្់បានរបស់ាច ស់ជ្ំនយួ វាានលកខណៈម្ជ្ឈការខាា ំ្ នពក 
នហើយវាបានដ្ឋក់កំហតិនៅនលើសម្តថភាពដែលបានជ្ុះឥទ្យធិពលនៅនលើនោលននយាបាយរដ្ឋា ភ្ិបាល។ 
នបើនយា្នៅតម្អនកស្របាជ្ញាន ក់នលើកន ើ្ ថ្ន’’ម្ត្នហើយម្ត្ នទ្យៀតការពតិដែលនសទើរដតានលកខណៈា
ាកលចំនួនពើរស្រតូវបាននលើកន ើ្ អំពើស្របនទ្យសកម្ពុា។ ទ្យើ១ ស្របនទ្យសននុះគឺពឹ្ ដផ្ែកនៅនលើជ្ំនួយ។ ទ្យើ
២ ដផ្នកស្គម្សុើវលិនៅានភាពនកែ្មចើនិ្ានភាពទ្យន់នមាយ’’។ កម្ែវ ិ្ ើអភ្ិវឌ្ឍន៍អ្គការសហស្របា
ាតិ ការស្រាវស្រាវអ្គការសហស្របាាតិនៅនលើែំនណើ រស្របា្ិបនតយយនើយកម្ែនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា
ក៏បានបងាា ញផ្្ដែរថ្ន ស្គម្សុើវលិម្និទន់បានអភ្ិវឌ្ឍឱយបាននពញនលញនៅកនុ្ការន្វើឱយាន 
ឥទ្យធិពលទូ្យលទូំ្យលាយនៅន ើយនទ្យចំន ុះការដកលម្ែភាពនឆ្ាើយតបនឹ្ ការចាប់យកន្វើនោលននយាបាយ 
ដែលានភាពចាបំាច់សស្រាប់បរយិាកាសស្រាវស្រាវែ៏រ ឹ្ ានំិ្ស្របកបនដ្ឋយនិរនតរភាពម្យួ។ នដ្ឋយ
នហតុននុះនហើយ ការមសំ្របឹ្ដស្រប្របស់ស្រកុម្ស្រាវស្រាវនយើ្ នៅកនុ្ការពស្រ្ឹ្ការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ 
វស័ិយននុះ នែើម្បើពស្រ្ើកកចិចសស្រម្បសស្រម្លួាម្ួយនឹ្តអួ្គសំខាន់ៗនផ្ស្ៗនទ្យៀតនៅកនុ្សហគម្ន៍
ស្រាវស្រាវ  (ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា និ្ រដ្ឋា ភ្ិបាល)  និ្ បន្កើតឱយានការចាប់យកលទ្យធផ្លននការ
ស្រាវស្រាវសស្រាប់ន្វើនោលននយាបាយឱយានភាពកាន់ដតរលូន និ្ានស្របសទិ្យធភាពស្រតូវនដ្ឋុះស្រាយនូវ
ភាពដែលនកើតន ើ្ ែំណាលោន ននភាពរស់រនវ ើក និ្មូ្លដ្ឋា នស្រគឹុះែ៏ទ្យន់នមាយននអ្គការស្គម្សុើវលិ។ 
ថ្នម្ពលននភាពរស់រនវ ើកនិ្ភាពទ្យន់នមាយម្ួយដផ្នកបានម្កនដ្ឋយារដតការផ្លា ស់បតូរការពឹ្ដផ្ែកនៅ
នលើសម្តថភាពស្គម្សុើវលិដែលាចលនាម្ួយដែលគណៈកាែ ្ិការសហស្របតបិតតិការកម្ពុាបាន
ពនយល់នរៀបរាប់ថ្ន  ’’និនាន ការបនណាត ុះអាសននម្ួយ ប៉ោុដនតនិនាន ការដែលទ្យទ្យលួបានការាវ គម្ន៍ម្ួយ
សស្រាប់ការកាត់បនថយផ្លស្របនយាជ្ន៍ននការពឹ្ ដផ្ែកនៅនលើាច ស់ជ្ំនយួ    និ្បន្កើតការន្វើឱយាន
ស្របភ្ពនផ្ស្ននងវកិា ស្រពម្ទំ្ សវ័យភាព’’។ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ្នាោរពិភ្ពនលាកបានន ើញ



 
43 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

អំពើក្វុះខាតននអ្គការពលរែា និ្ការស្របមូ្លនកៀរគរស្របាជ្នដែលាចំណុចនមាយែ៏សំខាន់ម្ួយ 
សស្រាប់អ្គការស្គម្សុើវលិ ស្របាជ្ននានពលបចចុបបនន នហើយបានយល់ន ើញថ្ន វានកើតនចញអំពើកស្រម្ិត
ននការនជ្ឿទុ្យកចិតតននការនជ្ឿមូ្ល្នដែលានលទ្យធភាពទបនៅន ើយ ។ 

បញ្ញតតិគនែឹឹះ 

នទុះបើាានការអុះអា្ថ្នស្គម្សុើវលិគួរដតស្រតូវបាននគពិនិតយនម្ើលកនុ្សភាពដែលាអញ្ា
តិម្ួយដែលានភាពម្ិនចាស់លាស់ឬក៏ានភាពស្របទញស្របទ្យ្់យា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ក៏ាននិយម្ន័យ
ដែលនគកពុំ្តនស្របើស្របាស់ម្យួចំនួនដែលនយើ្ អាចរកបានដែរ ដែលននុះការឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ អពំើភាពឯកភាព
ោន នៅកនុ្សហគម្ន៍អភ្ិវឌ្ឍន៍ និ្សហគម្ន៍ស្រាវស្រាវវទិ្យាាស្រសតស្គម្។ សស្រាប់នោលបណំ្នន
របាយការណ៍ននុះនយើ្ បានផ្ដល់និយម្ន័យអ្គការស្គម្សុើវលិាអ្គការដែលម្និដម្នាអ្គការរែា 
ម្ិនដម្នាអ្គការទ្យើផ្ារដែលដសវ្ រកស្របាក់ចំនណញ នហើយក៏ម្ិនដម្នាអ្គភាពឯកជ្ន ឬក៏អ្គភាព
ស្រគួារានស្របនភ្ទ្យននរចនាសម្ព័នផ្ាូវការម្យួចំននួអនុវតត យា៉ោ ្នហាចណាស់វធិានការម្ួយននការ
អភ្ិបាលកិចចនដ្ឋយមាួនឯ្ និ្ានរនបៀបវារៈសុើសងាវ ក់ម្និដសវ្រកស្របាក់ចំនណញនែើម្បើបន្កើតនូវអំនពើ
លែនៅកនុ្ស្គម្ អ្គការ Oxfam បានផ្ដល់នយិម្ន័យបដនថម្អំពើស្គម្សុើវលិថ្ន ានវទ្យិកាម្ួយដែលមុស
ដបាកពើរែា និ្ទ្យើផ្ារដែលម្នុសសនលើកកម្ពស់ផ្លស្របនយាជ្ន៍រមួ្របស់ពួកនគ និ្ដសវ្រកការតដស្រម្តស្រម្្់
ទ្យិសអភ្បិាលកិចចនោលននយាបាយសស្រាប់ផ្ដល់ស្របនយាជ្ន៍ទំ្ អស់ោន នៅកនុ្ស្គម្នដ្ឋយម្ិនានការ
សនាអំពើផ្លចំនណញដបបជ្នំួញ ឬក៏ដបបននយាបាយន ើយ នបើនយា្នៅតម្្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើ 
ស្គម្សុើវលិគមុឺសដបាកពើរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្វស័ិយឯកជ្នស្រពម្ទំ្ រមួ្ានបុគគលនផ្ស្ៗោន ានស្រចើន ឬក៏
ស្រកុម្នផ្ស្ៗោន ឬអ្គការដែលម្ិនដសវ្រកស្របាក់ចំនណញ។  អ្គការស្គម្សុើវលិស្របតិបតតកិារជុ្ំវញិផ្ល
ស្របនយាជ្ន៍រមួ្ នោលបណំ្រមួ្និ្គុណតនម្ារមួ្ាម្ួយនឹ្ កស្រម្ិតមុសោន ននភាពាផ្ាូវការ និ្ស្រកនាប
នូវភាពមុសដបាកោន ានស្រចើនគថឺ្នចាប់តំ្ ពើស្រកុម្សហគម្ន៍ដែលម្ិនានការនរៀបចំកនុ្សភាពម្ិនផ្ាូវ
ការ រហូតែល់អ្គការសហជ្ើពការងារអនតរាតិ្ំៗ ។ នដ្ឋយានការាប់ ក់ព័នធាពិនសសចំន ុះ
្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើ ននាុះស្គម្សុើវលិាអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ាអ្គការដែលារបស់ 
សហគម្ន៍ និ្ាអ្គការស្របាពលរែា ាមូ្លនិ្ ិ ាសាគម្វាិា ជ្ើវៈ ាវទិ្យាាថ នស្រាវស្រា វនិ្
ាកលវទិ្យាល័យ សហជ្ើពអ្គការដែលានសាជ្ិកនស្រចើនចលនាស្គម្ និ្សម្ព័នធស្រពម្ទំ្ បណាដ ញ
អ្គការស្គម្សុើវលិនិ្អ្គការដែលានសិទ្យធិនៅនស្រកាម្ឆ្ស្រតរបស់ពួកនគ។  
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មូលដ្ឋា នក្គឹឹះក្បវតតិាស្រេត 
ការបញ្ចូ លោន រវា្រែានិ្ស្គម្សុើវលិស្រតូវបាននគយល់កាន់ដតចាស់បដនថម្នទ្យៀត នបើសិនា 

យុវជ្ននៅកនុ្ស្គម្សុើវលិស្រតវូបាននគយកនៅពិចារណា។ កនុ្ន័យម្ា៉្ោ  ឯការដែលានស្រាប់
ហាក់បើែូចានម្ើលនៅស្គម្សុើវលិ ស្របនទ្យសកម្ពុាតម្សភាពននកនណើ នរបស់អ្គការដែលផ្ដល់ 
មូ្លនិ្ែិល់ាច ស់ជ្នំួយ និ្ សកម្ែភាពដែលបានចាប់នផ្ដើម្ាម្ួយនឹ្ អាាញ ្រអ្គការសហស្របាាតិ
ស្របចាសំ្របនទ្យសកម្ពុា និ្បនតរហូតម្កែល់នពលបចចុបបននននុះ។ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ រ្វ្់ 
អ្គការស្គម្សុើវលិ នៅកនុ្ស្គម្កម្ពុានៅានភាពវយ័នកែ្ នហើយានអ្គការសំខាន់ៗម្ួយចនំួន
ដែលស្រតវូបានបន្កើតន ើ្ នៅទ្យសវតសរឆ៍្ន ១ំ៩៩០ នហើយអ្គការទំ្ អស់ននាុះបន្កើតបនាទ ប់ពើឆ្ន ំ
២០០០។ អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលែំបូ្នគនៅកនុ្ស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ពុាស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ នៅ
កនុ្ឆ្ន ១ំ៩៩១ បនាទ ប់ពើម្ួយទ្យសវតសរន៍នការចូលរមួ្នដ្ឋយស្គម្សុើវលិអនតរាត ិ នហើយដែលបនតនចញ
ម្កអំពើរយៈនពលននជ្នាា ុះសស្រងាគ ម្សុើវលិ និ្ ការន្វើឱយបរាជ័្យែល់ការពិនា្ស្គម្ដែលន្វើឱយាន
លទ្យធផ្លនកើតនចញម្កាការផ្លដ ច់បដូរស្គម្សុើវលិកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុានៅវញិ។ ស្របការដែលគួរឱយកត់
សាគ ល់ននាុះគឺនៅកនុ្ទ្យសវតសរអ៍ំ ុ្ឆ្ន ១ំ៩៨០ អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលអនតរាតផិ្ដល់ភាពសំខាន់
នៅនលើការផ្ដល់នសវាកម្ែដែលម្ិនានការោសំ្រទ្យពើាថ ប័នរែាឬក៏នដ្ឋយារដតការយិា្បិនតយយ។ រមួ្
ាម្ួយនឹ្អាាញ ្របនណាដ ុះអាសននអ្គការសហស្របាាតសិ្របចាសំ្របនទ្យសកម្ពុា  អ ុនតក់ នៅកនុ្នពល
ននាុះានអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល នៅកនុ្ស្រសកុនផ្ស្ៗនទ្យៀតស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ ។ អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលានស្រចើននផ្លដ តនៅនលើលទ្យធិស្របា្ិបនតយយ (ការនបាុះនឆ្ន ត) និ្ សិទ្យធមិ្នុសស ប៉ោុដនតចាប់តំ្ ពើ
នពលននាុះម្ក ភាពានការនបាុះប្់នចាល ក៏បានបដូរនៅាអ្គការដែលានសកម្ែភាពទក់ទ្យ្ាម្ួយ
នឹ្្ការអភ្ិវឌ្ឍនៅវញិ នហើយននុះកនុ្នោលបំណ្បនតដសវ្រកឱយបាននូវការោសំ្រទ្យស្របភ្ព្នធានម្ក
ពើខា្នស្រៅតម្រយៈាច ស់ជ្ំនយួ។  ការស្រាវស្រាវរបស់គណៈកាែ ្ិការសហស្របតបិតតកិារកម្ពុា CCC 
អំពើសម្ធាតុស្គម្សុើវលិកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាបងាា ញថ្នស្របដហលា៥៨%ននស្គម្សុើវលិ ស្រតូវបាននកើត
ន ើ្ នស្រកាយឆ្ន ២ំ០០០ នហើយស្របដហលា៣៦% ស្រតូវបានបន្កើតនៅកនុ្ទ្យសវតសរឆ៍្ន ១ំ៩៩០។ នៅកនុ្ 
រយៈនពលននុះ ចំនួនអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្ស្រសកុបាននកើនន ើ្ នស្រចើនខាា ំ្ នលឿនា្ចំននួ 
អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលអនតរាតិ នហើយវាម្និានអវើដែលគួរឱយភាញ ក់នផ្ែើលននាុះនទ្យដែលការសិកាម្ួយ
កនុ្ឆ្ន ២ំ០០៨ បានរកន ើញថ្ន ានអ្គការដត៤៥% កនុ្ចំនណាម្អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលកនុ្ស្រសុក
១.៥០០ប៉ោុនណាា ុះានភាពសកម្ែ មណៈដែល៩៣%ននអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលអនតរាតិចំននួ
៣១៦ ានភាពសកម្ែ (១៦)។  

ការកនកើតស្គម្សុើវលិានស្របនយាជ្ន៍អំពើការនកើតន ើ្ យា៉ោ ្ឆ្ប់រហ័សននសាគម្នស្រៅផ្ាូវ
ការ ប៉ោុដនតម្ិនបានគិតគូរែល់កស្រម្ិតមូ្លដ្ឋា ន និ្ស្គម្សុើវលិដបបស្របនពណើ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាននុះនទ្យ 
ការម្ិនបានគិតគូរទំ្ អស់ននុះអាចពនយល់បានម្ួយដផ្នកថ្ននហតុអវើបានាវស័ិយអ្គការម្និដម្ន 
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រដ្ឋា ភ្ិបាល ដែលាច ស់ជ្នំួយបរាជ័្យនៅកនុ្ការន្វើឱយានផ្លប៉ោុះ ល់្ទូំ្យលំទូ្យលាយ នៅនលើ 
ស្គម្នើយកម្ែននយាបាយ  និ្ការស្របមូ្លផ្តុ ំដបបននយាបាយ។ នដ្ឋយានការសកិារបស់ោត់សតើអំពើ
ការទ្យទ្យួលបានព័ត៌ាននលាកនើអូបានភាា ប់វបប្ម៌្ននយាបាយនានពលបចចុបបនននៅនឹ្ការយល់អំពើ
សម្តថកចិចចំន ុះការអនុវតតដបបស្របនពណើ ដែលនគន្វើាយូរយារណាស់ម្កនហើយ។ ោត់បានកត់សាគ ល់
ថ្ន សនពញរយៈនពលនវលាអំ ុ្នពលនផ្ស្ៗោន និ្ម្ននាគម្វាិា នផ្ស្ៗោន ានស្រចើនននរបបបនត
បនាទ ប់ម្កននាុះានការមវុះខាតស្របកបនដ្ឋយស្គតិភាពម្ួយ តាា ភាពឬ” រដ្ឋា ភ្ិបាលនបើកចំហ ”  នៅកនុ្
ននយាបាយកម្ពុា ។ ស្គម្សុើវលិស្របនទ្យសកម្ពុា ដែលសថិតនៅកស្រម្ិតនលើអ្គភាពស្រគួារននាុះគឺវតត
អារាម្ឬក៏ស្របព័នធវតតអារាម្។ ស្របព័នធាស្របនពណើ ននុះដែលានកំនណើ តតំ្ ពើមុ្នសម័្យទ្យំននើបននាុះទំ្
ឯករាជ្ភាព និ្ការយិា្ិបនតយយរបស់ស្របព័នធននាុះស្រពម្ទំ្ ជ្នាា ុះសស្រងាគ ម្ម្សុើវលិ និ្ ការន្វើពិនា្
ស្គម្ដែលបានទ្យទ្យលួបរាជ័្យកនា្ម្កនហើយដែលបានបងាា ញបញ្ញា ក់ថ្នវាានការរខំានែល់ែំនណើ រ
ការលទ្យធិស្របា្ិបនតយយ និ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសកម្ពុា។ គំរូននការច្ាសាគម្ដបបននុះបាននលើក
កម្ពស់ឱយានការចូលរមួ្សែ័ស្រគចិតតនៅកស្រម្តិមូ្លដ្ឋា ននិ្ កស្រម្ិតភូ្ម្។ិ ក៏ប៉ោុដនត នទុះបើាយា៉ោ ្ណាក៏
នដ្ឋយ វាគឺាការបងាា ញអំពើភាពទ្យន់នមាយរចនាសម្ព័នធាទូ្យនៅននស្គម្សុើវលិកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាដែល
ស្របព័នធវតតានម្ស្រនតើស្រតូវបាននគតភាា ប់ឱយានស្របសទិ្យធភាព តម្រយៈយុទ្យធនាការកចិចសហស្របតិបតតកិារ
សស្រាប់កម្ែវ ិ្ ើអភ្ិវឌ្ឍន៍សកម្ែភាពរដ្ឋា ភ្ិបាលដែលានលកខណៈវមិ្ជ្ឈការ ឬវស័ិយអ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលនទ្យ។ ចំណុចសំខាន់គឺចណំ្ែ៏ទ្យន់នមាយបនតចិបនតួចដតប៉ោុនណាា ុះដែលស្រតូវបានអភ្ិវឌ្ឍបន្កើត
ន ើ្ រវា្ាច ស់ជ្ំនួយ និ្អ្គការស្គម្សុើវលិ ដែលទ្យទ្យលួបានការោសំ្រទ្យនស្រកាយសម័្យអ ុនតក់ និ្
ទ្យស្រម្្់ដបបស្របនពណើ ឬមូ្លដ្ឋា ន។ នៅកស្រម្តិមូ្លដ្ឋា នវា ក៏ានចំននួអ្គការសហគម្ន៍កនុ្ចំនួននស្រចើន
ម្ួយដែរនហើយដែលអ្គការទំ្ អស់ននុះានរឿយៗគភឺាា ប់នៅនឹ្សកម្ែភាព និ្ ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការ
អភ្ិវឌ្ឍនហើយនិ្គនស្រា្អភ្ិវឌ្ឍន៍។ អ្គការសហគម្ន៍អាចពឹ្ដផ្ែកនលើទ្យើតំ្ ភូ្ម្ាិស្រសត (ភូ្ម្ិ) ដផ្ែក
តម្ផ្លស្របនយាជ្ន៍ (កដនា្ដែលានសកម្ែភាពនសែាកិចច) ឬដផ្ែកនៅនលើទ្យើតំ្ ាក់លាក់ណាម្យួ 
(តស្រម្ូវការាពិនសសឬក៏ស្រកុម្ដែលងាយរ្នស្រោុះ)។ មណៈននការបន្កើត និ្នោលបំណ្ របស់ 
អ្គការមូ្លដ្ឋា នស្រតូវនកើតនចញម្កពើខា្កនុ្នដ្ឋយមាួនឯ្ននាុះ ពកួនគដបរាានភាពដផ្ែកនៅនលើ 
សាភ រៈពើខា្នស្រៅនិ្ការោសំ្រទ្យដផ្នកហរិញ្ាវតថុពើខា្នស្រៅនៅវញិ ។ នលាក Dosh បាននរៀបរាប់អំពើស្គម្
សុើវលិកម្ពុាដបបស្របនពណើ នគស្រតូវរបួរមួ្ោន នដ្ឋយបណាត ញ ឬក៏ចណំ្ននភាពចាក់ដស្រសុះននសហគម្ន៍
នៅតម្វតត ប៉ោុដនតនដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើអភ្បិាលកចិចម្ួយ ឬក៏រចនាសម្ព័នធអាាញ ្រម្ួយដែលឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ អំពើ 
បណាត ញអភ្ិបាលកិចចដែលានភាា ប់ម្កាម្ួយ។ លទ្យធិស្របា្ិបនតយយនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ស្រតូវបាន
ជ្ំរុញនចញម្កអំពើននលកខមណឌ នស្រកាយសស្រងាគ ម្តម្រយៈសហគម្ន៍អនតរាតិ។ អ្គការសហស្របាាតិ
បានកាា យនៅាកាា ំ្ ែ៏ានឥទ្យធិពលស្រគបែណត ប់ែ៏្មំ្ួយ នៅកនុ្កិចចស្របឹ្ ដស្រប្ននែំនណើ រការ 
ស្របា្ិបនតយយនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ចាប់តំ្ ពើឆ្ន ១ំ៩៩៣។ ស្របការននុះបាននាឱំយន ើញថ្នភាព 
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នផ្ស្ៗោន នៅកនុ្ស្របនទ្យសពើលទ្យធិស្របា្ិបនតយយ និ្ែំនណើ រការដែលបានចំណាយនពលអស់រយៈនពល
ា្២០ឆ្ន  ំ សស្រាប់ស្របាជ្នកម្ពុាឱយបានយល់ែឹ្ថ្នស្របា្ិបនតយយម្ិនដម្នកស្រម្ិតស្រតមឹ្ដតការនបាុះ
នឆ្ន ត ការនៅនបាុះនឆ្ន ត ការាប់នឈាែ ុះនបាុះនឆ្ន ត និ្ការគូសនៅនលើសនាឹកនឆ្ន តដតប៉ោុនណាា ុះននាុះនទ្យ។ 
ទ្យស្រម្្់កូនកាត់ននលទ្យធិស្របា្បិនតយយ ដែលបាននកើតន ើ្ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ស្រតូវបានជ្ុះឥទ្យធិពល
នដ្ឋយកតត កនុ្ស្រសុកនិ្កតត ដបបស្របនពណើ រមួ្ាម្ួយនឹ្ កតត សហគម្ន៍អនតរាត។ិ ការយល់ែឹ្ អំពើ
លទ្យធិស្របា្ិបនតយយនៅនពលបចចុបបននននុះគសឺិទ្យធិនៅនស្រកាម្លកខមណឌ ម្យួចំននួតម្រយៈបទ្យពិនា្ន៍
អំពើទ្យស្រម្្់ននការស្រគប់ស្រគ្ដបបស្របនពណើ  និ្អតើតកាល។ ទ្យំនាក់ទ្យនំ្ស្របនពណើ  និ្មូ្លដ្ឋា នដែល
បន្កើតបានាាវតរដែលលទ្យធិស្របា្ិបនតយយនសរ ើស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ ននាុះគាឺនលកខណៈាទ្យំនាក់
ទ្យំន្រវា្ ( នម្ និ្កូននៅ )។ នលាក Chandler  បានកំណត់និយម្ន័យននទ្យំនាក់ទ្យនំ្ទំ្ ននុះថ្ន
ានលកខណៈាអនតរបុគគល ាការចរចាា្ការនឆ្ាើយតបម្ួយដែលានទ្យស្រម្្់ា” ការផ្លា ស់បតូរ 
បណាត ញស្រគប់ស្រគ្ការនស្រជ្ើសនរ ើស និ្ការដ្ឋក់បញ្ញា ការជ្យួនស្រាម្ដស្រជ្្ឬក៏នផ្ស្ៗនទ្យៀត’’។ ផ្លប៉ោុះ
 ល់ាស្របចានំងៃនៅនលើបុគគលានភាពមុសដបាកពើទ្យំនាក់ដែលបានដប្ដច្នចញពើទ្យនំាក់ទ្យំន្នម្ និ្
កូននៅនចញម្កពើទ្យស្រម្្់អរូបយិ នហើយានភាពដ្ឋច់ឆ្ៃ យពើអាាញ ្រែូចារាា្បិនតយយ រាានិយម្។ 
អនកស្របាជ្ញនផ្ស្នទ្យៀតបាននលើកសំអា្ថ្ន ស្របព័នធនៅហាវ យនាយនិ្កូននៅបានកាា យនៅាស្រកឹតយស្រកម្
នៅកនុ្ស្របវតតាិស្រសតស្របនទ្យសកម្ពុាដែលាការោសំ្រទ្យែល់រចនាសម័្ពនធននយាបាយតម្ដបបស្របនពណើ ។ 
នហតុែូចននុះនហើយ គណននយយភាពដែលស្រតូវបាននគអនុវតត ឬដែលស្រតូវបាននគពឹ្ ននាុះនៅនលើបុគគលា
ា្នៅនលើគណបកសននយាបាយ នហតុននុះនហើយបានាការនបាុះនឆ្ន តនៅកនុ្ឆ្ន  ំ ១៩៩៣ និ្ឆ្ន  ំ
១៩៩៨ ស្រតូវបាននគបកស្រាយកនុ្ន័យាការស្របកតួស្របដជ្្ម្ួយនែើម្បើធានាថ្ន  អនកែឹកនាអំាចផ្តល់នូវ
រងាវ ន់ទំ្ អស់ននុះសស្រាប់អនកដែលនាែ ុះស្រត្់ នហើយនៅកនុ្ននុះ វានស្របៀបែូចាករណើ នៅកនុ្បណាត ញ
ម្ួយ ដែលនៅថ្នដមសរតម្ដបបស្របនពណើ ។ ចំណ្ដមសាចណំ្ដែលច្បុគគលនឹ្ស្រគាួរ នហើយអាច
នឹ្ពស្រ្កឹនៅែល់ននយាបាយនដ្ឋយរមួ្បញ្ចូលទំ្ ស្រគាួរម្យួនិ្ស្រគាួរនផ្ស្នទ្យៀត ដែលានការ 
តភាា ប់នៅបុគគលតម្រយៈទ្យនំាក់ទ្យំន្នៅហាវ យនាយ និ្កូននៅដែលានរយៈនពលយូរអដ្វ្ ទ្យំនាក់
ទ្យំន្នៅហាវ យនាយនិ្ កូននៅគឺានលកខណៈដបបាឋានានុស្រកម្ និ្ ” ចំណ្នស្រចើនចាក់ដស្រសុះ“  
នដ្ឋយារដតវាប៉ោុះទ្យ្គចិែល់នសែាកិចចស្គម្និ្ននយាបាយ។ នៅហាវ យនាយផ្តល់នូវការការ រនិ្
ផ្លស្របនយាជ្ន៍ដផ្នកនសែាកចិច មណៈដែលផ្តល់អាទ្យិភាពនៅែល់កូននៅនែើម្បើឱយទ្យទ្យលួបាននូវតួនាទ្យើ 
និ្សម្ភាពអវើម្ួយ។ កូននៅានកាតពវកិចចនាែ ុះស្រត្់ និ្ ផ្តល់ការោសំ្រទ្យនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ដមសឬក៏
បណាត ញដមសរយៈានភាពាន់នលើោន  ឬក៏ស្រតូវបានស្រចបាច់បញ្ចូលនៅកនុ្បណាត ញានស្រចើនដែលបនត
នកើតានរបស់រែា ស្របការននុះស្រតូវបានផ្តល់នូវឥទ្យធពិលនៅនលើភាពាតំណា្ និ្ការផ្តល់អំនណាយ។ 
ការផ្តល់អំនណាយបានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ គំរូដបបបទ្យស្របនពណើ ដបបអាាញ ្រសម្តថកចិចតម្រយៈផ្ាូវពើរ៖ ទ្យើ១ តម្
រយៈការនផ្ទៀ្ផ្លទ ត់អំពើការនកៀរគរ្នធានតម្រយៈវ ិ្ ើទ្យើម្យួបានបន្កើតឱយានគំនិតម្ួយអពំើអំណាច
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ាែ រតើពើកំនណើ ត និ្ ម្ិនអាចផ្លទ ញ់បានដែលស្រតូវបាននគបងាា ញតំណា្ថ្ន ាការនត្នៅបុគគលា
ពិនសសណាាន ក់ែូចានលាកនាយករែាម្ស្រនតើ ហ ុន ដសន ាវ ិ្ ើម្ួយសស្រាប់នលើកសរនសើរគណបកស
ស្របាជ្នកម្ពុាន្ៀបនៅនឹ្ាថ នភាពម្ួយននអនកកាន់កាប់អំណាចដបប្ម្ែាតិ នហើយអនកការ រ
ដែលម្ិនបានទ្យទ្យួលនូវផ្លស្របនយាជ្ន៍ននអំនពើលែសស្រាប់ស្របនទ្យសាត។ិ ការនកៀរគរ្នធានតម្ដបបទ្យើ
២នកើតន ើ្ តម្រយៈសើល្ម៌្ទក់ទ្យ្នឹ្ការជ្ួយោន នៅវញិនៅម្ក ាវ ិ្ ើម្យួសស្រាប់ស្របមូ្លសនាកឹ
នឆ្ន តកនុ្ចំនណាម្ស្របាជ្ន និ្ការស្របមូ្លនូវអណំាចរបស់បកសតម្រយៈចណំ្បុគគល សស្រាប់ការ
ការ រ និ្ទ្យទ្យួលបានការនពញចិតតអវើម្ួយដែលាកាោសំ្រទ្យ និ្ទ្យទ្យលួបានផ្លស្របនយាជ្ន៍អំពើអណំាច
ប្ខំម្ួយចំនួនននរែាសម័្យទ្យំននើប ស្រពម្ទំ្ ាការការ រ នហើយោសំ្រទ្យនៅែល់ស្របការននាុះតម្រយៈការ
នស្រតៀម្បស្រម្ុ្ទុ្យកនូវអារម្ែណ៍នាការភ័្យខាា ចម្ួយ ដែលហាក់បើែូចានៅស្រសស់ៗ ។ 

ការស្វើការថ្បងថ្ចរតាមក្បសភទ និងការរមួវិភាគទន៖ 

អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលបានរមួ្ចំដណកយា៉ោ ្សំខាន់នៅែល់សថិរភាព និ្សុមុាលភាព
ស្គម្តម្រយៈន្វើការងារស្គម្សុើវលិរបស់ពកួនគយា៉ោ ្សកម្ែ និ្ស្របកបនដ្ឋយភាពសុើសងាវ ក់ឬការ
បំនពញមុ្មងារាអនកតម្ដ្ឋននិ្ាអនកសហស្របតិបតតិការែ៏សំខាន់ម្យួាម្ួយនឹ្រែា។ ្នាោរ
អភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើបានន្វើការដប្ដចកអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ាអ្គការាតនិិ្
អនតរាត។ិ អ្គការអនតរាតិស្រតូវបាននគដប្ដចកនៅា៥ស្របនភ្ទ្យ ទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្្សកម្ែភាព ឬមុ្ម
ងាររបស់ពកួនគ នហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធនិ្ ាអ្គការនដ្ឋយនផ្លដ តនៅនលើនហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធ និ្ការកា្
ន ើ្ វញិដែលាអ្គការានសម្តថភាពនៅកនុ្ការផ្ដល់នសវានៅកនុ្ស្រទ្យ្់ស្រទយ្ំម្ួយាម្ួយ នឹ្ ្ការ
ោសំ្រទ្យមូ្លនិ្ិនទ្យវភាគើ ឬក៏ពហុភាគើពើាច ស់ ជ្ំនួយអ្គការដែលន្វើការានែគូាម្យួនឹ្រដ្ឋា ភ្ិបាលាតិ
នែើម្បើផ្ដល់ការអភ្ិវឌ្ឍដផ្នកនសវាកម្ែ ការអភ្ិវឌ្ឍសហគម្ន៍តម្រយៈអ្គការ្ំៗដែលនផ្លដ តនៅ នលើ 
យុទ្យធាស្រសតកាត់បនថយភាពស្រកើស្រកនៅថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា ន អ្គការដែលានជ្ំនាញឯកនទ្យស និ្វាិា ជ្ើវៈនៅ
មូ្លដ្ឋា នស្រពម្ទំ្ អ្គការម្ហាជ្នដែលនកើតនចញម្កអំពើការោសំ្រទ្យរបស់អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល
អនតរាតិ និ្ សកម្ែភាព ឬអ្គការដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយ នឹ្ ការស្រាវស្រាវនិ្ការច្ភាា ប់ការស្រាវស្រាវ
នៅនឹ្បញ្ញា ននការតស ូម្ត។ិ ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្ស្រសុកស្របាសំ្របនភ្ទ្យដែល៖ 
នសរ ើភាព (សិទ្យធនិិ្ស្របា្បិនតយយ អ្គការដែលន្វើែំនណើ រការលទ្យធិស្របា្ិបនតយយ អ្គការដផ្នក 
អភ្ិវឌ្ឍន៍ដែលានវស័ិយានស្រចើនដែលពួកនគចាប់អារម្ែណ៍ អ្គការដែលានការោសំ្រទ្យចំន ុះការ
អភ្ិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស អ្គការម្ហាជ្ននិ្អ្គការស្រាវស្រាវ ឬន្វើការវភិាគដែលានការាប់ ក់ព័នធ
ាម្ួយនឹ្បញ្ញា ន្វើការតស ូម្តិ)។  

អ្គការស្គម្សុើវលិទំ្ អស់ននុះានភាពមុសដបាកោន ទំ្ ទ្យំហអំ្គការ និ្វាិលភាព 
សកម្ែភាព។ រហូតម្កទ្យល់ ឆ្ន ២ំ០០១ អ្គការម្ហាជ្នានទ្យឹកស្របាក់ស្របចាឆំ្ន ាំម្្យម្ ២០.០០០ 
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ែុលាា រ ដែលទ្យឹកស្របាក់ននុះសស្រាប់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលតូចៗនិ្ម្្យម្ានងវកិាស្របចាឆំ្ន ាំ
ម្្យម្ ១៥០.000 ែុលាា រអានម្រកិ និ្អ្គការអនតរាតិ្ំៗានងវកិាស្របចាឆំ្ន ាំម្្យម្៣៩០.000 
ែុលាា រអានម្រកិ។ ស្របភ្ពអំពើមូ្លនិ្ិរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិស្រតូវបាននគដប្ដចកាបួនស្របនភ្ទ្យ  ស្របាក់
កម្ចើសុទ្យធា្ផ្ដល់ាអំនណាយ សកម្ែភាព ណិជ្ាកម្ែ  ការផ្ដល់មូ្លនិ្ ិ និ្ការោសំ្រទ្យរដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្ 
នផ្ស្ៗនទ្យៀត។ ទ្យិននន័យបានបងាា ញថ្នស្របាក់កម្ចើឥតសណំ្និ្ការផ្ដល់ាអំនណាយ ានចំននួនស្រចើន
ា្ស្របនភ្ទ្យនផ្ស្ៗនទ្យៀតននងវកិាទអំស់។ ប៉ោុដនតនទុះបើាយា៉ោណាក៏នដ្ឋយ វាម្ិនបានអនុញ្ញា ត សស្រាប់
ការបញ្ញា ក់ឱយបានចាស់ថ្ននតើម្ួយណាកនុ្ចំនណាម្ពើរនិ្ាអនកផ្ដល់្នធានសខំាន់ា្។ ា្ននុះ
នៅនទ្យៀត មូ្លនិ្ ិរបស់រាជ្រដ្ឋា ភ្ិបាលបានោសំ្រទ្យនៅែល់អ្គការនៅកនុ្កស្រម្ិតម្ួយតិចតចួដតប៉ោុនណាា ុះ 
ដែលានឥទ្យធិពលកនុ្ការផ្ដល់មូ្លនិ្ិដែលធាា ក់ពើនលើចុុះម្កនស្រកាម្ដែលប្កន ើ្ នដ្ឋយារដតអ្គការ
ដែលបានទ្យទ្យួលមូ្លនិ្ិទំ្ អស់ននាុះ បនតផ្ដល់ឱយអ្គការស្គម្សុើវលិនផ្ស្ៗនទ្យៀត។ នៅកនុ្ការសទ្់
ម្តិរបស់អ្គការគណៈកាែ ្កិារសហស្របតបិតតិការកម្ពុាាន អ្គការស្គម្សុើវលិពើរភាគបើដែលបាន
បញ្ញា ក់ថ្នពកួនគពតិាអាចផ្ដល់មូ្លនិ្ិនៅែល់អ្គការស្គម្សុើវលិ នហើយជ្នួកាលបានផ្ដល់នៅែល់
អ្គការម្ហាជ្ន ប៉ោុដនតភាគនស្រចើននៅែល់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្ស្រសកុ ឬក៏សាគម្។ អ្គការ 
គណៈកាែ ្កិារសហស្របតិបតតកិារកម្ពុាបានន្វើការបា៉ោ ន់ស្របាណថ្ន ានងវកិាាតិស្របចាឆំ្ន សំរុប 
សស្រាប់វស័ិយអ្គការស្គម្សុើវលិ និ្កនុ្ទ្យឹកស្របាក់ ៥៥០.,០០០.០០០ែុលាា រអានម្រកិ កនុ្ឆ្ន ំ
២០១១។ ការបា៉ោ ន់ស្របាណអំពើផ្លប៉ោុះ ល់ននមូ្លនិ្ ទិំ្ អស់ននុះ នៅនលើមូ្លដ្ឋា នរមួ្ានអ្គការ
ម្ហាជ្ន និ្សាគម្នៅតម្មូ្លដ្ឋា នននាុះ អ្គការគណៈកាែ ្ិការសហស្របតបិតតកិារកម្ពុាបានន្វើ
ការសនិនដ្ឋា នថ្ន ទ្យឹកស្របាក់ស្របដហលា្ ៤៤.០០០.០០០ែុលាា រសហរែាអានម្រកិ ននងវកិាទំ្ អស់ននុះ
ោសំ្រទ្យនដ្ឋយសហគម្ន៍សុើវលិតម្មូ្លដ្ឋា ន។ ការបា៉ោ ន់ស្របាណអំពើទ្យកឹស្របាក់៥៥០.000.000ែុលាា រ
សហរែាអានម្រកិសស្រាប់វស័ិយអ្គការស្គម្សុើវលិានន័យថ្ន វាបានចូលរមួ្ចំដណកយា៉ោ ្សំខាន់
ចំន ុះ្នធានទំ្ ឡាយសស្រាប់សុមុាលភាព និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍដផ្នកស្គម្និ្នសែាកចិច។ សស្រាប់
ងវកិាឆ្ន ២ំ០១២ របស់រដ្ឋា ភ្ិបាលកម្ពុាបានដច្កណំត់អំពើងវកិាសរុបម្យួដែលានាទ្យឹកស្របាក់
ចំនួន២.៦៧៨.000.000 ែុលាា រសហរែាអានម្រកិ ដែលរមួ្ាម្ួយទ្យកឹស្របាក់ ៥៩៤.000.000ែុលាា រ 
សហរែាអានម្រកិ សស្រាប់វស័ិយស្គម្កិចច និ្ទ្យកឹស្របាក់ចំននួ ១៣២.000.000 ែុលាា រអានម្រកិសស្រាប់
វស័ិយនសែាកិចច។ គណៈកាែ ្ិការសហស្របតិបតតកិារកម្ពុាបាននស្របើស្របាស់ការបា៉ោ ន់ស្របាណ ដបប្ម្ែត
ម្ួយនៅកនុ្ ការគិតគណនាអពំើចំននួននអនកទ្យទ្យលួផ្លស្របនយាជ្ន៍ពើសកម្ែភាពរបស់អ្គការស្គម្ 
សុើវលិកនុ្ម្ួយឆ្ន  ំគសឺថិតនៅកនុ្ទ្យឹកស្របាក់ ១.0៣៥.000 ែុលាា រសហរែាអានម្រកិនៅទូ្យទំ្ អ្គការស្គម្
សុើវលិ និ្ នៅស្រគប់វស័ិយស្របតបិតតិការ។  

នលាក Dosrch ក៏បានពិនតិយនម្ើលនៅនលើការផ្ដល់ងវកិារបស់ស្គម្សុើវលិតម្រយៈជ្នំួយ
អនតរាត ិ ប៉ោុដនតោត់បានន្វើនសចកដើសននិដ្ឋា ននផ្ស្នៅវញិអពំើចណុំចខាា ំ្ និ្សម្តថភាពដែលនចញម្ក
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អំពើខា្កនុ្ទំ្ មូ្លរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ។ ោត់បានបងាា ញថ្នស្របនទ្យសកម្ពុាគឺាអនកទ្យទ្យួល
ជ្ំនួយែ៏្ំម្ួយពើជ្ំនួយអភ្ិវឌ្ឍន៍ាផ្ាូវការ(ODA) នៅចននាា ុះឆ្ន ២ំ០០៣ែល់ឆ្ន ២ំ០០៨ ស្របនទ្យសកម្ពុា
បានទ្យទ្យលួស្របដហលា្៦០០លានែុលាា រសហរែាអានម្រកិកនុ្ម្ួយឆ្ន តំម្រយៈ ODA នហើយចំនួនាន
ការនកើនន ើ្ នដ្ឋយារដតានការោសំ្រទ្យបដនថម្នទ្យៀតពើាច ស់ជ្ំនួយងែើៗែូចាស្របនទ្យសចិន និ្ស្របនទ្យស 
កូនរ ៉ោខា្តបូ្ានែើម្។ នៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០១០ ស្របាក់ជ្នំួយសរុបបាននកើនន ើ្ រហូតែល់ ១.0៧៥.០០០.
000 លានែុលាា រសហរែាអានម្រកិនហើយនៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០១១ បាននកើនន ើ្ ែល់ ១.២៣៥.០០០.000 
ែុលាា រអានម្រកិ។ ាច ស់ជ្ំនយួ្ំៗចំននួ៤ដែលផ្ដល់ទ្យឹកស្របាក់នស្រចើនា្១០០លានែុលាា រអានម្រកិកនុ្
ម្ួយឆ្ន ាំនស្របនទ្យសចិន សហគម្ន៍អឺរុប ្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើ និ្ ស្របនទ្យសជ្ប៉ោុន។ ជ្ំនួយទំ្ អស់
ននុះសរុបនៅបានរមួ្ចំដណកែល់៥៥%នន ODA សរុបែល់ស្របនទ្យសកម្ពុា។ ODA ានចំនួននសែើនឹ្
៩,៤%នន GDP ដែលានន័យថ្ននសែើនឹ្  ៧៨ែុលាា រសហរែាអានម្រកិសស្រាប់ម្ួយនាក់ ដែលតួនលម
ននុះន្វើឱយស្របនទ្យសកម្ពុាកាា យនៅាស្របនទ្យសដែលពឹ្ ដផ្ែកនៅនលើចណូំលនស្រចើនបំផុ្ត ទ្យើពើរនៅកនុ្តបំន់
អាសុើអានគនយ។៍ នបើនយា្នៅតម្ នលាក Dorsch ានអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលចំននួ ៣.០០០ដែល
បានចុុះបញ្ា ើាម្ួយ ប៉ោុដនតានដត ៣៥០ នៅ៤០០ ប៉ោុនណាា ុះដែលនគចាត់ទុ្យកាស្របតបិតតកិារ។ អ្គការ
ស្គម្សុើវលិគាឺនការពឹ្ ដផ្ែកខាា ំ្ កាា នៅនលើជ្ំនយួបរនទ្យសនិ្ការោសំ្រទ្យពើខា្នស្រៅ នហើយវាបានប្ក
ឱយាន (ករណើ ភាពនៅខា្នលើម្ួយ) ដែលពិបាកនៅកនុ្ការផ្លា ស់បដូរទក់ទ្យ្នៅនឹ្ ាច ស់ជ្នំួយ។ 
នលាក Dorsch បានច្ែុលបងាា ញថ្ន តួនាទ្យើរបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល នែើម្បើឱយានឥទ្យធពិល 
នដ្ឋយឯករាជ្យនៅនលើការដប្ដចកលុយជ្ំនួយ ODA ននុះានកស្រម្ិតតិចតចួណាស់នដ្ឋយារថ្នាន
ដតម្ួយភាគែប់ ODA ប៉ោុនណាា ុះស្រតូវបានដប្ដចកនដ្ឋយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល។ ដតនទុះាយា៉ោ ្
ណា អ្គការស្គម្សុើវលិ គាឺនែគូដែលាច ស់ជ្ំនួយអនតរាតិានស្រចើនច្់បាន នហើយដែលានបណំ្
ច្់អភ្ិវឌ្ឍដផ្នកអ្គការស្គម្សុើវលិននុះឱយនៅាស្រគុឹះម្ួយរបស់ស្គម្សុើវលិនៅតម្លកខណៈដែលអំនពើ
ពុករលួយែ៏ខាា ំ្ កាា បានន្វើឱយកិចចសហការនដ្ឋយផ្លទ ល់ាម្យួរែាកាា យនៅាភាពដែលអ្គការាច ស់
ជ្ំនួយម្និច្់បាន។  
 អ្គការ Oxfam បានន្វើដផ្នទ្យើអំពើការចូលរមួ្រវា្ស្គម្សុើវលិនិ្រដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្ស្របទ្យស
កម្ពុានៅកនុ្ឆ្ន  ំ ១៩៩៥ និ្ ការចូលរមួ្របស់គណៈកម្ែការនែើម្បើកិចចសហការនៅស្របនទ្យសកម្ពុា និ្
នវទ្យិកាអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលកម្ពុា ាម្ួយនឹ្ គណៈកម្ែការអនតរាតសិដើអំពើការកា្ស្គម្ 
កម្ពុាន ើ្ វញិ(ICORC)។ ពួកនគក៏បានចូលរមួ្នៅកនុ្កិចចស្របជុ្ំស្រកុម្ពិនស្រោុះនយាបល់ចាប់តំ្ ពើឆ្ន ំ
២០០២ម្កផ្្ដែរ នហើយនវទ្យិកាកិចចសហស្របតិបតតិការនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍន៍កម្ពុា (CDCF)ចាប់តំ្ ពើឆ្ន ំ
២០០៧។ ទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្ រចនាសម្ព័នធការចូលរមួ្រវា្អ្គការស្គម្សុើវលិ និ្រដ្ឋា ភ្បិាល នៅាន
កស្រម្ិតមពស់បំផុ្តម្ួយបាននកើតន ើ្ នៅកនុ្ CDCF។ នៅកនុ្នវទ្យិកាននុះ ភាគើនផ្ស្ៗោន បានពិភាកាអពំើ
ការរ ើកចនស្រម្ើន និ្ កណំត់នោលនៅស្រពម្ទំ្ សូចនាករនែើម្បើតម្ដ្ឋនការរ ើកចនស្រម្ើន។ រដ្ឋា ភ្ិបាលកម្ពុា
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កំពុ្ដតដសវ្រកន្វើកំដណទ្យស្រម្្់យនតការ នែើម្បើន្វើឱយការដ្ឋក់បញ្ចូ លោន ចូលវស័ិយឯកជ្នាន 
ស្របសិទ្យធភាព។ កនុ្ឆ្ន ២ំ០០៤ គណៈកម្ែការសស្រម្បសស្រម្ួលជ្ំនួយរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាល ( CDCC) ស្រតូវបាន
បន្កើតន ើ្ ។  

នៅពើនស្រកាម្ CDCF ានស្រកុម្ការងារបនចចកនទ្យសចស្រម្ុុះនែគូរវា្រដ្ឋា ភ្ិបាលនែគូអភ្ិវឌ្ឍន៍ 
(JTWGs)។ នៅនពលចាប់នផ្ដើម្កនុ្ឆ្ន ២ំ០០៤ ស្រកមុ្ទំ្ ននាុះបាននែើរតួនាទ្យើា (យនតការសស្រម្ប
សស្រម្ួលបនចចកនទ្យស) ចម្ប្ម្ួយនែើម្បើ   បស្រ្ួបបស្រ្ួម្ាច ស់ជ្ំនួយរដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្ស្គម្សុើវលិ។ ម្នុសស
ទំ្ អស់ននុះានស្របធានាន ក់ម្កពើស្រកសួ្ ក់ព័នធរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាល ាច ស់ជ្ំនួយដែលន្វើការសស្រម្ប
សស្រម្ួល និ្រមួ្ានតណំា្របស់អ្គការស្គម្សុើវលិដែលស្រតូវបានបញ្ចូ លឱយន្វើាអនកសន្កតការណ៍
ចាប់តំ្ ពើឆ្ន ២ំ០០៧ម្ក នហើយនិ្ាអនកចូលរមួ្ចាប់តំ្ ពើឆ្ន ២ំ០១០ម្ក។  ានស្រកុម្ការងារ
បនចចកនទ្យសចស្រម្ុុះចំននួ១៩ ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ វស័ិយចំននួ១២។ ការចូលរមួ្របស់ស្គម្សុើវលិនៅកនុ្
ស្រកុម្ការងារបចចកនទ្យសននុះគឺស្រតូវបានសស្រម្បសស្រម្ួលនដ្ឋយ CCC និ្នវទ្យកិាអ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាល។ អ្គការ្ំទំ្ ពើននុះ ក៏បានតណំា្ឱយអ្គការស្គម្សុើវលិទំ្ មូ្លនៅកនុ្នវទ្យិកាសំខាន់
ចំនួនពើរគឺ CDCF និ្  GDCC ក៏ែូចាបាននែើរតួនាទ្យើាយនតការនែើម្បើបញ្ចូ លធាតុចូល ពើអ្គការស្គម្
សុើវលិសស្រាប់ការន្វើដផ្ន ការអភ្ិវឌ្ឍយុទ្យធាស្រសតាតិ។ កនុ្នាម្ាអ្គការនម្ទំ្ ពើននុះ ទំ្  CCC និ្ 
NGO Forum បាននរៀបចំនវទ្យិកាបញ្ញា ដែលទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្ការអភ្ិវឌ្ឍនែើម្បើទ្យទ្យួលនូវម្តិនយាបល់ 
ស្រត ប់ធាតុចូលពើអ្គការស្គម្សុើវលិថ្នន ក់ាតិ និ្ថ្នន ក់នស្រកាម្ាតិនហើយដែលនស្រកាយម្កបាននគ
បញ្ចូ លនៅកនុ្នសចកដើស្រ ្ននដផ្នការអភ្ិវឌ្ឍន៍យុទ្យធាស្រសតាតិ ែូចដែលបាននកើតន ើ្ នៅកនុ្នពល
បចចុបបននននុះនៅកនុ្ដផ្នការអភ្ិវឌ្ឍន៍យុទ្យធាស្រសតាតិ ឆ្ន ២ំ០១៤ ែល់២០១៨។  តំណា្អ្គការ
ស្គម្សុើវលិស្រតូវបានន្វើការបា៉ោ ន់ស្របាណថ្ន ២៧%ននអនុាសន៍របស់ពួកនគស្រតូវបានទ្យទ្យួលយក
នដ្ឋយរដ្ឋា ភ្ិបាល នៅកនុ្ដផ្នការអភ្ិវឌ្ឍន៍យុទ្យធាស្រសតាតចុិ្នស្រកាយ។  

ានលំហដែលស្រតូវបាននគអនញ្ា ើញ ម្ួយចំនួនដែលស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ នដ្ឋយរដ្ឋា ភ្ិបាលដែល
ន្វើឱយការចូលរមួ្ និ្ការ ក់ព័នធរបស់ស្គម្សុើវលិានភាពស្រសបចាប់នៅកនុ្ែំនណើ រការន្វើនោល 
ននយាបាយ។ ក៏ប៉ោុដនត លទ្យធភាពសម្តថភាពកនុ្ការចូលរមួ្ ស្រតូវបានដ្ឋក់កហំតិនដ្ឋយការសនស្រម្ចចិតតរបស់
រដ្ឋា ភ្ិបាលាស្រកុម្ការងារបនចចកនទ្យសចស្រម្ុុះ និ្កចិចស្របជុ្ំរវា្ JTWG និ្ GDCC អស់រយៈនពលជ្តិ២
ឆ្ន  ំពើឆ្ន ២ំ០១២ ែល់ឆ្ន ២ំ០១៣។ តួអ្គស្គម្សុើវ ើលក៏បានបញ្ញា ក់អពំើភាពស្សយ័របស់មាួនទក់ទ្យ្
ាម្ួយនឹ្ផ្លប៉ោុះ ល់នៅនឹ្ ផ្លស្របនយាជ្ន៍ាចុ្នស្រកាយអំពើការចូលរមួ្ននុះនដ្ឋយពកួនគបាបញ្ញា ក់ 
ចាស់ថ្នផ្លប៉ោុះ ល់នសើៗ នៅនលើការសនស្រម្ចចតិតរបស់អនកន្វើនោលននយាបាយបានកាត់បនថយនៅ
គុណភាពននការចូលរមួ្ ក់ព័នធននុះ។ ចំននួអនកចូលរមួ្ដែលាអ្គការសុើវលិ និ្គុណភាពននការចូល
រមួ្របស់ពកួនគនៅកនុ្លំហដែលស្រតូវបាននគអនញ្ា ើញននុះ គាឺនកស្រម្ិតតិចតចួដម្នដទ្យន។  



 
51 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

  តម្ពិតនៅសស្រាប់សម្តថភាពរបស់ស្គម្សុើវលិនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា នៅកនុ្ការចូលរមួ្ និ្
ការចូលរមួ្ន្វើការតស ូម្តិានការនកើនន ើ្ ។ ានការនកើនន ើ្ ផ្្ដែរនូវការោបស្កត់ ឬក៏ាការ
បស្រងាក បនូវការនឆ្ាើយតបម្ួយ និ្ការដ្ឋក់ការរតឹតបតិនៅនលើដផ្នកម្ួយចំននួដែលរែាបាននស្របើស្របាស់នូវ
ស្របព័នធតុលាការកាន់ដតនស្រចើនន ើ្ នៅកនុ្ការអនុវតតនោលននយាបាយនឹ្នែើម្បើបនតសនស្រម្ចនូវនោល
បំណ្នោលននយាបាយរបស់ពួកនគ។ ាលទ្យធផ្លតអួ្គស្គម្សុើវលិបាននលើកន ើ្ ផ្្ដែរនូវលំហ
បនញ្ចញម្តិ និ្ការចូលរមួ្នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាថ្នានការងយចុុះ នលាកMarshall និ្វគគនផ្ស្នទ្យៀត
បានរកន ើញថ្នអ្គការស្គម្សុើវលិានស្រចើន (៥៧% ានអាម្ែណ៍ថ្នពួកនគានទ្យំនាក់ទ្យនំ្ការងារែ៏
រ ឹ្ ាមំ្ួយាម្ួយនឹ្ រដ្ឋា ភ្ិបាល។ ក៏ប៉ោុដនតស្រសបនពលាម្យួោន ននាុះដែរ អនកនឆ្ាើយតបដែលាអ្គការ
ស្គម្សុើវលិស្របដហលា ក់           កណាត លដែលស្រតូវបានន្វើការសទ្់ម្តិននុះ បាននលើកន ើ្ អំពើបញ្ញា
ស្របឈម្កនុ្សកម្ែភាពកិចចសហស្របតិបតតកិារាម្ួយនឹ្រែានដ្ឋយារការក្វុះភាពនជ្ឿាក់ និ្ការ
ស្របាស្រស័យទក់ទ្យ្ម្និលែ ការន្វើចាប់ដែលានលកខណៈរតឹបនតឹ្ និ្សម្តថភាពឬឆ្នទៈម្និស្រគប់ស្រោន់។ 
ស្របការទំ្ អស់ននុះកាន់ដតានភាពខាា ំ្ កាា ដងម្នទ្យៀតតម្រយៈការន្វើចាប់នានពលងែើៗ ននុះដែលបាន
ដ្ឋក់កំហតិនៅនលើលហំ និ្ សំន ្របស់អ្គការស្គម្សុើវលិែូចាចាប់សតើអំពើសាគម្អ្គការម្ិន
ដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ចាប់សតើអពំើស្រពឹតតកម្ែតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត ចាប់សតើអំពើឋានៈនៅស្រកម្និ្ចាប់ 
កម្ែសិទ្យធបិញ្ញា អពំើការនរៀបច ំ និ្ការស្របស្រពឹតតនៅរបស់តុលាការ ចាប់សតើអំពើឧតតម្ស្រកុម្ស្របកឹានន 
អ្គនៅស្រកម្ ចាប់សតើអំពើការស្រគប់ស្រគ្ការនស្របើស្របាស់កសិកម្ែ និ្ចាប់សតើអំពើសហជ្ើព។  

ងវើតបតិដតានសកាត នុពល ដែលទ្យទ្យលួរ្នដ្ឋយារដតការែឹកនារំបស់ាច ស់ជ្ំនួយក៏នដ្ឋយ ក៏
អ្គកាស្គម្សុើវលិបានអភ្ិវឌ្ឍនូវបណាត ញែ៏ទូ្យលទូំ្យលាយកនុ្ចំនណាម្អ្គការដែលបាននែើរតួនាទ្យើា
មូ្លដ្ឋា នសស្រាប់ដចករដំលកព័ត៌ានទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ សកម្ែភាពរបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល 
នដ្ឋយរាប់បញ្ចូលទំ្ ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ និ្ការផ្សពវផ្ាយនិ្ការស្រាវស្រាវដែលាន ក់ព័នធ 
នផ្ស្ៗ។ ចណុំចននុះបានកាា យនៅាកាា ំ្ ចលករែ៏សខំាន់ម្ួយសស្រាប់កា្សម្តថភាពនៅថ្នន ក់
ាតិ  នហតុែូនចនុះនហើយ ស្របព័នធស្របាស្រស័យទក់ទ្យ្និ្បណាត ញសស្រម្បសស្រម្ួលែ៏ទូ្យលទូំ្យលាយនិ្ ាន
ភាពសែុគាែ ញម្យួននាុះបានឱយអ្គការស្គម្សុើវលិកាា យនៅាសម្ព័នធ ដែលានចំនួននស្រចើនា្
៦០%។ អ្គការនម្្ំៗពើសស្រាប់អ្គការស្គម្សុើវលិគឺ  CCC និ្ NGO Forum ។ បណាត ញនផ្ស្នទ្យៀត
បានស្របតិបតតិការកនុ្ការោសំ្រទ្យនៅែល់វស័ិយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ែូចាអ្គការាដ រកម្ពុា ឬ 
បណាត ញនៅតម្ស្របធានបទ្យនផ្ស្ៗែូចាបណាត ញភាពានែគូ កនុ្វស័ិយអប់ររំបស់អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាល (NEP) និ្MEDiCAM ។ CCC បានន្វើការផ្លា ស់បតូរព័ត៌ានរវា្អ្គកាម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល
ាសាជ្កិបានរកានូវម្ជ្ឈម្ណឌ ល្នធានម្ួយដែលបាននបាុះជ្ំហរ នដ្ឋយាធារណជ្ននិ្ផ្តល់
ជ្ំនួយនៅែល់អ្គការស្គម្សុើវលិទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ ការចូលរមួ្ ក់ព័នធពើរដ្ឋា ភ្ិបាល ឬការអនុវតតលែ
បំផុ្តនផ្ទកនុ្។ នវទ្យិកា អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល រមួ្ានអ្គការា្៦០នហើយស្របតបិតតកិារនដ្ឋយនផ្លត ត



 52 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

នៅនលើការតស ូម្តិ អ្គការស្គម្សុើវលិស្របដហលា៣/៤ ដែលស្រតូវបានន្វើការសទ្់ម្តិនដ្ឋយ CCC បាន
បងាា ញនដ្ឋយសាជ្កិភាពរបស់ពួកនគនៅកនុ្អ្គការស្គម្សុើវលិនម្ម្យួននុះ។  

នបើនយា្នៅតម្ នលាកMarshall និ្អនកនផ្ស្នទ្យៀត ននាុះ៨០%ននអ្គការស្គម្សុើវលិ ា
សាជ្ិករបស់អ្គការដបបននុះ។ អ្គការនម្ដែលសខំាន់បផុំ្ត នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា នដ្ឋយនយា្នៅ
តម្ទ្យិននន័យដែលផ្តល់ឱយអនកសាភ សកនុ្ការសទ្ ់ម្តិននុះគឺនបើនរៀបតម្លដំ្ឋប់ននភាពសខំាន់ននាុះគឺ
ាន  CCC នវទ្យិកាអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលសតើពើកម្ពុា (NGO Forum) MEDiCAM និ្  
បណាត ញភាពានែគូកនុ្វស័ិយអប់ររំបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល (NEP) ។ នបើនយា្នៅតម្ CCC 
អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលបាន ផ្តល់នូវសំន ្ចស្រម្ុុះោន នផ្ស្ៗោន  ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ បញ្ញា ស្របឈម្
ដែលពួកនគបានជ្ួបស្របទ្យុះ នហើយាចុ្នស្រកាយក៏បានបងាា ញនូវផ្លប៉ោុះ ល់ាអវជិ្ាានម្ួយចំននួនៅ
នលើសម្តថភាពនៅ កនុ្ការន្វើការស្រាវស្រាវនិ្ចូលរមួ្ាម្ួយនឹ្រដ្ឋា ភ្ិបាលនែើម្បើឱយការស្រាវស្រាវទំ្
អស់ននាុះបានចូលនៅកនុ្នោលននយាបាយ។ បញ្ញា ស្របឈម្ទំ្ ននុះរមួ្ាន៖ ងវកិាម្ិនស្រគប់ស្រោន់
សស្រាប់គនស្រា្រយៈនពលដវ្ និ្និរនតរភាពននវតតានរបស់អ្គការ     ក្វុះការសស្រម្បសស្រម្លួកនុ្
ចំនណាម្ាច ស់ជ្នំួយទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការ ន្វើរបាយការណ៍គនស្រា្អសម្តថភាពនៅកនុ្ការទ្យទ្យួល
ព័ត៌ានពើាថ ប័នរដ្ឋា ភ្ិបាល ការលំបាកនៅកនុ្ការន្វើឱយានភាពាាច ស់នៅមូ្លដ្ឋា ននិ្នៅ 
សហគម្ន៍សស្រាប់គនស្រា្ទំ្ ឡាយ ក្វុះការសស្រម្បសស្រម្ួលរវា្អ្គការស្គម្សុើវលិសម្តថភាពនៅ
ទ្យន់នមាយដផ្នកអភ្ិបាលកចិច និ្ការផ្លត់នចញការពភិាកាសតើពើការអភ្ិវឌ្ឍ ស្រគបែណត ប់នដ្ឋយតួអ្គែនទ្យ
នទ្យៀត។ 

េងគមេុវីិលរំព្ុងផ្លែ េប់តូររបត់ 
និនាន ការនៅកនុ្សកម្ែភាព និ្សម្តថភាពរបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលក៏ែូចាកាា ំ្  

ចលករននទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្អ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ាច ស់ជ្នំួយ ស្រពម្ទំ្ រវា្អ្គការស្គម្សុើវលិនិ្
រែាបានោសំ្រទ្យនៅែល់ការបន្កើតឱយានការដស្របស្របួលស្គម្សុើវលិនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាតម្រយៈការងារ
ននអ្គការដែលាននឈាែ ុះថ្ន ACTALLIANCE  ននាុះអ្គការ CCC បាននលើកសអំា្ថ្នានការនកើន
ន ើ្ យា៉ោ ្ឆ្ប់រហ័សម្យួអំពើទ្យំហវំាិលភាព និ្សម្តថភាពរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិនៅកនុ្រយៈ
ប៉ោុនាែ នទ្យសវតសរង៍ែើៗននុះនៅកស្រម្ិតាកល។ ្នាោរពិភ្ពនលាកបានន្វើការបា៉ោ ន់ស្របាណអពំើការ
ចំណាយងវកិាស្របចាឆំ្ន ដំែលានរហូតនៅែល់ ១,៣ ស្រទ្យើលានែុលាា រ នហើយនឹ្បានផ្តល់ការងារនៅែល់
ម្នុសសា្៤០លាននាក់នៅកនុ្អ្គការស្គម្សុើវលិម្ិនរកស្របាក់ចណូំលននុះនៅកនុ្ាកលនលាក ។ 
អ្គការស្គម្សុើវលិ កម្ពុាបានបងាា ញអំពើការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពម្ួយរបស់អ្គការម្ួយនដ្ឋយដផ្ែកនៅ
នលើសភាពននការឆ្ា្ស្របនទ្យសដែលកំពុ្ដតនកើតន ើ្  ដែលស្របការននុះន្វើឱយានភាពម្ិនសូវពឹ្ដផ្ែកនៅ
នលើចណំ្ាក់លាក់ម្ួយចំននួរវា្អ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ាច ស់ជ្ំនយួឬនៅនលើការនឈា្ចាប់ា
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លកខណៈអនតរាតិចំន ុះអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលអនតរាតិ្ំៗម្ួយចំនួន។ ននុះគាឺភ័្សតុត្អំពើ 
តួនាទ្យើ ដែលានលកខណៈ ដបបចូលរមួ្ដែលតួអ្គស្គម្សុើវលិបាននែើរតួនៅកនុ្កិចចសហស្របតិបតតកិារ
ាម្ួយនឹ្សម្ភាគើរបស់ពួកនគ ទំ្ ថ្នន ក់តបំន់ និ្ថ្នន ក់ាកល។ ស្គម្សុើវលិនៅកម្ពុាគឺាអនកចូល
រមួ្នៅកនុ្ែំនណើ រការននការ បន្កើតនវទ្យិកាអ្គការ Open Forum នវទ្យកិានបើកចំហសស្រាប់ស្របសទិ្យធភាព
អ្គការស្គម្សុើវលិ។ ស្គម្សុើវលិកម្ពុាបានចូលរមួ្នៅកនុ្កិចចស្របជុ្ំ និ្ ការសនស្រម្ចចិតត ននម្ហា 
សននិបាតអ្គការស្គម្សុើវលិ ាកលនលើកទ្យើម្ួយដែលន្វើឱយានលទ្យធផ្លនកើតនចញាការនរៀបចំ
បន្កើតឱយាននោលការណ៍ Istanbul  នហើយបនាទ ប់ម្កបានន្វើាាច ស់ផ្ទុះនរៀបចមំ្ហាសននិបាតា
ាកលនលើទ្យើ២ ដែលបន្កើតបានាការស្រពម្នស្រពៀ្របស់អ្គការស្គម្សុើវលិសតើអពំើស្រកបម័ណឌ អនតរាតិ
សស្រាប់ស្របសិទ្យធភាពននការអភ្វិឌ្ឍអ្គការស្គម្សុើវលិនៅនមតតនសៀម្រាប។ តណំា្អ្គការស្គម្សុើវលិ
នៅកម្ពុា នស្រកាយម្កក៏បានចូលរមួ្នៅកនុ្ែំនណើ រការដែលបានបន្កើតឱយានាឯការលទ្យធផ្ល 
Busan នៅកនុ្ កយនពចន៍ននែំនណើ រការននុះចាប់តំ្ ពើឆ្ន  ំ២០០៨ ម្ក អ្គការ CCC បានដសវ្រកឱយ
ានការដកលម្ែនៅនលើការពភិាកា និ្ ការអនុវតតដែលានការ ក់ព័នធ ាម្ួយនឹ្ ស្របសិទ្យធភាពជ្ំនួយ
តម្រយៈការនរៀបចសំិកាខ ាលា និ្កិចចពិនស្រោុះនយាបល់នៅថ្នន ក់ាត ិនិ្ថ្នន ក់នស្រកាម្ាតិ។ ននុះាការ
ឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ នដ្ឋយស្គម្សុើវលិនៅកស្រម្ិតាតិ និ្ អនតរាតិចនំ ុះបញ្ញា អពំើការពឹ្  ក់ និ្ ឧបសគគនៅ
កនុ្ការន្វើឱយស្គម្សុើវលិអាចរស់នដ្ឋយមាួនឯ្បាននៅកនុ្ស្របនទ្យសដែលកំពុ្អភ្ិវឌ្ឍន៍ ស្របនទ្យសដែល
ម្ិនានលទ្យធិស្របា្ិបនតយយ។ 

នៅថ្នន ក់តំបន់ អ្គការCCCគាឺអនកចូលរមួ្នាមុំ្មម្ួយកនុ្នាម្ាអនកសស្រម្បសស្រម្លួថ្នន ក់តំបន់
អាសុើ សស្រាប់កម្ែវ ិ្ ើនស្រកាយឆ្ន ២ំ០១៥ ដែលដសវ្ រកនូវការនបដាញ ចិតតបដនថម្នទ្យៀតចំន ុះការសនស្រម្ចឱយ
បាននោលនៅអភ្ិវឌ្ឍន៍សហសសវតសរន៍ៅកនុ្តំបន់។ កម្ែវ ិ្ ើនស្រកាយឆ្ន ២ំ០១៥ ននុះរមួ្ានអ្គការស្គម្
សុើវលិនស្រចើនា្ ១.០០០ ម្កពើរែាចនំួន ១៣០។ អ្គការ CCC ក៏បានតំណា្ឱយអ្គការស្គម្សុើវលិ
កម្ពុានៅកនុ្កិចចស្របជុ្ំកស្រម្ិតមពស់សតើអពំើរនបៀបវារៈនស្រកាយឆ្ន ២ំ០១៥ ដែលបានន្វើន ើ្ នៅកនុ្ស្របនទ្យស
ឥណឌូ នណសុើកនុ្ឆ្ន ២ំ០១៤។ នវទ្យិកានិ្សិកាខ ាលាថ្នន ក់ាតិម្ួយក៏ស្រតូវបាននរៀបចំន ើ្ នដ្ឋយ អ្គការ 
CCC និ្អ្គការសហស្របាាតិកនុ្ ឆ្ន ២ំ០១៤ ដែលបានបន្កើតឱយានកិចចស្រពម្នស្រពៀ្ម្ួយនៅនលើ
ស្របធានបទ្យសំខាន់ៗចំននួ៥សស្រាប់ យុទ្យធាស្រសតអភ្ិវឌ្ឍន៍នស្រកាយឆ្ន ២ំ០១៥។ យុទ្យធាស្រសតទំ្ ននាុះរមួ្
ានៈការដ្ឋក់បញ្ចូលកនុ្ស្គម្ការអភ្ិវឌ្ឍនសែាកចិច ការការ របរាិថ នអភ្ិបាលកិចចលែនិ្ សិទ្យធិម្នុសស 
Oxfam អាចន្វើការសននិដ្ឋា នបានថ្ន ការចូលរមួ្ ក់ព័នធនៅកនុ្ែំនណើ រការទំ្ អស់ននុះបានន្វើឱយស្គម្
សុើវលិកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាកាន់ដតានភាពយល់ែឹ្ និ្ានភាពសកម្ែនៅកនុ្ការអភ្វិឌ្ឍាស្គម្ 
សុើវលិ ាលកខណៈាកល នហើយបានបន្កើតនូវការយល់ែឹ្ ដែលានការរ ើកចនស្រម្ើនម្ួយអំពើវធិានការ
ដែលស្រតូវការចាត់ន ើ្ នែើម្បើពស្រ្ឹ្ស្គម្សុើវលិនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ ចំណុចននុះរមួ្បញ្ចូ លម្ិនដម្ន
ស្រតឹម្ដតរដ្ឋា ភ្បិាលដែលកំពុ្ដតផ្តល់នូវបរយិាកាសអំនណាយផ្លម្យួសស្រាប់ស្គម្សុើវលិដបបននុះ
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ប៉ោុនណាា ុះនទ្យ ប៉ោុដនតក៏វាានបញ្ចូលាច ស់ជ្ំនួយផ្្ដែរ។ តស្រម្វូការែ៏សំខាន់ម្ួយរបស់ស្គម្សុើវលិម្ួយគឺ
ស្រតូវន្វើការតស ូម្តិឱយានការផ្លា ស់បតូរតម្រនបៀបម្ួយដែលាច ស់ជ្ំនយួបានផ្តល់មូ្លនិ្ិនហើយ នដ្ឋយ
ទម្ទរឱយានការន្វើរបាយការណ៍ ការន្វើការតស ូម្តដិែលនចៀសឱយផុ្តពើការន្វើការតស ូម្តិនដ្ឋយ
ដផ្ែកនៅនលើគនស្រា្ ឱយនៅាការផ្តល់មូ្លនិ្ិនដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើកម្ែវ ិ្ ើវញិ។ 

ដតនទុះាយា៉ោ ្ណាក៏ នដ្ឋយភាពតនតឹ្ រវា្ស្គម្សុើវលិ និ្រដ្ឋា ភ្ិបាលនៅដតប្កនកើតាន
 សនពញតំបន់អាសុើអានគនយទ៍ំ្ មូ្ល។ ស្របការននុះស្រតវូបានបងាា ញតម្រយៈឧទហរណ៍នវទ្យិកានន 
ពលរែាអាា ននៅកនុ្២០១២។  អ្គការស្គម្សុើវលិ ថ្នន ក់តំបន់បានបែិនស្ម្ិនស្រពម្ទ្យទ្យលួយក 
នសចកតើស្របកាសសតើអំពើសិទ្យធិម្នុសសអាា ននដ្ឋយារដតមូ្លនហតុថ្នវាានលកខណៈទបា្សត្់ដ្ឋរ
អនតរាតិដែលានស្រាប់រចួម្កនហើយ។ កនុ្អំ ុ្នពលនរៀបចំនវទ្យិកាពលរែាអាា ន ការនកៀរគរ 
អ្គការស្គម្សុើវលិស្រតូវបានដ្ឋក់កំហតិយា៉ោ ្សកម្ែនដ្ឋយឥទ្យធិពលរដ្ឋា ភ្ិបាល ដែលប្កឱយានការបិទ្យ 
ទ្យើតំ្ ការស្របមូ្លផ្តុាំនស្រចើន។ ចុ្បញ្ច ប់ ស្រសបនពលាម្ួយោន ដែលអ្គការស្គម្សុើវលិនៅមូ្លដ្ឋា ននន
នវទ្យិកាពលរែាអាា នបាននរៀបចំម្ហាសននិបាតស្របាជ្នមូ្លដ្ឋា នកនុ្អាា ន ដែលបងាា ញថ្នស្គម្ 
សុើវលិានភាពសកម្ែ និ្ម្ិនស្រតូវបាននគរតឹតបតិកនុ្កស្រម្ិតណាម្ួយនៅថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា ន ក៏ប៉ោុដនតវាក៏បងាា ញ
អំពើការដប្ដចកនូវភាពតនតឹ្ ម្ួយចនំួនដែលបាននកើតន ើ្ រវា្អ្គការនៅតម្មូ្លដ្ឋា ន និ្ 
អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលដែលស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ ាផ្ាូវការននាុះ។ 

ការសិកានស្របៀបន្ៀបម្ួយចំននួសតើអំពើតួនាទ្យើអ្គការស្គម្សុើវលិ កនុ្តំបន់អាសុើអានគនយប៍ាន
រកន ើញថ្នពកួនគបានបំនពញមុ្មងារបស់មាួននដ្ឋយរាប់ចាប់តំ្ ពើការផ្តល់នសវាមូ្លដ្ឋា នរហូតែល់ការ
កា្សម្តថភាព និ្ ការអភ្វិឌ្ឍ្នធានម្នុសស រហូតែល់ការផ្តល់ជ្នំួយម្នុសស្ម៌្ និ្ ការនឆ្ាើយតប
នឹ្នស្រោុះម្ហនតរាយ និ្រហូតែល់ការតស ូម្តិ។ អ្គការស្គម្សុើវលិាទូ្យនៅស្រតូវបាននគទ្យទ្យួលាគ ល់
ថ្នាសាសធាតុែ៏សំខាន់សស្រាប់ការដកលម្ែស្គម្នដ្ឋយរែាចាប់ពើការនចញាការផ្តល់នសវាាមូ្ល
ដ្ឋា ន រហូតែល់ការដកតស្រម្ូវដផ្នករចនាសម្ព័នធនដ្ឋយរមួ្បញ្ចូ លទំ្ ការអភ្ិវឌ្ឍអភ្បិាលកិចចលែនិ្  
ស្របា្ិបនតយយនើយកម្ែ នហើយក៏ាសនូលែ៏សំខាន់ម្យួចំន ុះអភ្បិាលកចិចាទូ្យនៅតម្រយៈសកម្ែភាព 
ដែលានចាប់តំ្ ពើការផ្តល់នសវាាមូ្លដ្ឋា ន ការផ្តល់ជ្ំនយួម្នុសស្ម៌្ ការកា្សម្តថភាពនិ្ ការ
តស ូម្តិ Chong, Elies et al. និ្អនកនផ្ស្នទ្យៀតបានពនយល់បដនថម្អពំើទ្យំនាក់ទ្យំន្នផ្ស្ៗោន រវា្
ស្គម្សុើវលិ និ្រដ្ឋា ភ្ិបាលដែលានការមុសដបាកោន ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ ភាពតនតឹ្ របស់អ្គការ
ស្គម្សុើវលិ នៅកនុ្ការជ្ម្នុះនៅនលើនោល ននយាបាយ និ្សំនណើ ានស្រចើនរហូតែល់ទក់ទ្យ្កិចច 
សហស្របតបិតតិការដែលអ្គការស្គម្សុើវលិ ស្រតូវបានទ្យទ្យលួាគ ល់នដ្ឋយរាជ្រដ្ឋា ភ្បិាលថ្នចាបំាច់ការ
អភ្ិវឌ្ឍស្របកបនដ្ឋយនាគជ័្យ។ គំរូរបស់ពួកនគបានបងាា ញនូវវាិលភាពចំននួ៣ ចំន ុះការចូលរមួ្
 ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ ស្គម្សុើវលិនិ្រដ្ឋា ភ្ិបាល។ ទ្យើ១ “ ការយល់ែឹ្នដ្ឋយនសៃៀម្ាៃ ត់” និ្ ផ្ល
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ស្របនយាជ្ន៍នៅវញិនៅម្កនៅកនុ្វស័ិយនសវាមូ្លដ្ឋា ន ទ្យើ២ ានទ្យំនាក់ទ្យំន្ ” ដែលស្រតូវបានសស្រម្ប
សស្រម្ួល “ នៅកនុ្ន័យម្យួដែលថ្នសវ័យភាពរបស់អ្គការសុើវលិគឺស្រតូវបានកណំត់នដ្ឋយស្រកបម័ណឌ
ចាប់ និ្នោលននយាបាយដែរបានដច្នដ្ឋយរែា។ ទ្យើ៣ ានភាពតនតឹ្ឬក៏ទ្យនំាស់នៅនពលដែល
អ្គការស្គម្សុើវលិបានចូលរមួ្យា៉ោ ្សកម្ែនៅកនុ្កាតស ូម្តិសស្រាប់ស្រកុម្ដែលម្ិនទ្យទ្យួលការយកចិតត
ទុ្យកដ្ឋក់។ ភាពតនតឹ្រវា្ស្គម្សុើវលិនហើយនឹ្រែា នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាាននកើតន ើ្ នៅកនុ្ 
វស័ិយនផ្ស្ៗោន ។ ភាគនស្រចើនកនុ្វស័ិយដែលានការ ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ការដកលម្ែសម្តថភាព
ស្រាវស្រាវដផ្នកវទិ្យាាស្រសតស្គម្ និ្ទ្យិននន័យដែលនគស្រតូវការ ។ វស័ិយទំ្ អស់ននុះរមួ្ានែូចា 
នសែាកិចចស្របា្បិនតយយ អភ្បិាលកិចចសិទ្យធិ្ នធានែើ្ាើ និ្ ្នធាន្ម្ែាតិ ស្រពម្ទំ្ ការនដ្ឋុះស្រាយ
វសិម្ភាពដែលនកើតនចញម្កអំពើកំនណើ ត។ ស្គម្សុើវលិស្រតូវស្របឈម្នឹ្ ការងារលំបាកៗទំ្ កនុ្ការ
ជូ្នែណឹំ្ ឬកនុ្ការជូ្ននយាបល់អពំើនោលននយាបាយ និ្កនុ្ការជ្ម្នុះនោលននយាបាយរបស់ 
រដ្ឋា ភ្ិបាល ។ 

 ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ និនាន ការថ្នន ក់តំបន់អំពើការសកម្ែភាពសម្តថភាពរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ 
Chong, Elies et al.  និ្អនកនផ្ស្នទ្យៀតបានបងាា ញពើសាសភាពដែលានការនកើតន ើ្ សស្រាប់ការ
ចូលរមួ្ ក់ព័នធដផ្នកនោលននយាបាយនៅកនុ្វស័ិយែូចាកសិកម្ែ ការដស្របស្របួលអាកាសធាតុ និ្  
បរាិថ ន និរនតរភាពននការអភ្ិវឌ្ឍ និ្សិទ្យធិម្នុសស។ សណួំរគនាឹុះដែលបាននកើតន ើ្ គឺថ្ននតើន្វើែូចនម្តច
នែើម្បើចាត់ដច្ការហូរចូលស្របកបនដ្ឋយថ្នម្ភាពនៅកនុ្ស្គម្សុើវលិ និ្រែាឱយបានលែបផុំ្ត?។ នៅកនុ្
បរបិទ្យននស្រកតឹយស្រកម្ដែលានការវវិតតនដ្ឋយានការទ្យទ្យលួាគ ល់និ្ ការបញ្ចូលស្គម្សុើវលិែូចដែល
ានភ័្សតុត្បញ្ញា ក់នដ្ឋយនសចកតើស្របកាសពើស្រកុ្បា៉ោ រ ើស រនបៀបវារៈសស្រាប់សកម្ែភាព Accra នោល
ការណ៍ស្របសិទ្យធភាពសស្រាប់អភ្ិវឌ្ឍស្គម្សុើវលិនៅទ្យើស្រកុ្  Istanbul និ្ភាពានែគូ Busan ននាុះវា
បានកាា យនៅាភាពចាបំាច់ដែលានការនកើតន ើ្ ានស្រចើនកនុ្ការអនុវតត និ្កនុ្ការន្វើឱយានការ
ទ្យទ្យួលាគ ល់ានភាពា្ម្ែតនដ្ឋយរែា។ នៅនពលដែលស្គម្សុើវលិានការនកើនន ើ្ សម្តថភាព
របស់ការចូលរមួ្ ក់ព័នធាម្យួនឹ្រែាកាន់ដតកាា យនៅាានសភាពសែុគាែ ញន ើ្ ។ 

 អ្គការ CCC បាននរៀបរាប់អពំើការរមួ្ចំដណករបស់អ្គការស្គម្សុើវលិនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា
ថ្នានចាប់តំ្ ពើការផ្ដល់សទិ្យធិស្គម្ និ្ សិទ្យធិនសែាកចិចនែើម្បើធានា និ្ ោសំ្រទ្យអភ្ិបាលកចិចតម្រយៈសិទ្យធិ
ករណើ ភាពនិ្ការចូលរមួ្ដែលរមួ្ចំដណកែល់ការផ្លា ស់បដូរាបនតបនាទ ប់។ នបើនយា្តម្គណៈកម្ែការ
ជ្ំនួយអភ្ិវឌ្ឍន៍ OECD ននាុះអ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលបានផ្ដល់នូវផ្ល
ស្របនយាជ្ន៍ដបបនស្របៀបន្ៀបកនុ្ការន្វើការនដ្ឋយផ្លទ ល់នស្រចើនាម្ួយ នឹ្អនកទ្យទ្យួលផ្លដែលាស្រកុម្
នោលនៅបានផ្ដល់នូវសម្តថភាពនឆ្ាើយតបនលឿន និ្បានផ្ដល់នូវការនកៀរគរងវកិាកនុ្អ្គការស្គម្ 
សុើវលិស្រពម្ទំ្ ការនលើកកម្ពស់ការយល់ែឹ្សស្រាប់បញ្ញា ទំ្ ឡាយដែលាអាទ្យភិាព។ ្នាោរពភិ្ព



 56 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

នលាកបាននលើកន ើ្ ថ្នការចូលរមួ្របស់ ក់ព័នធរបស់ស្គម្សុើវលិគួរដតនកើតនចញម្កអពំើចណុំចខាា ំ្
ទំ្ ឡាយែូចាទ្យំនាក់ទ្យំន្នៅមូ្លដ្ឋា ន បទ្យពិនា្ន៍ពើការន្វើការនៅតម្មូ្លដ្ឋា ន ភាពនចនស្របឌ្តិ 
និ្លទ្យធភាពបនាំ ការតស្រម្្់ទ្យិសពើែំនណើ រការសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍវ ិ្ ើាស្រសតដបបចូលរមួ្ ការនផ្លដ តនៅ
នលើនោលការណ៍រយៈនពលដវ្ ឬនោលការណ៍និរនតរភាព ស្រពម្ទំ្ ស្របសិទ្យធផ្លននលទ្យធផ្ល។ 

អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលបានរមួ្ចំដណកានស្រចើនចំន ុះអភ្ិបាលកចិចនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ 
[អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលាតិ និ្អនតរាតបិាននែើរតនួាទ្យើយា៉ោ ្សខំាន់ម្ួយនៅកនុ្ការផ្ដល់ ឬោសំ្រទ្យ
ែល់នសវាស្គម្ាមូ្លដ្ឋា ន នហើយានរឿយៗនៅកនុ្តំបន់ដ្ឋច់ស្រសយាល និ្សហគម្នដ្ឋច់ស្រសយាល 
នហើយានវតតាននៅស្រគប់នមតតទំ្ អស់នៅកនុ្វស័ិយចម្ប្ៗ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ អ្គការម្ិនដម្ន
រដ្ឋា ភ្ិបាលក៏បាននាមំ្កយកនូវគនស្រា្ឆ្ា ស់និ្វ ិ្ ើាស្រសតឆ្ា ស់ម្ួយចំនួនសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ នដ្ឋយ
ស្កត់្ៃន់នៅនលើការចូលរមួ្សម្្ម៌្ ការយល់ែឹ្ អំពើ នយនឌ័្រ និ្និរនតរភាពបរាិថ ន។ វាាការសំខាន់
ណាស់នៅកនុ្ការពចិារណាថ្ន នៅកនុ្វស័ិយម្ួយចំនួន្នធានដែលផ្ដល់ែល់ វស័ិយអ្គការស្គម្ 
សុើវលិានចំនួននស្រចើនា្្នធានដែលផ្ដល់ឱយរដ្ឋា ភ្ិបាលែូចាការអភ្ិវឌ្ឍសហគម្ន៍និ្ នយនឌ័្រ ា
នែើម្ អ្គការ CCC បាននលើកន ើ្ ថ្នស្រតូវការការស្រាវស្រាវសុើជ្នស្រៅបដនថម្នទ្យៀតដែរ នែើម្បើបញ្ញា ក់ឱយបាន
ចាស់អំពើកស្រម្ិតននការទ្យទ្យលួយកបានរវា្កម្ែវ ិ្ ើរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាល និ្នោលបណំ្អាទ្យិភាពនន
សកម្ែភាពរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ និ្នែើម្បើដកលម្ែយុទ្យធាស្រសតនឆ្ព ុះនៅរកការបំនពញបដនថម្ឱយោន នៅ
វញិនៅម្ក។ បញ្ញា ននុះវានកើតនចញម្កអំពើការផ្ដល់នូវភាពផ្លដ ច់មុ្មននការន្វើកម្ែវ ិ្ ើនដ្ឋយអ្គការស្គម្
សុើវលិដែលនកើតនចញម្កអំពើការដប្ដចកការងារ ដប្ដចកអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលពើស្គម្សុើវលិា
ទូ្យនៅ។ ចំណ្ែ៏ទ្យន់នមាយចនំ ុះស្គម្សុើវលិនលើការងារមូ្លដ្ឋា នវបប្ម៌្ដបបស្របនពណើ ននការម្ិនចូល
រមួ្ពើននយាបាយដែលានលកខណៈចូលរមួ្ និ្ សកម្ែភាពស្គម្ស្រពម្ទំ្ ការនោរពចំន ុះអាាញ ្រ ក៏
ែូចាកស្រម្តិននការពឹ្ដផ្ែកែ៏នស្រចើននៅនលើាច ស់ជ្ំនយួ ស្រពម្ទំ្ ការនផ្លដ តនៅនលើសកម្ែភាពនផ្សៗោន នៅ
កនុ្វស័ិយអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល រចនាសម្ព័នធកនុ្ការដ្ឋក់កំហតិសស្រាប់ការកា្សម្តថភាព និ្
ការចាប់យកការស្រាវស្រាវរបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលសស្រាប់ន្វើនោលននយាបាយ។ ា្ននុះនៅ
នទ្យៀត ការទ្យទ្យួលព័ត៌ានដែលានកស្រម្ិត តិចតចួស្រពម្ទំ្ ផ្លប៉ោុះ ល់ននស្របព័នធផ្សពវផ្ាយឯករាជ្យ 
ស្រពម្ទំ្ មូ្លដ្ឋា ន្នស្គម្ែនទ្យនទ្យៀតបានន្វើឲ្យានការរតឹបនតឹ្ ពើថ្នន ក់នលើចុុះម្កថ្នន ក់នស្រកាម្ និ្ពើ
ថ្នន ក់នស្រកាម្ន ើ្ នៅថ្នន ក់នលើសដើពើការពស្រ្ឹ្បដនថម្ និ្ការចូលរមួ្ ក់ព័នធបដនថម្សស្រាប់ការចាប់យកនូវ
ការស្រាវស្រាវនិ្ការផ្សពវផ្ាយការស្រាវស្រាវ។ លកខណៈទំ្ អស់ននុះគឺាការនរៀបរាប់ 
ាទូ្យនៅ អំពើស្គម្សុើវលិដែលសថតិនៅកនុ្ការផ្លា ស់បដូរ នហើយស្រតូវបាននរៀបរាប់កនុ្ការស្រាវស្រាវឯការ
ដែលានស្រាប់។ 
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របត់សំខាន់សស្រាប់អ្គការស្គម្សុើវលិតម្រយៈទ្យសសនៈននាច ស់ជ្ំនយួគឺស្រតូវបានបងាា ញ
នដ្ឋយ សហគម្ន៍អឺរ ៉ោុបថ្នាចលនាម្ួយដែលនចញពើស្គម្សុើវលិកនុ្នាម្ានែគូែ៏សំខាន់កនុ្ការ 
អនុវតតកម្ែវ ិ្ ើ អភ្ិវឌ្ឍន៍នៅែល់អ្គការស្គម្សុើវលិដែលន្វើកិចចសហស្របតបិតតិការរែា និ្ការែកការ
ទ្យទ្យួលមុសស្រតូវាបនត បនាទ ប់នៅឱយរែា។ ចុ្នស្រកាយ អ្គការស្គម្សុើវលិភាគនស្រចើនានការ ក់ព័នធ
ាម្ួយនឹ្ផ្លស្របនយាជ្ន៍និ្តស្រម្ូវការរបស់ស្រកុម្នោលនៅាអាទ្យិភាព។  សកម្ែរបស់អ្គការស្គម្ 
សុើវលិបាននកើនន ើ្ ែល់ការយល់ែឹ្ាាធារណៈ និ្ ការចូលរមួ្ាាធារណៈនៅនលើបញ្ញា នផ្ស្ៗ
នដ្ឋយបន្កើតឱយានការរពំឹ្ ទុ្យកដផ្នកស្គម្ និ្ទម្ទរឱយានអភ្ិបាលកចិចលែដែលស្រតូវបាននគយល់ា
ទូ្យនៅថ្នាែំនណើ រការននការន្វើការសនស្រម្ចចិតតាាធារណៈ ដែលបន្កើតាលទ្យធផ្លស្រតូវបានឆ្ាុុះ
បញ្ញច ំ្ ែល់ការសនស្រម្ចចិតតនោលននយាបាយ និ្នៅកនុ្ការអនុវតតនោននយាបាយ។ នែើម្បើសនស្រម្ច
បាននោលបំណ្ននុះអ្គការស្គម្សុើវលិ និ្អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលអាច និ្ ស្រតូវដតផ្ដល់ជ្នំាញ
និ្ព័ត៌ានស្រតឹម្ស្រតូវ ការតភាា ប់នៅតម្មូ្លដ្ឋា ននិ្បទ្យពិនា្ន៍ដែលដផ្ែកនៅនលើការែឹ្រនបៀបន្វើ 
ការន្វើសនស្រម្ចចិតតនិ្ អនុាសន៍។ ស្របការននុះអាចយល់ែឹ្ការចូលរមួ្របស់ពលរែាាការនបើកស្រចក
សស្រាប់បញ្ចូ លសំន ្ដែលម្ិនស្រតូវបាននគយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់ និ្ ការតម្ដ្ឋនអនុវតតនោលននយាបាយ 
ស្រពម្ទំ្ ការផ្ដល់នយាបល់ ស្រត ប់នៅឱយអាាញ ្រ។ ការចូលរមួ្ ក់ព័នធាម្ួយអនកន្វើនោលននយាបាយ 
និ្ការចាប់យកនោលននយាបាយឱយានស្របសិទ្យធភាពអាចន្វើតម្ស្រចកននការសស្រម្បសស្រម្លួាផ្ាូវការ 
ឬតម្រយៈការនកៀរគរដផ្នកស្គម្នដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើការនលើកកម្ពស់ការយល់ែឹ្ាាធារណៈ និ្ការ
ន្វើការតស ូម្តិ ឬក៏ទំ្ ពើរ។ 

និនាន ការសំខាន់ម្ួយដែលោសំ្រទ្យនដ្ឋយការវភិាគការស្រាវស្រាវឱយានសកាត នុពលសស្រាប់ការ
កាត់បនថយភាពពឹ្ ដផ្ែកដែលនកើតនចញម្កអំពើការផ្លា ស់បតូរពើការផ្តល់ជ្នំួយ និ្សកម្ែភាពដែលជ្ំរុញ
នដ្ឋយកម្ចើឥតសណំ្ នៅាស្របតិបតតកិារដែលផ្តល់មូ្លនិ្តិម្ដបប ណិជ្ាកម្ែ។ ានភ័្សតុត្ននការ
រពំឹ្ទុ្យកម្ួយនដ្ឋយអនកនឆ្ាើយតបម្ួយចនំួននស្រចើនគួរសម្អំពើកាផ្លា ស់បតូរឱយនៅាស្របភ្ពចណូំលដបប
 ណិជ្ាកម្ែនៅកនុ្រយៈនពល៥ឆ្ន ខំា្មុ្មនទ្យៀត។ វស័ិយដែលស្គម្សុើវលិបានអភ្ិវឌ្ឍស្របកបនដ្ឋយ
នាគជ័្យគកឺារអភ្ិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស និ្សម្តថភាពដែលាននិរនតរភាពក៏ែូចាស្របភ្ពចំណូល។ ដត
នទុះាយា៉ោ ្ណា ក៏វាម្ិនទន់ចាស់ថ្ន នតើស្របការននុះអាចនឹ្ស្រតូវរតឹបនតឹ្ចំន ុះវស័ិយម្ួយចំននួនន 
អ្គការស្គម្សុើវលិ ឧទហរណ៍ែូចានទ្យសចរណ៍ និ្ អ្គការបណតុ ុះបណាត លដផ្នកនទ្យសចរណ៍និ្  
បែិសណាា រកិចចដែរឬយា៉ោ ្ណាននាុះ។ អវើដែលាបញ្ញា បដនថម្នទ្យៀតននាុះគឺអវតតានននការទ្យទ្យួលាគ ល់ែ៏
ចាស់លាស់ម្ួយអពំើការោសំ្រទ្យពើស្គម្សុើវលិមាួនឯ្នៅកនុ្ទ្យស្រម្្់ាការផ្តល់អំនណាយដបបសបបុរស
្ម៌្ និ្អវតតានននការពំឹ្ ទុ្យកពើការនកើនន ើ្ ននការោសំ្រទ្យដផ្នកហរិញ្ាវតថុពើរែា។ នបើនយា្នៅតម្ 
អ្គការ CCC មណៈដែលសកម្ែភាពរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិម្ួយចនំួន្ ំនិ្្នធានម្យួចំនួន្ំស្រតូវ
បាននគនស្របើសស្រាប់ការផ្តល់នសវាកម្ែសស្រាប់វស័ិយននសកម្ែភាពរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ ដែលាន
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ការ ក់ព័នធននាុះ សកម្ែភាពានស្រចើនបាននផ្លត តនៅនលើការកា្សម្តថភាព និ្ការពស្រ្ឹ្តម្ដបប
ស្របព័នធ និ្ ការពស្រ្ឹ្តម្ដបបាថ ប័ន។ ការរមួ្ចំដណករបស់អ្គការស្គម្សុើវលិបានផ្តល់នសវាកម្ែគួរ
ដតស្រតូវបាននគចាត់ទុ្យកថ្នបានសូចនាករនននិនាន ការារមួ្សស្រាប់អ្គការស្គម្សុើវលិដែលនចញពើភាព
ានែគូនៅកនុ្ការអនុវតត គនស្រា្ដផ្នកការផ្តល់នសវានៅាការនែើរតួនាទ្យើយា៉ោ ្សំខាន់ម្យួនៅកនុ្ដផ្នក
អភ្ិបាលកិចចដបប ស្របា្ិបនតយយ។ ស្របការដែលគួរឱយកត់សាគ ល់អនកស្រាវស្រាវបានរកន ើញអំពើការដក
លម្ែានស្រចើនទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្ ការតម្ដ្ឋននៅនលើជ្នំួយនដ្ឋយាច ស់ជ្ំនួយ ប៉ោុដនតការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់
ម្ិនទន់បានន្វើន ើ្ ស្រគប់ស្រោន់នៅន ើយនទ្យចំន ុះភាពាាច ស់នៅតម្មូ្លដ្ឋា ន និ្គណននយយភាព
ដបបស្របា្បិនតយយ។ អ្គការ CCC បានទ្យទ្យួលាគ ល់ថ្ន ការនផ្លត តការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់របស់អ្គការ
ស្គម្សុើវលិនៅនលើការោសំ្រទ្យ និ្ការផ្លា ស់បតូរ ស្គម្ដែលកំពុ្ដតានការអភ្ិវឌ្ឍតម្រយៈការកា្
សម្តថភាពាថ ប័ននឹ្ស្របព័នធក៏ែូចាតម្នោល ននយាបាយាធារណៈ និ្ ការអនុវតតនោល
ននយាបាយាធារណៈែូចាការោសំ្រទ្យផ្តល់គណននយយភាពស្គម្ ឬក៏ដផ្នកតស្រម្ូវការឱយានការអភ្ិវឌ្ឍ
លែនៅកនុ្តួនាទ្យើម្ួយ ដែលស្រតូវបានទ្យទ្យលួាគ ល់កនុ្ដផ្នការអភ្ិវឌ្ឍន៍យុទ្យធាស្រសតាតិផ្លទ ល់របស់ 
រដ្ឋា ភ្ិបាលយុទ្យធាស្រសតចតុនកាណបានបងាា ញថ្ន ែំនណើ រការននការអនុវតតននុះអាចនឹ្កំពុ្ដតស្របស្រពឹតត
នៅ ប៉ោុដនតវាអាចនឹ្ ស្រតូវការនចាទ្យសួរបដនថម្នទ្យៀតនៅកនុ្ការស្រាវស្រាវនៅកនុ្នពលអនាគតមុ្ននពល
ដែលន្វើការទញនសចកតើសននដិ្ឋា នរ ឹ្ ាណំាម្ួយ “ ។ 

ការវាយតនម្ារបស់្នាោរពិភ្ពនលាកនៅនលើស្គម្សុើវលិបានរកន ើញថ្នស្គម្សុើវលិដែល
ាលទ្យធផ្លននផ្លប៉ោុះ ល់នដ្ឋយារស្រពឹតតកិារណ៍ស្របវតតាិស្រសត គឺភាគនស្រចើន នកើតនចញម្ក អំពើការោសំ្រទ្យ
នហើយ នឹ្្នធានរបស់ាច ស់ជ្ំនួយអនតរាតិ នហើយថ្នវានៅដតានការពឹ្ ដផ្ែក ខាា ំ្ នៅនលើាច ស់
ជ្ំនួយ នដ្ឋយារដតមូ្លដ្ឋា នស្រគឹុះនៅតម្មូ្លដ្ឋា ននៅានកស្រម្ិតនៅន ើយ។ ប៉ោុដនត្នាោរពិភ្ពនលាក
ក៏បានសននិដ្ឋា នដែរថ្នស្គម្សុើវលិ កម្ពុាានភាពចស្រម្ុុះនិ្ានែំនណើ រការលែមណៈដែលអ្គការម្ិន
ដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលដបបវាិា ជ្ើវៈ ានទ្យសសនវស័ិយែូចោន ាម្យួនឹ្សហជ្ើពបណាត ញអ្គការម្ហាជ្ន និ្
ចលនាម្ហាជ្ន។ ការផ្លា ស់បតូរននុះគឺម្ួយដផ្នកនដ្ឋយាដតកិចចមតិមំស្របឹ្ដស្រប្របស់អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាល កនុ្ការនលើកកម្ពស់ការយល់ែឹ្ពើសិទ្យធិ និ្គណននយយភាពដបបស្របា្បិនតយយនៅថ្នន ក់
មូ្លដ្ឋា ន។ ្នាោរពិភ្ពនលាកបានរកន ើញថ្នការផ្លា ស់បតូរានសភាពយតឺ នហើយការនកៀរគរពិត
ស្របាកែ ដែលានចណំ្ភាា ប់នៅនឹ្តួអ្គនៅកនុ្វស័ិយនផ្ស្ៗននាុះ គឺានភាពចាស់លាស់នៅ
នស្រកាយការនបាុះនឆ្ន តនៅឆ្ន ២ំ០១៣ដតប៉ោុនណាា ុះ។  

 អ្គការ Oxfam បាននរៀបរាប់ែំនណើ រការននការផ្លា ស់បដូរននុះទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្បញ្ញា ស្របឈម្
ដែលនកើតន ើ្ ម្ិននចុះចប់សស្រាប់ស្គម្សុើវលិ។ ការផ្លា ស់បដូរនៅសនស្រម្ចឱយបានស្គម្សុើវលិដែល
ាន សម្តថភាព និ្ានសវ័យតគឺនយើ្ នម្ើលន ើញថ្ន ានភាពស្របាកែនៅកនុ្ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ការ
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សហស្របតបិតតិការរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ ដែលនៅដតទ្យទ្យួលរ្ការលំបាកនដ្ឋយារដតក្វុះខាតនន
ភាពសុើសងាវ ក់ាទូ្យនៅម្ួយនៅកនុ្វស័ិយននុះ។ បុពវនហតុសំខាន់ៗននការមវុះខាតកិចចសហស្របតបិតតិការ
ននុះគឺរមួ្ាននោលននយាបាយរបស់ាច ស់ជ្ំនយួ និ្ស្របព័នធផ្ដល់មូ្លនិ្ ិ ការស្របកួតស្របដជ្្រវា្អ្គការ
ស្គម្សុើវលិនែើម្បើែនណដើ ម្យក្នធានទំ្ អស់ននាុះស្រពម្ទំ្ បុគគលិកលកខណៈ កិតតយិសាាធារ
ណៈរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ (ននយាបាយស្គម្សុើវលិ)។ បញ្ញា សស្រាប់ការោសំ្រទ្យោន នៅវញិនៅម្ក 
និ្ការនកៀរគរ្នធាននៅវញិនៅម្កកនុ្ចំនណាម្អ្គការស្គម្សុើវលិននុះនកើតនចញម្កពើរនបៀបវារៈ
ដែលែឹកនានំដ្ឋយាច ស់ជ្ំនយួសស្រាប់ន្វើឱយកម្ែវ ិ្ ើ និ្ការផ្ដល់មូ្លនិ្ិរយៈនពលមាើ(តម្រយៈគនស្រា្
ាា្ការផ្ដល់ាកម្ែវ ិ្ ើទំ្ មូ្ល) ការកាត់បនថយ្នធានាទូ្យនៅដែលអាចរកបាននដ្ឋយាច ស់ជ្នំយួ 
និ្ការមវុះខាតសម្តថភាពនៅកនុ្ការនឆ្ាើយតប  និ្គនំិតផ្ដួចនផ្ដើម្ងែើៗ។ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលបាន
បងាា ញវាាការចាបំាច់ណាស់ាច ស់ជ្ំនយួស្រតូវការសហការោន នៅនលើសត្ ់ដ្ឋរ នហើយស្របាស័យទក់ទ្យ្ោន
នៅនលើគនស្រា្នានា នែើម្បើនចៀសវា្នូវការបន្កើនភាពស្របកួតស្របដជ្្កនុ្ចំនណាម្អ្គការស្គម្សុើវលិ 
នហើយថ្នាច ស់ជ្ំនួយគួរដតផ្លា ស់បដូរពើការផ្ដល់មូ្លនិ្ែិល់គនស្រា្នៅាការផ្ដល់មូ្លនិ្សិស្រាប់កម្ែវ ិ្ ើ
រយៈនពលដវ្វញិ។ អ្គការ CCC បានដសវ្រកភាន ក់ងារនៅកនុ្ការនរៀបចបំន្កើតាម្ួយ និ្កិចចពិនស្រោុះ
នយាបល់ាម្យួនឹ្តួអ្គស្គម្សុើវលិនផ្ស្ោន នែើម្បើបន្កើតនូវចកខុវស័ិយរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិា
យុទ្យធាស្រសតរមួ្ោន ម្ួយដែលអាចនឹ្ដកលម្ែែល់ការសស្រម្បសស្រម្ួលកនុ្ ចំនណាម្វស័ិយនានានែើម្បើឱយ
ានសុមែុម្រម្នាកម្ែសស្រាប់កិចចមំស្របឹ្ ដស្រប្ដផ្នកនោលននយាបាយរបស់ពួកនគ។  

កតត ដស្របស្របួលនផ្ស្ៗនទ្យៀតដែលានការជ្ុះឥទ្យធិពលនៅែល់បរយិាកាសរបស់អ្គការស្គម្ 
សុើវលិ រមួ្ាន បាា ស់ទ្យើលំនៅតម្ជ្នបទ្យនិ្ ការន្វើនគរូបនើយកម្ែ បនចចកវទិ្យា (ទូ្យរស័ពទ អុើនន្ើណិត
និ្បណាដ ញស្គម្) ការនកើនន ើ្ ននសម្តថភាពនៅកនុ្ការបន្កើតចលនាស្គម្ ការនកើនន ើ្ នូវឆ្នទៈ
របស់ាធារណជ្នសស្រាប់ការបនញ្ចញម្តិ ងវើតបតិដតានបរយិាកាសភ័្យខាា ចដែលនកើតន ើ្ ាស្របចាំ
ក៏នដ្ឋយ។ នហើយការនកើនន ើ្ ទំ្ ចនំួនអ្គការ     ម្ហាជ្ននិ្ការយល់ែឹ្អពំើារៈសំខាន់ននការ
សស្រម្បសស្រម្ួលរវា្អ្គការទំ្ ឡាយ។ ្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើ ក៏បានរកន ើញទំ្ ការវវិតតននវស័ិយ
ស្គម្សុើវលិការផ្ដល់នសវាាាធារណៈ ដែលកពុំ្ដតបនតានកនុ្សភាពាបញ្ញា ម្និលែដែលនកើត
នចញម្កអពំើប ា ដែលនកើតន ើ្ ាស្របចានំហើយកំពុ្ដតានការវវិតតនៅមុ្ម។ ម្ា៉្ោ វញិនទ្យៀត វស័ិយ 
អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិ  បាលានការវវិតត នហើយនៅកនុ្ននាុះវាក៏បានវវិតតនៅរកភាពវាិា ានបានផ្លា ស់បដូរ
ម្ួយចំដណកកាា យនៅាការអភ្ិវឌ្ឍ និ្ការន្វើស្របា្ិបនតយយនើយកម្ែកនុ្រយៈនពលដវ្ាា្ការ
ដែលផ្ដល់ជ្ំនួយដផ្នកម្នុសស្ម៌្ និ្ការនផ្ទរតបំន់ម្យួចនំួនសស្រាប់ផ្ដល់នសវាកម្ែាធារណៈនៅឱយ 
រដ្ឋា ភ្ិបាលតម្រយៈកម្ែវ ិ្ ើកចិចសហស្របតបិតតិការ នហើយម្ា៉្ោ វញិនទ្យៀត អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលម្ួយ
ចំនួនបនតន្វើការនដ្ឋយផ្លដ ល់នៅនលើរយៈនពលមាើដែលនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រសតកម្ែវ ិ្ ើដែលានភាពសម្ស្រសប
ាម្ួយនឹ្ការផ្ដល់ជ្ំនួយម្នុសស្ម៌្ែូចដែលអ្គការនស្រចើនបានបនតចូលរមួ្នៅកនុ្[ការផ្ដល់នសវាដែល
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ានលកខណៈស្របហាក់ស្របដហល និ្ការបញ្ាូ នបុគគលិករដ្ឋា ភ្បិាលឱយនៅន្វើការនៅកនុ្គនស្រា្ា
បនណាដ ុះអាសនន។  

ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ ការរ ើកចនស្រម្ើន ្នាោររអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើបាននរៀបរាប់អំពើ  វស័ិយអ្គការម្ិន
ដម្ន  រដ្ឋា ភ្ិបាលនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាថ្ន ានភាពរ ឹ្ ាកំនុ្ដផ្នកតស ូម្តិ។ ា្ននុះនៅនទ្យៀត ាន
ទ្យំនាក់ទ្យនំ្កចិចសហស្របតិបតតកិារ ដែលបន្កើតន ើ្ យា៉ោ ្លែរវា្អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលអនតរាត ិ
និ្កនុ្ស្រសុកតម្រយៈការផ្ដល់មូ្លនិ្កិនុ្ការកា្សម្តថភាព។ ែូចដែលបានកត់សាគ ល់រចួម្ក
នហើយថ្ន អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលម្ួយចនំួន បានចាប់យកវ ិ្ ើាស្រសតរយៈនពលដវ្សស្រាប់ការ
អភ្ិវឌ្ឍ នហើយការន្វើដបបននុះទម្ទរឱយាននិរនតរភាពដែលពួកនគអាចបនតការងាររបស់ពួកនគនដ្ឋយ
មាួនឯ្បានកាន់ដតខាា ំ្ បដនថម្នទ្យៀតរមួ្ាម្យួ នឹ្ការផ្ដល់ហរិញ្ាបបទនន្វើឱយពួកនគបនតន្វើែំនណើ រការ
នដ្ឋយមាួនឯ្បានរមួ្ាម្ួយនឹ្ ការងយចុុះននភាពពឹ្ដផ្ែកនៅនលើជ្ំនយួខា្នស្រៅ។ ាចុ្នស្រកាយ 
ានអ្គការដែលស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ យា៉ោ ្លែ និ្ានសម្តថភាព នហើយការស្រាវស្រាវដែលអាចន្វើ
គនស្រា្លែៗ  និ្ អាចផ្លិតនូវលទ្យធផ្លដែលានគុណភាពស័កតសិម្សស្រាប់ការទ្យទ្យួលយកន្វើនោល 
ននយាបាយ។  

ដតនទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ានឧបសគគគួរឱយកត់សាគ ល់ម្ួយចំនួនដែលកពុំ្ដតស្របឈម្
ដែលកំពុ្នរៀបចំអភ្ិវឌ្ឍឱយានយុទ្យធការ សស្រាប់ន្វើឱយានការផ្លា ស់បតូរម្ួយរវា្ការស្រាវស្រាវរបស់ 
អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ អនកន្វើនោលននយាបាយ។ ទ្យើ១ មូ្លនិ្សិ្គម្សុើវលិនៅតម្មូ្លដ្ឋា ន
នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាានភាពទ្យន់នមាយនៅន ើយ នហើយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលដែលានវាិា ជ្ើវៈ
គឺនកើតនចញម្កអពំើ្នធានហរិញ្ាវតថុ និ្្នធានម្នុសសដែលម្កពើខា្នស្រៅខាា ំ្ ាា្នចញម្កអំពើ
ែំនណើ រការស្របា្ិបនតយយនើយកម្ែដែលនកើតនចញម្កអំពើខា្កនុ្។ វបប្ម៌្ននការោសំ្រទ្យសកម្ែភាពអនក
សែ័ស្រគចិតតម្ិនានអនកវតតាននស្រចើននទ្យ រមួ្នឹ្អនកោសំ្រទ្យជ្នថ្នន ក់កណាត លសស្រាប់កម្ែវ ិ្ ើបរចិាច គដែលាន
ការនរៀបចំស្រតឹម្ស្រតូវ។ ទ្យើ២ នទុះបើានៅកនុ្វស័ិយានស្រចើនដែលអ្គការស្គម្សុើវលិ អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលបនតន្វើកចិចសហស្របតិបតតិការាម្ួយនឹ្ រដ្ឋា ភ្ិបាលក៏នដ្ឋយ ក៏កនុ្វស័ិយម្ួយចំនួនអ្គការម្ិន
ដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលស្រតូវបាននគរកន ើញថ្នានភាពរុិះគន់ខាា ំ្ កាា នពក មណៈដែលអនកវភិាគបានបងាា ញពើ
និនាន ការាទូ្យនៅម្ួយចំន ុះការងយចុុះកនុ្ការសននាត សស្របណើ ពើរែា។ ចុ្បញ្ច ប់បនាទ ប់ពើានការដ្ឋក់
បញ្ចូ លោន អំពើបញ្ញា ស្របឈម្ទំ្ ពើរខា្នលើននុះ ការពិភាកាដផ្នកនោលនយាបាយ និ្ការចាប់យក
សស្រាប់ន្វើនោលននយាបាយនៅដតានភាពពិបាកពិពណ៌នា”។ កិចចសស្រម្បសស្រម្ួលនិ្កចិច 
សហស្របតបិតតិការ ាទូ្យនៅរវា្រដ្ឋា ភ្ិបាល ាច ស់ជ្ំនួយ និ្ អ្គការស្គម្សុើវលិគាឺនភាពទ្យន់នមាយ 
នហើយពឹ្ដផ្ែកនៅនលើវស័ិយាក់លាក់ម្ួយចនំួន”។  



 
61 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

នបើនយា្នៅតម្កាលវភិាគរបស់អ្គការ Oxfam “ការផ្លា ស់បតូរសខំាន់ដែលនគសន្កតន ើញ
ានននាុះ គកឺារពស្រ្ឹ្ភាពាពលរែាែ៏សកម្ែនៅកស្រម្តិមូ្លដ្ឋា នតម្រយៈការនលើកកម្ពស់ការយល់ែឹ្  
និ្ការអប់រ ំការនកៀរគរការតភាា ប់សស្រាប់សកម្ែភាពពើសមូ្ហភាព និ្ ការោសំ្រទ្យយុទ្យធាស្រសតន្វើការតស ូ
ម្តិ”។ ននុះបងាា ញថ្ន ានការផ្លា ស់បតូរាមូ្លដ្ឋា នម្ួយចនំ ុះការយល់ន ើញនៅនលើមាួនឯ្សស្រាប់
ពលរែាកម្ពុាានស្រចើនទក់ទ្យ្នឹ្ទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្ួយរែា និ្សម្តថភាពរបស់អនកស្រាវស្រាវ និ្ 
លទ្យធភាពរបស់ពកួនគកនុ្ការជ្ុះឥទ្យធិពលនៅនលើរដ្ឋា ភ្ិបាល” ស្រសបនពលាម្យួោន ដែលរបាយការណ៍
ននាុះបានន្វើការសននដិ្ឋា នថ្ន ស្គម្សុើវលិដែលានភាពរ ឹ្ ាាំ្មុ្នននុះម្ិនបានជ្ុះឥទ្យធិពលនដ្ឋយ
ផ្លទ ល់នៅនលើនោលននយាបាយនទ្យ នហើយនៅដតស្រតូវបានរដ្ឋា ភ្ិបាលបកស្រាយថ្ន ាការស្របឈម្ នហើយ
ាការរុិះគន់ដែលោែ នសុពលភាព នហតុែូនចនុះនហើយរែាបាននឆ្ាើយតបនៅវញិាម្យួនឹ្ការស្រចាននចាល 
ឬក៏ការបំភ្តិបំភ័្យ និ្ អំនពើហិ្ ា។ នៅកនុ្ករណើ ម្យួចនំួន នគស្រតូវការចាប់នៅកនុ្ករណើ ម្ួយចំនួន
នទ្យៀតចាប់ម្និស្រតូវបាននគអនុវតតស្របកបនដ្ឋយយុតតិ្ ម៌្ និ្ នដ្ឋយានស្របសិទ្យធភាពនទ្យ។ ា្ននុះនៅ
នទ្យៀត នសចកតើសនស្រម្ចចិតតននថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា នស្រតូវបានស្រគបែណត ប់នដ្ឋយការសនស្រម្ចចិតតននថ្នន ក់ាតិដែល
ននុះាការដ្ឋក់កំហតិនៅនលើវមិ្ជ្ឈការន្វើវមិ្ជ្ឈការនិ្ការនឆ្ាើយតបរបស់រែាបាលថ្នន ក់នស្រកាម្ាតិ។ ទំ្
ការមវុះខាតចាប់ និ្ ការមវុះខាតការអនុវតតចាប់ដែលានស្រាប់ននុះគឺនកើតនចញម្កភាគនស្រចើនពើការមវុះ
ខាតឆ្នទៈននយាបាយ និ្ អវតតានននស្របព័នធតុលាការឯករាជ្យដែលស្របតិបតតកិារនៅនលើនោលការណ៍ 
នើតិរែា តាា ភាព និ្ការបនញ្ចញព័ត៌ាននពញនលញ។ 

នបើនយា្តម្របាយការណ៍របស់អ្គការ Oxfam Novib ស្របនទ្យសកម្ពុាឥ ូវននុះគកឺំពុ្ដត
សថិតកនុ្ែំណាក់កាល ”ស្រតូវដតផ្លា ស់បតូរ” ដែលវាានសកាត នុពលនៅកនុ្កាន្វើស្របា្បិនតយយនើយកម្ែ
បដនថម្នទ្យៀតឬការផ្លា ស់បតូរស្រត ប់នៅរកភាពផ្លត ច់ការ។ វ ិ្ ើាស្រសតដែលានពើរស្រសទប់ស្រតូវការានា
ចាបំាច់នែើម្បើន្វើឱយានតុលយភាពនឆ្ព ុះនៅរកការន្វើស្របា្បិនតយយនើយកម្ែ គឺការបន្កើនធាតុចូលពើ 
អ្គការស្គម្ សុើវលិនៅកនុ្នោលននយាបាយនិ្ការពស្រ្ើកសហគម្ន៍ ឬការនកៀរគរនដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើ
មូ្លដ្ឋា នននការអនុវតតលែបផុំ្ត និ្ការកា្សម្តថភាព។ ការន្វើដបបននុះនិ្ ការតភាា ប់ការចូលរមួ្
របស់អ្គការស្គម្សុើវលិដែលានលកខណៈពើនលើចុុះនស្រកាម្និ្ពើនស្រកាម្ន ើ្ នៅនលើ។  

ការផ្លា ស់បតូរែ៏សំខាន់នៅកនុ្ស្គម្សុើវលិគកឺារនកើនន ើ្ ននការកា្សម្តថភាពនៅកស្រម្ិត
មូ្លដ្ឋា ន និ្ កស្រម្តិអ្គការម្ហាជ្នបដនថម្នៅនលើការផ្តល់នសវាកម្ែសស្រាប់អនកទ្យទ្យលួផ្លទក់ទ្យ្
ាម្ួយនឹ្ការអនុវតតគនស្រា្ដែលោសំ្រទ្យនដ្ឋយាច ស់ជ្ំនួយ។ គនាឹុះសខំាន់ៗចំន ុះចណុំចននុះគកឺារ
នកើនន ើ្ ចំនណុះែឹ្និ្ការដកលម្ែការទ្យទ្យួលបានព័ត៌ាន នហើយវាទម្ទរឱយានការបំបាត់នចាល 
និ្ជ្ស្រម្ុុះនចាលនូវវបប្ម៌្ភ័្យខាា ច និ្ការសាៃ ត់នដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើមូ្លដ្ឋា នននបទ្យពិនា្ន៍ និ្ការ
ចូលរមួ្ពតិស្របាកែែ៏ានវាិលភាពសហគម្ន៍ែ៏ទូ្យលំទូ្យលាយម្ួយតម្រយៈការនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ារមួ្



 62 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ការស្របមូ្លព័ត៌ានារមួ្ និ្ ការវភិាគដែលនកើតនចញម្កអំពើស្របការទំ្ អស់ននាុះ។ សាសធាតុា 
សាភ រៈនិ្ានហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធសំខាន់សស្រាប់ែំនណើ រការននុះគឺបណាត ញឬសម្ព័នធ។ វ ិ្ ើាស្រសតននុះបាន 
ផ្តល់នូវលទ្យធផ្លានាគជ័្យម្ួយចំននួ ប៉ោុដនតបញ្ញា នៅដតនកើតានកនុ្ការន្វើការាម្ួយនឹ្ អាាញ ្រ 
រដ្ឋា ភ្ិបាលដែលបញ្ញា ននុះនកើតនចញម្កអពំើរចនាសម្ព័នធននការសនស្រម្ចចតិតដែលពឹ្ដផ្ែកនលើបញ្ញា ា
ា្នើតិរែា និ្ការមវុះខាតនូវស្របព័នធយុតតិ្ ម៌្ឯករាជ្យម្ួយ ដែលាការដ្ឋក់កំហតិនៅនលើការនស្របើស្របាស់ 
នៅនលើការទញយកផ្លស្របនយាជ្ន៍ពើចាប់នៅកនុ្រែាស្គម្សុើវលិ។នៅកនុ្លកខមណឌ ទំ្ ននុះ សម័្ពនធ 
ឬក៏បណាត ញបានប្កឱយានកចិចសហស្របតិបតតកិារស្របកបនដ្ឋយភាពនចនស្របឌ្ិតានស្រចើន ដែលស្រតូវដតបនត 
បណតុ ុះបណាត លតនៅនទ្យៀត។ ស្របការទំ្ អស់ននុះគឺាការនកៀរគរកនុ្ចំនណាម្វស័ិយនផ្ស្ៗ នែើម្បើឱយ
ស្រកុម្ទំ្ ឡាយោសំ្រទ្យែល់ការទម្ទរសទិ្យធិនដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើអតតសញ្ញា ណរបស់ស្រកុម្នផ្ស្ៗនទ្យៀត ការ 
ផ្តល់ជ្ំនាញបនចចកនទ្យសនិ្ការោសំ្រទ្យដផ្នកភ័្សតុភារែល់សហគម្ន៍ នែើម្បើនកៀរគរការច្សម្ពនធម្តិតតម្ 
រយៈការោសំ្រទ្យែល់តួអ្គនៅកនុ្វស័ិយឯកជ្ន ការបន្កើនការចូលរមួ្ ក់ព័នធាម្ួយនឹ្យុវជ្ននិ្ការ
ដកលម្ែការផ្សពវផ្ាយនិ្ កិចចសហស្របតបិតតិការាម្ួយនឹ្ ាកលវទិ្យាល័យ។ 

 នទុះបើាានការបងាា ញរចួនហើយអំពើរការរមួ្ចំដណកស្របកបនដ្ឋយភាពសុើសងាវ ក់ម្ួយចំន ុះ
ការកា្សម្តថភាពតម្រយៈបណាត ញស្គម្សុើវលិក៏នដ្ឋយ ក៏កស្រម្តិននការនផ្ទរចំនណុះែឹ្និ្ ការ
យល់ែឹ្ ាទូ្យនៅចំន ុះារធារណជ្នាទូ្យនៅនៅានកស្រម្ិតទបនៅន ើយ។ នទុះបើាានការពស្រ្ឹ
កបណាត ញ និ្្នធានានការដកលម្ែការកា្សម្តថភាពក៏នដ្ឋយ ក៏នគនៅដតស្រតូវការវ ិ្ ើាស្រសតងែើៗ
ដែលស្រតូវានការ ចូលរមួ្នៅកនុ្ទ្យស្រម្្់ែូចាមូ្ល្ន និ្គណននយយភាពតម្ដបបស្របា្ិបនតយយ គឺ
ទំ្ នៅកស្រម្តិស្រកុម្ឬ កស្រម្តិអ្គការ ស្រពម្ទំ្ នៅកនុ្រ្វ្់ាធារណជ្នយា៉ោ ្ទូ្យលំទូ្យលាយម្ួយ។   
បណាត ញអ្គការម្និដម្ន រដ្ឋា ភ្ិបាលស្រតូវឬទញយកស្របនយាជ្ន៍នចញពើបណាត ញននុះ ប៉ោុដនតការយល់ែឹ្
ាការកា្សម្តថភាពស្រតូវដតន្វើឱយបានហួសពើការដែលស្រោន់ដតយល់ែឹ្ាមូ្លដ្ឋា នអពំើស្របសិទ្យធភាព
អ្គការ។ 

សូចនាករម្ួយនផ្ស្នទ្យៀតននរបត់ននុះស្រតូវបានរកន ើញនូវកស្រម្ិតអភ្បិាលកចិចមាួនឯ្កនុ្នាម្
ាអភ្ិបាលកិចចលែ ឬក៏ការអនុវតតលែបផុំ្តសស្រាប់ស្របតិបតតកិារអ្គការស្គម្សុើវលិនផ្ទកនុ្ដែលានភាព
ចាបំាច់សស្រាប់ការបន្កើតឱយានការកា្សម្តថភាព ដែលនកើតនចញពើខា្កនុ្ាទូ្យនៅម្ួយ គនស្រា្
អភ្ិបាលកិចចលែរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល (GPP) របស់អ្គការ CCC ាស្របព័នធសែ័ស្រគ
ចិតតម្ួយកនុ្ការផ្តល់វញិ្ញា បនបស្រតែល់អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល ដែលាែំនណើ រការែបូំ្ម្ួយនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុាសស្រាប់បន្កើតនូវសត្់ដ្ឋរាអបបបរាសស្រាប់ការអនុវតតលែសស្រាប់អ្គការស្គម្ 
សុើវលិ។ គនស្រា្ GPP ក៏ផ្តល់សម្តថភាពសស្រាប់អ្គការស្គម្សុើវលិ នែើម្បើឱយពួកនគបនំពញតម្តស្រម្ូវ
ការនៅកនុ្ការទ្យទ្យួលវញិ្ញា បនបស្រតននុះ ស្រពម្ទំ្ ការផ្សពវផ្ាយាាធារណៈនូវឯការ ក់ព័នធរបស់



 
63 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ពួកនគដែលាននៅតម្នគហទ្យំព័រ។ អ្គការ Oxfam ដែលបានសិកានៅនលើការរមួ្ចំដណករបស់ 
អ្គការស្គម្សុើវលិ នៅនលើនោលននយាបាយបានរកន ើញថ្ន គនស្រា្ GPP ម្ិនទន់ានឥទ្យធពិលា
ែុំកំភ្ួនកនុ្ចំនណាម្តអួ្គស្គម្សុើវលិនៅន ើយនទ្យ។ គនស្រា្ននុះបានរកន ើញថ្ន កនុ្ចំនណាម្ 
អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលអនតរាតិ ៣០០ និ្អ្គការកនុ្ស្រសុក៣.០០០ ានដត៤០% នៅ៥០% 
ប៉ោុនណាា ុះដែលបានបំនពញការងារស្រតឹម្ស្រតូវតម្ែំនណើ រការនូវការផ្តល់វញិ្ញា បនបស្រតននុះ។ អ្គការស្គម្
សុើវលិបានបងាា ញថ្នវញិ្ញា ណបនបស្រតននុះគាឺនស្របនយាជ្ន៍កនុ្ការទក់ទញមូ្លនិ្ាិច ស់ជ្ំនួយ ក៏
ប៉ោុដនតម្ិនដម្នសស្រាប់ការដកលម្ែ ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ការចូលរមួ្អនកន្វើនោលននយាបាយននាុះនទ្យ។ នលើស
ពើននុះនៅនទ្យៀត អ្គការស្គម្សុើវលិ បានបងាា ញថ្នែំនណើ រការននុះបានបងាា ញការោសំ្រទ្យនៅែល់
គណននយយភាពាច ស់ជ្នំួយគាឺអតថិភាពម្ួយនៅនលើគណននយយភាពម្យួន្វើឱយសហគម្ន៍ និ្អនក
ទ្យទ្យួលផ្លស្របនយាជ្ន៍បានទ្យទ្យលួនូវផ្លទំ្ អស់ននាុះ។ ា្ននុះនៅនទ្យៀត នទុះបើាានការ ក់ព័នធ
សស្រាប់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល្ំៗក៏នដ្ឋយ ក៏ែំនណើ រការននការទ្យទ្យលួបានវញិ្ញា បនបស្រតននុះអាចនឹ្
ានលកខណៈតឹ្ដត្ស្រជ្ុលសស្រាប់អ្គការម្ហាជ្នតូចៗ ឬក៏ម្ិនសូវផ្ាូវការ អ្គការម្ួយចំននួបាន
បងាា ញថ្នពកួនគស្រតូវការ្នធានានស្រចើននទ្យៀតនែើម្បើបំនពញតម្តស្រម្ូវការនែើម្បើទ្យទ្យលួបានវញិ្ញា បនបស្រត
ននុះដែលបាននលើកន ើ្ អំពើ្នធានទំ្ ននាុះស្រតូវបាននគនស្របើនែើម្បើបំនពញតស្រម្ូវការាផ្ាូវការ ាា្
សស្រាប់ទ្យទ្យួលបានាលទ្យធផ្លដែលានស្របនយាជ្ន៍រ ឹ្ ាសំស្រាប់អនកទ្យទ្យលួផ្លស្របនយាជ្ន៍របស់ 
គនស្រា្។  

នបើនយា្តម្ការសទ្់ម្តិស្រាវស្រាវងែើៗនៅនលើស្របធានបទ្យននុះរបស់អ្គការ CCC លទ្យធផ្លា
ទូ្យនៅានភាពចស្រម្ុុះទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ទំ្ ការយល់ែឹ្  និ្ការអនុវតតនោលននយាបាយនដ្ឋយ
សវយត័នៅកស្រម្ិតាថ ប័ននើម្យួៗ។ ននុះានន័យថ្ន ម្យួដផ្នកវាបានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ នៅនលើភាពទ្យន់នមាយ
ននគំរូដែលន្វើការពើនលើចុុះម្កនស្រកាម្ែល់ការអភ្ិវឌ្ឍបណាត ញដែលស្រតូវបាននគយល់យា៉ោ ្ចាស់នៅកនុ្
ការស្រតួតពិនតិយនៅនលើឯការដែលានស្រាប់សតើអំពើការរមួ្ចំដណកននអ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ 
នហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធសស្រាប់ការចូលរមួ្ ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ អនកន្វើនោលននយាបាយ។ 

នៅនលើស្រជ្ុ្ាខ ្អ្គការស្គម្សុើវលិស្រតូវដតវវិតត និ្ដកដស្របឱយបានស្របនសើរន ើ្ ។ នៅនលើស្រជ្ុ្
ាខ ្នទ្យៀតអ្គការស្គម្សុើវលិដែលានសុមភាពលែស្រតូវការបរយិាកាសអំនណាយផ្លម្យួ។ ទក់ទ្យ្
ាម្ួយនឹ្ការដកលម្ែស្គម្សុើវលិ នគស្រតូវដតន្វើឱយានការរ ើកចនស្រម្ើនទំ្ លទ្យធផ្ល និ្គណននយយ 
ភាព។ នោលការណ៍ Istanbul បានដ្ឋក់បញ្ចូ លនៅនលើការនផ្លត តនដ្ឋយយកចតិតទុ្យកដ្ឋក់នៅនលើការ
ពស្រ្ឹ្ និ្ការចូលរមួ្ភាពាាច ស់តម្ដបបស្របា្ិបនតយយនៅនលើស្របតិបតតិការដែលានតាា ភាព និ្
គណននយយភាពនៅនលើការដចករដំលកចំនណុះែឹ្ និ្ការនរៀនសូស្រត ស្រពម្ទំ្ នៅនលើនិរនតរភាពននការ
ផ្លា ស់បតូរស្គម្ដែលានលកខណៈអវជិ្ាាននិ្ាបនតបនាទ ប់។ ប៉ោុដនតនទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ទំ្  
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អ្គការស្គម្សុើវលិ ាច ស់ជ្ំនយួគួរដតស្កត់្ៃន់នៅនលើឥទ្យធពិលនៅនលើផ្លគុណដែលានា 
សកាត នុពលននការកា្សម្តថភាពទំ្ ការច្បណាត ញ ស្រពម្ទំ្ ការទម្ទរឱយានការវាយតនម្ា 
កម្ែវ ិ្ ើម្ួយកនុ្សភាពាបណតុ ំ ននផ្លប៉ោុះ ល់ដែលានកស្រម្តិ  ស្របការននុះនកើតនចញម្កអំពើការទ្យទ្យលួ
ាគ ល់នោលការណ៍សវ័យភាព និ្ការចូលរមួ្នដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើាតិកាកនុ្ការកំណត់អពំើ “ស្គម្ 
សុើវលិ” ។ កចិចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្របស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនែើម្បើន្វើឱយានការនឆ្ាើយតបនៅស្របាជ្ន
មូ្លដ្ឋា ន និ្ ន្វើឱយពកួោត់ានការចូលរមួ្ទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្បញ្ញា ដែលនកើនានាក់ដសត្ ាន
នោលបណំ្កនុ្ការបន្កើតឱយាននិរនតរភាព កនុ្ការចូលរមួ្ ក់ព័នធឱយនលើសពើវាិលភាពដែលាន
កស្រម្ិត និ្ ភាន ក់ងារោសំ្រទ្យែល់ាច ស់ជ្ំនយួអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ស្រសបនពលាម្យួោន ននុះដែរ វធិាន
ការដែលានស្គតិភាពស្រតូវដតចាប់យកនែើម្បើនចៀសវា្ការពស្រ្ឹ្អំនពើពុករលួយ ឬគំរូដែលានស្រាប់
ននការសនស្រម្ចចិតតដែលានការផ្លត ច់ការ។ 

ផ្លប៉ោុះ ល់ និ្ ការចូលរមួ្បដនថម្នទ្យៀតរបស់ស្គម្សុើវលិម្ិនស្រតូវពឹ្ដផ្ែក ដតស្រតូវសម្ាឹ្ម្ួយ
ដផ្នកនៅនលើការនដ្ឋុះស្រាយភាពមវុះខាតននកចិចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្រមួ្ោន នែើម្បើបន្កើតឱយានឆ្នទននយាបាយ 
និ្នែើម្បើនដ្ឋុះស្រាយនៅនលើភាពមវុះខាតដផ្នកនហដ្ឋា រចនាសម័្ពនធទក់ទ្យ្នៅនឹ្ការតណំា្ដបប 
ស្របា្ិបនតយយនិ្គណននយយភាពតម្ដបបស្របា្បិនតយយ។ សូម្កត់សាគ ល់ថ្នការកា្ 
សម្តថភាពកនុ្ការស្រាវស្រាវគាឺនលកខណៈសំខាន់ណាស់ចនំ ុះកិចចស្របឹ្ដស្រប្ ស្រពម្ទំ្ ផ្តល់នូវការ 
ោសំ្រទ្យដផ្នកផ្ាូវចិតតចំន ុះការអភ្ិវឌ្ឍពើថ្នន ក់នស្រកាម្ន ើ្ នៅថ្នន ក់នលើននការអភ្ិវឌ្ឍសម្តម្ាថ នភាព និ្
ការចូលរមួ្ ក់ព័នធឱយបាននលើសពើការនឈា្ចាប់របស់កម្ែវ ិ្ ើាច ស់ជ្នំួយាក់លាក់ម្ួយចនំួន។ នៅ
ស្រត្់ចណុំចននុះវាានការ ក់ព័នធចំន ុះការគតិអំពើស្របព័នធឧតតម្សកិាកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្ 
សកាត នុពលនៅកនុ្ការន្វើឱយានភាពរ ឹ្ ានំៅែល់ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា ដែលាកតត ែ៏សំខាន់ម្ួយ
សស្រាប់ការដកលម្ែការកា្សម្តថភាព និ្ កិចចមតិមំស្របឹ្ ដស្រប្ឱយានការចាប់យកន្វើ 
នោលននយាបាយនដ្ឋយស្គម្សុើវលិ។ 

ឧតតមេរិា  
សហគម្ន៍ស្រាវស្រាវថ្នន ក់ឧតតម្សិកានៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា បានបនតន្ើបមាួននចញម្កអពំើផ្ល

ប៉ោុះ ល់ដែលន្វើឱយបាត់ប្់នូវសម្តថភាពនដ្ឋយារដតសស្រងាគ ម្សុើវលិ សហគម្ន៍ស្រាវស្រាវានកស្រម្តិ
ទបនដ្ឋយារដតការមវុះខាតការទ្យទ្យួលាគ ល់នៅមូ្ល្នម្នុសសសស្រាប់នោលនៅាត ិ និ្នោលនៅ
បនស្រម្ើាធារណៈ កស្រម្ិត្ំម្យួននអនតរកម្ែដែលបាននកើតន ើ្  សនពញតួអ្គស្រាវស្រាវសំខាន់ៗ និ្
បណាត ញែ៏សែុគាែ ញ និ្ សស្រាប់ដចកចាយនូវព័ត៌ានអំពើការចូលរមួ្ ក់ព័នធ ប៉ោុដនតវាម្ិនទន់បាន 
ដកលម្ែឱយបានដ្ឋច់ណាត់ណាម្ួយអំពើគុណភាពាទូ្យនៅននរបត់សហគម្ន៍ស្រាវស្រាវ ឬនែើម្បើឱយបាន
ស្រតូវតម្តស្រម្ូវការននការដសវ្រកការងារន្វើនៅន ើយនទ្យ។ នៅកនុ្ដផ្នកទ្យើ១ តម្ការពនិិតយឯការដែល
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ានស្រាប់ននុះ នយើ្ បានរកន ើញ នហើយនយើ្ បានសវុះដសវ្នូវការបា៉ោ ន់ស្របាណទូ្យលទូំ្យលាយម្យួអំពើ
រចនាសម្ព័នធននការចូលរមួ្ចំដណកវ ិ្ ើននការចូលរមួ្ ក់ព័នធបញ្ញា ស្របឈម្ម្ិននចុះដ្ឋច់ ដែលអ្គការ
ស្គម្សុើវលិបានជ្ួបស្របទ្យុះ។ នៅកនុ្ដផ្នកននុះ នយើ្ ងាកនៅនផ្លត តនលើភាពាក់លាក់នៅនលើស្របព័នធអប់រ ំ
ឧតតម្សកិានៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្មូ្លដ្ឋា នាថ ប័ន និ្បទ្យបញ្ាតតសិស្រាប់ការកា្សម្តថភាព
តម្រយៈស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកា។  

ក្បវតតិននការអភិវឌឍឧតតមេរិារនងុក្បសទេរមពុា 
នរឿ្រា៉ោ វ ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របព័នធអប់រនំស្រចើនចាប់នផ្តើម្ាម្ួយនឹ្ការាត រន ើ្ វញិនូវ

សនតិភាពនៅនែើម្ទ្យសវតសរឆ៍្ន ១ំ៩៩០និ្ការន្វើឱយានសថិរភាពននយាបាយដែលាចុ្នស្រកាយនៅឆ្ន ំ
១៩៩៧ ការបំផ្លា ញស្របព័នធអប់រក៏ំែូចាសម្តថភាពស្រាវស្រាវណាម្ួយបាននកើតន ើ្ នៅនពលដែលាន
ការជ្ស្រម្ុុះនចាលនូវវណាៈម្្យម្គស្រម្ប់មួបនដ្ឋយរាប់បញ្ចូ លទំ្ អនកដែលានការអប់រមំពស់ផ្្ដែរ។ ការ
បំផ្លា ញទំ្ ស្រសុ្នូវស្របព័នធអប់រ ំ នដ្ឋយកនុ្ននាុះានទំ្ ្នធានម្នុសសរបស់ស្របនទ្យស ការជ្ស្រម្ុុះនចាល
នូវការរ ើកចនស្រម្ើនននការអភ្ិវឌ្ឍស្របព័នធអប់រទំ្យំននើបម្ួយ ដែលានការសស្រម្បសស្រម្លួាម្ួយនឹ្ 
យុទ្យធនាការអភ្ិបាលកិចចស្របកបនដ្ឋយស្របសិទ្យធភាព Rany,Bzain និ្Jamil បានន្វើការសននិដ្ឋា នថ្ន៖   
”សរុបនសចកតើម្ក ភាពបរាជ័្យននម្ននាគម្វាិា កម្ែុយនើសតស្រជ្ុលនិយម្របស់កម្ពុាស្របា្និតយយ និ្
នោលននយាបាយអប់ររំបស់ពកួនគបាននាឱំយស្របនទ្យសកម្ពុាវលិស្រត ប់នៅឆ្ន ០ំ (សូនយ) នដ្ឋយារដត
ការបំផ្លា ញស្របព័នធការអប់រទំំ្ មូ្ល”  ។ 

ការនសនើនោលននយាបាយស្របព័នធអប់រមំ្ួយបាននចញម្កតម្រយៈការោសំ្រទ្យរបស់សូនវៀតបាន
បងាា ញនៅកនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យនវជ្ាាស្រសតនិ្ ឱសងាស្រសត ដែលស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ នៅកនុ្ឆ្ន ំ
១៩៧៩។ វាាការលំបាកនៅកនុ្ការបា៉ោ ន់ស្របាណអពំើការ ើកចនស្រម្ើនកនុ្ការស្រាវស្រាវទំ្ នៅកនុ្ដផ្នក
វទិ្យាាស្រសតស្គម្ និ្វទិ្យាាស្រសត្ម្ែាតិនៅកនុ្អំ ុ្នពលននុះ។ ការនផ្លត តស្រតូវបានផ្តល់ឱយនដ្ឋយ
ស្រកបម័ណឌ ាថ ប័នដែលស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ ននាុះ ហាក់ែូចាានការនផ្លត តនស្រចើននៅនលើវស័ិយ
បនចចកនទ្យសាម្ួយនឹ្ការអនុវតតនៅកនុ្ស្គម្ដែលបានបងាា ញតម្រយៈាកលវទិ្យាល័យដែលស្រតូវ
បានបន្កើតន ើ្ ននាុះ នៅនលើស្រជ្ុ្ាខ ្ននាុះនយើ្ ន ើញថ្នការរ ើកចនស្រម្ើនដផ្នកបនចចកនទ្យស និ្ការ
អភ្ិវឌ្ឍបនចចកនទ្យសអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពដផ្នកបនចចកនទ្យសហាក់ែូចាានកស្រម្ិតទបខាា ំ្  នដ្ឋយារដត
ការបា៉ោ ន់ស្របាណែ៏ទ្យន់នមាយម្ួយដែលសហគម្ន៍ស្រាវស្រាវនិ្សម្តថភាពនសវាសុើវលិបានទ្យទ្យួលនៅ
កនុ្ទ្យសវតសរឆ៍្ន ១ំ៩៩០ និ្ បនាទ ប់ពើននាុះម្កនទ្យៀត។ នៅនលើស្រជ្ុ្ាខ ្នទ្យៀត ក៏នយើ្ សន្កតន ើញថ្ន
នដ្ឋយារដតនបើតម្សម្តថភាព្នធានម្នុសសដែលស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ នដ្ឋយនោលននយាបាយដមែរ
ស្រកហម្ ម្ិនានន ើញការចនស្រម្ើននៅកនុ្វស័ិយអប់រ ំ ការកា្សម្តថភាពស្រាវស្រាវ ឬក៏ការន្វើនោល
ននយាបាយនដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើភ័្សតុត្ដែលស្រតូវបាននគពចិារណាថ្នាសម្ិទ្យធផ្ល ដែលគួរឱយកត់
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សាគ ល់ម្ួយននាុះនទ្យ។ ាម្យួនឹ្កំនណើ ននសែាកចិចការពស្រ្ឹកស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាបាននកើតន ើ្ នៅ
កនុ្អស្រតានលនំឹ្ម្ួយ ដែលរមួ្ាម្យួនឹ្ការចុុះនឈាែ ុះចូលនរៀនដែលអនុញ្ញា តឱយនយើ្ រពំឹ្ថ្នាន
និនាន ការាក់លាក់ម្យួចំននួកនុ្ការបនតាម្ួយនឹ្ កំនណើ ននសែាកិចចននាុះ។ ក៏ប៉ោុដនតបញ្ញា សំខាន់ៗម្ិន
ទន់ស្រតូវបាននដ្ឋុះស្រាយនៅន ើយនទ្យ តម្រយៈកំនណើ នដែលានពើមុ្នម្ក នហើយភាពម្និលែស្របនសើរនន
ការសស្រម្បសស្រម្ួលរវា្រដ្ឋា ភ្បិាល និ្ភាគើ ក់ព័នធស្រពម្ទំ្ ភាពមុសោន រវា្ទ្យើស្រកុ្ និ្តំបន់ដែលនៅ
តម្នមតត។ 

ការស្រាវស្រាវងែើៗននុះបានបងាា ញអំពើនិនាន ការននទ្យំននារដែលស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាានការនកើន
ន ើ្ ពើឆ្ន ១ំ៩៨០ ែល់ឆ្ន ២ំ០០១៤ តម្ទ្យិននន័យននុះចនំនួស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិាស្រតូវបាននគវាស់ដវ្៖ 

ឆ្ន  ំ 

Year 

ចំនួនឧតដម្សកិាថ្នន ក់រែា 

Number public HEIs 

ចំនួនឧតដម្សកិាថ្នន ក់ឯកជ្ន 

Number private HEIs 

1980 2 Public ថ្នន ក់រែា 0 Private ថ្នន ក់ឯកជ្ន 

1990 8 Public ថ្នន ក់រែា 0 Private ថ្នន ក់ឯកជ្ន 

1997 8 Public ថ្នន ក់រែា 1 Private ថ្នន ក់ឯកជ្ន 

2000 8 Public ថ្នន ក់រែា 6 Private ថ្នន ក់ឯកជ្ន 

2005 13 Public ថ្នន ក់រែា 32 Private ថ្នន ក់ឯកជ្ន 

2011 38 Public ថ្នន ក់រែា 59 Private ថ្នន ក់ឯកជ្ន 

2014 39 Public ថ្នន ក់រែា 66 Private ថ្នន ក់ឯកជ្ន 

 

ការផ្លា ស់បដូរែ៏សំខាន់ម្ួយបាននកើតន ើ្ នៅកនុ្ឆ្ន ១ំ៩៩៧ នៅនពលដែលាថ នប័នឯកជ្នស្រតូវ
បាននគអនុញ្ញា ត នហើយស្របព័នធដបបប្់នងាសិកាស្រតូវបាននគអនុញ្ញា ត ឱយាកលវទិ្យាល័យរែាាន 
ម្ហាវទិ្យាល័យដផ្នកជ្ំនញួស្រគប់ស្រគ្ ម្ហាវទិ្យាល័យចាប់ និ្នសែាកចិចដែលបានអនុម័្តចាប់យក
នោលននយាបាយននុះតំ្ ពើនែើម្ែំបូ្នៅ។ ននុះអាចចាត់ទុ្យកថ្នាឯករាជ្ភាពដែលបាននកើតន ើ្ ា
បនតបនាទ ប់នៅនពលដែលាថ ប័នទំ្ អស់ននុះស្រតូវបាននផ្ទរនៅាាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ដែល
ស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ នៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០០៤ នហើយាកលវទិ្យាល័យ  ភូ្ម្និទនើតាិស្រសត និ្ វទិ្យាាស្រសត 
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នសែាកិចច ស្រតូវបានបន្កើតន ើ្ នៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០០៣ ស្របការននុះបាននចញែំនណើ រាការរ ើកចនស្រម្ើននដ្ឋយ
ឆ្ប់រហ័សម្ួយននឧតដម្សកិា នដ្ឋយានការពស្រ្ើកននចំនួនាថ ប័នឯកជ្នានស្រចើននលើសពាថ ប័ន 
ាធារណៈ។ ទ្យិែាភាពាថ ប័នបានផ្លា ស់បដូរពើស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកាចនំួន៩កនុ្ឆ្ន ១ំ៩៩៧ ដែលាន
ាកលវទិ្យាល័យឯកជ្នម្ួយបាននកើនន ើ្ នៅចំននួស្រគឹុះាថ នឧតដម្សកិា៤៥ កនុ្ឆ្ន ២ំ០០៥ និ្
ានាកលវទិ្យាល័យឯកជ្នចំនួន៣២និ្បាននកើននៅែល់១០៥ កនុ្ឆ្ន ២ំ០១៤ ដែលានាកល
វទិ្យាល័យឯកជ្ន៦៦ ស្របភ្ពម្ួយនផ្ស្នទ្យៀតបាននលើកន ើ្ ថ្ន កនុ្ឆ្ន ២ំ០១១ ានឧតដម្សិកាចំនួន
៩៧នដ្ឋយានឯកជ្នចំននួ៥៩ចណុំច ដែលគួរឱយកត់សាគ ល់គឺថ្នភាគរយននស្រគុឹះាថ នឧតដម្សកិា
ទំ្ អស់ ដែលាឧតដម្សិកាឯកជ្នបានងយចុុះ ពើ៧១.១% កនុ្ឆ្ន ២ំ០០៥ នៅ៦២.៨% នៅកនុ្ឆ្ន ំ
២០១៤ ននុះានន័យថ្នសស្រាប់ទ្យសវតសរចុ៍្នស្រកាយននុះកនំណើ ន ស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកាាធារណៈនិ្
ឯកជ្នបាននកើតន ើ្ នៅកនុ្អស្រតម្ួយស្រសនែៀ្ោន ។ 

ការផ្លា ស់បដូរនៅកនុ្ឧតដម្សកិានៅកនុ្ពើរទ្យសវតសរចុ៍្នស្រកាយននុះអាចស្រតូវបាននគពិនិតយនម្ើល
ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ ការកា្ន ើ្ វញិ និ្ការកា្ាតិតម្រយៈកំនណើ នម្យួដែលានសថិរភាព
និ្សម្តថភាពរបស់រែាដែលានការាប់ ក់ព័នធាម្ួយនឹ្ ការទ្យទ្យលួមុសស្រតូវបានន្វើការអប់រកំនុ្
ស្រទ្យ្់ស្រទយ្។ំ ការទ្យទ្យលួបានការអប់រកំនុ្ស្រទ្យ្់ស្រទយ្ំននុះស្រតូវបានបងាា ញតម្រយៈការផ្លា ស់បដូរនន 
អស្រតចុុះនឈាែ ុះចូលនរៀនសរបុនៅកស្រម្ិតឧតដម្សិកាគឺពើ១% នៅនែើម្សតវតសរន៍ែើម្ឆ្ន ១ំ៩៩០ នៅ
ស្របដហល១៦% កនុ្ឆ្ន ២ំ០១៤។ ការចុុះនឈាែ ុះចូលនរៀនសរុបសថតិនៅកស្រម្តិសសិសសរុប ១០.០០០
នាក់ ចាប់ពើឆ្ន ១ំ៩៩៣ ែល់ឆ្ន ១ំ៩៩៧ ក៏ប៉ោុដនតចំនួនននុះបាននកើនន ើ្ រហូតនៅែល់ ៣០.០០០នាក់ 
ស្រតឹម្ឆ្ន ២ំ០០៥។ នៅកនុ្ចននាា ុះឆ្ន ំាំ្ ២០០៥ និ្ ឆ្ន ២ំ០១២ ការចុុះនឈាែ ុះសរុបបាននកើនន ើ្ យា៉ោ ្
ឆ្ប់រហ័សនដ្ឋយកនុ្ននាុះានការចុុះនឈាែ ុះសសិសសរុប  ២៥៥.៧៩១នាក់ នៅស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកា
សស្រាប់ឆ្ន សំិកា២០១២២០១៣។ ចនំួនសសិសដែលបានចុុះនឈាែ ុះចូលនរៀននៅកនុ្ស្រគឹុះាថ នឧតដម្
សិការែាគឺាន ១០៥.៤៥៥នាក (ស្រសតើ៤០.៣៤៨នាក់)។ ែូចននុះសិសសដែលនៅសល់ចំនួន 
១៥០.៣៣៦នាក់ បានចុុះនឈាែ ុះនៅកនុ្ស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកាឯកជ្ន ប៉ោុដនតកនុ្ចំននួននាុះានដត 
១.០៦៣នាក់ ដតប៉ោុនណាា ុះដែលបនតការសិការហូតែល់ថ្នន ក់បណឌិ ត ចណុំចសំខាន់ាពនិសសសស្រាប់
ការជ្ុះឥទ្យធិពលាក់លាក់ណាម្ួយនៅនលើស្រគុឹះាថ នឧតដម្សកិា គឺនៅានកស្រម្ិតទបនៅន ើយ 
ទក់ទ្យ្ាម្ួយ្នធានម្នុសសាទូ្យនៅនៅកនុ្ស្របព័នធ ម្្យម្សិកាាធារណៈ។ ភាគរយននស្រគូនៅ
បឋម្សកិា និ្ម្្យម្សកិាដែលម្ិនានសញ្ញា បស្រតនៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០១៣ ២០១៤ននាុះគឺានកស្រម្ិត 
៤៨,១៨%។ ភាគរយននស្រគអូនុវទិ្យាល័យដែលោែ ន      សញ្ញា បស្រតវទិ្យាល័យគាឺនកស្រម្ិត២១,១៥%  
ស្រគឹុះននការស្រាវស្រាវស្រតូវដតនកើតន ើ្ នៅកនុ្ការនដ្ឋុះស្រាយនៅនលើបញ្ញា ស្របឈម្ទូ្យទំ្  ស្របនទ្យស នែើម្បើ
ផ្ដល់នូវជ្នំាញស្រាវស្រាវវ ិ្ ើាស្រសតស្រាវស្រាវស្រពម្ទំ្ គុណតនម្ាននការនស្របើស្របាស់ ការស្រាវស្រាវននុះនៅ
ែល់កស្រម្តិសកិាថ្នន ក់ទបនែើម្បើឱយការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពស្រាវស្រាវ អាចចាប់នផ្ដើម្តំ្ ពើវយ័ែំបូ្នៅ។ 
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ដតនទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ សស្រាប់ការនផ្ទរការបនស្រ្ៀនទំ្ អស់ននុះនិ្នែើម្បើឱយាន ការអភ្ិវឌ្ឍ
ជ្ំនាញស្របាស្រស័យទក់ទ្យ្ ស្រគទូំ្ ឡាយស្រតូវដតានការយល់ែឹ្ាាវតរដែលរ ឹ្ ាមំ្ួយចំននួនៅ
នលើសាភ រៈដែលានកស្រម្ិតមពស់។ ងែើៗននុះ នរឿ្ននុះម្និទន់បាននកើតន ើ្ នៅន ើយនទ្យនៅកនុ្វស័ិយ
អប់រាំធារណៈស្របនទ្យសកម្ពុា។  

រដ្ឋា ភ្ិបាលកម្ពុាបានផ្ដល់នូវសថិតិដែលទក់ទ្យ្ាម្យួ និ្សិសសនៅាថ ប័នកស្រម្ិតឧតដម្
សិកាតម្រយៈអគគនាយកដ្ឋា នឧតដម្សិកា។ ព័ត៌ានទំ្ ននុះបងាា ញអំពើអតុលយភាព នយនឌ័្រ ែ៏ខាា ំ្
កាា ម្ួយនៅស្រគប់កស្រម្ិតទំ្ អស់ននុះតម្រយៈននការពិនិតយនម្ើលបនតចិនៅនលើភាពមុសោន រវា្ចំនួននន
ការចុុះនឈាែ ុះចូលនរៀន និ្ អស្រតបញ្ច ប់ការសកិាាក់ដសដ្ និ្កស្រម្ិតទបបំផុ្តនននិសិសតថ្នន ក់ 
បណឌិ ត។ ទ្យិននន័យននុះស្រតូវបាននគសន្ខបនៅកនុ្តរា្ែូចខា្នស្រកាម្។ 

 

កស្រម្តិ 

ចនំនួនសិសតិកនុ្ឆ្ន  ំ២០១២-២០១៣ ចនំនួនសិសតិបញ្ច ប់ការសកិាកនុ្ឆ្ន  ំ
២០១១-២០១២ 

សរុប ស្រសើ % នសិសតិ
ស្រសើ 

សរុប ស្រសើ % នសិសតិ
ស្រសើ 

បរញិ្ញា ប
ស្រតរ្ 

២៣.៦៧៨ ៧.៩៤៤ ៣៣,៥៥% ១០.៣៩៥ ៣.៨៨៧ ៣៧,៣៩
% 

បរញិ្ញា ប
ស្រត 

២១៦.០៥
៣ 

៨៦.២៣
៥ 

៣៩,៩១% ៣៤.៩៧
៨ 

១៤.៤៣
២ 

៤១,២៦% 

អនុ
បណឌិ ត 

១៤.៩៩៧ ២.៨៨៤ ១៩,២៣% ១.២៩៦ ៣៦៧ ២៨,៣២% 

បណឌិ ត ១.០៦៣ ៥៧ ៥,៣៦% ៣៤ ១ ២,៩៤% 

សរុប ២៥៥.៧៩១ ៩៧.១២០ ៣៧,៩៧
% 

៤៦.៧០
៣ 

១៨.៦៨៧ ៤០,០១% 

តរា្ទ្យើ១ ចំននួនសិសតិចុុះនឈាែ ុះកនុ្ឆ្ន  ំ ២០១២-២០១៣ និ្ចនំួននសិសតិបញ្ច ប់ការសិកាកនុ្ឆ្ន  ំ
២០១១-២០១២ (ស្របភ្ព៖ សិថតិពើនាយកដ្ឋា នឧតតម្សិកា ២០១៤) 
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និនាន ការ និងេមាេធាតុាថ ប័ននាសព្លបចាុបបនន 

និនាន ការពើរអាចានសកាត នុពលកនុ្ការជ្ុះឥទ្យធិពលខាា ំ្ នៅនលើទ្យិននភាពននុះ។ ទំ្ ននុះរមួ្ាន
ការនផ្ទរនស្រកឌ្ើតឬការផ្លា ស់បតូរស្របព័នធម្យួដែលស្រតូវបាននគដ្ឋក់ឱយអនុវតតនហើយ នហើយការនកើតន ើ្ ា 
បនាទ ប់ៗនៅកនុ្ការនរៀនតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត។ ការផ្លា ស់បតូរទំ្ ពើននុះន្វើឱយវងិើអប់រនំឆ្ព ុះនៅកាន់ការ
ទ្យទ្យួលបានសញ្ញា បស្រតកស្រម្តិឧតតម្សិកាកាន់ដតានភាពបត់ដបននឹ្អាចឱយសិសសងាយរកបាន ដែលវា
បានស្របឈម្ាម្ួយនឹ្នពលនវលាែ៏សំខាន់ និ្ានការលំបាកខា្ដផ្នក្នធានដែលនកើតនចញម្ក
អំពើភាពចាបំាច់ស្រតូវរកការងារន្វើ ប៉ោុដនត ឥទ្យធិពលទំ្ ននុះម្ិនទន់ស្រតូវបាននគន្វើការច្ស្រក្ទុ្យកាឯក
ារនៅកនុ្វស័ិយឧតតម្សកិា ្នធានម្នុសសសស្រាប់អ្គការស្គម្សុើវលិ ឬក៏កស្រម្ិតននការកា្
សម្តថភាពស្រាវស្រាវទូ្យនៅនៅន ើយននាុះនទ្យ។ ស្របព័នធននការនផ្ទរនស្រកឌ្ើតដែលកំពុ្ដតអនុវតតគឺនកើតនចញ
ម្កពើនសចកតើសនស្រម្ចសតើអំពើស្របព័នធននការនផ្ទរនស្រកឌ្ើតនៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០០៤។  

ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិ្យាសកិាតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិតសស្រាប់ការទ្យទ្យលួបានសញ្ញា បស្រតថ្នន ក់
ឧតតម្សកិាននុះគឺនៅានកស្រម្ិតតិចតួចនៅន ើយនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា រហូតម្កែល់នពលបចចុបបនន
ននុះ ប៉ោុដនតការស្រាវស្រាវងែើៗននុះបានបងាា ញនូវសកាត នុពលសស្រាប់ឱយានការដណនាសំ្របកបឱយានការ
នាគជ័្យម្យួ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត កតត នសែាកិចចដែលនៅពើនស្រកាយនាគជ័្យវ ិ្ ើាស្រសតននុះនៅកនុ្
ស្របនទ្យសនផ្ស្ៗនទ្យៀតគកឺំពុ្ានវតតាននៅកនុ្តម្លកខមណឌ របស់ស្របនទ្យសកម្ពុា ែូចាការស្របកតួ
ស្របដជ្្មពស់កនុ្ចំនណាម្អនកផ្តល់ការអប់រនំែើម្បើទ្យទ្យលួបានចំដណកទ្យើផ្ារនៅកនុ្លកខមណឌ  ដែលនងា
សិកាានកស្រម្ិតទបរចួនហើយ នស្របៀបន្ៀបនៅនឹ្កស្រម្ិតនងាសិកាាម្្យម្នៅកនុ្រែានផ្ស្ៗនទ្យៀត។  

ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិ្យាងែើដែលសស្រម្បនៅតម្កាវវិតតននាុះ អាចស្របឈម្ាម្យួនឹ្បញ្ញា ា
នស្រចើននហើយបញ្ញា ស្របឈម្ម្ួយចំនួនានការ ក់ព័នធាពិនសសនៅនឹ្ការបន្កើតវបប្ម៌្ននការ
ស្រាវស្រាវែូចាបនចចកនទ្យសស្រាវស្រាវ វ ិ្ ើាស្រសតដបបបរាិណវស័ិយ និ្ការវភិាគដបបបរាិណវស័ិយ 
ជ្ំននឿកនុ្កានស្របើស្របាស់ស្រាវស្រាវ និ្ការបន្កើតផ្លសវ័យគុណសស្រាប់ការកា្សម្តថភាពនលើសពើ
កម្ែវ ិ្ ើបណតុ ុះបណាត លនិ្ សកិាខ ាលាាក់លាក់ម្ួយចនំួន ឯការដែលានស្រាប់ដែលស្រតូវបាន 
ពិនិតយន ើ្ វញិននុះ ម្ិនានការដច្អំពើនោលននយាបាយ ឬក៏សកម្ែភាពាក់លាក់នៅកស្រម្ិតស្រកសួ្
នែើម្បើនស្របើស្របាស់ទញយកស្របនយាជ្ន៍ពើការនរៀនតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិតននាុះនទ្យ។ ានការកត់ស្រតនស្រចើន
ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ និនាន ការាទូ្យនៅកនុ្ការនស្របើស្របាស់អុើនន្ើណិត និ្ទ្យទ្យួលបានអុើនន្ើណិត 
នស្របើស្របាស់។ វាាការសំខាន់ណាស់ដែលស្រតូវបាននគនស្របើស្របាស់ការសកិាននុះនែើម្បើបន្កើតឱកាស និ្
នែើម្បើចូលរមួ្ ក់ព័នធកនុ្កិចចសហស្របតបិតតិការដែលបន្កើតនូវការអភ្ិវឌ្ឍជ្ំនាញតម្រយៈការនផ្ទរជ្ំនាញ 
ការនរៀនតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិតអាចផ្តល់នូវឱកាសម្ួយចនំនួឧទហរណ៍ែូចាការអនុញ្ញា តឱយាន
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កាលវភិាគសិកាឱយកាន់ដតានលកខណៈបត់ដបនសស្រាប់នសិសតិដែលន្វើការផ្្ នហើយក៏ែូចាការ
បន្កើននូវសម្តថភាពនរៀបចំរបស់សិសសតម្រយៈការស្រគប់ស្រគ្នហើយនឹ្តម្រយៈការបងាា ញនូវវគគសកិា 
និ្នវទ្យិកានសិសតិសស្រាប់ការពិភាកាាបនតបនាទ ប់នែើម្បើបន្កើនឱកាសរបស់សសិសកនុ្ការចូលរមួ្ និ្
ការផ្តល់ម្តិនយាបល់ស្រត ប់ ចំណុចអវជិ្ាានគឺថ្នអាចានហានិភ័្យនៅកនុ្ការដែលសិសសស្រតូវឃ្ា ត
នចញពើបទ្យពិនា្ន៍ស្គម្ែ៏ានារៈសំខាន់ដែលការសកិា គឺាែំនណើ រការម្យួននការបន្កើន
ព័ត៌ាន ការបន្កើនន្វើបានព័ត៌ានផ្្ នហើយវាក៏ាការនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា រមួ្ោន ផ្្និ្  ាការអភ្ិវឌ្ឍ
ស្របកបនដ្ឋយភាពសកម្ែចំន ុះ“មាួនឯ្”តម្រយៈសកាត នុពលបុគគលផ្លទ ល់មាួនម្នុសសាន ក់ៗសស្រាប់ន្វើ
ឱយានការរ ើកចនស្រម្ើនក៏ែូចាការទ្យទ្យួលមុសស្រតូវសហគម្ន៍ម្ួយ។ កតត ខា្នស្រៅដែលានភាពកាន់ដត
សំខាន់និ្ អាចវាស់ដវ្បានននាុះគឺការពស្រ្ឹ្សិទ្យធិអណំាច ដែលកំពុ្ដតាននិនាន ការនឆ្ព ុះនៅរកការ
សនស្រម្ចចតិតដែលានលកខណៈម្ជ្ឈការ និ្ការស្រគប់ស្រគ្នៅនលើការន្វើនោលននយាបាយ។ នដ្ឋយារ
ដតទ្យើផ្ារការងារដសវ្ រកសម្តថភាពបនចចកនទ្យសដែលានការដកលម្ែ និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព ស្រតូវ
បាននគចាត់ទុ្យកា ”ការបណតុ ុះបណាត លវាិា ជ្ើវៈ” តម្បនចចកវទិ្យាននការនរៀនតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត
ដែលជ្ួយកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍក្វុះខាតសម្តថភាពននបនចចកនទ្យសដែល “ស្រតូវការ” នដ្ឋយដផ្នកផ្គត់ផ្គ្់នៅកនុ្
នសែាកិចច ។ 

ព័ត៌ានដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយសម្ធាតុនន្នធានម្នុសសនៅកនុ្ស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកាអាចរក
បាននៅកនុ្សថិតិទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្ស្រគូបនស្រ្ៀន។ សននបិាតស្រកសួ្អប់រយុំវជ្ន និ្កើឡាបានរកន ើញ
ថ្ននៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០១៤ ានស្រគចូំនួន ១០.៨៤២នាក់ នៅស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិការមួ្បញ្ចូ លទំ្ ាថ ប័នរែា 
និ្ាថ ប័នឯកជ្ន និ្ស្រគូថ្នន ក់ាតិ និ្ស្រគូនៅកស្រម្ិតាតិ និ្ស្រគូថ្នន ក់នស្រកាម្ាត។ិ ចណុំចសំខាន់ៗរមួ្
ានភាគរយស្រគូដែលានសញ្ញា បស្រតបណឌិ តានចនំួនទប។ ស្រគូភាគនស្រចើនយា៉ោ ្នហាចណាស់ាន
សញ្ញា បស្រតអនុបណឌិ ត ប៉ោុដនតស្របដហល ១ភាគ៣ ននស្រគូកស្រម្តិបរញិ្ញា បស្រតទំ្ អស់ានសញ្ញា បស្រតស្រតឹម្ដត
បញ្ញា បស្រតដតប៉ោុនណាា ុះ។ ានការគណនាម្ិនទន់ស្រតឹម្ស្រតូវម្យួអំពើរនបៀបដប្ដចកស្រគូរវា្ស្រគឹុះាថ នឧតដម្
សិការែានិ្  ឯកជ្ន ឬរវា្ស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកានៅតម្តំបន់ទ្យើស្រកុ្និ្ ជ្នបទ្យ ាថ ប័នាធារណៈ
ានស្រគូម្ួយចំនួនាស្រគូាប់កចិចសនា និ្ស្រគូម្យួចំននួនទ្យៀតដែលាម្ស្រនតើរាជ្ការនៅកនុ្រដ្ឋា ភ្ិបាល  
មណៈដែលស្រគូនៅឧតដម្សិកាឯកជ្នដែលសិទ្យធិាបុគគលកិកចិចសនាទំ្ អស់។ ព័ត៌ានទំ្ ននុះម្ិន
បានពិចារណានៅនលើភាពមុសដបាកោន នៅកនុ្ាថ ប័នរែានទ្យ។ សថតិិទំ្ អស់ននុះបានផ្ដល់ព័ត៌ានអំពើ
ភាពស្របទញស្របទ្យ្់នៅកនុ្ាថ ប័នរែា និ្ាថ ប័នាធារណៈ ឬក៏ផ្ដល់ព័ត៌ានអពំើតុលយភាពនយនឌ័្រនៅ
កនុ្ស្រកុម្ថ្នន ក់ាតនិិ្ម្និដម្នថ្នន ក់ាតិននាុះនទ្យ។ 

ការន្វើដផ្នទ្យើអំពើរចនាសម្ព័នធអភ្ិបាលកចិចដែលានការាប់ ក់ព័នធ និ្ការពស្រ្ឹ្សហគម្ន៍
ស្រាវស្រាវស្រតូវពិចារណានៅនលើទ្យិែាភាពចាប់ និ្ទ្យិែាភាពាថ ប័នននវស័ិយអប់រឧំតដម្សិកាកនុ្ស្របនទ្យស
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កម្ពុា។ ការចាប់នផ្ដើម្ាម្យួនឹ្ចាប់ ាតិនិ្ចាប់អនតរាតិ ក់ព័នធម្ួយចំនួនស្រតូវដតន្វើន ើ្  នដ្ឋយ
ារដតានលកខណៈតស្រម្ូវសស្រាប់បន្កើតបរយិាកាសស្រាវស្រាវដែលានសុមភាពលែម្ួយ នដ្ឋយរមួ្
បញ្ចូ លទំ្ ការសន្កតដបបស្រតុិះរុិះពិចារណា និ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយនូវលទ្យធផ្លទំ្ អស់ននាុះ។ ាស្រតទ្យើ
៦៥បានដច្ថ្នរែាានកាតពវកិចចកនុ្ការការ រ និ្ នលើកម្ពស់សិទ្យធិរបស់ស្របាពលរែាកនុ្ការទ្យទ្យលួ
បានការអប់រសំ្របកបនដ្ឋយគុណភាពនៅស្រគប់កស្រម្ិតទំ្ អស់។ ាស្រតទ្យើ៦៦ននរែា្ម្ែនុញ្ាបានដច្ថ្ន 
ស្របព័នធអប់រសំ្រតូវធានានូវនោលការណ៍នសរ ើភាពកនុ្ការអប់រ ំ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀតាស្រត១៨ និ្ាស្រត
២៨ ននចាប់សដើអំពើការអប់របំានដច្ថ្នការអប់រសំ្រតូវនលើកកម្ពស់ការស្រាវស្រាវដបបវទិ្យាាស្រសត
បនចចកនទ្យសវបប្ម៌្ស្គម្ នែើម្បើសនស្រម្ចឱយទ្យទ្យលួបាននូវសម្តថភាពចំនណុះែឹ្ជ្នំាញសើល្ម៌្គំនតិ
នចនស្របឌ្ិតបន្កើតងែើ និ្ាែ រតើសហស្រគិនភាពនឆ្ព ុះនៅការអភ្វិឌ្ឍស្របនទ្យស។ នលើសពើននុះនទ្យៀត ាស្រត៣៥
ននចាប់សដើពើការអប់របំានផ្ដល់ឱយសិសសនូវសិទ្យធិនសរ ើភាពននការបនញ្ចញម្តិនដ្ឋយនសរ ើចំន ុះទ្យសសនៈ
សិកាបស់ពួកនគ និ្ សទិ្យធកិនុ្ការទ្យទ្យលួបាននសរ ើភាពកនុ្ការនរៀនសូស្រត ។ នសរ ើភាពននការសកិា
ស្រាវស្រាវក៏ស្រតូវបានការ រផ្្ដែរតម្ចាប់អនតរាតិ។ាស្រតទ្យើ២៦ នននសចកដើស្របកាសាាកលសដើ
អំពើសិទ្យធមិ្នុសស ការ រសទិ្យធិកនុ្ការទ្យទ្យលួបាននសរ ើភាពដផ្នកសិកាស្រាវស្រាវ និ្ អប់រសំ្រសបនពលដែល
ាស្រតទ្យើ១៣ ននអនុសញ្ញា អនតរាតិសដើអំពើសទិ្យធិនសែាកិចចស្គម្ និ្វបប្ម៌្បានដច្អពំើសិទ្យធិកនុ្ការ
ទ្យទ្យួលបានការអប់រផំ្្ដែរ។ គណៈកម្ែការសិទ្យធិនសែាកិចចស្គម្ និ្ វបប្ម៌្ដែលឃ្ា នំម្ើលនៅនលើការ
អនុវតតអនុសញ្ញា ននុះនៅកនុ្នសចកដើអ្ិបាយទូ្យនៅនលម១៣បានដច្ថ្ន សិទ្យធិទ្យទ្យួលបានការអប់រអំាច
ស្រតូវបាននគទ្យទ្យួលបាន លុុះស្រតដតអម្ម្កាមួ្យនសរ ើភាពកនុ្ការសិកាស្រាវស្រាវរបស់បុគគលិកនិ្
របស់និសិសតផ្្។ 

 តម្រយៈការផ្ដល់សម្តថកចិច និ្អាណតតិនដ្ឋយរែា្ ម្ែនុញ្ាឱយកម្ពុាននាុះ អាញ ្រ ក់ព័នធមពស់
បំផុ្តសស្រាប់វស័ិយអប់រ ំ និ្ការស្រាវស្រាវគឺរែាសភាតម្រយៈគណៈកម្ែការរបស់រែាសភាពទ្យើ៧គ ឺ
គណៈកម្ែការសដើអំពើការអប់រ ំ យុវជ្ន ្ម្ែការ ាសនា វបប្ម៌្ វចិិស្រតសិលបៈ និ្នទ្យសចរណ៍។ ការ
ទ្យទ្យួលមុសស្រតូវរបស់គណៈកម្ែការននុះរមួ្ានការន្វើសំនណើ  ឬក៏ការផ្លា ស់បដូរកនុ្ចាប់សដើពើការអប់រ ំ ការ
នសនើសុំបញ្ញា ក់ឱយចាស់ ឬក៏ព័ត៌ានបដនថម្សដើអំពើនសចកដើស្រ ្ចាប់អប់រ ំ និ្ការស្រគប់ស្រគ្ព័ត៌ានឱយ
បានស្រតឹម្ស្រតូវស្រគប់ស្រោន់ និ្ ានបចចុបបននភាពស្រគប់ស្រោន់ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្វស័ិយអប់រ។ំ គណៈកម្ែការ
ននុះម្ិនដម្នាាថ ប័នដែលានសម្តថកិចចនៅនលើការស្រគប់ស្រគ្ការអប់រឧំតដម្សិកានដ្ឋយមាួនឯ្នទ្យ។ 
ា្ននុះនៅនទ្យៀត នទុះបើាវាានសម្តថកិចចដផ្នកចាប់នៅកនុ្ការផ្ដួចនផ្ដើម្ឱយានការន្វើចាប់ ក់ព័នធក៏
នដ្ឋយ ក៏កនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍមាួនឯ្ តនួាទ្យើានកស្រម្ិតតិចតចួណាស់កនុ្ការពិភាកា និ្ ការអនុម័្តនូវ
នសចកដើស្រ ្ចាប់ដែលបាននសនើន ើ្ ែូចដែលបានបងាា ញនៅកនុ្ករណើ ននចាប់សដើពើការអប់រឆំ្ន ំ
២០០៧។ ស្របការននុះបានឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ នូវភាពទ្យន់នមាយាទូ្យនៅនននើតិបបញ្ាតតនិៅកនុ្ែំនណើ រការ
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អភ្ិបាលកិចចនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាដែលម្ិនដម្នាស្របភ្ពសខំាន់ននការតក់ដត្ នហើយក៏ម្ិនដម្នា
អនកអនុវតតចាប់ននាុះដែរ។ 
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៤.ក្ាវក្ាវរក្មិតមា ក្រូសលើបរាិថ នវិទាាស្រេតេងគម 

កនុ្ដផ្នកននុះនយើ្ ដ្ឋក់នចញនូវនោលននយាបាយស្រាវស្រាវរបស់ាថ ប័នម្ួយចំនួននៅកនុ្ការ
សិការបស់នយើ្  នហើយនឹ្ន្វើការពិភាកាោន អំពើកម្ែវ ិ្ ើស្រាវស្រាវនៅស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា។ នយើ្ សួរ
សំណួររទក់ទ្យ្នឹ្វាិលភាពរបស់នោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវ ដែលជ្ំរុញឱយានការអនុវតត
ការស្រាវស្រាវនដ្ឋយការសម្ាឹ្នម្ើលនៅនលើវតតាន ឬអវតតានននការអនុវតតការស្រាវស្រាវកនុ្ាថ ប័ននិ្
នោលននយាបាយរបស់ពួកនគ។នយើ្ នឹ្ ចាប់នផ្តើម្ន្វើការពភិាកាអំពើនោលននយាបាយាផ្ាូវការ ដែល
នយើ្ បានជ្បួស្របទ្យុះ។ នយើ្ កត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ម្និសូវាននោលននយាបាយាផ្ាូវការប៉ោុនាែ ននទ្យ 
នដ្ឋយារដតនហតុផ្លននុះនហើយបានានយើ្ សនស្រម្ចចិតតដ្ឋក់បងាា ញនូវដផ្នកននុះ ាា្យកនៅ
នរៀបរាប់នៅកនុ្ឧបសម្ព័នធ។ នយើ្ ក៏បានពិភាកាផ្្ដែរអពំើគំនិតផ្តួចនផ្តើម្ដែលគួរឱយកត់សាគ ល់បំផុ្ត
នៅកស្រម្ិតា៉ោ ស្រកូមូ្លនិ្ិរបស់្នាោរពិភ្ពនលាកនលើគុណភាពកស្រម្ិតមពស់ននការអប់រ ំ ក៏ែូចាគនស្រា្
កនុ្ការដកលម្ែសម្តថភាព (HEQCIP)។ វាាការផ្តួចនផ្តើម្ែ៏្ំម្យួដែលនគបានផ្តល់មូ្លនិ្សិស្រាប់
អភ្ិវឌ្ឍការស្រាវស្រាវ និ្ការោសំ្រទ្យែល់គនស្រា្ស្រាវស្រាវបុគគល។ 

ទិែាភាព្ទូសៅរបេស់ោលនសោបាយក្ាវក្ាវាអែូវការ និងការតភាា ប់ាមួយការ 
អនុវតត 

បចចុបបននននុះស្រកសួ្អប់រមំ្ិនទន់ាននោលននយាបាយនលើការស្រាវស្រាវនៅន ើយនទ្យ ប៉ោុដនតពួក
នគកំពុ្ន្វើនសចកតើស្រ ្នលើឯការននុះ។ ស្រកសួ្ាននោលននយាបាយដែលកណំត់លកខណៈវនិិចឆ័យ
សស្រាប់ផ្តល់ជូ្នែល់អនុបណឌិ ត និ្បណឌិ ត នហើយាកលវទិ្យាល័យទំ្ ននាុះនឹ្ អនុវតតនៅតម្
បទ្យដ្ឋា ននផ្ស្ៗ។ លកខណៈពិនសសម្ួយកនុ្នោលននយាបាយដែលគួរឱយកត់សាគ ល់ននាុះគឺអវតតាន
ននការបនញ្ចញម្តិរបស់ស្រកសួ្  ឬអនកស្រគប់ស្រគ្ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា នលើការវាយតនម្ាការអនុវតតផ្លទ ល់
របស់មាួន សកម្ែភាពននការស្រាវស្រាវ និ្ ការទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្ួយទ្យើភាន ក់ងារនផ្ស្ៗ។ នយើ្ បកស្រាយ
នលើចណុំចចនំួនពើរ ដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្តស្រម្ូវការរបស់អនកស្រគប់ស្រគ្កនុ្ការសរនសរ សកម្ែភាព
របស់មាួនចូលនៅកនុ្នោលននយាបាយ និ្ការនលើកន ើ្ នូវបញ្ញា  បូករមួ្ាម្ួយនឹ្ការនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើ
ាស្រសតពើថ្នន ក់មពស់នៅែល់ថ្នន ក់នស្រកាម្ នែើម្បើន្វើការផ្លា ស់បតូរការនលើកទ្យកឹចិតត និ្គំនិតផ្តួចនផ្តើម្។ នយើ្ រក
ន ើញថ្ន នោលននយាបាយម្ិនបានជ្ំរុញឱយានការអនុវតតននាុះនទ្យ។ ពុំានអ្គការស្គម្សុើវលិណា
ម្ួយដែលនយើ្ បានសាភ ស ាននោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវាផ្ាូវការននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតពួកនគបាន 
ផ្លិតការស្រាវស្រាវានស្រចើន ដែលបានបងាា ញថ្ននោលននយាបាយកស្រម្តិា៉ោ ស្រកូននុះគពឺិតាានារៈ
សំខាន់ណាស់។ ឬម្ួយក៏វាាការស្រគប់ស្រោន់ ែូចដែលនយើ្ បានបងាា ញកនុ្ករណើ របស់ាកល 
វទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ ដែលនៅដតទ្យទ្យួលរ្ភាពបរាជ័្យកនុ្ការអនុវតតនោលននយាបាយនៅដផ្នកមាុះ 
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នបើនទុះបើាពួកនគាននោលការណ៍ដណនាសំ្រាវស្រាវានស្រចើនក៏នដ្ឋយ(RUPP:D2)។ បញ្ញា ដែលនកើត
ានន ើ្ កនុ្ការអនុវតតននុះ បានគូសបញ្ញា ក់ពើគាា តរវា្នោលននយាបាយលម្ែិតាម្ួយភាព
ចាស់លាស់កនុ្ការអនុម័្តចកខុវស័ិយ និ្ភាពមវុះខាតកនុ្ការទ្យទ្យលួមុសស្រតូវ (PUC:Dean1; 
PUC:VP)។ នោលននយាបាយអាចាប់ោំ្ បាន ប៉ោុដនតការអនុវតតដែលទ្យន់នមាយ ម្ិនបានបងាា ញ
សញ្ញា ឱយនយើ្ ន ើញថ្នវាអន់ននាុះនទ្យ។ ាកលវទិ្យាល័យម្យួចំនួន បានទ្យទ្យលួយកនោលននយាបាយ
របស់មាួននែើម្បើឱយានការអនុវតតម្ួយដែលលែស្របនសើរា្មុ្ន។ ឧទហរណ៍នោលននយាបាយរបស់
ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែំប្តស្រម្ូវឱយន្វើការស្រាវស្រាវ សស្រាប់និសសតិបញ្ច ប់ការសិកាទំ្ អស់ នែើម្បើឱយ
ានការផ្លា ស់បតូរនដ្ឋយអនុញ្ញា តឱយានការនស្រជ្ើសនរ ើសកនុ្ការស្រប ្ដែលអាចសស្រម្ួលែល់និសសតិ និ្
ាស្រាត ចារយដែរ (ចំណា៖ំ ននុះការសនស្រម្ចចិតតដែលនលើកន ើ្ នដ្ឋយនលាកស្រសើាកលវទិ្យា្ិការ)។ 
សូម្បើដតនៅកនុ្ាថ ប័ន ដែលម្ិនាននោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវាផ្ាូវការសស្រាប់សិសសនិសសតិ
ននាុះ ក៏នយើ្ បានរកន ើញថ្ន និសសតិានការចាប់អារម្ែណ៍ និ្ ចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវ ដែលបាន
បងាា ញឱយន ើញថ្ននោលននយាបាយម្ិនបានជ្ំរុញនលើការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ។ 

សោលនសោបាយតាមវិេយ័រាជរដ្ឋា ភិបាល 
ក្រេងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 

ស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្ កើឡាម្ិនទន់ានចាប់កណំត់ាក់លាក់ណាម្ួយទក់ទ្យ្នឹ្ ការងារ 
ស្រាវស្រាវនទ្យ។ ក៏ប៉ោុដនត ានការអនុម័្តនៅនលើដផ្នការនម្សស្រាប់នោលននយាបាយស្រាវស្រាវ នៅនលើ
ស្រពុះរាជ្ស្រកឹតយសតើពើឋានៈាស្រាត ចារយ និ្នៅនលើការនរៀបចំចកខុវស័ិយសស្រាប់ឧតតម្សិកាឆ្ន ២ំ០៣០1។ 
បណឌិ តពើររូបម្កពើាថ ប័ននផ្ស្ ក៏ស្រតូវបានចូលរមួ្កនុ្ន្វើនសចកតើស្រ ្ចាប់ននុះផ្្្ដែរ (PUC:VP) ។ 
ាែំបូ្ការអប់រកំស្រម្ិតបឋម្សិកា និ្ ម្្យម្សិកាស្រតូវបាននគផ្តល់អាទ្យភិាពមុ្ននគកនុ្ការអនុវតត
ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាននុះ ប៉ោុដនតកនុ្ដផ្នការយុទ្យធាស្រសតននការអប់រ ំ ESP ២០១៤-២០១៨បានផ្តល់ 
អាទ្យិភាពងែើម្ួយនទ្យៀតនៅវស័ិយតូចៗននការអប់រកំស្រម្ិតមពស់ននុះ ដែលសថិតនលើបនាទ ត់ននការអភ្ិវឌ្ឍ
្នធានម្នុសស នហើយវាក៏ាយុទ្យធាស្រសតម្ួយ កនុ្ចំនណាម្សសរសតម្ភទំ្ បួនននយុទ្យធាស្រសត 
ចតុនកាណរបស់រាជ្រដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្ែណំាក់កាលទ្យើ៣ននុះ។ ការស្របនម្ើលនម្ើលទ្យិែាភាពរមួ្ននយុទ្យធាស្រសត
ចតុនកាណ គឺស្រតូវបានបងាា ញែូចខា្នស្រកាម្។ នោលបណំ្ចម្ប្របស់រាជ្រដ្ឋា ភ្បិាលកម្ពុាគឺ ការ
អភ្ិវឌ្ឍស្របាក់ចណូំលរបស់ស្របាជ្ន នដ្ឋយពស្រ្ឹ្គុណភាពនលើវស័ិយអប់រ ំ និ្ការនលើកកម្ពស់ការ
ស្រាវស្រាវដបបវទិ្យាាស្រសត ការអភ្ិវឌ្ឍបនចចកវទិ្យា និ្ ការបន្កើតងែើ។2 

                                                           
1ក្រសួងអប់រំយុវជន នងិរីឡា “ផែនការយុទ្ធសាស្តសរននការអប់រំ២០១៤-២០១៨, គោលនគោបាយចរខុវិស័យសក្ាប់ឧត្រមសិរាឆ្ន ាំ២០៣០” (ភ្នាំគេញ ក្រសួងអប់រំយុវជន និងរីឡា ២០១៤) 
2យុទ្យធាស្រសតចតុនកាណរបស់រាជ្រដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្អាណតតិទ្យើ៣, សនម្តចនតនា ហ ុន ដសន, ២០១៣ ទ្យំព័រទ្យើ៧ 
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ធាតុផ្សនំផ្ស្ៗដែល ក់ព័នធនឹ្ ការនសនើសុឱំយានការន្វើដផ្នការនម្សស្រាប់នោលននយាបាយ
ស្រាវស្រាវននុះ ពតិាានារៈសំខាន់សស្រាប់ការងារស្រាវស្រាវ និ្ការផ្តល់នយាបល់របស់នយើ្ ។ នៅ
ស្រត្់ចណុំចននុះ នយើ្ នឹ្ បងាា ញស្របាប់អនកចំន ុះដតការស្រាវស្រាវណាដែលទក់ទ្យ្ោន ប៉ោុនណាា ុះ នែើម្បើ
ងាយស្រសួលកនុ្ការច្ែុលបងាា ញស្របាប់អនកនូវដផ្នកបនាទ ប់ននរបាយការណ៍ននុះ។ 

នោលបណំ្ចម្ប្ទ្យើម្ួយរបស់ស្រកសួ្ គឺពស្រ្ឹ្ គុណភាពននការនរៀនសូស្រត ការបនស្រ្ៀន និ្ស្របព័នធនន
ការស្រាវស្រាវនែើម្បើឱយសិសសានចំនណុះែឹ្  ក៏ែូចាជ្នំាញដែលាតស្រម្ូវការរបស់ទ្យើផ្ារការងារ និ្
ាការអភ្ិវឌ្ឍរបស់ស្របនទ្យសាតិផ្្ដែរ នែើម្បើឈាននៅែល់នោលនៅែូចបាននរៀបរាប់ខា្នលើ  
យុទ្យធាស្រសតសំខាន់ៗ ៤ស្របនភ្ទ្យស្រតូវបាននគនរៀបចំន ើ្ ៖  
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• នែើម្បើជ្ួយនលើកកម្ពស់ឱយានការចូលរមួ្ និ្នរៀបចឱំយានការផ្លា ស់បតូរ ដែលសហការាម្ួយ
ាកលវទិ្យាល័យបរនទ្យស កនុ្នោលបណំ្ជ្ួយបន្កើនសម្តថភាពបុគគលិក ការសិកានរៀន
សូស្រត ការបនស្រ្ៀន និ្ ការងារស្រាវស្រាវនផ្ស្ៗ។ 

• នែើម្បើធានាឱយបានថ្ន បុគគលកិដែលបនស្រម្ើការកនុ្វស័ិយអប់រ ំ សិសសនិសសតិ និ្ាពិនសសអនក
ដែលបាននរៀនចប់ បានចូលរមួ្ដចករដំលកចំនណុះែឹ្នែើម្បើឱយកិចចការស្រាវស្រាវននុះានភាព
ស្របនសើរន ើ្  និ្ អភ្ិវឌ្ឍស្របនពណើ វបប្ម៌្នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា នែើម្បើឱយានការអភ្ិវឌ្ឍនៅ
តម្នសចកតើស្រតូវការរបស់ស្របនទ្យសាត។ិ 

• នែើម្បើជ្ួយនលើកទ្យឹកចិតតឱយសាជ្ិកកនុ្ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា និ្សាជ្ិកកនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យ
ស្រគប់រូបពស្រ្ឹ្ ការស្រាវស្រាវរបស់មាួនបដនថម្ នហើយផ្តល់នសវាកម្ែស្របឹកាម្យួដែលអាចានភាព
រ ឹ្ ា ំ និ្ានផ្លចំនណញសស្រាប់វបប្ម៌្របស់កម្ពុា ាម្ួយនឹ្ ការកណំត់ឱយបាននូវ
ជ្ំនាញដែលស្របនទ្យសាតិស្រតូវការ និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍាចម្ប្។ 

• នែើម្បើន្វើការអភ្ិវឌ្ឍជ្ំនាញវាិា ជ្ើវៈរបស់បុគគលកិ និ្ ដផ្នការអភ្ិវឌ្ឍន៍ការងារដែលជ្ំរុញឱយ
ានការនរៀនសូស្រត ការបនស្រ្ៀន ការស្រាវស្រាវ និ្ ការស្រគប់ស្រគ្យា៉ោ ្ទូ្យលំទូ្យលាយ។ 

រចនាសម្ព័នធននគនស្រា្ដែលបានន្វើន ើ្ ននុះ គឺកនុ្នោលបណំ្ជ្យួសស្រម្លួែល់កចិចចាប់ 
នផ្តើម្ការងារស្រាវស្រាវដែលែកឹនានំដ្ឋយស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកា។ នគក៏រពំឹ្ ទុ្យកនទ្យៀតដែលថ្ន វាពិតា
ជ្ួយសស្រម្លួែល់សកម្ែភាពទំ្ ឡាយណាដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការងារស្រាវស្រាវននុះ ែូចា៖ “ ក. ន្វើឱយ
គុណភាពននការបនស្រ្ៀន និ្ការនរៀនសូស្រតានភាពរ ើកចនស្រម្ើន ម. ស្កត់្ៃន់នៅនលើមុ្មវាិា សំខាន់ៗ  
គ. នដ្ឋុះស្រាយនលើបញ្ញា នផ្ស្ៗដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការអភ្ិវឌ្ឍននុះ  . ន្វើឱយានកំនណើ ននសែាកចិច ”។ 
ការផ្គត់ផ្គ្់ដផ្នកហរិញ្ាវតថុ ក៏ស្រតូវបានច្ែុលបងាា ញនដ្ឋយផ្លទ ល់ពើស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកា ដែលស្កត់្ៃន់
នៅនលើ “ គនាុឹះននការន្វើអនតរាគម្ន៍រនបៀបងែើម្ួយ ” នហើយបដនថម្ាម្ួយនឹ្  " ការនស្របើស្របាស់្នធាន
ហរិញ្ាវតថុដែលស្របកបនដ្ឋយស្របសិទ្យធភាព “។ ការបន្កើតងែើននុះរមួ្ាន៖ "ការពស្រ្ឹ្ស្របព័នធសវ័យភាពរបស់
ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា គណននយយភាព និ្ ការស្រគប់ស្រគ្ហរិញ្ាវតថុ នែើម្បើធានាថ្ន ្នធានដែលផ្តល់ឱយ
កនុ្កម្ែវ ិ្ ើអប់រឧំតតម្សិកាននុះគឺ សស្រាប់ពស្រ្ឹ្គុណភាពការស្រាវស្រាវ សម្តថភាពននការនចនស្របឌ្ិត និ្
រាល់សកម្ែភាពទំ្ ឡាយណាដែលានឥទ្យធិពលនៅនលើសម្តថភាពនសិសតិ ដែលបញ្ច ប់ការសិកា
នដ្ឋយផ្លទ ល់ នែើម្បើចូលរមួ្កនុ្ទ្យើផ្ារការងារ នហើយវាក៏ាការបន្កើត្នធានហរិញ្ាវតថុសស្រាប់ស្រគឹុះាថ ន
ឧតតម្សកិាដែលបានម្កពើនែគូអភ្ិវឌ្ឍន៍ និ្វស័ិយឯកជ្ននានា។ ការរកន ើញនូវសកម្ែភាព
ស្រាវស្រាវនិ្ការនចនស្របឌ្ិតននុះស្របាកែារមួ្ចំដណកនលើកសទួយែល់កំនណើ ននសែាកិចច។ ការកា្
សម្តថភាពរបស់ឧតតម្សិកា នែើម្បើស្រគប់ស្រគ្្នធានហរិញ្ាវតថុដែលបានម្កពើស្របាក់ចណូំលាធារណៈ
ពើនែគូអភ្ិវឌ្ឍន៍ និ្អ្គការស្គម្សុើវលិ “។ 



 
77 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

នោលបណំ្យុទ្យធាស្រសត និ្ រចនាសម្ព័នធសខំាន់ៗដែលបាននរៀបរាប់ន ើ្ ខា្នលើននុះ គឺនគ
ម្ិនទន់បានន្វើការពិភាកាពើតួនាទ្យើរបស់ស្រកសួ្ នៅន ើយនទ្យ។ ម្ស្រនតើម្កពើនាយកដ្ឋា នឧតតម្សិការបស់
ស្រកសួ្អប់រមំ្ួយរូបបាននិយាយថ្ន នាយកដ្ឋា នរបស់នលាកជ្ំរុញឱយការស្រាវស្រាវនែើរតនួាទ្យើស្រតឹម្ដតា
អនកសស្រម្បសស្រម្លួខា្ដផ្នកហរិញ្ាវតថុ ាា្ការអនុវតតការស្រាវស្រាវនដ្ឋយមាួនឯ្ផ្លទ ល់នដ្ឋយបូករមួ្
ទំ្  " ការបនញ្ចញលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវ ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ និ្នោលននយាបាយ " ( MoEYS1 )
។ ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន ពួកនគទ្យទ្យួលយកតួនាទ្យើននុះ នហើយក៏ានការនឆ្ាើយតបា
នស្រចើនដែលបានរាយការណ៍ថ្ន    ងវកិារបស់ពួកនគបានម្កពើស្រកសួ្អប់រយុំវជ្ន និ្ កើឡា (PUC:PR; 
UBB:PR; RUPP:DR; MCU:DR; SVU:PR)។ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ នោលបណំ្ និ្នោលនៅ
របស់ពួកនគ គឺច្់ឱយស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកាានការទ្យទ្យលួមុសស្រតូវ សស្រាប់ការអនុវតដននុះ នហើយនបើ
និយាយពើតនួាទ្យើរបស់ស្រកសួ្ អប់រវំញិ គឺម្និទន់ានភាពចាស់លាស់ននាុះនទ្យ។ គួរឱយកត់សាគ ល់ផ្្
ដែលថ្ន ការបាត់ប្់នូវនោលននយាបាយគឺាការអនុវតតរបស់ស្រកសួ្ម្និបានស្រគប់ស្រជ្ុ្នស្រាយ ឬក៏ា
ការវាយតនម្ានដ្ឋយមាួនឯ្នៅនលើនោលននយាបាយននាុះនដ្ឋយស្របការណាម្ួយ។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត 
ការផ្តល់អនុាសន៍ទក់ទ្យ្នឹ្ ងវកិាននុះគឺនផ្លត តសំខាន់នៅនលើការបន្កើនននការចូលរមួ្ចុុះកិចចសនា
ការស្របឹកានយាបល់ និ្កចិចផ្តួចនផ្តើម្កនុ្ការស្រាវស្រាវ ដែលភាគនស្រចើនគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវរបស់មូ្ល
និ្ិ GDN កនុ្ស្របនទ្យសកពុំ្អភ្ិវឌ្ឍន៍ម្ួយចំនួន បាននលើកន ើ្ ថ្ន វាាការរារា ំ្ ដែលអាចប៉ោុះ ល់ែល់
ែំនណើ រការននការស្រាវស្រាវននុះ។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត នោលនៅននការស្រាវស្រាវននុះគឺស្រតូវន្វើយា៉ោ ្
ណានែើម្បើសនស្រម្ចឱយបាននូវកនំណើ ននសែាកចិច និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍ ប៉ោុដនតម្ិនានការនសុើបអន្កតណាម្ួយន្វើ
ន ើ្ នែើម្បើសនស្រម្ចបាននោលនៅ ឬអាចនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ស្គម្ណាម្ួយដែលស្រតូវោន ាម្ួយការផ្តួច 
នផ្តើម្ទំ្ ពើរននុះនទ្យ។ 

ក្រេងួថ្អនការ 

ស្រកសួ្ដផ្នការ គឺម្និាននោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវាផ្ាូវការណាម្ួយននាុះនទ្យ ប៉ោុដនត
ស្រកសួ្បាននបើកវគគបណតុ ុះបណាត លដែលទក់ទ្យ្នឹ្ ការន្វើដផ្នការនិ្ ការន្វើសថិតិាម្យួស្រកសួ្ចំនួន
១០នៅនមតតបាត់ែំប្ និ្ នមតតនសៀម្រាប កនុ្រយៈនពល ៣នងៃាប់ោន  នលើស្របធានបទ្យចំននួ១២ រមួ្ាន 
(ការន្វើដផ្នការ ការន្វើសថតិ ិ ការនស្របើស្របាស់សថិតិ ការវាយតនម្ានលើទ្យិននន័យ សូចនាករ វ ិ្ ើនស្របើស្របាស់
ទ្យិននន័យនដ្ឋយនស្របើកម្ែវ ិ្ ើ SPSS វ ិ្ ើនស្របើស្របាស់ទ្យិននន័យដែលបានម្កពើែណំាក់កាលែបូំ្ នហើយន្វើការ
វភិាគ (MoP1)។ ការនឆ្ាើយតបរបស់ស្រកសួ្ដផ្នការ បានបងាា ញឱយែឹ្ថ្ន ភាពទ្យន់នមាយនននោល
ននយាបាយននុះ វានកើតានតម្រយៈការយល់ស្រច  ំ និ្ ការដមវ្គនំិតោន អំពើនោលននយាបាយនិ្
សកម្ែភាពស្រាវស្រាវកនុ្ចំនណាម្ម្ស្រនតើម្កពើាថ ប័នែូចោន ម្ួយ។ ម្ស្រនតើាន ក់បានរាយការណ៍ថ្ន ម្ិន
ចាបំាច់ានការបណតុ ុះបណាត លនៅនលើសកម្ែភាពននការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ នហើយពកួនគក៏ម្និស្រតូវការ
អនកដែលនរៀនចប់ថ្នន ក់បណឌិ ត ដែលានជ្ំនាញខា្ការស្រាវស្រាវននុះដែរ (ននុះគឺសំនៅនៅនលើការជ្លួ
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អនកពិនស្រោុះនយាបល់ម្កពើខា្នស្រៅម្កន្វើការ)។ នលាកបានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ស្រកសួ្ បានោសំ្រទ្យឱយ
ានការកា្សម្តថភាពកនុ្ការងារននុះន លគឺ " ការផ្តល់ឱកាសសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ " (MoP1)។ 
ម្ស្រនតើម្ួយរូបនផ្ស្នទ្យៀតបានឱយែឹ្ដែរថ្ន ការបណតុ ុះបណាត លគឺ ” ាសាសភាគននែំនណើ រការចុុះនៅ
កដនា្ស្រាវស្រាវនដ្ឋយផ្លទ ល់ “ (ភាគនស្រចើនការស្របមូ្លទ្យិននន័យាលកខណៈបរាិណ) (MoP2)។ វគគ 
បណតុ ុះបណាត លននុះស្រតូវចណំាយនពលស្របដហលម្ួយសបាត ហ៍និ្ស្រតូវបានបនតនដ្ឋយ "ការន្វើនតសតាមុ្ន 
”នហើយបនាទ ប់ម្កនទ្យៀត អនកដែលបានទ្យទ្យលួការបណតុ ុះបណាត លននុះ នឹ្បនតនៅពស្រ្ឹ្ នលើជ្ំនាញននុះ 
ែល់អនកស្រាវស្រាវនផ្ស្នទ្យៀតនៅតម្បណាត នមតតនផ្ស្ៗ។ ស្រកសួ្ដផ្នការាស្របធានននគនស្រា្ននុះ 
ប៉ោុដនតនគម្ិនដម្នាអនកផ្តល់មូ្លនិ្ិននាុះនទ្យ។ MoP ានអនកជ្ំនាញម្កពើខា្នស្រៅរបស់មាួន ដែលនគ
ជ្ួលម្កកនុ្ន័យាអនកពិនស្រោុះនយាបល់(MoP1)។ ានបញ្ញា ស្របឈម្ ឬឧបសគគម្ួយចនំួននៅស្រកសួ្
ដផ្នការ ដែលនកើតនចញម្កពើការដ្ឋក់បញ្ចូលោន រវា្កស្រម្ិតននការបណតុ ុះបណាត ល និ្ការែឹកនាឱំយស្រតតួ
ពិនិតយនម្ើលការស្រាវស្រាវាម្យួអនកជ្ំនាញកនុ្ាថ ប័នននុះ។ ទំ្ ននុះនហើយបានន្វើឱយស្រកសួ្ននុះម្និ
ានងវកិាផ្លទ ល់មាួនកនុ្ការន្វើការងារស្រាវស្រាវននុះ នហើយវាក៏ាការអភ្ិវឌ្ឍែ៏នស្រោុះថ្នន ក់ម្ួយ និ្ម្ិន
ទ្យំន្នលចនចញារូបរា្ដែរ។ 

ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ បានដ្ឋក់នចញស្រកបម័ណឌ ចាប់របស់មាួននៅកនុ្“ដផ្នការយុទ្យធ
ាស្រសដឆ្ន  ំ២០០៩-២០១៣“3 ដែលស្រតូវបានដកសស្រម្លួន ើ្ វញិសស្រាប់ឆ្ន  ំ២០១៤-២០១៨4 ។ នស
ចកតើដងា្ការណ៍សតើពើទ្យសសនវស័ិយរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ “នែើម្បើឱយកាា យនៅាាកល
វទិ្យាល័យម្ួយដែលនាមុំ្មនគនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា គឺស្រតូវនផ្លត តនលើគុណភាពាចម្ប្ ានការនបតាញ
ចិតតកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសាតិ និ្ដចករដំលកនៅនឹ្ាកលនលាក”។ 

នែើម្បើសនស្រម្ចឱយបាននូវទ្យសសនវស័ិយននុះ នគស្រតវូអនុវតតតម្នបសកកម្ែទំ្ ៥យា៉ោ ្៖  

1. នែើម្បើបន្កើត និ្អប់រនំសិសតិនស្រកាយបញ្ច ប់ការសិកាឱយស្របកបនៅនដ្ឋយគុណភាពដែលាន
ចំនណុះែឹ្ ជ្ំនាញ និ្ានសម្តថភាពស្រគប់ស្រោន់។ 

2. នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ និ្ស្របមូ្លផ្តុ ំចំនណុះែឹ្ដែលាន យកម្កអភ្ិវឌ្ឍនៅនលើការសកិា និ្
អភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសាត។ិ 

                                                           
3ដផ្នការយុទ្យធាស្រសដរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញឆ្ន  ំ២០០៩-២០១៤ (ភ្នំនពញ ស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្
កើឡា ឆ្ន ២ំ០០៨) 
4ដផ្នការយុទ្យធាស្រសដរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញឆ្ន  ំ២០១៤-២០១៨ (ភ្នំនពញ ស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្
កើឡា ឆ្ន ២ំ០១៤) 
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3. នែើម្បើបន្កើនចំនណុះែឹ្  និ្ នផ្ទរចំនណុះែឹ្ ទក់ទ្យ្នឹ្ បនចចកវទិ្យា នហើយចូលរមួ្អភ្ិវឌ្ឍ
ស្របនទ្យសាតិតម្រយៈចំនណុះែឹ្ដែលមាួនាន 

4. នែើម្បើផ្តល់នសវាកម្ែែល់វស័ិយាធារណៈ និ្វស័ិយឯកជ្នសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍសហគម្ន៍ 
5. នែើម្បើនលើកកម្ពស់ការដងរកា ការផ្លា ស់បតូរ និ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របនពណើ វបប្ម៌្ាត ិ

ារលវិទាលយ័ភូមិនទភនំសព្ញ 

ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញបានដ្ឋក់នចញស្រកបម័ណឌ ចាប់របស់មាួននៅកនុ្ “ដផ្នការយុទ្យធ
ាស្រសដឆ្ន  ំ២០០៩-២០១៣“5 ដែលស្រតូវបានដកសស្រម្លួន ើ្ វញិសស្រាប់ឆ្ន  ំ២០១៤-២០១៨6 ។ នស
ចកតើដងា្ការណ៍សតើពើទ្យសសនវស័ិយរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ “នែើម្បើឱយកាា យនៅាាកល
វទិ្យាល័យម្ួយដែលនាមុំ្មនគនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា គឺស្រតូវនផ្លត តនលើគុណភាពាចម្ប្ ានការនបតាញ
ចិតតកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសាតិ និ្ដចករដំលកនៅនឹ្ាកលនលាក”។ 

នែើម្បើសនស្រម្ចឱយបាននូវទ្យសសនវស័ិយននុះ នគស្រតវូអនុវតតតម្នបសកកម្ែទំ្ ៥យា៉ោ ្៖  

6. នែើម្បើបន្កើត និ្អប់រនំសិសតិនស្រកាយបញ្ច ប់ការសិកាឱយស្របកបនៅនដ្ឋយគុណភាពដែលាន
ចំនណុះែឹ្ ជ្ំនាញ និ្ានសម្តថភាពស្រគប់ស្រោន់ 

7. នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ និ្ស្របមូ្លផ្តុ ំចំនណុះែឹ្ដែលាន យកម្កអភ្ិវឌ្ឍនៅនលើការសកិា និ្
អភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសាត ិ

8. នែើម្បើបន្កើនចំនណុះែឹ្  និ្ នផ្ទរចំនណុះែឹ្ ទក់ទ្យ្នឹ្ បនចចកវទិ្យា នហើយចូលរមួ្អភ្ិវឌ្ឍ 
ស្របនទ្យសាតិតម្រយៈចំនណុះែឹ្ដែលមាួនាន 

9. នែើម្បើផ្តល់នសវាកម្ែែល់វស័ិយាធារណៈ និ្វស័ិយឯកជ្នសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍសហគម្ន៍ 
10. នែើម្បើនលើកកម្ពស់ការដងរកា ការផ្លា ស់បតូរ និ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របនពណើ វបប្ម៌្ាត ិ

ាមួយនឹងសោលសៅ 

1. នែើម្បើសនស្រម្ចឱយបាននូវសដ្់ដ្ឋររមួ្ម្ួយទំ្ ថ្នន ក់ាតិ និ្ថ្នន ក់តំបន់ 
2. ស្រគប់ដផ្នកនើម្ួយៗស្រតូវន្វើការអភ្ិវឌ្ឍកម្ែវ ិ្ ើសិកាថ្នន ក់អនុបណឌិ ត បណឌិ តនរៀ្ៗមាួន 

                                                           
5ដផ្នការយុទ្យធាស្រសដរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញឆ្ន  ំ២០០៩-២០១៤ (ភ្នំនពញ ស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្
កើឡា ឆ្ន ២ំ០០៨) 
6ដផ្នការយុទ្យធាស្រសដរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញឆ្ន  ំ២០១៤-២០១៨ (ភ្នំនពញ ស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្
កើឡា ឆ្ន ២ំ០១៤) 
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3. ស្រគប់ដផ្នកទំ្ អស់ស្រតូវន្វើការអភ្ិវឌ្ឍសកម្ែភាពស្រាវស្រាវរបស់មាួន និ្ អភ្ិវឌ្ឍកម្ែវ ិ្ ើននការ 
ផ្តល់នសវាកម្ែែល់សហគម្ន៍ 

4. នែើម្បើន្វើឱយានភាពរ ើកចនស្រម្ើន និ្ការដចករដំលកព័ត៌ានឱយោន នៅវញិនៅម្ក នគន្វើន ើ្ តម្
រយៈស្របព័នធទ្យំនាក់ទ្យនំ្ននបនចចកវទិ្យា ដែលាននៅទូ្យទំ្ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្ននំពញ 
ែូនចនុះអនក ក់ព័នធទំ្ អស់ អាចចូលរមួ្ែំនណើ រការននការផ្លា ស់បតូរព័ត៌ានឱយោន បាន។ 

5. ស្រគប់ដផ្នកទំ្ អស់នឹ្ស្រតូវបន្កើតឱយានការវាស់សទ្់នូវគុណភាពរបស់មាួន ឬយនតការននការ
វាយតនម្ានផ្ស្ៗ 

ស្រកបម័ណឌ ចាប់សស្រាប់ឆ្ន  ំ ២០១៤-២០១៨ បាននលើកន ើ្ ថ្ន “ានបញ្ញា ស្របឈម្យា៉ោ ្
្ៃន់្ៃរ នៅកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព ដែលតស្រម្ូវឱយានការន្វើកំដណទ្យស្រម្្់នៅនលើលកខមណឌ ននការ
ែឹកនាកំារស្រគប់ស្រគ្រែាបាល និ្ហរិញ្ាវតថុនដ្ឋយបូករមួ្ទំ្ បុគគលិក និ្ទ្យើកដនា្ ន្វើការ”។ ការដកលម្ែ
នោលនៅសស្រាប់ “ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព” និ្ “ការន្វើកំដណទ្យស្រម្្់នលើស្រគប់វស័ិយ” ស្រតូវបាននគបញ្ចូល
នូវនោលនៅចម្ប្ចនំួន១០ នែើម្បើនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ននុះ។  

១.  បញ្ចូ លបដនថម្បុគគលិកដផ្នកបនស្រ្ៀន និ្ បុគគលិករែាបាលកស្រម្ិតកណាត ល ដែលយា៉ោ ្នហាច
ណាស់ានកស្រម្តិអប់រសំ្រតមឹ្ថ្នន ក់អនុបណឌិ តាម្ួយនឹ្សម្តថភាពភាាអ្់នគាស និ្ICT  

២.  អាចានសម្តថភាពសស្រាប់ការងារស្រាវស្រាវ និ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយនផ្ស្ៗ 

៣.  ការបន្កើនកម្ែវ ិ្ ើសស្រាប់ថ្នន ក់បញ្ច ប់ការសិកា និ្នលើកកម្ពស់សិទ្យធិនសរ ើភាពននការសិកា 

៤.  បន្កើនចនំួននសិសតិស្រគប់ាតាិសន៍ ឱយចូលរមួ្ស្រគប់វគគសកិាទំ្ អស់ 

៥. បន្កើនការផ្លា ស់បតូរបទ្យពិនា្ន៍ននការសកិាបស់នសិសតិ និ្ាស្រាត ចារយាម្ួយនឹ្ 
បណាត ាកល 
 វទិ្យាល័យនៅអាា ននៅ (AUN) និ្ាកលវទិ្យាល័យដែលានែគូនផ្ស្នទ្យៀត 

៦.  នលើកកម្ពស់សុចរតិភាព ការទ្យទ្យួលមុសស្រតូវនិ្ ភាពាាច ស់ការនលើមាួនឯ្របស់នសិសតិ  
ាស្រាត ចារយ និ្ បុគគលិក 

៧.  ធានាឱយបានថ្ននឹ្ានការបនស្រ្ៀនម្ួយ ដែលានគុណភាពបូករមួ្ាម្ួយបរាិថ នជុ្ំវញិនន
ការនរៀនសូស្រតលែផ្្ដែរ 

៨.  ផ្តល់នូវការនស្របើស្របាស់ស្របព័នធព័ត៌ានវទិ្យា និ្ការនស្របើស្របាស់អុើនន្ើណិតនដ្ឋយឥតគិតនងាសស្រាប់
និសសតិ និ្បុគគលិកទំ្ អស់ 



 
81 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

៩.  ដកដស្របឱយកាា យនៅាម្ជ្ឈម្ណឌ ល្នធានកណាត លម្យួ សស្រាប់ការសិកានរៀនសូស្រតការ
ស្រាវស្រាវ និ្ការផ្តល់នសវាកម្ែែល់សហគម្ន៍  

១០. ការធានាឱយបាននូវគុណភាព និ្យនតការននការវាយតនម្ានៅស្រគប់ដផ្នក និ្ ស្រគប់កម្ែវ ិ្ ើសកិា 
ទំ្ អស់7 

គួរឱយកត់សាគ ល់ម្ត្នទ្យៀតដែលថ្ន នោលនៅទំ្ ននុះម្ិនបានបនស្រម្ើែល់រចនាសម្ព័នធ និ្ ការ
បន្កើននសរ ើភាពននការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ នហើយការផ្តល់ឱយនស្របើស្របាស់នសវាកម្ែអុើនន្ើណិតននុះ ក៏ម្និបាន
ស្របឈម្មុ្មនឹ្បរយិាកាសននយាបាយបចចុបបនន និ្ ចាប់ងែើដែលទក់ទ្យ្នឹ្ ការនស្របើស្របាស់អុើនន្ើណិត
ននុះនទ្យ។8 នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត ការបដនថម្បុគគលកិ ក៏ម្និទន់ានភាពចាស់លាស់ដែរ ន លគឺ
ទក់ទ្យ្នៅនឹ្ចនំួនសរុបទំ្ អស់ននស្រគូបនស្រ្ៀន ឬក៏ានការនស្រជ្ើសនរ ើសបណឌិ តបដនថម្។ នែើម្បើពស្រ្ឹ្
គុណភាពឱយានភាពស្របនសើរន ើ្  ស្រតូវស្កត់្ៃន់នៅនលើការែឹកនា ំ និ្ការស្រគប់ស្រគ្ ប៉ោុដនតនៅម្ិនទន់
ានដផ្នការចាស់លាស់ណាម្ួយសស្រាប់ការវាយតនម្ានលើការស្រគប់ស្រគ្របស់មាួនឯ្នៅន ើយនទ្យ។ 
ការនផ្លត តសំខាន់នៅនលើការបន្កើនចំននួបុគគលិករែាបាល គាឺការម្ិនយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់នៅនលើការនសុើប
អន្កតយា៉ោ ្ែិតែល់ នលើការអនុវតតនានពលបចចុបបនន នហើយក៏ាក្វុះខាតម្ួយននការែកឹនាដំែលាន
ស្រាប់ផ្្ដែរ។ 9ការោសំ្រទ្យឱយានមុ្មតំដណ្ននុះ វាានារៈសំខាន់ណាស់ កនុ្ការនផ្ទរនូវ្នធាន
ទំ្ ឡាយនែើម្បើបញ្ឈប់ឱយានការយិា្ិបនតយយ ាពិនសសភាពម្នទលិស្សយ័នកើតានន ើ្  នៅ
នពលដែលទ្យិននន័យរបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន បញ្ញា នកើតានន ើ្ នៅនពលដែលស្រគូបនស្រ្ៀន និ្អនក
ស្រាវស្រាវន្វើការងារនស្រចើនហួសនហតុា្អនកស្រគប់ស្រគ្។ 

ដផ្នការយុទ្យធាស្រសតសស្រាប់ការផ្តល់ងវកិារបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ គឺនៅានភាព
ម្ិនចាស់លាស់ ដែលានការស្រាយបំភ្ាឺពើស្រកសួ្អប់រ ំ យុវជ្ន និ្ កើឡាទក់ទ្យ្នឹ្គនស្រា្ខា្នលើ 
និ្ការរមួ្បញ្ចូ លោន ាម្ួយនឹ្ ធាតុផ្សសំំខាន់ៗចំនួនបើននាុះ ដែលតស្រម្ូវឱយានការវនិិនយាគា 
ហរិញ្ាវតថុលកខណៈស្រទ្យ្់ស្រទយ្ំ សស្រាប់ែំនណើ រការននុះរមួ្ាន ការកា្បរនិវណកើឡា នែើម្បើការអប់រ ំ
កាយរបស់និសសតិ និ្ បុគគលកិទ្យទ្យួលបានងវកិាសស្រាប់ការា្ស្់អោរដសទម្ (STEM) ម្ួយរបស់
ម្ហាវទិ្យាល័យវទិ្យាាស្រសត ស្រពម្ទំ្ ការស្របមូ្លមូ្លនិ្ ិនែើម្បើ ា្ស្់អោររមួ្ោន ម្ួយរវា្ម្ហា 
វទិ្យាល័យអប់រ ំនិ្ ម្ជ្ឈម្ណឌ លនមម្រសកិា។ នតើស្រតូវន្វើ ឬម្ិនស្រតូវន្វើកនុ្ការ ជ្ួយសស្រម្លួការងារ ននការ
ស្រាវស្រាវននុះឱយានភាពស្របនសើរន ើ្  នបើការអប់រ ំ និ្សម្តថភាពននការអភ្ិវឌ្ឍនៅដតស្រតូវបាននគនម្ើល
ន ើញននាុះ នហើយការស្រាវស្រាវននុះស្រតូវបាននគស្រាយបំភ្ា ឺតម្រយៈផ្លប៉ោុះ ល់ននការជ្ួយសស្រម្លួកិចច

                                                           
7Ibid pp 3-4. 
8សម្ព័នធស្របាជ្នកម្ពុា នែើម្បើោសំ្រទ្យ និ្ការ រសិទ្យិធម្នុសស(LICADO) 

9Ibid pp 4. 
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ការអភ្ិវឌ្ឍនផ្ស្ៗ នបើន្ៀបាម្ួយនឹ្ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពរបស់ម្នុសសកនុ្ការទ្យទ្យលួបានគុណភាព
ននការអប់រ ំនិ្ការស្រាវស្រាវម្ួយ។ ភាពនាគជ័្យែ៏  អាច រយបំផុ្ត ននគនស្រា្ដែលចាយងវកិាែ៏្ំននុះ 
គឺាការសហការោន ាម្យួម្ជ្ឈម្ណឌ លនមម្រសិកា នហើយការផ្តល់ងវកិាននុះបានន្វើឱយាថ ប័នននុះ
ទ្យទ្យួលបាននាគជ័្យកនុ្ែំនណើ រការននការស្រាវស្រាវ ាម្ួយនឹ្ការផ្សពវផ្ាយម្ួយ នៅកាន់ស្របនទ្យស
ែនទ្យនទ្យៀតផ្្ដែរ។ 

ាស្រាត ចារយនៅម្ហាវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញម្យួចំននួបានផ្តល់នយាបល់ថ្ន នោលននយាបាយ
ែ៏ទូ្យលំទូ្យលាយរបស់ាថ ប័នននុះម្ិនស្រតូវនគយកម្កស្របតបិតតិនទ្យ “នបើនយា្តម្ាកលវទិ្យា្ិការរបស់
នយើ្  ាកលវទិ្យាល័យននុះបានបស្រម្ុ្ទុ្យកនូវងវកិាសស្រាប់ការងារស្រាវស្រាវននុះនហើយ ប៉ោុដនតនោល
ននយាបាយននការស្រាវស្រាវ និ្គណៈកាែ ្ិការរបស់ស្រគឹុះាថ នននុះម្និទន់ន្វើរចួរាល់នៅន ើយនទ្យ”
(RUPP:SR)។ ទំ្ នាយក និ្នាយករ្ននដផ្នកស្រាវស្រាវននុះ ម្ិនទន់ស្របាកែថ្នងវកិាននការ
ស្រាវស្រាវននុះបានម្កពើស្របភ្ពណាននាុះនទ្យ នហើយក៏បានបញ្ញា ក់ដែរថ្ន យនតការនែើម្បើធានាឱយបានការ
ស្រាវស្រាវម្ួយដែលានគុណភាពគឺស្រតូវានការរមួ្បញ្ចូ លោន កនុ្នោលននយាបាយននាុះ (RUPP: 
DR)។ នបើនទុះាានការដ្ឋក់បញ្ចូ លនៅកនុ្ដផ្នការយុទ្យធាស្រសតរបស់ាកលវទិ្យាល័យឆ្ន  ំ ២០១៤-
២០១៨ ា ”សកម្ែភាព” តួនលម 10។ 

សរុបម្កស្របសិទ្យធភាពនននោលននយាបាយែ៏្ំទូ្យលាយរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ 
កនុ្ការងារស្រាវស្រាវននុះ គឺម្ិនទន់ានភាពស្របាកែស្របានៅន ើយនទ្យ។ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទ
ភ្នំនពញ ហាក់ែូចាបានសនស្រម្ចនូវភាពនាគជ័្យរបស់មាួនបានម្ួយកស្រម្ិតាម្ួយនឹ្វ ិ្ ើាស្រសតតម្
ដបបវមិ្ជ្ឈការននុះ ប៉ោុដនតការោសំ្រទ្យឱយានការនបាុះពុម្ភ និ្ការផ្សពវផ្ាយនូវនោលននយាបាយននុះ ក៏ស្រតូវ
ទម្ទរឱយានការដកដស្របន ើ្ វញិដែរ នែើម្បើន្វើការផ្ារភាា ប់ាម្ួយនឹ្ វន័ិយ និ្ការសកិាែ៏ាក់លាក់
ម្ួយ។ 

ារលវិទាលយ័ាតិក្គប់ក្គង 

ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ ានម្ជ្ឈម្ណឌ លម្យួសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ និ្ការនបាុះពុម្ព
ផ្ាយ ាម្ួយនឹ្នោលនៅទំ្ ននុះ៖ 

• នែើម្បើនលើកកម្ពស់ការសិកាស្រាវស្រាវ សតើពើនសែាកចិច និ្ចាប់កនុ្តំបន់អាា ន 
• នែើម្បើបន្កើតបណាត ញអនតរាត ិដែល ក់ព័នធនឹ្ ការសកិានៅតម្ាថ ប័ននើម្ួយៗ 

(ាកលវទិ្យាល័យ) នហើយានការចូលរមួ្ទំ្ នសែាកចិច និ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវដផ្នកចាប់។ 

សកម្ែភាពសកិាសខំាន់ៗរមួ្ាន៖ 

• ស្របមូ្លផ្តុ ំនិ្ដចកចាយព័ត៌ាននផ្ស្ៗដែលទក់ទ្យ្នឹ្ នសែាកិចច និ្ ចាប់ 
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• នរៀបចំ និ្សស្រម្បសស្រម្ួលការសិកាស្រាវស្រាវសតើពើនសែាកិចច និ្ចាប់ 
• បន្កើតនែគូស្រាវស្រាវាលកខណៈអនតរាតិនៅតម្វទិ្យាាថ នសិការដ្ឋា ភ្បិាលកដនា្ន្វើ 

អាជ្ើវកម្ែ និ្អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល។ 
• ន្វើការបណតុ ុះបណាត លជ្ំនាញវាិា ជ្ើវៈតម្រយៈការន្វើសកិាខ ាលា 

នៅកនុ្ជ្ំពូកទ្យើ៦ននរបាយការណ៍ននុះបាននរៀបរាប់ពើអវើដែលស្រតូវន្វើកនុ្សកម្ែភាពននការ
ស្រាវស្រាវ សម្តថភាពននការដសវ្រកមូ្លនិ្ ិ និ្ការនលើកទ្យកឹចិតតនផ្ស្ៗកនុ្ការន្វើការងារននុះ។ 
នទុះបើាលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវនៅានកស្រម្តិទបក៏នដ្ឋយ ក៏ានការនលើកន ើ្ ថ្នាកល 
វទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ បានជ្ួបស្របសពវាម្យួនឹ្សកម្ែភាពដែលពួកនគច្់បាន ប៉ោុដនតការស្រាវស្រាវ
ដែលម្ិនទន់ានលកខណសម្បតតិស្រគប់ស្រោន់ននុះ ស្រតូវបាននគដ្ឋក់បញ្ចូ លកនុ្ការអនុវតតរបស់ម្ហា 
វទិ្យាល័យនផ្ស្ៗននាកលវទិ្យាល័យននុះ មុ្ននពលដែលនគសរនសរវាទុ្យកកនុ្នោលននយាបាយរបស់
ាលានៅនទ្យៀត។ 

ារលវិទាលយ័បាត់ែំបង 

ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែំប្ាននាយកដ្ឋា នស្រាវស្រាវ និ្បានបន្កើតការយិាល័យដែល
ទក់ទ្យ្នឹ្ការងាររបស់នសិសតិផ្្ដែរ (UBB:SR)។ ាកលវទិ្យាល័យម្និានការដប្ដចក និ្  
សរនសរបទ្យបបញ្ាតតិាផ្ាូវការណាម្ួយដែលទក់ទ្យ្នៅនឹ្នោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវ ឬតស្រម្ូវ
ការណាម្ួយននាុះនទ្យ ន លគឺនផ្លត តសខំាន់នលើតស្រម្ូវការននការកា្សម្តថភាពសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ
របស់នសិសតិ និ្ាស្រាត ចារយ នដ្ឋយបូករមួ្ទំ្ ការន្វើឱយនៅាសត្់ដ្ឋរអនតរាតិម្ួយ ដែលស្រតូវបានរមួ្
បញ្ចូ លនៅកនុ្នោលននយាបាយរមួ្របស់ាកលវទិ្យាល័យ នហើយក៏ាននោលននយាបាយសស្រាប់ 
ាស្រាដ ចារយ ដែលនគដ្ឋក់បញ្ចូ លនៅកនុ្ការងារស្រាវស្រាវ ទក់ទ្យ្នឹ្ធាតុផ្សនំនគរុនកាសលយផ្្ដែរ។ 
វគគសិកាននការស្រាវស្រាវទំ្ ននុះរមួ្ាន វ ិ្ ើាស្រសតនផ្ស្ៗននការស្រាវស្រាវនៅនលើទ្យើផ្ារ និ្វគគសិកា
នផ្ស្នទ្យៀតនៅតម្ភាពមុសោន របស់ម្ហាវទិ្យាល័យនើម្ួយៗ។  

ម្ិនានតស្រម្ូវការណាម្ួយពើាស្រាត ចារយកនុ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយការងារស្រាវស្រាវទំ្ ននាុះនទ្យ 
ប៉ោុដនតវាាតស្រម្ូវការសស្រាប់សសិសនិសសតិដែលនរៀននលើមុ្មវាិា ម្ួយចំននួែូចា ព័ត៌ានវទិ្យាវទិ្យាាស្រសត 
កុំពយូទ័្យរ កសកិម្ែ និ្ វទិ្យាាស្រសតសតវ។ សស្រាប់មុ្មវាិា ទំ្ ននុះ តស្រម្ូវឱយានការស្រាវស្រាវនៅនលើ
គនស្រា្ននការសរនសរនិនកខបបទ្យរបស់ពួកនគ នែើម្បើបញ្ច ប់ការសិកានដ្ឋយនាគជ័្យ។ ចំន ុះមុ្មវាិា
ែនទ្យនទ្យៀត និ្ាពិនសសមុ្មវាិា វទិ្យាាស្រសតស្គម្ ាកលវទិ្យាល័យតស្រម្ូវឱយន្វើការស្រាវស្រាវសស្រាប់
ថ្នន ក់ម្ិនទន់បញ្ច ប់បរញិ្ញា បស្រត ដែលការងារននុះវាហួសពើសម្តថភាពរបស់សសិស និ្ាស្រសតចារយដែល
សិកា ឬបនស្រ្ៀនកនុ្ជ្នំាញទំ្ ននាុះ។ ាកលវទិ្យាល័យបានពាយាម្ជ្ម្នុះឧបសគគទំ្ ននុះ នដ្ឋយ



 84 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ការដ្ឋក់ឱយអនុវតតនូវនោលននយាបាយដែលជ្ំរុញឱយានការអភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសាត ិ និ្ការរមួ្បញ្ចូ លោន
នែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍរចនាសម្ព័នធតម្លកខណៈអនតរាតិ (នៅកនុ្ជ្ពូំកទ្យើ ៦)។ 

នទុះបើាាកលវទិ្យាល័យននុះម្ិនទន់ានបទ្យបបញ្ាតតិណាម្ួយទក់ទ្យ្នឹ្ការស្រាវស្រាវននុះ
ក៏នដ្ឋយ ប៉ោុដនតពកួនគានឆ្នទៈមពស់កនុ្ការនលើកកម្ពស់ និ្ អនុវតតសកម្ែភាពស្រាវស្រាវននុះ ទំ្ កនុ្ 
វទិ្យាាស្រសតស្គម្ និ្ វទិ្យាាស្រសតរូបនយិម្។ គនស្រា្របស់ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែបំ្ បានបងាា ញពើ
ារៈសំខាន់ននសញ្ញា បស្រត ដែលតស្រម្ូវឱយានការទ្យទ្យួលាគ ល់ាលកខណៈអនតរាតិ នហើយពួកនគក៏បាន
ជ្ំរុញឱយានទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្យួនែគូអនតរាតិានស្រចើន ដែលនាឱំយានការោសំ្រទ្យទំ្ ដផ្នកហរិញ្ាវតថុ 
្នធានម្នុសស និ្នហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធរូបវនតផ្្ដែរ។ 

ារលវិទាលយ័បញ្ហញ ាស្រេតននរមពុា 

ាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសត ានការយិាល័យស្រាវស្រាវ និ្អភ្ិវឌ្ឍន៍របស់មាួន (ែកឹនាំ
នដ្ឋយម្នុសសពើរនាក់ នដ្ឋយាន ក់ាាស្រាត ចារយដែលបានជ្ួល 50% និ្ាន ក់នទ្យៀតនែើម្បើម្កអភ្ិវឌ្ឍការ
ស្រាវស្រាវ 50%)។ ពួកនគម្ិនាននោលការណ៍ដណនាសំតើពើការន្វើការងារស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ នបើ
នទុះបើាពួកនគកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន “នយើ្ ាននោលនៅននស្រាវស្រាវរបស់នយើ្  ប៉ោុដនតម្ិនដម្នា
នោលននយាបាយនទ្យ” (PUC:DR)។ គណៈស្រគប់ស្រគ្របស់ាលា និ្ស្រកសួ្អប់រកំពុំ្សហការោន  
សរសរនោលននយាបាយននុះន ើ្  នហើយនយើ្ ក៏ស្ឃមឹ្ថ្ន វានឹ្នលចនចញារូបរា្កនុ្នពលឆ្ប់ៗ
ននុះផ្្ដែរ។ ប៉ោុដនតស្រកសួ្អប់រាំន “សណំុំដបបបទ្យដែលបាននរៀបរាប់យា៉ោ ្លម្ែិតែ៏ដវ្ម្យួសស្រាប់ន្វើ
ការបំនពញបដនថម្” ដែលាមូ្លនហតុអាចនាឱំយានភាពយតឺយា៉ោ វននែំនណើ រការម្ួយននុះ(PUC:DR)។ 
នគកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតស្រតវូការ“នោលននយាបាយស្រាវស្រាវម្ួយ ដែល
រមួ្បញ្ចូ លទំ្ យុទ្យធាស្រសតកនុ្ការនដ្ឋុះស្រាយាម្ួយនឹ្ ្នធានដែលានកណំត់”។  

ារលវិទាលយ័ ាមា ន់ 

ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ម្ិនាននោលននយាបាយស្រាវស្រាវាផ្ាូវការសស្រាប់មាួនឯ្នទ្យ 
ប៉ោុដនតាកលវទិ្យាល័យននុះានម្ជ្ឈម្ណឌ លសស្រាប់ោសំ្រទ្យការស្រាវស្រាវ ដែលនរៀបចនំ ើ្ កនុ្នោល
បំណ្ បន្កើតទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្ាកលវទិ្យាល័យ និ្អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល នហើយរវា្រដ្ឋា ភ្ិបាល 
និ្ទ្យើភាន ក់ងារអនតរាតិបរនទ្យសនផ្ស្ៗ។នោលបំណ្ននុះគឺនែើម្បើ “នាយំកាស្រាត ចារយ និ្អនកជ្ំនាញ
ម្កពើខា្នស្រៅ ម្កន្វើការផ្តួចនផ្តើម្កនុ្ការស្រាវស្រាវ និ្ដសវ្ រកងវកិា” (ZU:DH2)។ ហាា៉ោ ន់ កំពុ្
ន្វើការយា៉ោ ្សកម្ែនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍបណាត ញននុះាម្យួនឹ្សាជ្ិកដែលម្កពើស្របនទ្យសនផ្ស្ៗដែលា 
ឱកាសកនុ្ការកា្សម្តថភាពឱយស្របនសើរន ើ្  និ្ការផ្សពវផ្ាយ វាិលភាពរបស់មាួនផ្្ដែរ។ មូ្ល
នហតុននុះបានបន្កើនលទ្យធភាពននការផ្លតិ ការស្រាវស្រាវឱយានភាពនកើនន ើ្  តម្រយៈការសស្រម្ប
សស្រម្ួលននបណាត ញដែលានស្រាប់ ប៉ោុដនតកិចចមតិមំស្របឹ្ ដស្រប្ននការន្វើម្ជ្ឈការននុះ វាម្ិនបានន្វើឱយ



 
85 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

គនស្រា្ននុះានភាពមុសដបាកោន នស្រចើនននាុះនទ្យ។ នតើគួរន្វើនោលននយាបាយអវើ នែើម្បើធានាឱយបានថ្ន 
ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ានអនកស្រាវស្រាវដែលស្របកបនដ្ឋយសម្តថភាព និ្ានរចនាសម្ព័នធស្រគប់
ស្រោន់នែើម្បើស្រគប់ស្រគ្គនស្រា្ដែលនឹ្មិតជ្តិចូលម្កែល់ននុះ។ 

ារលវិទាលយ័ភូមិនទនីតិាស្រេត និងវិទាាស្រេតសេែារិចា 

ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតាិស្រសត និ្ វទិ្យាាស្រសតនសែាកិចច ម្និាននោលននយាបាយននការ
ស្រាវស្រាវណាម្ួយចាស់លាស់នទ្យ ប៉ោុដនតចាប់ពើឆ្ន  ំ២០១៥ ែល់ឆ្ន  ំ២០១៨ ាកលវទិ្យាល័យននុះនឹ្
អនុវតតយុទ្យធាស្រសតងែើម្ួយ ដែលទក់ទ្យ្នៅនឹ្ នោលននយាបាយរបស់ស្រកសួ្អប់រ ំ យុវជ្ន និ្ កើឡា។ 
យុទ្យធាស្រសតននាុះគ ឺ “ាកលវទិ្យាល័យននុះនឹ្កាា យនៅាាកលវទិ្យាល័យម្យួដែលឈានមុ្មនគនៅ
កនុ្កិចចការស្រាវស្រាវននុះ”។ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតិាស្រសត និ្វទិ្យាាស្រសតនសែាកិចចននុះបាន
ពាយាម្បន្កើតទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្ួយនែគូបរនទ្យសដែលអាច “ផ្តល់ទំ្ ជ្នំាញទ្យន់និ្រ ឹ្ ែល់នគ ែូនចនុះ
ស្រគប់មុ្មវាិា ទំ្ អស់នៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យននុះនឹ្ានភាពស្របនសើរន ើ្ ាម្ិនខាន” (RULE: 
Dean1)។ នសិសតិាន ក់បានស្របាប់ឱយែឹ្ថ្ន“ាកលវទិ្យាល័យាននោលននយាបាយសស្រាប់ការ
ស្រាវស្រាវដែរ ប៉ោុដនតវាម្ិនអាចបំនពញតស្រម្ូវការបចចុបបននរបស់ាកលវទិ្យាល័យននុះននាុះនទ្យ” 
(RULE:SRT)។ ស្រពឹទ្យធបុរសាន ក់បាននលើកន ើ្ ថ្ន “ាកលវទិ្យាល័យននុះកស្រម្ន្វើការសិកាស្រាវស្រាវ
ណាស់។ ថ្នន ក់នលើននាកលវទិ្យាល័យននុះដត្ដតនលើកទ្យឹកចិតតែល់ាស្រាដ ចារយកនុ្ការដសវ្ រក 
មូ្លនិ្ ិ សស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវ។ ប៉ោុដនតនទុះាយា៉ោ ្ណា វាម្ិនបាននចញាលទ្យធផ្លអវើននាុះនទ្យ” 
(RULE:D1)។ នោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតាិស្រសត និ្  
វទិ្យាាស្រសតនសែាកិចចអាចនឹ្ចូលរមួ្កនុ្ការនលើកទ្យឹកចិតតយា៉ោ ្ពិតស្របាកែែល់ាស្រាត ចារយ នែើម្បើន្វើការ
ស្រាវស្រាវននុះ។  

ារលវិទាលយ័ភូមិនទរេរិមម 

នបសកកម្ែរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទកសិកម្ែគឺានែូចា ការស្រាវស្រាវ ការអប់រ ំ និ្ ការ
ពស្រ្ើកមាួនបដនថម្នទ្យៀត ប៉ោុដនតនបើនយា្តម្ាកលវទិ្យា្ិការននាកលវទិ្យាល័យននុះ បាននលើកន ើ្ ថ្ន 
ម្ិនាននោលការណ៍ដណនាាំផ្ាូវការ សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ នហើយាកលវទិ្យាល័យក៏ម្ិនានងវកិា
សស្រាប់គនស្រា្ននុះផ្្ដែរ (RUA:PR)។ ាកលវទិ្យាល័យននុះបានចូលរមួ្នៅកនុ្គនស្រា្ននការ
ស្រាវស្រាវនផ្ស្ៗោន ានស្រចើន ដែលនាឱំយម្ហាវទិ្យាល័យនើម្យួៗទ្យទ្យលួបានងវកិាជ្ំនួយពើអ្គការ 
អនតរាតិ សស្រាប់ពស្រ្ើកបដនថម្ការស្រាវស្រាវនលើវស័ិយកសកិម្ែ។ ការស្រាវស្រាវននុះានការជ្ំរុញបដនថម្
ពើសំណាក់ាស្រាត ចារយស្រគប់ាន់ថ្នន ក់ (ជ្ំនួយការាស្រាត ចារយ ាស្រាត ចារយរ្ និ្ាស្រាត ចារយ)
សស្រាប់អនកដែលានឋានៈមពស់ ក៏ទ្យទ្យលួបានកនស្រម្ពើការបនស្រ្ៀនមពស់ដែរ នហើយតស្រម្វូឱយាននពល
នវលាបដនថម្នទ្យៀតកនុ្ការន្វើការស្រាវស្រាវ (RUA:PR)។ នទុះយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ាកលវទិ្យា្ិការនន
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ាកលវទិ្យាល័យននុះបានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន (កតត ដែលប្កឱយានភាពរា ំ្ សទុះែល់ការស្រាវស្រាវ) 
គឺស្រកសួ្អប់រមំ្និទន់អនុញ្ញា តឱយាស្រាត ចារយទំ្ អស់ន្វើការងារននុះននាុះនទ្យ (RUA:PR)។ ស្រពឹទ្យធបុរស
ាន ក់ បានបដនថម្ថ្នពកួនគានបុគគលកិន្វើការនពញនា៉ោ ្ចនំួន១៤នាក់ និ្ន្វើការនស្រៅនា៉ោ ្ចំននួ ១២
នាក់ (RUA:Dean2)។  

ារលវិទាលយ័មានជ័យ 

ាកលវទិ្យាល័យានជ័្យ ម្និាននោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវាផ្ាូវការនទ្យ ប៉ោុដនតពកួនគ
ពាយាម្នផ្លត តសំខាន់នៅនលើកិចចសហស្របតិបតតិការអនតរាត ិ និ្ការន្វើគនស្រា្ស្រាវស្រាវរមួ្ោន  
(MCU:VP)។ ពួកនគក៏បានន្វើការយា៉ោ ្ជ្តិសនិទ្យធាម្ួយស្រកសួ្អប់រ ំ កនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពននការ
ស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគផ្្ដែរ (MCU:D1) 

ារលវិទាលយ័ សៅេអ៍ុីេល៍សអយសេៀ 

ាកលវទិ្យាល័យនៅស៍អុើសង៍នអយនសៀ ាាកលវទិ្យាល័យម្ួយដែលានទ្យើតំ្ កនុ្នមតត
នសៀម្រាប បានន្វើនសចកតើដងា្ ការណ៍លម្ែតិម្ួយ សតើពើនោលននយាបាយ និ្ នើតិវ ិ្ ើននការស្រាវស្រាវ 
(ដែលបានបន្កើតន ើ្ នៅឆ្ន  ំ ២0១១)។ ាកលវទិ្យាល័យននុះានបណំ្ច្់កាា យនៅា
ម្ជ្ឈម្ណឌ លស្រាវស្រាវម្ួយ ដែលានសម្តថភាពស្រគប់ស្រោន់កនុ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ និ្ដចករដំលក 
លទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវននាុះនៅកាន់ស្គម្ាតិ (USEA:VP)។ ាកលវទិ្យាល័យននុះក៏បាន 
សហការាម្យួនែគូាតិ អនតរាតិ និ្ាថ នទូ្យតសហរែាអានម្រកិនែើម្បើន្វើការដកលម្ែគុណភាពននការ
អប់រនំិ្ការស្រាវស្រាវរបស់មាួនផ្្ដែរ។ នោលបណំ្របស់ម្ហាវទិ្យាល័យ នៅស៍អុើសង៍នអយនសៀ គឺ
នែើម្បើជ្ួយឱយនិសសតិនរៀននូវជ្នំាញដែល “ស្រតូវនឹ្ ទ្យើផ្ារនិ្ឱកាសការងារនានពលបចចុបបនន”។ 
ឧទហរណ៍ថ្ន “នតើវស័ិយនទ្យសចរណ៍គឺាអវើ?” និ្ “នតើពកួនគស្រតូវន្វើែូចនម្តចនែើម្បើដ្ឋក់ កយចូលបនស្រម្ើ
ការកនុ្វស័ិយនទ្យសចរណ៍ននុះ?”(USEA:D1)។ ាកលវទិ្យាល័យក៏តស្រម្ូវឱយសសិសនិសសតិទំ្ អស់ ន្វើ
ការស្របកួតស្របដជ្្ោន កនុ្ការស្រប ្ និ្ សរនសរនិនកខបបទ្យម្ួយមុ្ននពលដែលពួកនគបញ្ច ប់ការសិកា។ 
ស្រពឹទ្យធបុរសាន ក់ បានគូសបញ្ញា ក់បដនថម្ពើកិចចសហស្របតិបតតិការាម្ួយ “នែគូានស្រចើននែើម្បើបន្កើនជ្ំនាញ
ននការស្រាវស្រាវនិ្ទ្យសសនវស័ិយរបស់ពួកនយើ្  ន លគឺឱយស្រសបោន ាម្ួយនឹ្ អវើដែលរដ្ឋា ភ្ិបាល
បចចុបបននកំពុ្ន្វើ”(USEA:D2)។  

នៅទ្យើននុះ នយើ្ កត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ការន្វើអាជ្ើវកម្ែ និ្វស័ិយនសែាកចិច ស្រតូវន្វើការការ 
នផ្លត តសំខាន់នៅនលើការស្រាវស្រាវ រមួ្ាម្ួយនឹ្ការយកចតិតទុ្យកដ្ឋក់នលើរបត់ននយាបាយផ្្ដែរ ដែល
នៅកនុ្របាយការណ៍ននុះបានបងាា ញថ្ន វាគឺាកតត ែ៏សំខាន់ម្ួយកនុ្ការរា ំ្ សទុះចំន ុះកិចចការ
ស្រាវស្រាវននដផ្នកវទិ្យាាស្រសតស្គម្ននុះ។ 
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ារលវិទាលយ័ាវ យសរៀង 

ាកលវទិ្យាល័យាវ យនរៀ្ម្ិនាននោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវាផ្ាូវការននាុះនទ្យ ប៉ោុដនត
ពួកនគាននបសកកម្ែម្ួយ “នែើម្បើកាា យនៅាម្ជ្ឈម្ណឌ លដែលានគុណភាពស្រគប់ស្រោន់ទំ្ ការអប់រ ំ
និ្ការស្រាវស្រាវ” នបសកកម្ែននាុះគឺ“នែើម្បើផ្ដល់ចំនណុះែឹ្  និ្បនស្រ្ៀនឱយនសិសតិានសើល្ម៌្ស្រតមឹ្
ស្រតូវដែលអាចឱយពួកនគចូលរមួ្ន្វើការដចករដំលកចណុំចវជិ្ាានទំ្ ននាុះ កនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍនសែាកិចច និ្
ស្គម្កម្ពុា” កនុ្នោលបណំ្ “នែើម្បើផ្តល់ការអប់រ ំ និ្ឱកាសននការស្រាវស្រាវសស្រាប់ថ្នន ក់នមតត 
នហើយាពិនសសសស្រាប់អនកដែលានការលំបាកកនុ្ការទ្យទ្យួលយកការអប់រថំ្នន ក់ឧតតម្សកិាននុះ”
(SRU:Deans)។ ាកលវទិ្យាល័យននុះ ក៏អនុវតតនូវយុទ្យធាស្រសត នែើម្បើដកលម្ែគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវ
របស់ស្រកសួ្ អប់រផំ្្ដែរ “ប៉ោុដនតាស្រាត ចារយម្និានសម្តថភាពស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ” 
(SRU:Deans)។ 

មាា េជ់ំនួយ 

្នាោរអភិវឌឍន៍អាេុ ី(ADB) 

្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើម្ិនាននោលននយាបាយសស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតពួកនគ
ាននោលននយាបាយសស្រាប់ជ្ួលអនកស្របឹកានយាបល់ឱយចូលរមួ្កនុ្ការងារននុះ។ កនុ្ករណើ ភាគនស្រចើន 
“ការស្រាវស្រាវដែលទ្យទ្យលួបាននាគជ័្យ ដត្ដតានការចូលរមួ្ពើអនកស្របកឹាដែលានសម្តថភាព” 
(អនកស្របឹកានយាបល់អនតរាត ិ និ្ថ្នន ក់ាតិ)។ បុគគលិក្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើភាគនស្រចើន “ស្រគប់ស្រគ្
គនស្រា្ននុះ នដ្ឋយការកំណត់លកខមណឌ នននសចកតើបញ្ញា ក់ម្ួយសស្រាប់ការនស្រជ្ើសនរ ើសអនកពិនស្រោុះ
នយាបល់”។ ពួកនគតម្ដ្ឋននៅនលើភាពរ ើកចនស្រម្ើនននគនស្រា្ននុះ និ្អាចចូលរមួ្ផ្តល់អនុាសន៍ 
នផ្ស្ៗកនុ្អំ ុ្នពលអនុវតតផ្្ដែរ។ ្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើបានបន្កើត និ្ បានន្វើការដកដស្របនោល
ការណ៍ដណនា ំសតើពើការនស្របើស្របាស់ការពិនស្រោុះនយាបល់ និ្ានភាពចាស់លាស់អំពើនើតិវ ិ្ ើននការនស្រជ្ើស
នរ ើសអនកពិនស្រោុះនយាបល់។ “នៅនពលដែលអនកពិនស្រោុះនយាបល់ស្រតូវបាននគនស្រជ្ើសនរ ើស នយើ្ បានបញ្ញា ក់
ពើលកខមណឌ លម្ែតិ និ្ បានបងាា ញពើវ ិ្ ើាស្រសតនផ្ស្ៗទក់ទ្យ្នឹ្គនស្រា្របាយការណ៍ននការ
ស្រាវស្រាវននុះ នៅកាន់ពួកនគ”។ 

្នាោរព្ិភព្សលារ (WB) 

្នាោរពិភ្ពនលាកម្ិនាននោលននយាបាយ និ្ សកម្ែភាពសស្រាប់ការស្រាវស្រាវផ្លទ ល់មាួន
ននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតពកួនគនផ្លត តសខំាន់នៅនលើតនួាទ្យើរបស់ពួកនគ កនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍការស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យស 
កម្ពុា និ្ផ្តល់ព័ត៌លម្ែតិនផ្ស្ៗទក់ទ្យ្នៅនឹ្គនស្រា្ HEQCIP របស់្នាោរពភិ្ពនលាក និ្
ស្រកសួ្អប់រ៖ំ 
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ស្របព័នធអប់រឧំតតម្សិកាបចចុបបនន ានការរ ើកលូតលាស់យា៉ោ ្ឆ្ប់រហ័ស ប៉ោុដនតនៅានលកខណៈ
តូចស្របចាតំបំន់ និ្ានការស្រពួយបារម្ភនស្រចើនអំពើគុណភាព ែំនណើ រការ ស្របសិទ្យធភាព និ្ស្របសិទ្យធភាពនន
ការស្រគប់ស្រគ្ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា។ នែើម្បើជ្យួោសំ្រទ្យែល់ចណុំចទំ្ ននុះ្នាោរពិភ្ពនលាក បានចុុះ
កិចចស្រពម្នស្រពៀ្ាម្ួយស្រកសួ្អប់រ ំ យុវជ្ន និ្កើឡា នដ្ឋយផ្តល់ទ្យឹកស្របាក់ចំនួន ២៣លានែុលាា រ 
អានម្រកិ (៥០% ាជ្នំួយឥតសណំ្ និ្៥០% ាឥណទន) នែើម្បើផ្តល់ងវកិា៥ឆ្ន  ំសស្រាប់គនស្រា្
ដកលម្ែគុណភាព និ្ សម្តថភាពថ្នន ក់ឧតតម្សិកា (HEQCIP) ឆ្ន  ំ២០១១-២០១៥។ 

នោលបណំ្របស់គនស្រា្ HEQCIP គនឺែើម្បើដកលម្ែ៖ 

ក) គុណភាពននការបនស្រ្ៀន ការស្រគប់ស្រគ្ និ្គនស្រា្ោសំ្រទ្យការស្រាវស្រាវ 

ម) ាកលប្កណំត់ទ្យិសនៅននផ្លវបិាករបស់និសសតិនែើម្បើឱយទ្យទ្យួលបានផ្លលែ និ្រារា ំ្ ម្ិនឱយាន
បញ្ញា នផ្ស្ៗ   

ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន ននុះគឺាការចាប់នផ្តើម្ននគនំិតវជិ្ាានម្ួយ ប៉ោុដនតាន
ការយិាល័យ្បិនតយយានស្រចើន នហើយរនបៀបវារៈែកឹនារំបស់ាច ស់ជ្ំនួយនិ្ សម្តថភាពននការស្រាវស្រាវ
ក៏ម្ិនទន់ស្រគប់ស្រោន់ផ្្ដែរ។ ស្រសទប់ននការយិា្ិបនតយយបានន្វើឱយសវ័យភាពននអនកស្រាវស្រាវគនស្រា្
ននុះានការងយចុុះ នហើយការរពំឹ្ទុ្យកកនុ្ការទ្យទ្យួលជ្ំនយួននាុះក៏ហួសពើសម្តថភាពរបស់ាថ ប័ន និ្
សម្តថភាពននការស្រាវស្រាវដែរ (MCU:Dean5)។ វាក៏អាចនៅរចួផ្្ដែរ ដែលការស្រាវស្រាវកនុ្នពល
បចចុបបននននុះ នគស្របដហលាឱយតនម្ានៅនលើបរាិណ ា្គុណភាព និ្ ានហតុផ្លដែលគួរដតស្រតូវន្វើ
ការនសុើបអន្កតបដនថម្នទ្យៀត។ បញ្ញា ននការផ្តួចនផ្តើម្ន្វើការស្រាវស្រាវម្ួយនទ្យៀតននាុះ គឺម្និានងវកិាស្រគប់
ស្រោន់សស្រាប់តបសន្អនកស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតានកញ្ច ប់ងវកិាសស្រាប់អនកស្របឹកានយាបល់។ ទំ្ ននុះគឺា
ឧបសគគយា៉ោ ្្ៃន់្ៃរ សស្រាប់អនកដែលចូលរមួ្ន្វើការស្រាវស្រាវ និ្ការដ្ឋក់តនម្ាមពស់កនុ្ការដចករដំលក
នយាបល់ (ស្របដហលាម្ិនែឹ្ មាួន)។ ក៏ានការយល់ន ើញពើាកលវទិ្យាល័យឯកជ្នម្ួយចំននួអំពើ
វសិម្ភាពននងវកិា និ្ គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវផ្្ដែរ (USEA:F3)។ 

អងគការសក្ៅរដ្ឋា ភិបាល / អងគការេងគមេុវីិល 

អងគការេម្ម៌រមពុា (EC) 

អ្គការសម្្ម៌្កម្ពុាម្ិនាននោលននយាបាយននការស្រាវស្រាវាផ្ាូវការនទ្យ។ នទុះាយា៉ោ ្ណា
ក៏នដ្ឋយ ពួកនគានគនស្រា្ននការសិកាស្រាវស្រាវានស្រចើនដែលបានចូលរមួ្ នហើយគនស្រា្ទំ្ ននាុះ
ភាគនស្រចើន ក់ព័នធនៅនឹ្សកម្ែភាពរបស់មាួនកនុ្ការន្វើការងារននុះ ប៉ោុដនតពកួនគម្និបានបញ្ញា ក់ពើ
នបសកកម្ែចម្ប្របស់មាួននទ្យ (EC:DM)។ នោលនៅយុទ្យធាស្រសតននអ្គការននុះគឺ៖ 
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• នលើកកម្ពស់ឱយានការយល់ែឹ្ ាាកល និ្ជ្ំរុញឱយានការាម្គគើោន ាអនតរាតនិែើម្បើ
នដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ស្រកើស្រកដែលកពុំ្ស្របឈម្មុ្ម និ្សហគម្ន៍ម្យួចំននួដែលងាយរ្នស្រោុះ
នៅកម្ពុា ។ 

• សហគម្ន៍ស្រកើស្រក និ្សហគម្ន៍ម្ួយចំនួនដែលងាយរ្នស្រោុះស្រតូវបាននគជ្ំរុញទ្យកឹចិតតឱយាន
ការនរៀបចំ និ្ការោសំ្រទ្យយា៉ោ ្ានស្របសទិ្យធភាពបំផុ្ត កនុ្ការយកឈនុះនលើបញ្ញា រមួ្របស់ពកួនគ
និ្ឈាននៅន្វើអវើដែលពួកនគច្់បានយា៉ោ ្នពញនលញ។ 

• ស្របាជ្នកម្ពុា ស្រតូវបាននគជូ្នែណឹំ្ ក៏ែូចាោសំ្រទ្យយា៉ោ ្សកម្ែនែើម្បើការ រសិទ្យធ ិ និ្ការ 
តស ូម្តិរបស់ពួកនគសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបនដ្ឋយសម្ភាពនិ្ានការទ្យទ្យួលមុសស្រតវូ។ 

• រដ្ឋា ភ្ិបាល នែគូអភ្ិវឌ្ឍន៍ និ្វស័ិយឯកជ្ន បានពាយាម្ដកលម្ែឱយានការនោរពចាប់
ទក់ទ្យ្នឹ្ ្នធានែើ្ាើ លំនៅាថ ន និ្ ្នធាន្ម្ែាត។ិ 

នែើម្បើបំនពញតម្នោលបណំ្ទំ្ ននុះ ស្រកុម្ការងាររបស់ECស្រតូវបាននគជ្ំរុញឱយចូលរមួ្កនុ្
ការស្រាវស្រាវានស្រចើន និ្ស្របមូ្លយកទ្យិននន័យននគនំិតផ្តួចនផ្តើម្ទំ្ ននាុះ។ នយើ្ នឹ្ន្វើការពិភាកានលើ
បញ្ញា ទំ្ ននុះបដនថម្នទ្យៀត នៅកនុ្ដផ្នកនស្រកាយៗននរបាយការណ៍របស់នយើ្ ។ 

អងគការលកីាែូ (LICADHO) 

អ្គការលើកាែូន្វើការនសុើបអន្កតនលើបញ្ញា ែើ្ាើនដ្ឋយរមួ្បញ្ចូលទំ្ ការនរៀបចំនលើដផ្នទ្យើ បញ្ញា
ជ្នាា ុះ និ្ការរកាទ្យនិនន័យថ្នន ក់ាតិម្យួដែលបានម្កការវភិាគសថិតិរបស់ពកួនគនៅនលើជ្នាា ុះែើ្ ាើទំ្
ននាុះ។ នបសកកម្ែរបស់ពួកនគរមួ្ាន៖ 

អ្គការលើកាែូគឺាអ្គការសទិ្យិធម្នុសសកម្ពុា។ ចាប់តំ្ ពើការកនកើតន ើ្ នៅឆ្ន  ំ១៩៩២ អ្គ
ការលើកាែូបាននែើរជ្ួរមុ្មនគ កនុ្កិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្នែើម្បើការ រសិទ្យធិស្របាជ្នសុើវលិ អនកននយាបាយ 
អនកនសែាកិចច និ្ស្គម្នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា នែើម្បើនលើកកម្ពស់ការនោរពរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្ាថ ប័ន
នផ្ស្ៗនៅកាន់ពួកនគ។ តម្រយៈការកា្សម្ទិ្យធផ្លពើអតើតកាលរបស់មាួនននុះនហើយ នទ្យើបអ្គការលើ
កាែូនៅដតបនតន្វើាអនកតស ូម្តិសស្រាប់ស្របាជ្នកម្ពុា និ្ឃ្ា នំម្ើលរដ្ឋា ភ្ិបាល តម្កម្ែវ ិ្ ើសិទ្យិធ
ម្នុសសនានាពើការយិាល័យសខំាន់របស់មាួននៅរាជ្ធានើភ្នំនពញ និ្ការយិាល័យចំននួ១៣នៅតម្ 
បណាត នមតតនផ្ស្ៗផ្្ដែរ។ 

នៅកនុ្នសចកតើដងា្ការណ៍នននបសកកម្ែននាុះ ពកួនគបាននែើរតួនាទ្យើាអនកតស ូម្ត ិ និ្ាអនក
ស្រតួតពិនតិយ។ នោលបណំ្ទំ្ ពើរននុះគឺនាឱំយានការអនុវតតការស្រាវស្រាវស្របកបនដ្ឋយស្របសិទ្យធភាព។ 
ពួកនគម្និានយុទ្យធាស្រសតននការស្រាវស្រាវណាម្យួាក់លាក់ននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតពួកនគាន“វ ិ្ ើាស្រសត 
នផ្ស្ៗ វ ិ្ ើាស្រសតននការស្របមូ្លទ្យិននន័យទ្យិននន័យដតម្ួយគត់នៅកនុ្កុំពយូទ័្យរ ដែលានរយៈនពលយូរឆ្ន ំ
ម្កនហើយ ២០០៨។ នហើយស្រតូវបាននគរកាទុ្យកនៅកនុ្កុំពយូទ័្យរ និ្ នស្របើវាាឧបករណ៍សស្រាប់វភិាគ 



 90 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

សថិតិ”(LICHADO)។ ការតស ូម្តិភាគនស្រចើនដែលនយើ្ ន្វើ គឺានសចកតើដងា្ការណ៍និ្អតថបទ្យសន្ខប" 
ម្ិនដម្ននកើតន ើ្ នដ្ឋយការនកឹន ើញននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតវាារបស់ពិនសសម្ួយ ែូចានសរ ើភាពនលើស្របព័នធ 
អុើនន្ើណិត”។ គំរូននការបណតុ ុះបណាត ល និ្ការកា្សម្តថភាពរបស់ពួកនគស្រតូវពឹ្ ដផ្ែកនលើការ
ហវកឹហវនឺ ាត ប់តម្ការឱយនយាបល់ពើអនកដណនា ំឬការដចករដំលកពើម្ិតតភ្កតិឱយោន នៅវញិនៅម្ក ាា្
នោលននយាបាយដែលបានសរនសរទុ្យកនលើស្រកដ្ឋស។ 

មជឈមណឌ លេទិធិមនុេសរមពុា(CCHR) 

ម្ជ្ឈម្ណឌ លសិទ្យធិម្នុសសកម្ពុា ាននោលននយាបាយរបស់មាួនទក់ទ្យ្នឹ្បញ្ញា ានស្រចើនែូច
ា ហរិញ្ាវតថុ ការងារ នយនឌ័្រ បរាិថ ន និ្បញ្ញា នផ្ស្ៗនទ្យៀត ក៏ប៉ោុដនតពួកនគម្ិនាននោលននយាបាយ
ស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ។ នបសកកម្ែរបស់ាថ ប័នននុះគ៖ឺ “ម្ជ្ឈម្ណឌ លសទិ្យធិម្នុសសកម្ពុា គាឺអ្គការតស ូ
ម្តិម្ួយដែលជ្យួសស្រម្លួែល់អនកចូលរមួ្តំ្ ពើថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា ន នែើម្បើពស្រ្ឹ្ អណំាចសហគម្ន៍តម្ 
រយៈការអប់រអំពំើសទិ្យធិរបស់ស្របាពលរែា និ្ សទិ្យធិអនកននយាបាយ។អ្គការននុះក៏បានជ្ួយសស្រម្ួល កនុ្
ការកា្ទ្យំនាក់ទ្យនំ្រវា្ស្គម្សុើវលិនៅស្របនទ្យសកម្ពុា និ្សហគម្ន៍អនតរាតិនែើម្បើបន្កើនការ
អភ្ិវឌ្ឍននការតស ូម្តិ និ្សទិ្យិធម្នុសសនៅកម្ពុា”។ 

ម្ជ្ឈម្ណឌ លសិទ្យធិម្នុសសកម្ពុាបាននម្ើលន ើញថ្ន ការស្រាវស្រាវគឺាដផ្នកែ៏សខំាន់ម្យួកនុ្
ការសនស្រម្ចបាននូវនបសកកម្ែរបស់មាួន នបើនទុះាពួកនគម្ិនបានសរនសរនោលននយាបាយននការ
ស្រាវស្រាវក៏នដ្ឋយ ប៉ោុដនតពួកនគានគំរូនននសៀវនៅដណនាទំក់ទ្យ្នឹ្ការសរនសររបាយការណ៍ និ្ ការ
សន្ខបដែលានការកណំត់ទ្យស្រម្្់ម្ួយាក់លាក់ផ្្ដែរ។ ពួកនគក៏ានឯការស្រាវស្រាវម្ួយចំននួ
ដែលនរៀបនរៀ្ន ើ្ កនុ្សកិាខ ាលាឆ្ន ២ំ០១៣ នហើយនឹ្ន្វើការសរនសរគនស្រា្  វ ិ្ ើាស្រសត 
សរនសរនសចកតើដងា្ការណ៍ និ្សន្ខបនោលននយាបាយនរៀ្រាល់ពើរដមម្ត្ផ្្ដែរ។ បុគគលិក
ម្ជ្ឈម្ណឌ លបាននលើកន ើ្ ថ្ន នៅនពលដែលចុុះនៅន្វើការងារផ្លទ ល់ គឺតស្រម្ូវឱយានការពិនិតយនលើ
ស្របសិទ្យធភាពននការសាភ ស និ្ន្វើការពភិាកាាម្យួសាជ្ិកដែលចុុះនៅផ្លទ ល់នលើវ ិ្ ើាស្រសតនផ្ស្ៗ 
(CCHR:SR)។ ការបណតុ ុះបណាត លននការងារស្រាវស្រាវននុះ គឺនផ្លត តសំខាន់នៅនលើការដណនាោំន នៅវញិ
នៅម្ក ន លគឺម្និដម្នាការនរៀបចំាឯការនផ្ស្ៗននាុះនទ្យ។ 

វិទាាថ នបណតុ ឹះបណាត ល និងក្ាវក្ាវសែើមបអីភិវឌឍន៍រមពុា (CDRI) 

នបសកកម្ែរបស់ CDRI គឺនែើម្បើរមួ្ចំដណកែល់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសកម្ពុាស្របកបនដ្ឋយនរិនតរ
ភាព និ្សុមុាលភាពរបស់ស្របាជ្នរបស់មាួនតម្រយៈការបន្កើតនោលននយាបាយស្រាវស្រាវ ដែល
ានគុណភាពមពស់ ការផ្សពវផ្ាយចំនណុះែឹ្  និ្ការអភ្វិឌ្ឍសម្តថភាពរបស់មាួន។មណៈដែលពួកនគ
ម្ិនាននោលននយាបាយស្រាវស្រាវាក់លាក់ននាុះ នបសកកម្ែរបស់ពួកនគបានច្ែុលបងាា ញយា៉ោ ្
ចាស់ ពើសកម្ែភាពននការងារការស្រាវស្រាវ និ្ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពរបស់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្
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នៅស្របនទ្យសកម្ពុា។ អតើតស្របធាន CDRI បានផ្តល់នយាបល់នផ្លត តសំខាន់នៅនលើ“អភ្ិបាលកិចច ា
ពិនសសការន្វើកំដណទ្យស្រម្្់តម្រនបៀបវមិ្ជ្ឈការ និ្វសិហម្ជ្ឈការ រមួ្ាម្ួយនឹ្បញ្ញា ដែលកំពុ្នកើត
ាន ែូចាកំនណើ នននការអប់រនំិ្ការផ្លា ស់បតូរអាកាសធាតុានែើម្”។ 

CDRI បានទ្យទ្យលួការោសំ្រទ្យពើម្ជ្ឈម្ណឌ លស្រាវស្រាវអភ្ិវឌ្ឍន៍អនតរាតិននស្របនទ្យសកាណាដ្ឋ
(IDRC) តម្រយៈការផ្តួចនផ្តើម្ន្វើនវទ្យិកាអភ្ិវឌ្ឍន៍ការស្រាវស្រាវ (DRF) នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ដែល
ានការជ្ំរុញពើមូ្លដ្ឋា ន និ្ នែគូននាថ ប័នស្រាវស្រាវដែលឈានមុ្មនគ CDRI ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទ
ភ្នំនពញ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទកសិកម្ែ វទិ្យាាថ នសកិាស្រាវស្រាវ និ្បណតុ ុះបណាត ល វទិ្យាាថ នាតិ
សុមភាពាធារណៈ និ្ សាគម្នសែាកិចចកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ នវទ្យិកាននុះ "ផ្តល់នូវឱកាសឱយអនក
បន្កើត និ្អនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្ ន្វើការដចករដំលកចំនណុះែឹ្ និ្ នរៀនពើោន នៅវញិនៅម្ក នែើម្បើការ 
កា្សម្តថភាពននការស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគ”។ CDRI ក៏ានការស្រពួយបារម្ភផ្្ដែររវា្គំនិតផ្តួចនផ្តើម្
កនុ្តំបន់ាម្ួយនឹ្ IDRC និ្មូ្លនិ្ិ Rockefeller“ នយើ្ បានពស្រ្ឹ្កចិចសហការកនុ្តំបន់របស់
នយើ្  អភ្ិវឌ្ឍបណាត ញននការវភិាគនែើម្បើបន្កើតភាពានែគូរបស់ ម្ហាអនុតំបន់ទ្យននានម្គ្គ(GMS-
wide)។ ម្យួវញិនទ្យៀតនយើ្ មិតមំន្វើការងារននុះ គឺនែើម្បើផ្តល់ារៈសខំាន់ននការន្វើសាហរណកម្ែកនុ្
តំបន់ និ្កចិចសហស្របតិបតតកិាររបស់ស្របនទ្យសកម្ពុានានពលអនាគត ឱយកាា យនៅា “តំបន់ម្យួ”។ 
CDRI ាាថ ប័នម្យួដែលនែើរតួនាទ្យើយា៉ោ ្សកម្ែសស្រាប់បណាត ញស្រាវស្រាវកនុ្តបំន់តម្រយៈនែគូនន
ការអភ្ិវឌ្ឍនោលននយាបាយនិ្នវទ្យិកានានា” (CDRI:FD)។ 

មជឈមណឌ លសខមរេរិា (CKS) 

ម្ជ្ឈម្ណឌ លនមម្រសកិាោសំ្រទ្យការស្រាវស្រាវការបនស្រ្ៀន និ្ការផ្តល់នសវាាធារណៈកនុ្ 
វស័ិយវទិ្យាាស្រសតស្គម្ សលិបៈនិ្ម្នុសសាស្រសតនៅស្របនទ្យសកម្ពុា ស្រពម្ទំ្ ស្របនទ្យសកនុ្តំបន់ទ្យននា 
នម្គ្គ។ ម្ជ្ឈម្ណឌ លនមម្រសកិាគឺាាថ ប័នស្រាវស្រាវម្យួ ដែលោសំ្រទ្យែល់ការងារស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតម្និ
ន្វើការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ។ នហតុែូនចនុះ ម្ជ្ឈម្ណឌ លនមម្រសកិាជ្ំរុញឱយានការស្រាវស្រាវ និ្ការផ្លា ស់
បតូរការស្រាវស្រាវាលកខណៈអនតរាតិ នហើយកម្ែវ ិ្ ើននុះបានជ្ួយបន្កើនការយល់ែឹ្ែល់ស្របនទ្យសកម្ពុា
និ្ស្របនទ្យសកនុ្តំបន់។ ម្ជ្ឈម្ណឌ លននុះពាយាម្ពស្រ្ឹ្វបប្ម៌្របស់ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្ រចនាសម្ព័នធ
អប់រ ំ នហើយក៏បានបញ្ចូ លបណឌិ តកម្ពុាម្យួចំននួឱយនៅចូលរមួ្កនុ្កម្ែវ ិ្ ើននការផ្លា ស់បតូរថ្នន ក់តំបន់ និ្
ថ្នន ក់អនតរាតិ (CKS:PR)។ ទំ្ អស់ននុះក៏ានោលបំណ្ម្ួយកនុ្ការនលើកកម្ពស់ស្គម្សុើវលិ
ឱយានភាពរ ឹ្ ាផំ្្ដែរ។ ការវាយតនម្ាបដនថម្នទ្យៀតគចឺាបំាច់ស្រតូវន្វើការវាស់សទ្់នៅនលើភាពនាគជ័្យ
ននការនលើកកម្ពស់ភាពយល់ែឹ្ របស់អនកជ្ំនាញ ននការស្រាវស្រាវាាធារណៈនិ្សកម្ែភាពរបស់
ាថ ប័ននើម្ួយៗ ដែលន្វើការផ្ារភាា ប់ោន នៅនឹ្ទ្យនំាក់ទ្យំន្របស់បណឌិ តនៅកស្រម្តិាតនិិ្កស្រម្ិត 
អនតរាត។ិ 
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មជឈមណឌ លឯរាររមពុា (DC-Cam) 

ម្ជ្ឈម្ណឌ លឯការកម្ពុាាននាទ្យនភាពកនុ្នាម្ាាថ ប័នែំបូ្នគប្ែស់កនុ្តំបន់ ដែល
បានឧទ្យទសិែល់ការរកន ើញការពិតនៅពើនស្រកាយអំនពើនឃ្រនៅានស្រចើនកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្តំបន់
អាសុើអានគនយ។៍ ម្ជ្ឈម្ណឌ លឯការកម្ពុាានបណំ្ច្់អប់រ ំបណតុ ុះបណាត លសិសស នសិសតិ និ្អនក
ែឹកនាវំយ័នកែ្  ដែលស្របកបនៅនដ្ឋយម្នុសស្ម៌្ យុតតិ្ ម៌្ និ្សម្្ម៌្ ាម្ួយនឹ្ ការស្រសឡាញ់ 
សនតិភាព និ្បុគគលដែលានកាា ំ្ ចិតតជ្ំរុញឱយានការផ្លា ស់បតូរនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ទំ្ កនុ្តំបន់ 
និ្នៅជុ្ំវញិពិភ្ពនលាក នែើម្បើយកចំនណុះែឹ្ជ្នំាញវាិា ជ្ើវៈរបស់ពួកនគន្វើការសិកាស្រាវស្រាវពើ
ស្របនទ្យសកម្ពុាទំ្ អតើតកាលបចចុបបនន និ្នានពលអនាគត។ 

នែើម្បើសនស្រម្ចបាននូវចកខុវស័ិយខា្នលើននុះ ម្ជ្ឈម្ណឌ លឯការកម្ពុាបានន្វើតម្នោលនៅ
ែូចខា្នស្រកាម្ននុះ៖ 

• នែើម្បើកាា យាអនកែកឹនាកំនុ្ការស្រាវស្រាវអំនពើស្របល័យពូជ្ាសន៍នៅកនុ្តបំន់អាសុើអានគនយ ៍
• បណដុ ុះគំនតិឱយានវបប្ម៌្ននការស្រាវស្រាវសស្រាប់បញ្ាវនតននស្របនទ្យសកម្ពុានានពលខា្មុ្ម 
• នែើម្បើន្វើការដសវ្ រកម្ន្ាបាយកនុ្ការកា្សនតិភាពយុតតិ្ម៌្ នលើកកម្ពស់ការផ្សុះផ្ាាត ិ

នឹ្កាា យនៅាាថ ប័នបណតុ ុះបណាត លដែលានវបប្ម៌្អហិ្ ា នែើម្បើកា្ស្គម្កម្ពុាស្របកបនៅ
នដ្ឋយម្នុសស្ម៌្ ានយុតតិ្ ម៌្កនុ្ស្គម្ និ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបនដ្ឋយចើរភាព។ 

នែើម្បើន្វើការអភ្ិរកសស្របវតតាិស្រសតនិ្រឭំកែល់អនកដែលបានាា ប់ ឬរស់រានានជ្ើវតិពើអំនពើសាា ប់យា៉ោ ្
រងាគ លដមែរស្រកហម្នៅកម្ពុា ក៏ែូចាអំនពើនឃ្រនៅនៅបណាត លស្របនទ្យសនផ្ស្ៗនទ្យៀតកនុ្តបំន់អាសុើ 
អានគនយ ៍(DCCAM:D)។  
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ករណើ សកិា៖ មុម្ដស្រហវល - វ ិ្ ើាស្រសតននស្រាវស្រាវស្របកបនដ្ឋយស្របសទិ្យធភាព និ្គុណភាពននការ
ស្រគប់ស្រគ្ទិ្យននន័យ 

នយើ្ នស្រជ្ើសនរ ើសអ្គការននុះ ម្កន្វើាករណើ សិកានដ្ឋយារដត អ្គការននុះានការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់ 
និ្ចណំាយនពលានស្រចើនកនុ្ការបណតុ ុះបណាត លនៅស្រគប់កស្រម្ិត មុ្ននពលពកួនគចាប់នផ្ដើម្ន្វើការស្រាវស្រាវននុះ។ 
វាក៏ានរឿ្គួរឱយកត់សាគ ល់ម្យួផ្្ដែរ នដ្ឋយារដតជ្ហំានដែលពួកនគន្វើនែើម្បើទ្យទ្យលួបានភាពស្រតឹម្ស្រតូវ និ្  
សុពលភាពននការរកន ើញននាុះ វាបងាា ញលទ្យធផ្លមុ្ននពលដែលពួកនគន្វើការនបាុះពុម្ពផ្ាយនៅនទ្យៀត។ ការ
ស្រាវស្រាវនៅនលើគណៈកាែ ្កិារនបាុះនឆ្ន តនដ្ឋយនសរ ើ និ្ យុតតិ្ម៌្នៅកម្ពុា (មុម្ដស្រហវល) បាននផ្លត តសំខាន់
នលើការសទ្់ម្តិាសថិតិនៅកនុ្ចំណុចចំននួបួន៖ សវនកម្ែនៅនលើបញ្ា ើនឈាែ ុះអនកនបាុះនឆ្ន ត (នហើយយកនៅ
នស្របៀបន្ៀបាម្យួនឹ្បញ្ា ើនឈាែ ុះនបាុះនឆ្ន តថ្នន ក់ាតិននស្របនទ្យសកម្ពុា អនកចូលរមួ្នបាុះនឆ្ន ត និ្អភ្ិបាលកិចច
តម្ដបបស្របា្ិបនតយយ) - ការស្របស្រពតឹតនៅននការនបាុះនឆ្ន ត ការសនស្រម្ចចិតតនៅថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា ន និ្ វមិ្ជ្ឈការ 
(អភ្ិបាលកចិចនៅថ្នន ក់នស្រកាម្ាតិ) ការនបាុះនឆ្ន តស្រសបោន ាម្ួយនឹ្ ចំននួដែលបានរាប់ និ្ការចូលរមួ្នបាុះ
នឆ្ន តពើសណំាក់ជ្នពិការ (Com:B)។ 

នាយកមុម្ដស្រហវលបានឱយែឹ្ថ្ន ពួកនគនផ្លត តសខំាន់នៅនលើ យុទ្យធាស្រសតននការស្រាវស្រាវ ដែលរមួ្ានការសរនសរ
នៅការអនុវតតលកខមណឌ នផ្ស្ៗ នោលបណំ្ វ ិ្ ើាស្រសត កាលវភិាគ  ស្រកម្សើល្ម៌្ ការបណតុ ុះបណាត ល និ្  “ការ
បញ្ញា ក់ពើអនកសាភ សនែើម្បើធានាថ្នពួកនគានសម្តថភាពអាចន្វើការស្រាវស្រាវននុះបាន"(Com:A)។ ាែបូំ្
ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវរបស់មុម្ដស្រហវល បានន្វើការអភ្ិវឌ្ឍវ ិ្ ើាស្រសតរបស់ពួកនគ និ្នរៀបចំាកស្រម្្សណួំរ នហើយ
បនាទ ប់ម្កន្វើការហវកឹហវនឺអនកស្របមូ្លទ្យនិនន័យរបស់ពកួនគ។ បនាទ ប់ម្កនទ្យៀត ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ បានចុុះនៅ
ស្របមូ្លទ្យនិនន័យនដ្ឋយផ្លទ ល់នៅតម្តំបន់នផ្ស្ៗ នែើម្បើសនស្រម្ចឱយបាននូវនោលបំណ្ននការស្រាវស្រាវ នហើយក៏
ស្រតូវសំុការការអនុញ្ញា តមុ្ននពលសាភ សផ្្ដែរ។ មុម្ដស្រហវលានបណាត ញបនងាគ លកនុ្តំបន់ (តំដណ្សែ័ស្រគ
ចិតត) នៅនមតត ស្រសកុ និ្  ុ ំដែលស្រតូវបាននគនាយំកម្កកាន់រាជ្ធានើភ្នំនពញ នែើម្បើបណតុ ុះបណាត លកនុ្វ ិ្ ើាស្រសត
ននការសទ្់ម្តិ។ កនុ្ស្រកុម្ស្រាវស្រាវនើម្ួយៗ អនកែឹកនាសំ្រកុម្នែើរតនួាទ្យើាអនកស្រតួតពនិិតយនម្ើលនលើការស្របមូ្ល
ទ្យិននន័យនែើម្បើធានាឱយបានថ្ន ទ្យិននន័យដែលទ្យទ្យួលបានគឺស្រតឹម្ស្រតូវនិ្ចាស់លាស់ (Com:B)។ នៅថ្នន ក់នមតត 
នលខា្ិការដ្ឋា នមុម្ដស្រហវលបានន្វើការដកសស្រម្ួលទ្យនិនន័យទំ្ ននាុះ មុ្ននពលបញ្ាូ ននៅកាន់ការយិាល័យ 
កណាត លនៅរាជ្ធានើភ្នំនពញ។ នៅថ្នន ក់ាតិ អនកស្រាវស្រាវ ឬអនកស្រគប់ស្រគ្កម្ែវ ិ្ ើបានពិនតិយនលើទ្យិននន័យននុះាងែើ
ម្ត្នទ្យៀត។ មុ្ននពលនចញារបាយការណ៍មុម្ដស្រហវលនពលមាុះ បានន្វើកចិចសនាាម្យួអ្គការនែគូែនទ្យនទ្យៀត
នែើម្បើពិនិតយនម្ើល និ្វភិាគនលើកិចចការទំ្ ននាុះ (Com:A)។ ពកួនគទ្យទ្យលួបានមូ្លនិ្ិពើាច ស់ជ្ំនយួសនូល 
អនតរាត ិ(Norwegian People Aid (NPA), OXFAM, Forum sheet, National Democratic Institutute 
(NDI), ាថ នទូ្យតចស្រកភ្ពអ្់នគាស) និ្មូ្លនិ្ ិទ្យំហតូំចពើាច ស់ជ្ំនយួកនុ្ស្រសុក។ 
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រមមវិ្ីក្ាវក្ាវេក្មាប់ថាន រ់មិនទន់បញ្ាប់និងថាន រ់បញ្ាប់ននក្គឹឹះាថ នឧតតមេរិា 
(HEI) 

ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានរកន ើញថ្ន នសិសតិនៅាកលវទិ្យាល័យម្ួយចំននួស្រតូវបានជ្ំរុញ
ឱយចូលរមួ្នៅកនុ្ការងារស្រាវស្រាវ និ្ានស្រចើនអនកនទ្យៀតបានចាប់យកវគគសកិាពើវ ិ្ ើាស្រសតននស្រាវស្រាវ 
(ា្ម្ែតនៅកស្រម្ិតបរញិ្ញា បស្រតថ្នន ក់ និ្ ថ្នន ក់ឆ្ន ទំ្យើ៤)។ ភាគនស្រចើនននការសិកាថ្នន ក់អនុបណឌិ ត និ្
ថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រតម្ួយចនំួនគតឺស្រម្ូវឱយានការសរនសរនិនកខបបទ្យស្រាវស្រាវនែើម្បើបញ្ច ប់ការសកិារបស់ពកួ
នគ នបើនទុះបើាានការដស្របស្របួលក៏នដ្ឋយ នហើយាកលវទិ្យាល័យម្ួយចំនួននទ្យៀតបានផ្តល់នូវជ្នស្រម្ើស
កនុ្ការស្រប ្វគគផ្លត ច់ស្រព័ស្រតសស្រាប់ពួកនគ។ ឧទហរណ៍ បចចុបបននននុះាកលវទិ្យាល័យាតសិ្រគប់ស្រគ្ 
ានថ្នន ក់បណឌិ តាន់មពស់ ដែលានអនកស្រាវស្រាវថ្នន ក់បណឌិ តននុះចនំួន ២០នាក់ (NUM:PR)។ 
និសសតិដែលបានបញ្ច ប់ការសកិានៅាកលវទិ្យាល័យាតសិ្រគប់ស្រគ្បាននរៀបរាប់ពើតស្រម្ូវការរបស់ថ្នន ក់
បណឌិ ត គឺស្រតូវបញ្ច ប់ស្រគប់វគគទំ្ អស់ (រមួ្ទំ្ វគគសិកាននការស្រាវស្រាវ) និ្ការន្វើការស្រាវស្រាវ
(នដ្ឋយដផ្ែកនលើនោលការណ៍ដណនារំបស់ស្រកសួ្អប់រ ំ យុវជ្ន និ្ កើឡា ាម្ួយនឹ្ អនកស្រគប់ស្រគ្និ្
សហអនកស្រគប់ស្រគ្ពើររូបនទ្យៀត)។ អនកស្រគប់ស្រគ្ស្រតូវានការយល់ែឹ្ពើស្របធានបទ្យននការស្រាវស្រាវននាុះ 
(NUM:SRT)។ សសិសនសិសតិានស្រចើនបាននិយាយថ្ន ានអនកស្រគប់ស្រគ្ម្យួចំននួានជ្ំនាញនិ្ន្វើ
ការងារននុះស្របកបនដ្ឋយគុណភាពមពស់ (NUM:SRT)។ ែនំណើ រការននការន្វើនិនកខបបទ្យននុះ គតឺស្រម្ូវឱយ
ានការស្រាវស្រាវការវភិាគការពិនិតយន ើ្ វញិពើសណំាក់អនកពិនិតយ (Peer Review) និ្ ការការ រ។ 
គនស្រា្នននិនកខបបទ្យស្រតូវបានវាយតនម្ានដ្ឋយគណៈកាែ ្កិារ មុ្ននពលចុុះនៅន្វើការងារស្រាវស្រាវននាុះ
ផ្លទ ល់។ កនុ្អំ ុ្នពលចុុះន្វើការស្រាវស្រាវផ្លទ ល់ គឺតស្រម្ូវឱយានការស្រតួតពិនិតយ ដែលរមួ្បញ្ចូ លទំ្ ការ
ពិនិតយនម្ើលភាពរ ើកចនស្រម្ើនននការវាយតនម្ាពិនតិយនលើបទ្យដ្ឋា ននានា និ្ពនិិតយន ើ្ វញិនៅនលើទ្យិននន័យ
ដែលទ្យទ្យលួបាន។ ស្របសិននបើានការយល់ស្រពម្នៅនលើនិនកខបបទ្យ ននាុះនឹ្ ឈាននៅែល់ការការ រ
នែើម្បើបញ្ច ប់។ននុះគឺាការនឆ្ាើយតបរបស់ាកលវទិ្យាល័យាតសិ្រគប់ស្រគ្នៅនឹ្ នោលននយាបាយរបស់
ស្រកសួ្អប់រ ំនិ្ ានការអនុម័្តពើស្រកសួ្ នែើម្បើទ្យទ្យួលបានសញ្ញា បស្រតាបណឌិ តាន់មពស់។ ស្រតូវការចំននួ 
៥៤នស្រកឌ្ើតនែើម្បើបញ្ច ប់បណឌិ តាន់មពស់ននុះបាន។ កម្ែវ ិ្ ើបណឌិ តននុះស្រតូវបានរចនាន ើ្ នែើម្បើបំនពញ
តម្សត្់ដ្ឋរអនតរាតិនន AUN (បណាត ញាកលវទិ្យាល័យអាា ន)។ ទំ្ អស់ននុះបានបន្កើនឱយ
ានការស្របកតួស្របដជ្្របស់ាកលវទិ្យាល័យនានា និ្បន្កើនបណាត ញទ្យនំាក់ទ្យនំ្ទំ្ កនុ្តបំន់ និ្
ឆ្កអនតរាតិ (NUM:SRT)។ ស្របសិននបើសិសសម្និាប់ននាុះ ពកួនគស្រតូវតស្រម្ូវឱយន្វើន ើ្ វញិ ឬអាច
ផ្លា ស់បតូរស្របធានបទ្យ។ ការកណំត់នពលនវលាសស្រាប់ការសិកាថ្នន ក់បណឌិ តននាុះគឺានរយៈនពល ៦ឆ្ន ំ
សស្រាប់នសិសតិនពញនា៉ោ ្និ្  ៨ឆ្ន សំស្រាប់នសិសតិនស្រៅនា៉ោ ្ (NUM:SRT)។ 

  ាកលវទិ្យាល័យននតំបន់អាសុើអានគនយ ៍(USEA) ផ្តល់ឱយអនកដែលបញ្ច ប់ការសិកា ឬអនកម្ិន
ទន់បញ្ច ប់បរញិ្ញា បស្រតន្វើការសិកានលើវគគវ ិ្ ើាស្រសតននការស្រាវស្រាវ និ្វាិា ជ្ើវៈដែលនផ្លត តសំខាន់នៅ
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នលើការសរនសរ (USEA:F4) នហើយសិសសទំ្ អស់ននUSEA ស្រតូវដតសរនសរ (ាស្រកមុ្) និនកខបបទ្យម្ួយ
មុ្ននពលពួកនគអាចបញ្ច ប់ការសិកា (USEA:VPR)។ និសសតិទំ្ អស់បានរពំឹ្ ថ្ន ពកួនគនឹ្បងាា ញ
ាន នែរបស់មាួនបនាទ ប់ពើបញ្ច ប់ការចុុះនៅន្វើការស្រាវស្រាវនដ្ឋយផ្លទ ល់ កនុ្ការចូលរមួ្សិកាខ ាលានានា 
នែើម្បើជ្ួយពកួនគ “ន្វើឱយនិនកខបបទ្យរបស់ពួកនគានភាពលែស្របនសើរា្មុ្នែូចាានភាពសម្នហតុផ្ល
នស្រចើន និ្លកខណៈវទិ្យាាស្រសតពិត” (USEA:F1)។ គណៈកាែ ្ិការនផ្ទកនុ្របស់ាកលវទិ្យាល័យ
ដែលានសាជ្កិចំននួ ៤-៥នាក់ានតួនាទ្យើស្រតតួពិនតិយឯការស្រាវស្រាវរបស់នសិសតិមុ្ននពលពួក
នគបញ្ច ប់ការសិកា(USEA:DR)។ សាជ្ិកននគណៈកម្ែការទំ្ អស់ ស្រតូវបាននស្រជ្ើសនរ ើសនែើម្បើឱយ
ស្របតិបតតិតម្បទ្យដ្ឋា នដែលបានកណំត់នដ្ឋយស្រកសួ្អប់រ។ំ ពួកនគានកញ្ច ប់ងវកិាចនំួន២.៤០០$ 
សស្រាប់ការន្វើសកម្ែភាពស្រាវស្រាវដែលែឹកនានំដ្ឋយាស្រាត ចារយ និ្ និសសតិ នហើយក៏បានអនញ្ា ើញ
សិសសនសិសតិនផ្ស្នទ្យៀតឱយចូលរមួ្កនុ្សិកាខ ាលាននាុះ នែើម្បើនស្រជ្ើសនរ ើសសិសសនិសសតិឱយជ្ួយកនុ្
ការងារស្រាវស្រាវននាុះផ្្ដែរ។ USEA បាននចញផ្ាយនសៀវនៅចំនួន ៤៩៨កាល។ និសសតិនៅ
ាកលវទិ្យាល័យ USEA បានយល់ន ើញពើតនម្ាននការស្រាវស្រាវ បូករមួ្ាម្ួយការន្វើលំហាត់ និ្ កិចច
ការាលានផ្ស្ៗដែលតស្រម្ូវឱយសិសសនសិសតិទំ្ អស់ន្វើការស្រាវស្រាវ (តម្រយៈការអាននសៀវនៅ និ្
ការដសវ្រកព័ត៌ាននផ្ស្តម្អុើនន្ើណិត) កនុ្នោលបំណ្នែើម្បើបន្កើនចំនណុះែឹ្នលើកទ្យឹកចតិត និ្
ដសវ្រកការពតិនៅនពលពួកនគន្វើការងារាលា និ្ន្វើលហំាត់ទំ្ ននាុះ(USEA:SRT)។ 

នៅាកលវទិ្យាល័យានជ័្យ (MCU) និសសតិឆ្ន ទំ្យើ៤ នសិសតិកនុ្មុ្មវាិា ម្ួយចំននួបាននរៀន
វគគជ្ំនាញននការស្រាវស្រាវ (MCU:Dean4) និ្ ការសរនសរនិនកខបបទ្យម្ួយនដ្ឋយដផ្ែកនៅនលើការ
ស្រាវស្រាវាបឋម្ (MCU:SRT)។ និសសតិដែលនរៀនមុ្មវាិា ម្ួយចំននួែូចា IT គឺម្និតស្រម្ូវឱយសរនសរ
និនកខបបទ្យនចញននាុះនទ្យ ន លពួកនគស្រតូវនផ្លត តសខំាន់នៅនលើការងារាស្រកមុ្ ដែលផ្តល់ឱកាសឱយពកួនគ
កាន់ដតនស្រចើនកនុ្ការសិកា និ្ចូលរមួ្កនុ្សកម្ែភាពស្រាវស្រាវនផ្ស្ៗ។ សិសសនិសសតិក៏បានបញ្ញា ក់
បដនថម្ដែរថ្ន ាកលវទិ្យាល័យបានផ្តល់ការោសំ្រទ្យកនុ្កចិចសហការាម្យួាថ ប័នែនទ្យផ្្ដែរ នដ្ឋយឱយ
ពួកនគន្វើការាម្ួយនែគូម្កពើខា្នស្រៅសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ ដែលានែូចាអ្គការ World Vision
ាកលវទិ្យាល័យអាលាឺម្៉ោ្់(ការស្រាវស្រាវនលើបណាត ញធានារា៉ោ ប់រ្) និ្ ស្រកុម្ហ ុនម្ួយដែលនគនៅថ្ន 
River Orchid Inside (ការស្រាវស្រាវនលើទ្យើផ្ារ) (MCU:SRT)។ នទុះាយា៉ោ ្ណា ក៏ពួកនគានការ
តែូញដតែរចំន ុះភាពានែគូាម្ួយអ្គការនស្រៅរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ម្ិនានទ្យនំាក់ទ្យនំ្ស្រគប់ស្រោន់ាម្ួយ
ស្របាជ្នកនុ្តំបន់ (MCU:SRT)។ 

ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទកសិកម្ែ (RUA) បានផ្តល់ការសិកាកស្រម្ិតមពស់សស្រាប់ថ្នន ក់
បរញិ្ញា បស្រតនែើម្បើន្វើការនលើគនស្រា្ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការផ្តល់ងវកិាពើាច ស់ជ្ំនួយសស្រាប់ពស្រ្ើកមាួន
បដនថម្នទ្យៀតនលើការស្រាវស្រាវដផ្នកកសកិម្ែ។ និសសតិដែលសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រតកស្រម្ិតមពស់ ស្រតូវដត 
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សរនសរនិនកខបបទ្យនែើម្បើបញ្ច ប់ការសិកា (RUA:PR) នដ្ឋយានការចូលរមួ្យា៉ោ ្សកម្ែពើសណំាក់
ជ្ំនួយការាស្រាត ចារយ កនុ្កិចចការការស្រាវស្រាវននាុះ។ ឧទហរណ៍នៅកនុ្ការពភិាកាតុមូ្លាន
និសសតិចនំួន៨នាក់ ដែលពកួនគទំ្  ៨នាក់ននាុះបានចូលរមួ្កនុ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវ នដ្ឋយចុុះនៅន្វើ
ការងារផ្លទ ល់នៅតម្តំបន់នននមតតនើម្យួៗ (RUA:SRT)។ សិសសនសិសតិបានរាយការណ៍ពើអវើដែលពួក
នគទ្យទ្យួលបានែូចា ការបណតុ ុះបណាត លដផ្នកវភិាគទ្យនិនន័យការងារចុុះនៅមូ្លដ្ឋា នផ្លទ ល់ និ្ការសរនសរ
របាយការណ៍ផ្្ដែរ (RUA:SRT)។នទុះយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ សិសសនសិសតិបានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន 
ពួកនគម្និសូវយល់ពើនោលការណ៍ដណនារំបស់ាកលវទិ្យាល័យ ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការលួចចម្ា្  និ្
បទ្យដ្ឋា នននឯការនយា្នផ្ស្ៗនទ្យ នហើយក៏បានបដនថម្នទ្យៀតថ្ន ពកួនគស្រតូវដតចូលរមួ្កនុ្ែំនណើ រការនន
ការសរនសរទ្យិនានុបបវតតិ និ្ដសវ្រកស្របភ្ពនដ្ឋយមាួនឯ្ (RUA:SRT)។ 

និសសតិថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រតភាគនស្រចើនននាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតិាស្រសត និ្វទិ្យាាស្រសត 
នសែាកិចច (RULE) ន្វើរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវ និ្និសសតិថ្នន ក់អនុបណឌិ តន្វើនិនកខបបទ្យស្រាវស្រាវ 
(RULE;F2)។ និសសតិភាគនស្រចើនន្វើការស្រាវស្រាវស្របកបនដ្ឋយគុណភាព (ស្របដហល ២០% ន្វើការ
ស្រាវស្រាវគិតនលើបរាិណ)។ និសសតិបានឱយែឹ្ថ្ន ាកលវទិ្យាល័យននុះផ្តល់នូវអាទ្យភិាពែល់សិសស
និសសតិដែលពូដកៗ នដ្ឋយឱយពួកនគានឱកាសនែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវសស្រាប់បញ្ច ប់ការសកិា 
(RULE:SRT)។ វគគសិកាស្រាវស្រាវននាុះាននឈាែ ុះថ្ន “វ ិ្ ើាស្រសតននការស្រាវស្រាវ”នៅកនុ្ឆ្ន ទំ្យើ៣ និ្
ទ្យើ៤ (RULE;SRT)។ 

នៅាកលវទិ្យាល័យាវ យនរៀ្ (SRU) នសិសតិកនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យកសិកម្ែតស្រម្ូវឱយន្វើការ
ស្រាវស្រាវនែើម្បើសរនសរគនស្រា្ថ្នន ក់បញ្ច ប់ននការសិការបស់មាួន (SRU:F1,F2,F3)។ សាជ្ិកនន
ម្ហាវទិ្យាល័យទំ្ អស់បានស្របាប់ថ្ន ម្ហាវទិ្យាល័យភាគនស្រចើន នលើកដល្ដតម្ហាវទិ្យាល័យកសិកម្ែ
ម្ិនដែលបាននានំិសសតិចុុះន្វើការសិកានៅមូ្លដ្ឋា នផ្លទ ល់ននាុះនទ្យ នហើយនិសសតិនៅកនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យ
ស្រគប់ស្រគ្ និ្រែាបាលាធារណៈ បានន្វើការស្រាវស្រាវតិចណាស់ នស្រ ុះពួកនគនស្រជ្ើសនរ ើសយកការ
ស្រប ្វគគផ្លត ច់ស្រព័ស្រតាា្ការសរនសរនិនកខបបទ្យ។ នៅម្ហាវទិ្យាល័យកសិកម្ែ ាស្រាត ចារយានស្រកមុ្
ស្រាវស្រាវម្ួយសស្រាប់នសិសតិន្វើការពិនា្។ ពួកនគម្ិនានថ្នន ក់ស្រាវស្រាវាក់លាក់ណាម្ួយសស្រាប់
ឱយសិសសទំ្ អស់សិកាននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតម្ហាវទិ្យាល័យមាុះានវគគសិកាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ននាុះ
ផ្្ដែរ (SRU:SRT)។ នសិសតិបានរាយការណ៍ថ្ន ាកលវទិ្យាល័យានទ្យើស្របឹកាសស្រាប់ដណនាំ
និសសតិកនុ្ការសរនសរគនស្រា្សស្រាប់ថ្នន ក់បញ្ច ប់ និ្ការសរនសរនិនកខបបទ្យ នហើយស្រពម្ទំ្ ការផ្តល់នូវ
្នធានម្ួយចំននួ ែូចាបណាា ល័យ និ្ស្របព័នធ Wi-Fi ផ្្ដែរ (SRU:SRT)។ ម្ួយវញិនទ្យៀត នសិសតិ
ក៏ស្រតូវបានបញ្ាូ នឱយន្វើទ្យសសនកិចចសិកាកនុ្ស្រកមុ្ហ ុនាធារណៈ និ្ឯកជ្នម្ួយចំនួន ប៉ោុដនតម្និអាច
ជ្ួយពួកនគកនុ្ការដសវ្រកចនម្ាើយណាម្យួដែលនគច្់បានននាុះនទ្យ (SRU:SRT)។ នសិសតិាន ក់បាន
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ស្របាប់នយើ្ ថ្ន “ម្និានសសិសណាាន ក់ស្រតូវបានចូលរមួ្នៅកនុ្សកម្ែភាពននស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ” 
(SRU:SRT)។ នទុះយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ាកលវទិ្យាល័យននុះានការយិាល័យស្រាវស្រាវម្ួយផ្លទ ល់មាួន 
ដែលនសិសតិម្ួយចំនួនបានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន គនស្រា្នផ្ស្ៗននការស្រាវស្រាវដែលពួកនគចូលរមួ្
ននាុះ ស្រតូវដតានភាពាក់លាក់ (បងាា ញថ្ន នសិសតិដែលន្វើឱយគនស្រា្ននស្រាវស្រាវនកើតន ើ្ ននាុះ ាន
ដតនៅកនុ្នាយកដ្ឋា ន ឬកនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យាក់លាក់ណាម្ួយប៉ោុនណាា ុះ ាក់ដសត្ែូចាកនុ្ 
វស័ិយកសកិម្ែ)។ ការផ្លា ស់បតូររបស់និសសតិននុះបានបងាា ញពើែំនណើ រការននការផ្លិតការស្រាវស្រាវ និ្
ាពិនសសបងាា ញពើវ ិ្ ើាស្រសតាក់លាក់របស់នយើ្ កនុ្ការស្របមូ្លយកទ្យិននន័យដែលានគុណភាព 
ភាពនបើកចហំននការសនទនាោន  កា្ការយល់ែឹ្ និ្ វបប្ម៌្ននការស្រាវស្រាវតម្រយៈការស្របមូ្ល
ទ្យិននន័យទំ្ ននាុះ។ 

នៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ កនុ្វទិ្យាាថ នភាាបរនទ្យសសសិសនិសសតិថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រត
ទំ្ អស់នរៀនវគគស្រាវស្រាវនៅកនុ្ឆ្ន ទំ្យើបើ។ ចាប់ពើឆ្ន ទំ្យើ២ នៅាកលវទិ្យាល័យតស្រម្ូវឱយនិសសតិបន្កើត
គនស្រា្ស្រាវស្រាវរមួ្ោន ម្ួយានរៀ្រាល់ឆ្ន រំហូតែល់នពលបញ្ច ប់ការសិកា(គនស្រា្ស្រាវស្រាវរមួ្ោន
សរុបចំននួបើ)។ និសសតិកតិតិយសទំ្ អស់នឹ្ន្វើគនស្រា្ស្រាវស្រាវឯករាជ្យម្យួនៅឆ្ន ទំ្យើ៤ 
(RUPPIFL:SRT)។ នសិសតិាន ក់បានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ការឆ្ប់ចាប់នផ្តើម្ចូលរមួ្អនុវតតការ
ស្រាវស្រាវនៅថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រតននុះគឺាផ្លស្របនយាជ្ន៍ម្យួកនុ្ការសិកានៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទ
ភ្នំនពញ៖ “មញុ ំបានសិកានៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យម្ួយនផ្ស្នទ្យៀត នហើយពួកនគបានចាប់នផ្តើម្បណតុ ុះ 
បណាត លឱយន្វើការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ឆ្ន ទំ្យើ៣ មញុ ំគិតថ្ន វាែូចាយតឺនពកនហើយសស្រាប់មញុ ំកនុ្ការយល់ែឹ្  
និ្អនុវតតការស្រាវស្រាវននុះមាួនឯ្។ ឥ ូវននុះ នយើ្ ចាប់នផ្តើម្ន្វើវានលឿនាមុ្ន នហើយមញុក៏ំបាននរៀននិ្
អានបដនថម្បាននស្រចើនដែរ” (RUPPIFL:SRT)។ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញបានបន្កើតកម្ែវ ិ្ ើស្របកួត
ស្របដជ្្សស្រាប់នសិសតិឆ្ន ទំ្យើ៣នៅនលើការស្រាវស្រាវានរៀ្រាល់ឆ្ន  ំ នហើយកម្ែវ ិ្ ើននុះបាននរៀបចំន ើ្
នដ្ឋយវទិ្យាាថ នអភ្ិវឌ្ឍន៍កម្ពុា (CDI) ននាកលវទិ្យាល័យននុះ។ ាែបូំ្ និសសតិទំ្ អស់ស្រតូវយក
កិចចការរបស់នគនៅឱយអនកនរៀបចំកម្ែវ ិ្ ើ បនាទ ប់អនកនរៀបចកំម្ែវ ិ្ ើន្វើការនស្រជ្ើសនរ ើសយកឯការដែលលែ
ា្នគចំននួបើម្កន្វើការនបាុះពុម្ពផ្ាយ និ្ន ើ្ ន្វើបទ្យបងាា ញ(RUPPIFL:SRT)។ 

គុណភាព្ឧតតមេរិា និងេមតថភាព្ថ្រលមែគសក្មាង (HEQCIP) 

គុណភាពឧតតម្សកិានិ្សម្តថភាពដកលម្ែគនស្រា្ បានផ្តល់ងវកិានដ្ឋយ្នាោរពភិ្ពនលាក 
រមួ្ាម្ួយនឹ្ ស្រកសួ្ ហរិញ្ាវតថុ ដែលវាគឺាសាសភាគម្យួកនុ្កចិចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្នែើម្បើនលើកកម្ពស់
វបប្ម៌្ននការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យចំនួន២២ (ាធារណៈនិ្ឯកជ្ន) នហើយនឹ្យក
ងវកិាទំ្ ននាុះ នៅន្វើការសកិាស្រាវស្រាវនលើគនស្រា្ចំននួ៤៥មុសៗោន ។ អនកតំណា្របស់្នាោរ
ពិភ្ពនលាកបានបញ្ញា ក់ថ្ន៖ “ស្រកសួ្អប់របំានទម្ទរឱយានគនស្រា្ស្រាវស្រាវសស្រាប់ស្រគឹុះាថ នឧតតម្
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សិកាននុះ នស្រ ុះម្ិនទន់ានការោសំ្រទ្យណាម្ួយសស្រាប់ថ្នន ក់ឧតតម្សិកាននាុះនទ្យ។ រដ្ឋា ភ្ិបាលបារា ំ្
បានោសំ្រទ្យែល់ាកលវទិ្យាល័យានស្រចើនរមួ្ានាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ ាកលវទិ្យាល័យចាប់ 
ាកលវទិ្យាល័យRUA និ្ ាកលវទិ្យាល័យម្យួចំននួនទ្យៀតផ្្ដែរ ប៉ោុដនតម្និានការោសំ្រទ្យាទូ្យនៅ
នែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍាថ ប័នសស្រាប់ឧតតម្សិកាននាុះនទ្យ។ 

ែំណាក់កាលែបូំ្ននគនស្រា្ននុះគឺចាប់ពើឆ្ន ២ំ០១០-២០១៤ ដែលនគបានន្វើការែឹកនាំ
នែើម្បើដកលម្ែវស័ិយអប់របំឋម្សិកា និ្ ម្្យម្សិកា។ រែាម្ស្រនតើស្រកសួ្អប់របំានស្របកាន់នូវនោល
ននយាបាយដែលផ្តល់អាទ្យិភាពកនុ្ការពស្រ្ឹ្វស័ិយអប់រកំនុ្កស្រម្ិតបឋម្សកិា។ ដផ្នកម្យួននគនស្រា្
ននុះស្រតូវបានបញ្ច ប់និ្គនស្រា្របស់ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកាបនតន្វើវាសស្រាប់ឆ្ន ២ំ០១៤-២០១៥។ ងវកិា
ស្រតូវបាននស្របើសស្រាប់អភ្ិវឌ្ឍឱយនៅាសត្់ដ្ឋរ និ្ សស្រាប់ន្វើកិចចការននុះកនុ្ែណំាក់កាលចំននួពើរ។ 
ែំណាក់កាលែបូំ្គឺនែើម្បើផ្ដល់ឧបករណ៍សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ ឬនស្រគឿ្បរកិាខ រនផ្ស្ៗ និ្ការបណតុ ុះ 
បណាត លអនកស្រាវស្រាវ នហើយជ្ំហានទ្យើពើរននាុះ គឺនែើម្បើផ្តល់ទុ្យនែល់គនស្រា្ស្រាវស្រាវដែលបានបន្កើត
ន ើ្ នដ្ឋយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ ានចំននួ៣០ នលើ៤០ននគនស្រា្ដែលបានបញ្ច ប់នហើយននាុះ (WB1)។ 
ងវកិាភាគនស្រចើនរបស់្នាោរពិភ្ពនលាក ស្រតូវបាននគយកនៅបន្កើតឱយនៅាសត្ ់ដ្ឋររមួ្ម្ួយដែលាន
ការទ្យទ្យួលាគ ល់ “សស្រាប់្នាោរពិភ្ពនលាកស្របព័នធទ្យទ្យលួាគ ល់គុណភាពគាឺកតត សំខាន់ណាស់ 
សស្រាប់ការវាស់សទ្់ភាពនាគជ័្យននកម្ែវ ិ្ ើននុះ ែូនចនុះនយើ្ កំពុ្ដតបន្កើតវាន ើ្ ” (WB1)។ 

ននុះគឺាអវើដែលបងាា ញថ្ន សកម្ែភាពនផ្ស្ៗនននោលននយាបាយនែើម្បើដកលម្ែគុណភាពអប់រ ំ
ស្រតូវបានែឹកនាឱំយនៅឆ្ៃ យពើកស្រម្ិតននការអប់រថំ្នន ក់ាតិ នហើយនៅកនុ្កស្រម្ិតអនតរាតិ ាច ស់ជ្ំនួយបាន
កំណត់ឱយ នស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រាត នផ្ស្ៗ និ្គិតនៅនលើលទ្យធផ្លាអាទ្យិភាព។ ែំនណើ រការរបស់ាច ស់
ជ្ំនួយននុះបានជ្ំរុញឱយានភាពទ្យប់ាក ត់នូវនស្រោុះថ្នន ក់នផ្ស្ៗកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ 
សហគម្ន៍ នហើយការនលើកទ្យកឹចិតតសស្រាប់ផ្លិតការស្រាវស្រាវននុះ ដែលម្ិនស្រតូវបានកណំត់នដ្ឋយអនក
ស្រាវស្រាវ ឬាថ ប័នននុះណាម្យួននាុះនទ្យ។ ការនផ្លត តសំខាន់នៅនលើការអប់រកំស្រម្ិតបឋម្ននុះានន័យថ្ន 
លទ្យធផ្លម្ួយចំនួនស្រតូវបាននគយកនៅវាស់ដវ្ដតនៅកនុ្រយៈនពលដវ្ប៉ោុនណាា ុះ។បញ្ញា ស្របឈម្ននាុះ គឺ
វាអាចនឹ្នាឱំយានភាពយតឺនពលសស្រាប់សសិសនិសសតិកនុ្កស្រម្ិតឧតតម្សកិា។ ផ្លវបិាកននាុះគឺការ
ពស្រ្ឹ្ការអប់រកំស្រម្តិបឋម្សកិាស្រតូវការកា្មូ្លដ្ឋា នស្រគុឹះនៅទូ្យទំ្ ស្របនទ្យស ប៉ោុដនតវាម្និបានបំនពញ
តស្រម្ូវការទ្យើផ្ារការងារកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍជ្ំនាញននការស្រាវស្រាវថ្នន ក់ាតិ និ្សម្តថភាពននការវភិាគននាុះ
នទ្យ។ ភាពទ្យន់នមាយាក់ដសត្ម្ួយននស្រកបម័ណឌ នោលននយាបាយននុះគឺការនផ្លត តសំខាន់នៅនលើ 
លទ្យធផ្ល (សដ្់ដ្ឋរឱយានការទ្យទ្យួលាគ ល់) ាា្លទ្យធផ្ល (ការវាស់ទ្យំហនំលើគុណភាពដែល
សនស្រម្ចបាន)។ ទំ្ ននុះគាឺការនផ្លត តសខំាន់នៅនលើភាពកនម្ាយននការអភ្ិវឌ្ឍឧបករណ៍សស្រាប់ន្វើ
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ការវាស់ដវ្នៅនលើការនផ្ទរជ្នំាញពិត និ្ វ ិ្ ើាស្រសតននការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព កនុ្ការន្វើសកម្ែភាព
បដនថម្នទ្យៀត ។ 

នៅកនុ្គនស្រា្ននុះ នោលបណំ្ចម្ប្របស់្នាោរពិភ្ពនលាក គចឺ្់ន្វើការផ្ារភាា ប់ទ្យំនាក់
ទ្យំន្ាម្ួយាកលវទិ្យាល័យទំ្ អស់ដែលសថិតនៅនស្រកាម្ការស្រគប់ស្រគ្របស់ស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្
កើឡា។ ការបន្កើតឱយានភាពងាយស្រសួលកនុ្ការផ្តល់ព័ត៌ានរវា្ស្រកសួ្ និ្ាកលវទិ្យាល័យនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុាទំ្ អស់ននាុះ គឺានរឿ្ម្ួយដែលពិបាកបំផុ្តសស្រាប់គនស្រា្ននុះ នយា្តម្ការនលើក
ន ើ្ របស់អនកតណំា្្នាោរពិភ្ពនលាក (WB1)។ នែើម្បើទ្យទ្យួលបាននូវព័ត៌ានរមួ្ោន  ការោសំ្រទ្យា
ទូ្យនៅនលើវស័ិយននុះគឺាកតត ចាបំាច់ នហើយនែើម្បើន្វើែូនចនុះបាន គឺនយើ្ ស្រតូវន្វើឱយកិចចសហការោន រវា្
ាច ស់ជ្ំនយួនិ្ស្រកសួ្ានភាពស្របនសើរន ើ្ ។ 

នបើតម្ការសកិាបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន “ានភាពមវុះខាតកនុ្ការនលើកទ្យកឹចិតតចំន ុះស្រកុម្
អនកស្រាវស្រាវដែលន្វើការនលើគនស្រា្ននមូ្លនិ្ិរបស់្នាោរពិភ្ពនលាកននុះ។ ពកួនគម្ិនតស្រម្ូវឱយ 
ាស្រាត ចារយននាកលវទិ្យាល័យទំ្ ននាុះន្វើការស្រាវស្រាវអវើននាុះនទ្យ ”(ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សកិា) 
(MoEYS1)។ ជ្ំនួយការអនកស្រគប់ស្រគ្របស់្នាោរពិភ្ពនលាកបានផ្តល់ភាពមុសោន នៅនលើននុះ
ចំណុចននុះថ្ន រនបៀបន្វើពិ្ ើការននមូ្លនិ្ិសស្រាប់ការផ្គត់ផ្គ្់ដែលនរៀបចំន ើ្ នដ្ឋយស្រកសួ្អប់រ ំ គឺ
ានសភាពសែុគាែ ញខាា ំ្  និ្ានដ្ឋក់បនទុក្ៃន់នៅនលើអនកស្រាវស្រាវទំ្ អស់ផ្្ដែរ។ ោត់បាន
បដនថម្នទ្យៀតថ្ន ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវានស្រចើនបាននិយាយថ្ន៖“ស្របសិននបើមញុ ំស្រតូវន្វើវា នែើម្បើទ្យទ្យលួបានស្របាក់
ននាុះមញុ ំម្និន្វើវាននាុះនទ្យ” (WB1) ោត់ក៏បានបញ្ញា ក់បដនថម្នទ្យៀតថ្ន ងែើៗននុះនាយករែាម្ស្រនតើបានដ្ឋក់
កស្រម្ិតឱយានការនបើកស្របាក់នែើម្បើាការនលើកទ្យឹកចតិត ែល់អនកស្រាវស្រាវទំ្ ឡាយ និ្ អនកដែលម្ិន
បានទ្យទ្យលួស្របាក់នបៀវតសរ ៍នហើយយកវានៅនរៀបចំកនុ្ែំនណើ រការននការន្វើឯការែ៏សែុគាែ ញននាុះ។ ការ
ចូលរមួ្របស់ាថ ប័នម្ួយដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ ស្របនភ្ទ្យគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវដែលពកួនគន្វើ និ្
គុណភាពននលទ្យធផ្លរបស់ពកួនគ គឺហួសពើវាិលភាពននសម្តថភាពរបស់ស្រកុម្ននុះ ប៉ោុដនតក៏បានផ្តល់នូវ
ភាពងាយស្រសលួកនុ្ការតម្ដ្ឋនគនស្រា្ និ្ ជ្ួយឱយនយើ្ ន្វើការនស្របៀបន្ៀបនូវព័ត៌ាននផ្ស្ៗ នែើម្បើ
ឱយ្នាោរពភិ្ពនលាកបន្កើតគនស្រា្ននុះបាន។  
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៥.រតាត ថ្ែលសលើររមពេ ់ឬរារាងំការងារក្ាវក្ាវ 

ការងារស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ហាក់បើែូចាបងាា ញសញ្ញា ននការផ្លា ស់បតូរនស្រចើន ប៉ោុដនត
នៅដតានបញ្ញា ស្របឈម្ម្ួយចំនួននែើម្បើឱយនយើ្ ជ្ម្នុះវាឱយបាន។ នែើម្បើឱយកាន់ដតចាស់នៅស្រត្់ចណុំច
ននុះ នយើ្ នឹ្ នរៀបរាប់ម្ត្ នទ្យៀត នដ្ឋយនផ្លត តសខំាន់នៅនលើកតត ម្យួចំននួដែលរារា ំ្ ការងារស្រាវស្រាវ
ននុះ។ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ បញ្ញា សំខាន់ៗម្ួយចនំួនស្រតូវបាននគនដ្ឋុះស្រាយ នហើយក៏កំពុ្ដតនបាុះ
ជ្ំហាននៅមុ្មបនតនទ្យៀតនែើម្បើនលើកកម្ពស់ការងារននុះ កនុ្លកខមណឌ ននការកា្នហដ្ឋា រចនាសម្ព័នធ 
រូបវនត បន្កើតនោលននយាបាយឱយាថ ប័ននើម្ួយៗ ដសវ្រកងវកិា កិចចសហការាអនតរាតិ និ្ការក
ា្សម្តថភាព (ាពិនសសកនុ្ចំនណាម្សសិស នសិសតិ)។ បញ្ញា ទំ្ អស់ននុះ នយើ្ នឹ្ នរៀបរាប់នៅ
ដផ្នកបនតបនាទ ប់ននរបាយការណ៍របស់នយើ្ ។  ចំន ុះដផ្នកននុះ នយើ្ នឹ្ ន្វើការពភិាកាអំពើការផ្តល់ 
មូ្លនិ្ិ និ្ការកា្សម្តថភាព។ កតត ទំ្ ននុះវាអាចនកើតនចញាឱកាសផ្្ និ្ ឧបសគគផ្្
សស្រាប់ការងារស្រាវស្រាវននុះ ន លគឺវាអាស្រស័យនៅនលើវ ិ្ ើដែលពួកនគយកម្កនស្របើ។ 

 វាានរឿ្គួរឱយកត់សាគ ល់ម្យួដែលកតត ទំ្ អស់ននការរារា ំ្ ការងារស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យស 
កម្ពុាក៏ស្រតូវបាននគដ្ឋក់បញ្ចូលនៅកនុ្គនស្រា្នផ្ស្ៗននការងារស្រាវស្រាវ នស្រកាម្ការផ្តល់មូ្លនិ្ិរបស់ 
GDN នែើម្បើន្វើការនសុើបអន្កតបដនថម្នទ្យៀតនៅតម្បណាត ស្របនទ្យសកពុំ្អភ្ិវឌ្ឍន៍ម្ួយចំននួ។ ទំ្ អស់
ននុះបងាា ញថ្ន កស្រម្ិតននរចនាសម្ព័នធ គឺវាហួសពើសម្តថភាពរបស់ស្របនទ្យសម្ួយកនុ្ការនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា  
នហើយានកតត សំខាន់ពើរ ដែលនយើ្ នសនើឱយន្វើការនដ្ឋុះស្រាយទក់ទ្យ្នឹ្ ការស្រាវស្រាវាអនតរាតិ 
និ្សហគម្ន៍ាច ស់ជ្នំួយ។  

១) កណំត់ែំនណើ រការននមូ្លដ្ឋា នទ្យិននន័យ (Databases) និ្ការសកិានលើទ្យិនានុបបវតត ិ

២) ងវកិាមូ្លនិ្ ិ ដែលស្របនទ្យសនើម្យួៗនស្របើស្របាស់នែើម្បើពនិស្រោុះនយាបល់ាអនតរាតិ កនុ្ការ
បន្កើតឱយានការស្រាវស្រាវ និ្ផ្តួចនផ្តើម្ការស្រាវស្រាវរយៈនពលមាើរបស់ាច ស់ជ្ំនួយ មុ្ន
នពលដែលនគស្រតូវការ និ្ តម្លកខមណឌ ននស្របនទ្យសកំពុ្អភ្ិវឌ្ឍន៍ម្ួយចំនួន។ តម្ពតិ
គនស្រា្ដែលនយើ្ បានចូលរមួ្ន្វើ ក៏ាគំនតិននការផ្តួចនផ្តើម្រយៈនពលមាើម្ួយ ដែលន្វើឱយ
ានភាពលំបាកកនុ្ការអនុវតតវ ិ្ ើាស្រសតននការស្រាវស្រាវ  នហើយនយើ្ ក៏ស្រតូវកា្ 
សម្តថភាពអនកស្រាវស្រាវនៅស្របនទ្យសកម្ពុាដែរ។ 

សតើការក្ាវក្ាវក្តូវបានសគឱ្យតនមែ ឬអត់សៅក្បសទេរមពុា? 

នស្រៅពើកតត រារា ំ្ ម្ួយចំនួនដែលនយើ្ បាននរៀបរាប់ នៅានកតត រារា ំ្ ែ៏ខាា ំ្ កាា ម្ួយនទ្យៀតដែល
នយើ្ រកន ើញនៅអំ ុ្នពលសាភ សននាុះគឺ ជ្ំននឿរបស់អនកស្រគប់ស្រគ្ាន់មពស់ម្ួយចំនួន ដែលយល់
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ន ើញថ្នការស្រាវស្រាវម្និស្រតូវបាននគឱយតនម្ានទ្យនៅកម្ពុា។ នបើតម្ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្  នយើ្ បាន
ស្រចាននចាលទ្យសសនៈដបបននុះទំ្ ស្រសុ្ ប៉ោុដនតអនកស្រគប់ស្រគ្នៅដតបនតនយិាយថ្ន វាាការពិតនៅកម្ពុា។ 
ភាពមុសោន រវា្ជ្ំននឿ និ្ការអនុវតតាពិនសសជ្ំននឿដែលនលើកន ើ្ នដ្ឋយអនកស្រគប់ស្រគ្វយ័ចណំាស់
ម្ួយចំននួ និ្ ការអនុវតតនដ្ឋយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្ននាុះ គឺាលកខណៈពិនសសដែលនគកណំត់
នែើម្បើឆ្ា្កាត់កាលៈនទ្យសៈណាម្ួយប៉ោុនណាា ុះ។ 

និនាន ការម្ួយស្រតូវបានអនកចូលរមួ្ទំ្ ខា្រដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្រែាបាលរបស់ាកលវទិ្យាល័យ នលើក
ន ើ្ ថ្ន នយើ្ ម្និន្វើការស្រាវស្រាវនដ្ឋយារដតការរកន ើញ និ្ការវភិាគរបស់នយើ្ ម្ិនសូវាន
ម្នុសសឱយតនម្ា។ បញ្ញា ទំ្ ននុះក៏ាសាព ្ម្យួសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យ នស្រ ុះពួកនគស្រតូវបដនថម្នា៉ោ ្
បនស្រ្ៀន ម្ិនានស្របាក់ដមស្រគប់ស្រោន់សស្រាប់ាស្រាត ចារយ ភាពរនសើបននននយាបាយ ដែនកណំត់របស់
អនកផ្តល់មូ្លនិ្ិ និ្ ក្វុះខាតអនកជ្ំរុញន្វើការស្រាវស្រាវ។ អនកចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវ ទំ្ ភាគើ 
រដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្ាកលវទិ្យាល័យបានសនែតថ្ន អវើដែលនគបានែឹ្ានែូចា ក្វុះខាតននការឱយតនម្ា
សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ សម្តថភាពននអនកស្រាវស្រាវាន ក់ៗនៅានកស្រម្តិ កតត ដែលនាឱំយការស្រាវស្រាវ
នចញាលទ្យធផ្លលែ និ្ អាកបបកិរយិារបស់អនកស្រាវស្រាវ។ ស្រកុម្ម្ស្រនតើរដ្ឋា ភ្ិបាលបាននយិាយពើភាពមវុះ
ខាតងវកិាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតបញ្ញា ពតិស្របាកែននាុះគឺសថតិនៅស្រត្់កស្រម្ិតសម្តថភាពរបស់បុគគល
ាន ក់ៗននាថ ប័នដែល ក់ព័នធ និ្ាកលវទិ្យាល័យមាួនឯ្ ម្ិនបន្កើតឱយានវបប្ម៌្ននការស្រាវស្រាវ
ននុះន ើ្ នៅវញិនទ្យ នៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យ។ ម្ស្រនតើាន ក់បាននលើកន ើ្ ថ្ន ាកលវទិ្យាល័យស្រតវូដត
សនស្រម្ចចតិត“ថ្ននតើពួកនគច្់កាា យាាកលវទិ្យាល័យម្យួដែលានការស្រាវស្រាវយា៉ោ ្លែិតលែន់ ឬក៏
ស្រោន់ដតាាកលវទិ្យាល័យដែលានដតរូបភាព” (MoEYS1)។ អនកស្រគប់ស្រគ្កនុ្ាកលវទិ្យាល័យ
ម្ួយចំននួបានផ្ារភាា ប់ក្វុះខាតខា្ដផ្នកហរិញ្ាវតថុ និ្ក្វុះខាតននការនលើកទ្យឹកចតិត នៅនឹ្ភាពមវុះ
ខាតននការឱយតនម្ានលើការងារស្រាវស្រាវ ក៏ែូចាឥរយិាបងរបស់អនកស្រាវស្រាវទំ្ ឡាយ “ផ្លា ស់បតូរ 
អាកបបកិរយិារបស់ពកួនគ”(PUC:DR)។ អនកស្រគប់ស្រគ្កនុ្ាកលវទិ្យាល័យមាុះបានសដម្ត្ការមកចិតត
នៅនពលដែលាស្រាដ ចារយបនស្រ្ៀន “នែើម្បើដតស្របាក់” នហើយរពំឹ្ថ្ន នឹ្បានស្របាក់ស្រត ប់ម្កវញិ 
សស្រាប់ការចូលរមួ្កនុ្សននិសើទ្យនានា (PUC:DR) មណៈដែលអនកនផ្ស្នទ្យៀតចាត់ទុ្យកការស្រាវស្រាវ 
“ានសវាស្គម្” និ្មាុះនទ្យៀតយល់ថ្នការស្រាវស្រាវ “ម្ិនដម្នាអាជ្ើពននាុះនទ្យ” (Z:Dean1)។ 

នៅាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ស្រពឹទ្យធបុរសាន ក់បាននយិាយថ្ន សសិសម្ិនឱយតនម្ានលើការងារ
ស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ ពួកនគម្និនផ្លត តសខំាន់នៅនលើការស្រាវស្រាវ និ្ម្និបានចាប់អារម្ែណ៍នលើកម្ែវ ិ្ ើ
ស្រាវស្រាវណាម្ួយកនុ្ាកលវទិ្យាល័យ នៅនពលពកួនគម្កចុុះនឈាែ ុះចូលនរៀនននាុះនទ្យ។ ែូនចនុះកនុ្ 
វស័ិយឯកជ្ន “ការជ្ំរុញឱយន្វើអាជ្ើវកម្ែ” ាកលវទិ្យាល័យនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា “ម្ិនានការ
ចំណាយស្របាក់នស្រចើនសស្រាប់វស័ិយននុះនៅន ើយនទ្យ នស្រ ុះនិសសតិម្ិនានចំនណុះែឹ្ ទក់ទ្យ្នឹ្
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ការងារស្រាវស្រាវននាុះ” តម្ការនលើកន ើ្ របស់ស្រពទឹ្យធបុរស (Z:Dean1)។ ស្រសនែៀ្ោន ននុះដែរ នៅ 
ឯាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសត អនកស្រគប់ស្រគ្បានតែូញដតែរថ្នាកលវទិ្យាល័យទ្យទ្យលួបានកចិចស្របជុ្ំ
ស្របចាដំមនែើម្បើពិភាកានលើការងារស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតម្ហាវទិ្យាល័យនើម្យួៗ“ ម្និមវល់អំពើការស្រាវស្រាវ”
ននាុះនទ្យ (PUC:DR)។ ស្រពទឹ្យធបុរសាន ក់ដែលបញ្ច ប់ការសកិានៅនស្រៅស្របនទ្យសបាននលើកន ើ្ ថ្ន អនក
ដែលទ្យទ្យលួបានការបណតុ ុះបណាត លនៅនស្រៅស្របនទ្យសភាគនស្រចើន “ឱយតនម្ានលើការងារស្រាវស្រាវណាស់” 
ប៉ោុដនតនៅកម្ពុា ការងារននុះម្និសូវបាននគឱយតនម្ានៅវញិ “នយើ្ បានសរនសរទក់ទ្យ្នឹ្ វបប្ម៌្របស់
នយើ្ ផ្លទ ល់ និ្តំបន់នផ្ស្ៗនទ្យៀត ាពិនសសនៅស្របនទ្យសបារា ំ្  និ្ បណាត បសចមិ្ស្របនទ្យសម្ួយចនំួន” 
(PUC:DR)។ ោត់នជ្ឿថ្ន អនកស្រាវស្រាវទំ្ អស់ស្រតូវដតន្វើការស្របកួតស្របដជ្្នែើម្បើ“ឱយពកួនគានការ
អភ្ិវឌ្ឍមាួន ម្និដម្ននចុះដតទ្យទ្យួលយកបានននាុះនទ្យ”។ ស្របការដែលនយើ្ គួរទ្យប់ាក ត់កនុ្អំ ុ្នពល
សាភ សននាុះគ ឺ “គួរចាត់ទុ្យកការស្រាវស្រាវាកាតពវកិចច នបើម្ិនែូនចនុះនទ្យនឹ្ម្និានការនលើកទ្យឹកចិតត ក៏
ែូចាចណំាយនពលនវលាកនុ្ការបនស្រ្ៀនទក់ទ្យ្នឹ្ ការងារស្រាវស្រាវននាុះន ើយ” (RUPP-
IFL:DH)។ នោលននយាបាយទក់ទ្យ្នឹ្កាតពវកចិចននការស្រាវស្រាវ (រមួ្បញ្ចូ លទំ្ ការនសនើឱយាន
ការនបាុះពុម្ព) ាម្ួយនឹ្ គនំិតស្រាវស្រាវដែលម្ិនស្រតូវបាននគឱយតនម្ាននុះបានបងាា ញថ្ន ម្ិនានការ
យកចិតតទុ្យកដ្ឋក់នៅនលើរចនាសម្ព័នធននការងារននុះនទ្យ។ 

នកែ្ៗជ្ំនាន់នស្រកាយបាននឆ្ាើយតបស្រត ប់នៅវញិជុ្ំវញិបញ្ញា ដែលម្ិនឱយយតនម្ានលើការងារ 
ស្រាវស្រាវននុះ។ ឧទហរណ៍ អនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្ាន ក់បាននិយាយថ្ន “ម្ិនានការឱយតនម្ាចំន ុះ
ការងារស្រាវស្រាវ” ននុះស្របដហលាពួកនគម្ិនែឹ្នទ្យថ្ន ស្របសិននបើោែ នការស្រាវស្រាវនទ្យ ស្របនទ្យសាតិក៏
ម្ិនានការអភ្ិវឌ្ឍអវើដែរ (USEA:F3)។ នហតុផ្លននុះបានបងាា ញថ្ន ពកួនគានការចាប់អារម្ែណ៍
ចំន ុះការងារស្រាវស្រាវននុះ នហើយកតត ដែលនាឱំយពួកនគនពញចិតតននុះ ក៏ម្និដម្នម្កពើអនកបន្កើតនោល
ននយាបាយ និ្អនកស្រគប់ស្រគ្ទំ្ ននាុះដែរ។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត ានការបងាា ញថ្ន “អនកជ្ំនាន់មុ្នៗ
ម្ិនច្់នៅសិកាបដនថម្នទ្យៀតនទ្យ” (RUA:Dean4) នហើយានដត “អនកសែ័ស្រគចិតតវយ័នកែ្  និ្ម្ហា 
វទិ្យាល័យម្ួយចំនួនប៉ោុនណាា ុះដែលចាប់អារម្ែណ៍ចំន ុះការបណតុ ុះបណាត លនៅនស្រៅស្របនទ្យសបដនថម្នទ្យៀត
ននាុះ” (RUA:Dean1)។ 

ាននិនាន ការសំខាន់ៗម្ួយចនំនួ ដែលបានបងាា ញពើការពិតាក់ដសត្ននការឱយតនម្ានៅនលើ
ការងារស្រាវស្រាវននាុះ។ វាផ្ទុយនៅនឹ្ការអុះអា្របស់អនកស្រគប់ស្រគ្ដែលនិយាយថ្ន ម្ិនានអនកចាប់
អារម្ែណ៍កនុ្ការងារស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ នហើយនសិសតិនៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យរបស់នយើ្ បានកត់
សាគ ល់ន ើញថ្ន ការចាប់នផ្តើម្សិកាវគគស្រាវស្រាវនៅថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា ន (ឆ្ន ទំ្យើ១) គឺានរឿ្លែស្របនសើរា្
ការសិកានៅឆ្ន ទំ្យើបើ នស្រ ុះអាចឱយពួកនគាននពលនវលាបដនថម្នែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍជ្ំនាញសខំាន់ៗរបស់នគ។ 
នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត សិសសនសិសតិបាននស្រតៀម្មាួនកនុ្ការន្វើការងារននុះ (Secondary source) និ្



 
103 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ន្វើការស្រាវស្រាវដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការងារអាជ្ើវកម្ែនែើម្បើជ្ំរុញឱយានការចូលរមួ្ពើស្គម្សុើវលិនៅ 
កម្ពុាកនុ្ការនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ស្គម្នានា នហើយកិចចការស្រាវស្រាវនទ្យៀតនាតក៏ស្រតវូន្វើនៅតម្ការ
ទម្ទររបស់ាលានែើម្បើបញ្ច ប់ការសកិារបស់ពកួនគផ្្ដែរ។ នៅកនុ្ការពិភាការបស់នយើ្  សសិស
និសសតិដែលាលាម្ិនតស្រម្ូវឱយន្វើការស្រាវស្រាវននាុះ បានបងាា ញនូវនោលបណំ្របស់នគកនុ្ការច្់
ន្វើការងារននុះនៅវញិ។ ាក់ដសត្ កនុ្ការស្រាវស្រាវរបស់បុគគលាន ក់ៗែូចានៅាកលវទិ្យាល័យ 
ចាប់ សសិសដែលនរៀនពូដកស្រតូវបាន “ទ្យទ្យលួរងាវ ន់” នហើយអាចន្វើការស្របមូ្លទ្យិននន័យសខំាន់ៗកនុ្ការងារ
ស្រាវស្រាវនែើម្បើបញ្ច ប់ការសកិារបស់ពួកនគបាន។ ចំដណកឯនៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ ានដត
និសសតិដែលទ្យទ្យលួបានពិនទុមពស់ៗប៉ោុនណាា ុះ ដែលអាចចូលរមួ្កនុ្ការងារស្រាវស្រាវ នហើយក៏ានការ
ស្របកួតស្របដជ្្នលើការស្រាវស្រាវរបស់និសសតិទំ្ ននាុះផ្្ដែរ។ RUA ាកដនា្ដែលជ្យួបងាា ត់បងាា ញ
និសសតិ និ្ ាស្រាត ចារយ នហើយក៏នាពំួកនគឱយចូលរមួ្កនុ្គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវរបស់ាច ស់ជ្ំនួយផ្្
ដែរ។ 

នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត ការរារា ំ្  ឬការស្របឆ្ំ្ នានា វាអាចាសាព ្ែល់ស្រកមុ្ដែលន្វើការងារ
ស្រាវស្រាវ នហើយក៏អាចប៉ោុះ ល់នៅនលើននយាបាយរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាល ដែលោសំ្រទ្យឱយានការស្របមូ្លយក
ទ្យិននន័យ ឬព័ត៌ាននផ្ស្ៗ និ្ការផ្សពវផ្ាយដែលទក់ទ្យ្នឹ្ បញ្ញា ស្គម្ផ្្ដែរ។ ឧទហរណ៍  
អ្គការសម្្ម៌្កម្ពុា បានបងាា ញបទ្យពិនា្ន៍របស់មាួនថ្ន ភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្ិបាលភាគនស្រចើនយល់ស្រសប 
និ្នលើកកម្ពស់ឱយានការវនិិនយាគពើស្រកុម្ហ ុនចនិ ឬនវៀតណាម្នស្រចើនា្នស្រជ្ើសយកការអភ្ិវឌ្ឍនៅកនុ្
ស្គម្កម្ពុា (EC:DM)។ រដ្ឋា ភ្ិបាលក៏បានបងាា ញពើភាពតនតឹ្របស់មាួនាម្ួយាកលវទិ្យាល័យ
រែា និ្ឯកជ្នទំ្ ឡាយផ្្ដែរ។ អនកស្រគប់ស្រគ្ាន់មពស់ម្ួយរូបនៅ USEA បាននិយាយថ្ន  
“រដ្ឋា ភ្ិបាលម្និបានផ្តល់  ឱយានភាពនសែើោន រវា្ាកលវទិ្យាល័យឯកជ្ន និ្ាកលវទិ្យាល័យរែា
ម្ួយចំននួននាុះនទ្យ (USEA:PR)។ ឧទហរណ៍ រដ្ឋា ភ្បិាលទ្យទ្យួលបានស្របាក់២៣លានែុលាា រអានម្រកិ ពើ
្នាោររពិភ្ពនលាកសស្រាប់ន្វើការនលើគនស្រា្នផ្ស្ៗោន ។ ស្របាក់ទំ្ ននុះស្រតូវបាននគដប្ដចកាបួន
សាសភាគ និ្ ស្របាណចនំនួ ៧លានែុលាា រអានម្រកិសស្រាប់គនស្រា្ស្រាវស្រាវ។ រដ្ឋា ភ្បិាលបានចាត់
ឱយានគនស្រា្ស្រាវស្រាវតូចម្ួយ (ស្របដហល $៥0.000) សស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យឯកជ្ន និ្ បន្កើត
ឱយានគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវលកខណៈ្សំស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យរែា (ស្របដហល $ ២00.000) ។ 
“ននុះពិតាបានបងាា ញថ្ន រដ្ឋា ភ្ិបាលនពញចិតតាកលវទិ្យាល័យរែានស្រចើនា្ាកលវទិ្យាល័យឯកជ្ន 
នហើយវានឹ្នាឱំយានបញ្ញា នៅនពលអនាគតផ្្ដែរ” (USEA:PR)។ អនកស្រគប់ស្រគ្របូននាុះបានបញ្ញា ក់
នទ្យៀតថ្ន ម្ហាវទិ្យាល័យនានា កនុ្ាកលវទិ្យាល័យរបស់រែា “ម្និានឆ្នទៈ” នែើម្បើន្វើការងារននុះនទ្យ 
នស្រ ុះពួកនគទ្យទ្យលួបានស្របាក់ដមតិច និ្ទ្យទ្យួលបនទុកការងារមពស់។ ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញ
ថ្ន បញ្ញា ស្របឈម្គឺវាម្និដម្នសថិតនៅនលើងវកិា និ្ ឆ្នទៈននាុះនទ្យ គឺវាសថិតនៅនលើភាពម្និចាស់លាស់
រវា្សម្តថភាពរបស់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនៅ USEA ថ្ននតើពកួនគអាចបន្កើតការស្រាវស្រាវម្ួយដែលាន
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គុណភាព (ការវាយតនម្ាអំពើលទ្យធផ្លរបស់ពួកនគពើ HEQCIP ពិតាានារៈសខំាន់កនុ្ការវាស់សទ្់
សម្តថភាព)បានឬក៏អត់។ 

ការអតលម់ូលនិ្ិ 

សម្តថភាពននការផ្គត់ផ្គ្់ដផ្នកហរិញ្ាវតថុម្ិនស្រគប់ស្រោន់គឺាបញ្ញា ស្របឈម្ែ៏ពិតស្របាកែម្ួយ ដែល
ប៉ោុះ ល់ែល់ការស្រាវស្រាវនៅស្របនទ្យសកម្ពុា។ អំ ុ្នពលដែលអនកស្រាវស្រាវស្រគប់ទ្យើកដនា្ទំ្ អស់
កំពុ្ានបញ្ញា ស្របឈម្ទក់ទ្យ្នឹ្ដផ្នកហរិញ្ាវតថុននុះ ានការគូសបញ្ញា ក់ងែើម្យួនទ្យៀតឱយន ើញថ្ន ការ
បន្កើនដតចនំួនងវកិាម្ួយមុ្ម ក៏ម្ិនអាចនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា បានទំ្ ស្រសុ្ ននាុះដែរ។ នៅកនុ្ចណុំចននុះ
នយើ្ នឹ្ន្វើការគូសបញ្ញា ក់នៅនលើការផ្លា ស់បតូរវជិ្ាានម្ួយចំនួនទក់ទ្យ្នឹ្ការផ្តល់មូ្លនិ្ិននការ
ស្រាវស្រាវស្របាក់ដមរមួ្ាម្ួយនឹ្ ការនលើកទ្យឹកចតិតនផ្ស្ៗ បនាទ ប់ម្កនយើ្ នឹ្ ន្វើការពិភាកានលើ 
ផ្លវបិាកនានាកនុ្ការន្វើការងារននុះ។ 

មូលនិ្ិននការក្ាវក្ាវថ្ែលអាចររបាន 

ងវកិាដែលអាចរកបាននឹ្ានការនកើនន ើ្ តម្រយៈចណូំលនផ្ស្ៗ។ ជ្នស្រម្ើសកនុ្ការផ្តល់
ងវកិាស្រតូវបាននបើកចំហទំ្ សស្រាប់អនកស្រាវស្រាវដែលម្កពើាកលវទិ្យាល័យ និ្អ្គការស្គម្ 
សុើវលិ។ 

កាលពើឆ្ន មុំ្ន CKS បានន្វើការនសនើនៅកាន់អនកស្រាវស្រាវនៅស្របនទ្យសបារា ំ្  និ្ អានម្រកិឱយាន
ការនបើកចំហចំន ុះអនកស្រាវស្រាវរបស់កម្ពុា ក៏ែូចាបណឌិ ត (PhD) នែើម្បើអនុវតតការស្រាវស្រាវនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុា និ្ កនុ្តំបន់។ នបើនទុះបើាានការផ្លា ស់បតូរញឹកញាប់នៅតម្ាកលវទិ្យាល័យនានាក៏
នដ្ឋយ ក៏អនកស្រាវស្រាវដែលទ្យទ្យលួបាននាគជ័្យទំ្ ននាុះបានមូ្លនិ្ ិដែលានស្របភ្ពម្កពើកម្ពុា 
និ្    បណាត រនែគូអនតរាតិដែរ (រូបភាពទ្យើ ២)។ 

រូបភាពទ្យើ ២៖ ស្របភ្ពមូ្លនិ្ិសស្រាប់គនស្រា្ស្រាវស្រាវនៅស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា 
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រូបភាពទ្យើ២ បងាា ញថ្នាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ បានបន្កើតការស្រាវស្រាវនស្រចើនា្នគ 
(កនុ្ចំនណាម្ម្ហាវទិ្យាល័យដែលនយើ្ បានសាភ សទំ្ អស់ ពកួនគសុទ្យធដតទ្យទ្យួលបានងវកិាសស្រាប់
ការស្រាវស្រាវ)។ បចចុបបនន ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្កំពុ្នផ្លត តសខំាន់នៅនលើការផ្លា ស់បតូរពើការ
បនស្រ្ៀននៅាការស្រាវស្រាវវញិ នដ្ឋយទ្យទ្យលួបានងវកិាពើ្ នាោរពិភ្ពនលាក (ជ្នំយួឥតសណំ្) 
ាកលវទិ្យាល័យនានារបស់ស្របនទ្យសបារា ំ្  និ្ពើាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្មាួនឯ្ផ្លទ ល់ (ជ្ំនួយ
ឥតសណំ្រាប់ចាប់ពើ USD ១.000 - USD ១0.000ន ើ្ នៅ) (NUM:DG)។ នាយកដផ្នកស្រាវស្រាវ
នៅាកលវទិ្យាល័យ USEA បាននិយាយថ្ន នៅនពលងែើៗ ននុះ ាកលវទិ្យាល័យនយើ្ បានសនស្រម្ច
នាគជ័្យកនុ្ការស្របមូ្លមូ្លនិ្ិដែលបានម្កពើស្របភ្ពចនំនួពើរ៖ ាកលវទិ្យាល័យា៉ោ ឡាយា៉ោ  នែើម្បើន្វើ
ការស្របមូ្លទ្យិននន័យបនតនទ្យៀត (USD ២0.000) និ្បានម្កពើ្នាោរពិភ្ពនលាកនែើម្បើអនុវតតគនស្រា្
ស្រាវស្រាវម្ួយសតើពើ “កម្ែវ ិ្ ើននការអភ្ិវឌ្ឍវស័ិយនទ្យសចរណ៍ និ្ស្រគប់ស្រគ្បែសិណាា រកិចច” (ពើដមម្ិងុនា
ឆ្ន ២ំ០១៣  ែល់ដមម្ងុិនា ឆ្ន ២ំ០១៥ចំននួ USD ៥0.000) (USEA:UPR)។ នៅវទិ្យាាថ នភាា
បរនទ្យស IFL  នែបា៉ោ តមឺ្៉ោ្់សិកាអនតរាតិ នទ្យើបដតទ្យទ្យលួបានការឧបតថម្ភដផ្នកហរិញ្ាវតថុសស្រាប់ការ
ស្រាវស្រាវពើវទិ្យាាថ នអភ្ិវឌ្ឍន៍កម្ពុា (USD ២0.000) គនស្រា្របស់អ្គការ SIDA សតើពើការដស្របស្របួល
អាកាសធាតុ (USD១00.000) និ្មូ្លនិ្ ិពើវទិ្យាាថ នចនិម្ួយនែើម្បើបន្កើតម្ជ្ឈម្ណឌ ល Maritime 
Silk Road Security (USD១00.000 ានរៀ្រាល់ឆ្ន សំស្រាប់រយៈនពលស្របាឆំ្ន )ំ។ ការោសំ្រទ្យចំន ុះ
ការងារស្រាវស្រាវនៅាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់គឺានលកខណៈនកែ្ មចើនៅន ើយ ប៉ោុដនតានការនកើន
ន ើ្ ានរៀ្រាល់ឆ្ន  ំ នហើយនៅឆ្ន នំនុះពួកនគបានផ្តល់ងវកិាឱយាស្រាត ចារយ និ្ នសិសតិនែើម្បើន្វើែំនណើ រ
នៅស្របនទ្យសា៉ោ ន សុើ កនុ្នោលបណំ្ផ្លា ស់បតូរបទ្យពិនា្ន៍ឱយោន នៅវញិនៅម្កទក់ទ្យ្នឹ្ គនស្រា្
ននការស្រាវស្រាវ (Z:DM2)។ ចំដណកឯនៅ RUA បានទ្យទ្យួលគនស្រា្ជ្ំនួយពើសហគម្ន៍អនតរាត ិ
នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ នហើយនឹ្ចូលរមួ្កនុ្ែំនណើ រការនានារបស់ាច ស់ជ្នំួយ (អ្គការ Oxfam 
្នាោរពិភ្ពនលាកានែើម្) គនស្រា្ស្រាវស្រាវដែលទក់ទ្យ្នៅនឹ្ ការពស្រ្ើក និ្ពស្រ្ឹ្  
វស័ិយកសកិម្ែ (RUA:PR)។ អ្គការសម្្ម៌្កម្ពុា បានរាយការណ៍ថ្ន ានាច ស់ជ្ំនួយានស្រចើនោសំ្រទ្យ
នលើការតស ូម្តិដែលដផ្ែកនលើភ័្សតុត្ាមូ្លដ្ឋា ន និ្ានភាពឯករាជ្យកនុ្ការនស្រជ្ើសនរ ើស្នធាន
ងវកិាសស្រាប់ការងារស្រាវស្រាវ។ អ្គការលើកាែូក៏បានរាយការណ៍ផ្្ដែរថ្ន ាថ បនិកានស្រចើនក៏ែូចា
កនុ្នពលដែលន្វើការស្រាវស្រាវ “ដត្ដតម្និានងវកិាស្រគប់ស្រោន់ សស្រាប់ន្វើនរឿ្ដែលចាបំាច់” 
(LICADHO) វាស្រគប់ស្រោន់សស្រាប់ដតន្វើការងារឱយរចួរាល់ និ្បងាា ញដតលទ្យធផ្លណាដែលអាច 
ទក់ទញាច ស់ជ្ំនយួឱយបនតការជ្ួយដតប៉ោុនណាា ុះ។ 

រងវឹះននការអតលម់ូលនិ្ិសៅថ្តាបញ្ហា ក្បឈមចមបងេក្មាប់អនរក្ាវក្ាវភាគសក្ចើន 

ម្ស្រនតើម្កពើនាយកដ្ឋា នឧតតម្សកិាម្ួយរូបបាននលើកន ើ្ ស្រសនែៀ្ោន ាម្យួម្នុសសម្ួយចនំួន
ថ្ន “ការស្រាវស្រាវម្និដម្នាអាជ្ើពការងារពិតស្របាកែដែលអាចោសំ្រទ្យការរស់នៅរបស់អនកស្រាវស្រាវបាន
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ទំ្ ស្រសុ្ននាុះនទ្យ”។ នទុះបើាការផ្តល់ងវកិាានភាពវជិ្ាានែូចដែលបាននរៀបរាប់ខា្នលើកតើ ក៏ការ
ដសវ្រក និ្ ការស្រគប់ស្រគ្ការស្រាវស្រាវងវកិាទំ្ ននាុះនៅដតាឧបសគគយា៉ោ ្សំខាន់ែដែល។ ានការ
សទ្់ម្តមិ្ួយដែលវាយតនម្ានៅនលើលទ្យធភាពរបស់ាកលវទិ្យាល័យ (ងវកិា) និ្សម្តថភាពកនុ្ការ
នកៀរគរមូ្លនិ្ ិខា្នស្រៅ។ នៅនលើាស្រតដ្ឋា នម្ួយដែលចាប់នផ្តើម្ពើ“ការនពញចិតតកស្រម្ិតទបខាា ំ្ ” នលើ
លទ្យធភាពកនុ្ការផ្តល់ 
មូ្លនិ្ ិ និ្ “ការនពញចតិតកស្រម្ិតខាា ំ្ ” ដែល ៤១%ននអនកនឆ្ាើយសណួំរទំ្ អស់បានផ្ដល់ពនិទុទប
បំផុ្ត (រូបភាពទ្យើ៣) មណៈដែលកស្រម្តិននការនពញចិតតាម្្យម្គឺទប ២.១។ 

រូបភាពទ្យើ ៣ ការនពញចិតតាម្យួនឹ្លទ្យធភាពននការផ្តល់មូ្លនិ្ិស្រាវស្រាវរបស់ាកលវទិ្យាល័យ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧទហរណ៍នៅ UBB សិសសស្រតូវដតនចញងវកិាផ្លទ ល់មាួនសស្រាប់គនស្រា្ផ្តួចនផ្តើម្ននការ
ស្រាវស្រាវ កតត ននុះនហើយដែលវាអាចានផ្លប៉ោុះ ល់នៅនលើការនស្រជ្ើសនរ ើសស្របធានបទ្យ និ្ទ្យំហនំន
ការងារននាុះ។ នៅ RUA បញ្ញា ភាគនស្រចើនគសឺថិតនៅនលើតនម្ាននការស្រាវស្រាវ នស្រ ុះានតនម្ានងាខាា ំ្ ។ ការ
ស្រាវស្រាវនលើដផ្នកកសិកម្ែាន ”តនម្ារាប់លានែុលាា រ” នហើយពួកនគក៏ម្ិនបានទ្យទ្យួលមូ្លនិ្ណិាម្ួយ
ពើរដ្ឋា ភ្ិបាល ឬាកលវទិ្យាល័យមាួនឯ្ននាុះនទ្យ(RUA:Dean2)។ កនុ្កស្រម្ិតថ្នន ក់ាតិ ស្រកសួ្អប់រ ំ
បានបងាា ញបញ្ញា ស្របឈម្ចម្ប្ាផ្ាូវការថ្នក្វុះមូ្លនិ្ ិកនុ្ការស្រាវស្រាវ វាានផ្លលំបាកសស្រាប់
អនកស្រាវស្រាវានក ក់ៗ កនុ្ការចូលរមួ្ែំនណើ រការននុះ (MoEYS1)។ បចចុបបននននុះតម្រយៈ HEQCIP គឺ
នយើ្ ានមូ្លនិ្ ិ ប៉ោុដនតម្ិនទន់ានការដកសស្រម្ួលណាម្ួយដែលតស្រម្ូវឱយនយើ្ ចូលនៅាកម្ែវ ិ្ ើ 
មូ្លនិ្អិចិនស្រនតយរ៍បស់ស្រកសួ្ ហរិញ្ាវតថុនៅន ើយនទ្យ (WB1)។ ានម្តិានស្រចើននលើកន ើ្ ជុ្ំវញិបញ្ញា
ននការមវុះងវកិាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវននុះ ាពិនសសាកលវទិ្យាល័យឯកជ្នម្ួយចនំួន ដែលម្និបាន
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ទ្យទ្យួលមូ្លនិ្ ិពើរដ្ឋា ភ្បិាល នឹ្ពឹ្ ដផ្ែកនលើការប្់ស្របាក់របស់និសសតិទំ្ ស្រសុ្ ននាុះ (Z:DH2; 
USEA:F1)។ 

ប៉ោុដនត ានការនឆ្ាើយតបម្ួយចនំួនបានបងាា ញថ្ន បន្កើនការផ្តល់ងវកិាដតម្ួយមុ្មម្ិនអាចាន
ស្របសិទ្យធភាពទំ្ ស្រសុ្ននាុះនទ្យ ន លគឺស្រតូវានការចូលរមួ្ដកលម្ែសម្តថភាពរបស់ាថ ប័ន ការស្រគប់ស្រគ្
មូ្លនិ្ិ និ្សម្តថភាពរបស់អនកស្រាវស្រាវសស្រាប់ស្របតបិតតកិារកនុ្គនស្រា្នផ្ស្ៗនទ្យើបការងារននុះាន
ភាពស្របនសើរន ើ្ ។ ស្រពទឹ្យធបុរសាន ក់នៅាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតបាននិយាយថ្ន “នយើ្ ស្រតូវការការ
ោសំ្រទ្យដផ្នកហរិញ្ាវតថុឆ្នទៈកនុ្ការស្រាវស្រាវ និ្ការយល់ែឹ្ ពើរនបៀបន្វើ” (PUC:Dean2)។ នៅ USEA 
ានការនលើកន ើ្ ថ្ន “នៅនពលដែលនយើ្ ានស្របាក់ នយើ្ ម្ិនែឹ្ពើរនបៀប និ្ែំនណើ រការននការន្វើ
ការងារននុះ។ ប៉ោុដនតនទុះាយា៉ោ ្ណា នយើ្ អាចនរៀនសូស្រតពើែំនណើ រការទំ្ ននាុះបាន ែូនចនុះវានឹ្ ាន
ភាពងាយស្រសលួនៅនពលដែលនយើ្ ានស្របាក់ស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើោសំ្រទ្យែល់កចិចការស្រាវស្រាវ” 
(USEA:DR)។ ការស្រគប់ស្រគ្មូ្លនិ្ ិ និ្ការស្រគប់ស្រគ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវ តស្រម្ូវឱយានការស្របកតួ
ស្របដជ្្នស្រចើន រ ើឯែំនណើ រការវញិក៏ានភាពសែុគាែ ញខាា ំ្ ដែរ។ អ្គការអាែហុក (Adhoc) ទ្យំន្ែូច
ាច្់ផ្តល់មូ្លនិ្ឱិយាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ “នៅកនុ្លកខមណឌ ននការផ្តល់មូ្លនិ្ ិននុះនៅម្និទន់
ានភាពចាស់លាស់នៅន ើយ វាអាស្រស័យនៅនលើសំនណើ ។ ែូនចនុះស្របសិននបើនរណាាន ក់ច្់ន្វើការ
ស្រាវស្រាវ ពួកនគស្រតូវសរនសរសំនណើ នៅកាន់រែាបាល នហើយស្របសិននបើសំនណើ ននាុះសម្នហតុសម្ផ្ល 
ពួកនគស្របាកែាយល់ស្រពម្ាក់ាម្ិនខាន”(Z:F)។ ស្របធានននអនកសិកាដផ្នកអនតរាតិនៅវទិ្យាាថ ន
ភាាបរនទ្យសបានបញ្ញា ក់ថ្ន “ម្ិនានមូ្លនិ្ិស្រគប់ស្រោន់ននាុះនទ្យ។ ងវកិាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវគឺពឹ្
ដផ្ែកនលើជ្នំួយឥតសណំ្ពើាថ ប័នខា្នស្រៅ ែូចននុះតស្រម្ូវឱយពួកនគានបណាត ញរ ឹ្ ា ំ និ្ជ្ំនាញ
ចាស់លាស់កនុ្ការសរនសរសនំណើ នែើម្បើទ្យទ្យួលបានជ្នំួយទំ្ ននាុះ”(RUPP-IFL:DH)។ 

នលើសពើននុះនទ្យៀត សូម្បើដតនពលដែលាថ ប័នម្ួយចំនួនានលទ្យធភាពកនុ្ការផ្តល់មូ្លនិ្ិ
ឱយននាុះ ក៏អនកស្រាវស្រាវ និ្ ាកលវទិ្យាល័យម្យួចំននួម្និែឹ្ថ្ននតើស្រតូវយកពើកដនា្ណា និ្រនបៀប
ដសវ្រកមូ្លនិ្ពិើាថ ប័នទំ្ ននាុះដែរ។ ពួកនគានចំនណុះែឹ្តិចតួចកនុ្ការសរនសរសំនណើ ទំ្ ននាុះ 
នហើយការទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្រដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ស្រកសួ្អប់រក៏ំានការលំបាក (UBB:FR2)។ នៅាកល
វទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ម្ិនាននោលននយាបាយចាស់លាស់ ឬានតាា ភាពស្រគប់ស្រោន់ ដែលអាច
ឱយបុគគលកិទ្យទ្យលួបានមូ្លនិ្ពិើាថ ប័នខា្នស្រៅននាុះនទ្យ (Z:DH1)។ កនា្ម្ក នៅ UBB ក៏ធាា ប់ទ្យទ្យួល
បានការបណតុ ុះបណាត លកនុ្ការសរនសរសំនណើ ននាុះដែរ ប៉ោុដនតពួកនគក៏ស្រតូវការការបណតុ ុះបណាត លបដនថម្
នទ្យៀតសស្រាប់ស្រកុម្ការងារបចចុបបននននុះ។ វាបងាា ញឱយនយើ្ ន ើញស្រកុម្មាុះ (Z:DH2) បានែឹ្ពើរនបៀបន្វើ
គនស្រា្នែើម្បើទ្យទ្យួលបានងវកិាពើាថ ប័ននផ្ស្ៗ ប៉ោុដនតស្រកុម្មាុះនទ្យៀតក៏ម្ិនែឹ្  ដែលានហតុន្វើឱយពួកនគ
ម្ិនទ្យទ្យលួបានងវកិា។ អវើដែលនយើ្ ន ើញនៅចណុំចននុះ គឺតស្រម្ូវឱយពួកនគពស្រ្ឹ្ សម្តថភាពកនុ្ការ 
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សរនសរសំនណើ  និ្ន្វើការស្រាវស្រាវរកបដនថម្នទ្យៀតនៅនលើាថ ប័នណាដែលានលទ្យធភាពអាចផ្តល់មូ្ល
និ្ិឱយពកួនគបាន។ នគហទ្យំព័ររបស់នយើ្ នឹ្ ផ្តល់ជូ្នព័ត៌ានម្ួយចំននួទក់ទ្យ្នឹ្ ឱកាសននការ
ទ្យទ្យួលបានមូ្លនិ្ពិើាថ ប័ននផ្ស្ៗ នហើយក៏អាចនស្របើស្របាស់នគហទ្យំព័រននុះនែើម្បើន្វើការទ្យំនាក់ទ្យំន្ោន  
ដែរ។ 

បញ្ញា បដនថម្នទ្យៀតននាុះគឺទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ាច ស់ជ្នំួយ ការស្របឹកានយាបល់ និ្កចិចផ្តួចនផ្តើម្ 
ការស្រាវស្រាវដែលស្រកសួ្ដផ្នការម្ិនានងវកិានែើម្បើន្វើសកម្ែភាពជ្ំនរឿន (ពួកនគទំ្ អស់ានាច ស់
ជ្ំនួយកនុ្ការផ្តល់មូ្លនិ្ិ)។ ការន្វើជ្ំនរឿននៅឆ្ន ២ំ០១៨ ម្ិនានការផ្តល់មូ្លនិ្ ិពើាច ស់ជ្ំនួយណា
ម្ួយនទ្យ នហើយ រដ្ឋា ភ្ិបាលបចចុបបននកំពុ្ដតដសវ្ រកការោសំ្រទ្យននុះ (ស្រតូវការងវកិាស្របដហល ៨លានែុលាា រ
នែើម្បើន្វើការជ្ំនរឿន)។ ពួកនគក៏មវុះងវកិានែើម្បើន្វើការផ្សពវផ្ាយ និ្ការស្រាវស្រាវនលើកិចចការរបស់ពកួនគ
ដែរ (MoP1)។ ផ្លប៉ោុះ ល់ននុះអាចជ្ុះឥទ្យធពិលនៅនលើអារម្ែណ៍របស់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ នហើយ
ទ្យិននន័យសថិតិដែលបានម្កពើរដ្ឋា ភ្ិបាលក៏ានការពិបាកកនុ្ការដ្ឋក់ឱយែំនណើ រការម្និានភាពទន់
សម័្យ និ្ម្ិនានគុណភាព។ នទុះាយា៉ោ ្ណា ស្រកសួ្ដផ្នការបានរាយការណ៍ថ្ន ពកួនគានស្របាក់
សំណ្ស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើឱយនៅស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ “នយា្តម្តួនាទ្យើ និ្ការទ្យទ្យលួមុសស្រតូវរបស់
ស្រកសួ្” (MoP2)។ ទ្យហំនំនស្របាក់សណំ្ននុះស្រតូវបាននស្របើនែើម្បើន្វើការនសុើបអន្កតបដនថម្នៅនលើការ
ពិនស្រោុះនយាបល់ នដ្ឋយស្រតូវែឹ្ពើរនបៀបដែលស្រកសួ្ស្រគប់ស្រគ្ស្របាក់សណំ្នៅកាន់អនកស្រាវស្រាវទំ្
ននាុះ ប៉ោុដនតម្ិនដម្ននស្របើស្របាស់សស្រាប់ការន្វើជ្ំនរឿន និ្សកម្ែភាពននការន្វើជ្ំនរឿនដែលពឹ្ដផ្ែកនលើការ
ោសំ្រទ្យពើខា្នស្រៅ (ពិនស្រោុះនយាបល់អនតរាតិ) ននាុះនទ្យ។ ទំ្ ននុះបានបងាា ញថ្ន ការស្រាវស្រាវគឺា
អាជ្ើពដែលទ្យទ្យលួបានផ្លចំនណញនៅកម្ពុា (ានទ្យើផ្ារសស្រាប់អនកពិនស្រោុះនយាបល់) នហើយក៏ាន
ការផ្លា ស់បតូរការគិតម្ួយចំនួន(ម្ិនទ្យទ្យលួផ្លចំនណញ) នៅនពលដែលអនកពិនស្រោុះនយាបល់ននការ
ស្រាវស្រាវមាុះទ្យទ្យួលបានស្របាក់កនស្រម្សម្រម្យ ក៏ែូចាបានជ្ំរុញឱយានការបណតុ ុះ បណាត លនិសសតិ នែើម្បើ
ចូលរមួ្កនុ្ទ្យើផ្ារការងារដែរ។ 

ក្បារ់សបៀវតសរ ៍និងការសលើររមពេ ់

ទ្យើននុះគាឺកដនា្ ម្ួយសស្រាប់ន្វើការអភ្ិវឌ្ឍ និ្ ការពិនតិយពច័ិយរបស់អនកន្វើនោលននយាបាយ 
រមួ្ោន ាម្ួយអនកស្រគប់ស្រគ្។ នៅកនុ្ស្របាក់ចណូំលនននសែាកិចចរបស់នយើ្  ការនបើកស្របាក់ដមគឺាផ្ល
ចំនណញតូចបផុំ្តននមូ្ល្នរបស់នយើ្  នហើយការចាយវាយក៏ានលកខណៈតបតិនតបៀតដែរ។ នយើ្ ម្ិន
ន ើញានស្របាក់ឧបតថម្ភសស្រាប់ស្របាក់ដមមូ្លដ្ឋា ន នននោលននយាបាយការស្រាវស្រាវដែលបានដ្ឋក់
នចញនដ្ឋយស្រកសួ្ ឬអនកស្រគប់ស្រគ្ណាម្ួយននាុះនទ្យ។ ននុះគឺានរឿ្ដែលគួរឱយស្រពួយបារម្ភម្ួយ នស្រ ុះ
ានការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់តិចបផុំ្តកនុ្ការផ្តល់ស្របាក់ឈនួល មណៈដែលស្របនទ្យសកម្ពុាកំពុ្ានការ
ផ្លា ស់បតូរបនតិចបនតួចននុះ។ 
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ាកលវទិ្យាល័យម្យួចំននួកពុំ្ចាប់នផ្តើម្នលើកកម្ពស់វស័ិយសិកា នដ្ឋយជ្ំរុញឱយានការ
ប្់ស្របាក់បដនថម្នែើម្បើទ្យទ្យលួបានការអប់រកំស្រម្ិតមពស់(UBB:DR)។ នៅាកលវទិ្យយល័យបាត់ែំប្ និ្
ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ស្របាក់ដមដែលាស្រាត ចារយទ្យទ្យលួបានពើការបនស្រ្ៀនគឺស្រតូវដផ្ែកនៅនលើកស្រម្តិ
ននការអប់រ ំនិ្បទ្យពិនា្ន៍ននការស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគ (Z:Dean1; UBB:DR)។ ាកលវទិ្យាល័យ
ហាា៉ោ ន់ ក៏ស្ឃមឹ្ផ្្ដែរថ្ន ពួកនគនឹ្ បន្កើតកម្ែវ ិ្ ើម្យួនែើម្បើ “ន្វើឱយានការរមួ្សហការោន រវា្  
ាស្រាត ចារយ និ្ បណឌិ ត” នដ្ឋយដផ្ែកនលើាន នែននការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ (Z:Dean1)។ ាកលវទិ្យា
ល័យបញ្ញា ាស្រសតនស្រោ្នឹ្អនុវតតស្របព័នធម្ួយដែលានសិទ្យធសិ្រគប់ស្រោន់ (Tenureship system) 
នដ្ឋយដផ្ែកនលើការបនស្រ្ៀន (៥០%)ការស្រាវស្រាវ (៣០%)និ្សកម្ែភាពនស្រៅកម្ែវ ិ្ ើសិកា (២០%)
។ កនុ្នពលននុះាកលវទិ្យាល័យ “បានមតិមំន្វើការនែើម្បើផ្តល់ការោសំ្រទ្យដផ្នកាែ រតើ” ចំន ុះម្ហា 
វទិ្យាល័យណាដែលទ្យទ្យួលបានកិចចសនាឱយន្វើការស្រាវស្រាវ ទំ្ លកខណៈបុគគល និ្ទំ្ ការសហការ
ាម្ួយនឹ្រដ្ឋា ភ្ិបាល។ មណៈដែលគនស្រា្ទំ្ ននុះបានបងាា ញសញ្ញា វជិ្ាាននានពលអនាគតននាុះ ក៏
ានការពិតម្ួយចនំួននកើតានន ើ្ នានពលបចចុបបនន “ដែលនាឱំយានអតថស្របនយាជ្ន៍រយៈនពលយូរែូច
ា ការផ្សពវផ្ាយ ការែំន ើ្ ស្របាក់ដម និ្ការទ្យនំាក់ទ្យនំ្កនុ្ស្គម្នែើម្បើកាា យនៅាាស្រាត ចារយនន
ាកលវទិ្យាល័យម្យួ ដែលទម្ទរឱយានភាពលំបាក” (NUM:DR)។ វាាការលំបាកសស្រាប់
ាលានរៀននៅតម្បណាត នមតតកនុ្ការដសវ្រក ក៏ែូចាការរកាទុ្យកស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវដែលាន 
សម្តថភាពស្រគប់ស្រោន់ (UBB:DR) នស្រ ុះស្របាក់ដមរបស់ពកួនគនៅានកស្រម្ិតទបខាា ំ្ ណាស់។ ចំដណក
ឯនៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតិាស្រសត ងវកិាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវម្ិនានភាពស្រគប់ស្រោន់កនុ្ការ
ធានាឱយអនកស្រាវស្រាវរស់នៅបាននដ្ឋយសម្រម្យននាុះនទ្យ (RULE; Dean1:DH)។ 

ការសលើរទឹរចិតតអនរក្ាវក្ាវ 

នែើម្បើជ្ំរុញបដនថម្នលើការងារស្រាវស្រាវរបស់មាួន ាកលវទិ្យាល័យម្ួយចំនួនបានបន្កើនស្របាក់
ឈនួលសស្រាប់អនកស្រាវស្រាវទំ្ អស់ នលើការបន្កើតអតថបទ្យនផ្ស្ៗ និ្ការនបាុះពុម្ពានសៀវនៅ។ 
ឧទហរណ៍ ាស្រាត ចារយនៅUBBស្រតូវបាននគផ្តល់ស្របាក់នបៀវតសរម៍ពស់ា្មុ្ន ស្របសនិនបើពកួោត់បងាា ញ
ឯការនានាដែលបាននបាុះពុម្ពផ្ាយ។ ាស្រាត ចារយទំ្ អស់នឹ្ទ្យទ្យលួបានពើ USD ១-២ បដនថម្
នទ្យៀតកនុ្ម្យួនា៉ោ ្សស្រាប់ការនបាុះពុម្ពផ្ាយាបនតបនាទ ប់របស់ពួកោត់ (UBB:DR)។ RUA បានផ្តល់
ងារាាស្រាត ចារយនពញសិទ្យធ ិ សស្រាប់ស្រគបូនស្រ្ៀនណាដែលសនស្រម្ចបានការស្រាវស្រាវ និ្ផ្តល់ស្របាក់
ឈនួលមពស់ ក៏ែូចាផ្តល់នពលនវលាស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើបនតន្វើការងារននុះនទ្យៀត (RUA:Dean4)។  

រងាវ ន់នផ្ស្ៗក៏ស្រតូវបាននគផ្តល់ឱយសស្រាប់ការងារនបាុះពុម្ពផ្ាយដែរ។ នៅហាា៉ោ ន់ ាកល
វទិ្យាល័យបានចំណាយទំ្ អស់នលើការនបាុះពុម្ពផ្ាយ និ្ផ្តល់ការនលើកទ្យឹកចតិតចំន ុះការសរនសរ 
លទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវនើម្យួៗ នហើយនៅឆ្ន នំស្រកាយាកលវទិ្យាល័យននុះានដផ្នការផ្តល់ងវកិាឱយ



 110 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ម្ហាវទិ្យាល័យនើម្ួយៗចំនួន USD ៣00 រាល់ការនបាុះពុម្ពផ្ាយនសៀវនៅម្ួយនលើកៗ។ ាកល 
វទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ជ្ំនួយខាន តតូចម្ួយសស្រាប់ការងារស្រាវស្រាវនពញម្ួយឆ្ន  ំ ដែលានចំននួសរុប
ស្របដហល USD ១០០.០០០ និ្ការនលើកទ្យឹកចិតតចនំួន USD ៨០០ ចំន ុះការនបាុះពុម្ពផ្ាយអតថបទ្យ
ម្ួយ (NUM:Dean4;  NUM:FR1)។ ងវកិាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវនៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតាិស្រសត 
ស្រតូវបាននគនស្របើសស្រាប់ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ ប៉ោុដនតចនំួនទ្យកឹស្របាក់ដែលបានដប្ដចកននាុះគឺម្ិនានភាព
ចាស់លាស់ននាុះនទ្យ។ ាស្រាត ចារយាន ក់អាចទ្យទ្យលួបានស្របាក់រហូតែល់នៅ USD១.៥០០ កនុ្ការនលើក
ទ្យឹកចិតដោត់នែើម្បើនបាុះពុម្ពនសៀវនៅ ឬអតថបទ្យនផ្ស្ៗ (RULE:Dean1; DH)។ ាកលវទិ្យាល័យម្ួយ
ចំនួននទ្យៀតក៏បានផ្តល់នូវមូ្លនិ្ិសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព និ្ការន្វើែំនណើ រនៅកាន់កិចចស្របជុ្ ំ
នផ្ស្ៗដែរ។ ្នាោរពភិ្ពនលាកក៏បានឧបតថម្ភងវកិាម្ួយចំននួឱយាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ 
សស្រាប់ការបណតុ ុះបណាត លអនកស្រាវស្រាវឱយយល់ែឹ្ពើវ ិ្ ើាស្រសតននការន្វើការងារននុះ និ្ការចុុះនៅ
សហគម្ន៍ផ្លទ ល់ដែរ (NUM:DH; NUM:F1)។ នដ្ឋយដ ក ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ បានោសំ្រទ្យឱយ
ាស្រាត ចារយរបស់មាួនចូលរមួ្កនុ្សននសិើទ្យនានា នដ្ឋយាលាផ្តល់ជូ្ននូវរាល់ការចណំាយនផ្ស្ៗ និ្
ការចំណាយនលើសំបុស្រតយនតនហាុះ (Z:DH2)។ 

ការនលើកទ្យកឹចិតតទំ្ អស់ននុះពិតាានារៈសខំាន់ នហើយក៏ាការនបាុះជ្ំហាននៅមុ្មម្ួយ
នែើម្បើកា្ និ្ជ្ំរុញកិចចការស្រាវស្រាវឱយានភាពរស់រនវ ើក។ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ នយើ្ បាន
សាភ សាម្ួយនឹ្ ាស្រាដ ចារយម្ួយចំនួន នហើយលទ្យធផ្លបានបងាា ញថ្ន ការយល់ែឹ្របស់ពួកោត់នៅ
ានកស្រម្ិត ាពិនសសកនុ្ចំនណាម្ាស្រាត ចារយានស្រចើនដែលានឱកាសទ្យទ្យួលបានកញ្ច ប់ងវកិា
សស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវ (NUM:DG)។ នយើ្ សូម្ផ្តល់នយាបល់យា៉ោ ្មុ្តាមំ្ួយថ្ន ការស្រាវស្រាវរបស់
ាថ ប័ននើម្ួយៗនៅនពលអនាគត គួរដតន្វើន ើ្ នែើម្បើឱយអនកស្រាវស្រាវទំ្ ននាុះទ្យទ្យួលបានការែំន ើ្
ស្របាក់នបៀវតសរ ៍ និ្ស្របាក់បដនថម្សស្រាប់ការនបាុះពុម្ពផ្ាយរបស់ពួកនគ។ ែំនណើ រការននុះគួរដតន្វើន ើ្
នែើម្បើបន្កើតភាពងាយស្រសួលកនុ្ការបំនពញទ្យស្រម្្់ដបបបទ្យនានាទក់ទ្យ្នឹ្ការផ្តល់មូ្លនិ្ ិ និ្ការ
ផ្សពវផ្ាយនៅកាន់ាថ ប័នដែលផ្តល់មូ្លនិ្ ិសស្រាប់ការនបាុះពុម្ព ក៏ែូចាការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពនែើម្បើ
សនស្រម្ចនចញនូវលទ្យធផ្លដែលច្់បាន។ 

នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត ការនលើកទ្យឹកចតិតកនុ្ការស្រាវស្រាវានភាពតនតឹ្នស្រចើន ដែលនពលមាុះ
វានស្របៀបែូចាការរុសំ្រកណាត់បទិ្យែំនៅនលើឆ្ែឹ្ដែលបាក់ ដែលវានឹ្សុះនដ្ឋយមាួនឯ្ (like a Band- 
Aid on a compound fracture if enacted by itself.)។ នៅករណើ កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា គតឺស្រម្ូវឱយនយើ្
ន្វើការងារម្ួយចនំួន ប៉ោុដនតការនលើកទ្យឹកចិតតគួរដតស្រតូវន្វើន ើ្ កនុ្ការដកសស្រម្ួលននរចនាសម្ព័នធ ែូចាការ
បដនថម្ស្របាក់ដម និ្ម្និរពំឹ្ថ្នានអវើនផ្ស្ជ្ំនសួវ ិ្ ើននុះន ើយ។ ឧទហរណ៍ ែូចានៅាកល 
វទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ នគបានបញ្ញា ក់យា៉ោ ្ចាស់នូវវ ិ្ ើាស្រសតកនុ្ការរមួ្បញ្ចូលោន ទំ្ ការនលើកទ្យឹកចិតត



 
111 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ដផ្នកហរិញ្ាវតថុ និ្បរបិទ្យវជិ្ាានននការស្រាវស្រាវដែលនស្របៀបែូចាអាទ្យភិាពរបស់ាថ ប័នម្យួ។  
ស្រពឹទ្យធបុរសម្ួយរូបបានរាយការណ៍ថ្ន “ាថ ប័នននុះនឹ្ ដសវ្ រកការបន្កើតបរយិាកាសលែៗ សស្រាប់ន្វើការ
ស្រាវស្រាវ នដ្ឋយផ្តល់នូវនពលនវលាស្រគប់ស្រោន់សស្រាប់ម្ហាវទិ្យាល័យនើម្ួយៗ ក៏ែូចាសិសសនសិសតិ
នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ ស្រពម្ទំ្ ផ្តល់ជូ្ននូវសាភ រៈបរកិាខ រែូចាា៉ោ សុើនស្រតាក់ ការតភាា ប់អុើនន្ើណិត 
និ្ការាវអតថបទ្យតម្បណាត អុើនន្ើណិតម្ួយចំនួនដែរ”។ 

ភាព្សលចសធាែ ននការក្ាវក្ាវាភាាអង់សគែេ 

នបើតម្ការនលើកន ើ្ របស់ាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសត ាកលវទិ្យាល័យានជ័្យ ាកល
វទិ្យាល័យបាត់ែំប្ និ្ ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ បានរាយការណ៍ថ្ន ការន្វើការងារស្រាវស្រាវា
ភាាអ្់នគាសគពឺិតាានភាពលំបាក។ ានបញ្ញា ានស្រចើនចំន ុះការនស្របើស្របាស់ភាាអ្់នគាសែ៏
នស្រចើននលើសលប់ននុះ ន លគវឺាហួសពើបញ្ញា ស្របឈម្របស់ស្របនទ្យសកពុំ្អភ្ិវឌ្ឍន៍។ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏
នដ្ឋយ បញ្ញា សំខាន់ៗទំ្ ននាុះស្រតូវបានអនកនឆ្ាើយតបរបស់ស្របនទ្យសកម្ពុានលើកន ើ្ ថ្នតស្រម្ូវឱយានការ
យកចិតតទុ្យកដ្ឋក់បដនថម្នទ្យៀត (RUA:Dean1)។ ាទូ្យនៅ អនកស្រាវស្រាវដែលានវយ័ចណំាស់ស្រតូវបាន
នគជ្ំរុញបដនថម្នៅនលើសម្តថភាពននភាាអ្់នគាសរបស់ពកួនគ ាក់ដសត្ ែូចាាថ ប័ននៅតម្ជ្នបទ្យ
ម្ួយចំននួ ដែលាស្រាដ ចារយម្ិនានសម្តថភាពកនុ្ការយល់ែឹ្ពើភាាអ្់នគាសបាននស្រៅស្រជ្ុះននាុះនទ្យ 
(SRU:F1,F2,F3)។ ាស្រាត ចារយម្ួយរូបរបស់ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់បានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន 
នៅនពលដែលនរណាាន ក់ន្វើការស្រាវស្រាវាភាាអ្់នគាស ស្របនភ្ទ្យាក់លាក់ននព័ត៌ានទំ្ ននាុះគឺវា
ងាយស្រសួលយល់ ែូចានសៀវនៅដែលរុិះគន់រដ្ឋា ភ្បិាលានែើម្។ ចំន ុះការនឆ្ាើយតបរបស់នយើ្  នយើ្
បាននចាទ្យាសណួំរថ្ន “នតើានអវើនកើតន ើ្ ចំន ុះអនកដែលន្វើការស្រាវស្រាវាភាាដមែរ?” (Z:F)។ 
ម្ួយវញិនទ្យៀត នយើ្ ក៏អាចសួរសំណួរដែលទក់ទ្យ្នឹ្វាិលភាពននវបប្ម៌្ ក៏ែូចាធាតុផ្សនំផ្ស្ៗនន
ស្របវតតិាស្រសតដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ចំនណុះែឹ្ របស់ស្របាជ្នកម្ពុា ការឱយតនម្ានរឿ្រា៉ោ វាសនា និ្
ែំនណើ រការននននយាបាយ ដែលានការបកស្រាយមុស ឬម្ិនឱយតនម្ាចំន ុះការស្រាវស្រាវាភាា 
អ្់នគាស។ 

ម្ិនានបញ្ញា ទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្គុណភាពននការស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគននាុះនទ្យ ចំន ុះអនក
ស្រាវស្រាវដែលម្និអាចអាន ឬសរនសរភាាអ្់នគាសកនុ្កស្រម្តិមពស់បាន ពួកនគដត្ដតជ្បួស្របទ្យុះ
ាម្ួយនឹ្បញ្ញា លបំាកម្យួចនំួនែូចា កនុ្នពលដែលពួកនគពិនស្រោុះនយាបល់ទក់ទ្យ្នឹ្ ការងារនបាុះ
ពុម្ពផ្ាយតម្រយៈ(online) (DCCAM:D) នពលនបាុះពុម្ព (NUM:ST) និ្សម្តថភាពរបស់មាួននែើម្បើ
ទ្យទ្យួលបានស្របភ្ពងវកិាននាុះ។ ាកលវទិ្យាល័យម្យួចំននួ ាក់ដសត្ែូចា USEA “វគគសិកាភាគ
នស្រចើនស្រតូវបានបនស្រ្ៀនាភាាដមែ រប៉ោុដនតការស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនគតឺស្រម្ូវឱយន្វើាភាាអ្់នគាស 
នដ្ឋយារដតទ្យទ្យួលបានងវកិាម្កពើាច ស់ជ្ំនយួបរនទ្យស។ នយើ្ ម្ិនអាចសរនសរសំនណើ  និ្អតថបទ្យនន
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ការស្រាវស្រាវាភាាដមែរបាននទ្យ” (USEA:VPR)។ នទុះបើាចំននួននវគគបណតុ ុះបណាត លអនកស្រាវស្រាវ
នៅកម្ពុាានភាពនកើនន ើ្ ក៏នដ្ឋយ ក៏ភាពចាបំាច់កនុ្ការសរនសរាភាាអ្់នគាសស្រតូវបាននគកាត់
បនថយ នយើ្ បានសាភ សអនកដែលបានចូលរមួ្កនុ្ CCHR  ដែលបានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន នៅនពលន្វើ
ការនស្របៀបន្ៀបរវា្សាជ្ិកអនកស្រាវស្រាវកនុ្ស្រសុកននស្រកុម្របស់នា្ាម្ួយនឹ្ ស្រកុម្ស្របឹកាននអនក
ស្រាវស្រាវអនតរាតិន ើញថ្ន “វាាការលំបាកណាស់កនុ្ការនិយាយថ្ន នតើនរណាាអនកែកឹនាសំ្រកុម្នៅ
កនុ្អ្គការននុះ? ាទូ្យនៅ ដត្ដតានបញ្ញា កនុ្ការសរនសរ”(CCHR:SR)។ 

តម្រយៈការសន្កតរបស់នយើ្  នសិសតិាន ក់បានស្របាប់នយើ្ ថ្ន “បញ្ញា ស្របឈម្ននាុះគឺម្កពើការ
ស្រាវស្រាវតស្រម្ូវឱយនយើ្ អានាភាាអ្់នគាស ែូនចនុះវាាមូ្លនហតុដែលនាឱំយនយើ្ ានការមវុះខាត
ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា”។ ស្របាជ្នកម្ពុាភាគនស្រចើនម្និអាចចាប់យកការអប់រាំភាា
អ្់នគាសបាននទ្យ នហើយភាពលំបាកននការផ្តល់ការអប់រាំភាាអ្់នគាសក៏ានទ្យហំំ្ ំ ដែលន្វើឱយ 
ពួកនគពិបាកកនុ្ការនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ទំ្ ននុះ។ ចណុំចដែលសខំាន់អពំើបញ្ញា ននុះ គវឺាសថិតនៅកនុ្
ែំនណើ រននការដសវ្រកម្ួយនែើម្បើឱយកាា យនៅា “ទ្យើផ្ារម្យួដែលឋតិនងរ (market viable)” ភាព
សម្បូរដបបននស្របវតតិាស្រសតដមែរ និ្ភាពចាក់ឫសនស្រៅននស្របព័នធស្គម្ដែលអាចកាត់ផ្លត ច់លទ្យធភាពនន
ភាពនាគជ័្យកនុ្ការន្វើ ណិជ្ាកម្ែ។ 

េមតថភាព្រនងុការបសងកើតការក្ាវក្ាវ 

ទ្យនទឹម្នឹ្ បញ្ញា ដែលទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ដែនកណំត់របស់ហរិញ្ាវតថុ និ្ក្វុះខាតននការនលើក
ទ្យឹកចិតតអនកស្រាវស្រាវ ដែលនយើ្ បាននរៀបរាប់ខា្នលើ នយើ្ ក៏បានផ្ារភាា ប់ភាពមវុះខាតននការបណតុ ុះ 
បណាត ល និ្ ជ្ំនាញកនុ្ការស្រាវស្រាវាបឋម្ និ្ាម្្យម្ ដែលស្រតូវបានរាយការណ៍យា៉ោ ្ 
ទូ្យលំទូ្យលាយនដ្ឋយអនកនឆ្ាើយតបរបស់នយើ្ ។ នៅកនុ្ដផ្នកននុះនយើ្ បងាា ញពើបញ្ញា នានាដែលទក់ទ្យ្
នឹ្ភាពមវុះខាតននការបណតុ ុះបណាត ល ក៏ែូចាការអភ្ិវឌ្ឍជ្ំនាញ និ្ការផ្តួចនផ្តើម្នានពលបចចុបបនន
នែើម្បើ”កា្សម្តថភាព”។ 

បញ្ហា ក្បឈមននការថ្រថ្ក្បេមតថភាព្រនងុបរាិថ នការងារក្ាវក្ាវ 

នបើនយា្តម្ម្តិនឆ្ាើយតបដែលនយើ្ ស្របមូ្លបាននៅនពលសាភ សាម្ួយបុគគលិក្នាោរ
ពិភ្ពនលាក គឺនៅានបញ្ញា នស្រចើនទក់ទ្យ្នឹ្ ការងាររែាបាលរបស់កម្ពុាពើម្យួជ្ំនាន់នៅម្ួយជ្នំាន់ 
នៅនពលដែលនយើ្ ន្វើការនស្របៀបន្ៀបពើបទ្យពិនា្ន៍ដែលនយើ្ ធាា ប់ន្វើការាម្ួយម្ស្រនតើកម្ពុា និ្
នពលន្វើការាម្ួយរដ្ឋា ភ្បិាលនផ្ស្នទ្យៀត។ “ស្របាជ្នកម្ពុាានវយ័នកែ្ ។ នៅស្របនទ្យសនផ្ស្នទ្យៀត 
រែាម្ស្រនតើកំពូលៗគសឺថិតនៅកនុ្វយ័ ៥0ឆ្ន នំិ្ ៦0ឆ្ន ។ំ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា រែាម្ស្រនតើកពូំលៗសថតិកនុ្ 
វយ័ពើ ៣0ឆ្ន នំិ្ ៤0ឆ្ន ។ំ ននុះក៏ាបញ្ញា ស្របឈម្ម្ួយសស្រាប់ការែឹកនារំបស់កម្ពុា មណៈានម្ស្រនតើ 
នកែ្ៗដែលានបទ្យពិនា្ន៍តិច” (WB1)។ នៅកនុ្នសចកតើដងា្ ការណ៍ននស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវរបស់



 
113 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

នយើ្  បានសិកាអំពើស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវវយ័ចំណាស់ ដែលន្វើការនដ្ឋយោែ នស្របសិទ្យធភាព ក៏អាចាដផ្នក
ម្ួយនននរឿ្ននុះដែរ។ ម្នុសសចាស់ៗានស្រចើនដែលបានរស់រានានជ្ើវតិពើរបបដមែរស្រកហម្ ដែលម្ិនបាន
ទ្យទ្យួលការអប់រ ំ និ្ាញឹកញាប់ស្រតូវបាននគដត្តំ្ នដ្ឋយគិតនៅនលើសម្តថភាពរបស់ពួកោត់ ាា្
ជ្នស្រម្ើសនផ្ស្នទ្យៀត។ ការទ្យនទឹ្រ្់ចាសំថិតិាផ្ាូវការទក់ទ្យ្នឹ្បញ្ញា ស្របាាស្រសតលកខណសម្បតតិដែល
រមួ្បញ្ចូ លទំ្ ម្ស្រនតើមាួនឯ្ ថ្ននតើបានចូលរមួ្ឬក៏អត់ កនុ្ការស្រាវស្រាវ ជុ្ំវញិសកម្ែភាពនៅកនុ្តបំន់
ដែលស្រកសួ្ នើម្យួៗទ្យទ្យលួបនទុក និ្ានការសននិដ្ឋា នម្យួចំនួនស្រតូវបាននគែកនចញ ប៉ោុដនតក៏តស្រម្ូវឱយ
ានការនសុើបអន្កតបដនថម្នទ្យៀតដែរ។ 

បញ្ញា សថិតនៅនលើការបណតុ ុះបណាត លម្និស្រគប់ស្រោន់នៅកស្រម្តិមូ្លដ្ឋា នកនុ្កិចចការស្រាវស្រាវ 
និ្ការកណំត់សម្តថភាពកនុ្ជ្ំនាញននការសរនសរដែលជ្ំរុញឱយនយើ្ អនុវតត និ្ បន្កើតការស្រាវស្រាវ
ននុះន ើ្ ។ ការវាយតនម្ាននុះស្រតូវបានបញ្ញា ក់យា៉ោ ្ចាស់តម្រយៈការសកិារបស់នយើ្ ។ អនកស្រគប់ស្រគ្
ានស្រចើនបានតែូញដតែរថ្ន “ពកួនគម្ិនស្រតូវបានបនស្រ្ៀនពើរនបៀបន្វើការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ” (PUA:DA) 
នហើយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ “ម្ិនាននោលនៅចាស់លាស់នែើម្បើកំណត់ស្រពំដែនននគនស្រា្ស្រាវស្រាវរបស់
ពួកនគដែរ” (PUC:VP)។ ចនំ ុះ “បណាា ល័យក៏ម្ិនសូវានការនស្របើស្របាស់” និ្ ាន “ការភ័្យខាា ច
ចំន ុះសថតិិនផ្ស្ៗ” (PUC:DA)។ ាស្រាត ចារយម្ួយចនំនួ “នទ្យើបដតបញ្ច ប់ការសិកា និ្ម្និាន
លកខណសម្បតតិស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ” (RUPP-IFL: DH)។ ាស្រាត ចារយម្យួចំនួនបាន
និយាយថ្ន ពកួនគម្និានសម្តថភាពកនុ្ការន្វើការងារស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ នស្រ ុះពួកនគម្និែឹ្ពើរនបៀប
វភិាគទ្យិននន័យ ម្ិនែឹ្ពើរនបៀបសរនសរសំនណើ  ឬយុទ្យធាស្រសតននការស្រាវស្រាវ (SRU:F1,F2,F3)។ 
ាកលវទិ្យា្ិការននាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្បាននរៀបរាប់ពើទុ្យកខលំបាករបស់ាថ ប័នោត់ថ្ន 
“NUM ម្និានបញ្ញា ាម្យួងវកិាសស្រាប់ម្ហាវទិ្យាល័យនែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវនទ្យ ប៉ោុដនតនយើ្ ពុាំន
្នធានម្នុសសស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ” (NUM:PR)។ 

និសសតិនៅ SRU ក៏បានតែូញដតែរដែរថ្ន “ាកលវទិ្យាល័យនយើ្ ម្ិនានាស្រាត ចារយដែលាន
ចំនណុះែឹ្ ជ្ំនាញ និ្ បទ្យពិនា្ន៍កនុ្ការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ” (SRU:PR)។ “្នធានម្នុសសគាឺ 
[ឧបសគគ] ែ៏សំខាន់បំផុ្ត”។ នយើ្ ឱយតនម្ាចំន ុះការស្រាវស្រាវ និ្ានងវកិាស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើន្វើវា ប៉ោុដនត
នយើ្ ម្ិនានម្នុសសដែលានជ្ំនាញពតិស្របាកែ នយើ្ ក៏ម្ិនអាចន្វើវានដ្ឋយងាយស្រសលួដែរ 
(USEA:F3)។ ភាពរ ឹ្ ទ្យទ្យឹ្ចំន ុះការកា្សម្តថភាព ស្រតូវបានរកន ើញកនុ្ចំនណាម្សិសស នសិសតិ 
និ្ាស្រាត ចារយនៅ UBB។ ទំ្ និសសតិ និ្ាស្រាត ចារយ ម្ិនច្់ “ានការអភ្ិវឌ្ឍមាួន” ែូចាម្ិនច្់
នរៀនអវើដែលងែើ ដែលផ្ទុយពើអវើដែលពួកនគបាននរៀន និ្ម្និច្់បន្កើនចំនណុះែឹ្ របស់មាួនននាុះនទ្យ។ សូម្បើ
ដតការបនស្រ្ៀនទក់ទ្យ្់នឹ្វ ិ្ ើាស្រសត សថិតក៏ិានភាពហួសសម័្យដែរ។ នាយកបានកត់សាគ ល់ន ើញ
ថ្ន វាាការទ្យទ្យលួមុសស្រតូវរបស់ោត់កនុ្ការផ្លា ស់បតូរលកខមណឌ ទំ្ ននុះ(UBB:PR)។ 
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ការបនែំ និងលចួចមែងាបញ្ហា ថ្ែលប ឹះពាលរ់នងុការអភិវឌឍេមតថភាព្ 
ការលួចចម្ា្របស់និសសតិ គវឺាានស្របវតតិាយូរណាស់ម្កនហើយសស្រាប់ស្របនទ្យសកម្ពុា នហើយ

ម្ួយវញិនទ្យៀត នយើ្ ក៏ធាា ប់បានជ្ួបស្របទ្យុះបញ្ញា ននុះនៅកនុ្ករណើ នសុើបអន្កតរបស់នយើ្ ដែរ។ នយើ្ ច្់
ឱយានការផ្លា ស់បតូរចំន ុះទ្យសសនៈដបបននុះសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យទំ្ ននាុះ។ នាយកដផ្នកស្រាវស្រាវ
របស់ាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតបានន្វើការបា៉ោ ន់ស្របាណថ្ន ៣០%ននសសិស នសិសតិបានន្វើការលួច
ចម្ា្។ ចំន ុះ NUM ក៏បានរាយការណ៍ពើដែនកណំត់សខំាន់ៗទក់ទ្យ្នឹ្ ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពរបស់
និសសតិដែរ ស្រពម្ទ្យទ្យួលយកការលួចចម្ា្របស់សសិស និសសតិ និ្ម្ហាវទិ្យាល័យនើម្ួយៗ 
(NUM:PR)។ នៅកនុ្កចិចពភិាកាតុមូ្លរបស់និសសតិ RUA បាននសនើថ្ន ពួកនគគួរដតានសិទ្យធិកនុ្ការ
បន្កើតទ្យិនានុបបវតត ិ និ្នស្របើស្របាស់ឯការនយា្ណាដែលលែៗ  ប៉ោុដនតពួកនគបានកត់សាគ ល់ថ្ន ចាប់
ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ ឯការនយា្ “ម្ិនានភាពចាស់លាស់” នហើយនោលការណ៍ដណនានំនការលួច
ចម្ា្ក៏ “ម្និតឹ្រុ ឹ្ ” ដែរ (RUA:SRT)។ ម្ហាវទិ្យាល័យរបស់ាកលវទិ្យាល័យម្ួយចនំួនយល់ន ើញ
ថ្ន អនកស្រាវស្រាវ “ន្វើការលួចបនាំ” យកគនំិតអនកែនទ្យម្កន្វើារបស់មាួន។ ាស្រាត ចារយាន ក់របស់ 
USEA បានផ្តល់នយាបល់ថ្ន “ការស្រាវស្រាវននាុះនឹ្ទ្យទ្យលួបានការឱយតនម្ា ដែលានកស្រម្ិតទប នស្រ ុះ
ពួកនគម្និនោរពស្របភ្ពនែើម្ និ្កម្ែសិទ្យធិបញ្ញា ” ននាុះនទ្យ (USEA:F3)។ ាទូ្យនៅស្រតូវបាននគគិតថ្ន 
នដ្ឋយារដតក្វុះការយល់ែឹ្ ទក់ទ្យ្នឹ្ការនរៀបចំឯការនយា្ និ្ការស្រាវស្រាវរកឯការ 
នផ្ស្ៗ (USEA:F1;F3)។ 

នាយក DC-Cam បាននលើកន ើ្ ថ្ន កតត ដែលនាឱំយានការលចួចម្ា្ របស់ស្រកមុ្អនក
ស្រាវស្រាវកនុ្ស្រសកុគឺនដ្ឋយារដតពួកនគម្ិនែឹ្ ពើរនបៀបននការែកស្រស្់ស្របនយាគ និ្ការនស្របើស្របាស់ 
ឯការនយា្ទំ្ ននាុះ។ “ាលារបស់ពកួនគម្និបានបណដុ ុះបណាដ លឱយានភាពចាស់លាស់នលើ
បញ្ញា ននុះ។ វាគឺាឧបសគគែ៏្ំសស្រាប់មញុ ំនែើម្បើែកឹនាពំកួនគឱយែឹ្ពើរនបៀបននការនស្របើស្របាស់ និ្ការដ្ឋក់
ឯការនយា្ននុះឱយបានស្រតឹម្ស្រតូវ”។ “វ ិ្ ើាស្រសតដែលពួកនគនស្របើគឺស្រតូវការដកតស្រម្ូវន ើ្ វញិ”។ បញ្ញា
ដែលនកើតន ើ្ ម្កពើការបណតុ ុះបណាត លម្និស្រគប់ស្រោន់ននុះបានបញ្ញា ក់ឱយន ើញថ្ន “នសៀវនៅដែល 
សរនសរាភាាដមែរានស្រចើន ម្ិននោរពតម្សដ្់ដ្ឋរ (តស្រម្ូវឱយដ្ឋក់ឯការនយា្ស្រតឹម្ស្រតូវ) និ្នស្របើ
ស្របាស់វ ិ្ ើាស្រសតដែលានកស្រម្ិតទប” (DCCAM:D)។ នបើនយា្តម្ឧទហរណ៍ដែលនយើ្ បាននលើក
ន ើ្  វាគឺាការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពម្ួយនែើម្បើធានាឱយបាន ការនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើសស្រម្្់ កយសម្តើ ឬឃ្ា របស់
នរណាាន ក់យកម្កនស្របើឱយបានស្រតឹម្ស្រតូវ នហើយនយើ្ ក៏ទ្យទូ្យចសុំឱយម្ហាវទិ្យាល័យនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើននុះផ្្ 
ដែរ។ ននុះគឺាបញ្ញា របស់ពិភ្ពនលាកកនុ្ការកណំត់យកសត្់ដ្ឋររមួ្ម្ួយដែលនឹ្ នកើតានន ើ្  
នានពលខា្មុ្ម នហើយក៏ានរឿ្សំខាន់ម្ួយកនុ្ការសន្កតន ើញថ្ន របាយការណ៍របស់ស្របនទ្យសកម្ពុា 
គឺម្ិនែូចោន នឹ្ របាយការណ៍មុ្នៗននាុះនទ្យ។ នចតនាននសកម្ែភាពកនុ្ការលួចចម្ា្ដែលានែូចា 
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ការទ្យិញចនម្ាើយ ឬជ្ួលនរណាាន ក់ឱយសរនសរនិនកខបបទ្យ គឺម្ិនស្រតូវបាននគនលើកន ើ្ កនុ្ឧទហរណ៍
ទំ្ ននុះនទ្យ។ 

ការអភិវឌឍេមតថភាព្របេអ់ងគការេងគមេុវីិល (CSOs) 
បញ្ញា ស្របឈម្របស់អ្គការស្គម្សុើវលិបានបងាា ញថ្ន ភាពានែគូននការសកិាអាចា 

លទ្យធផ្លដែលពួកនគទ្យទ្យួលបាន។ ងែើៗននុះ ការស្រាវស្រាវរបស់អនកជ្នំាញកស្រម្ិតមពស់បំផុ្ត ម្ិនស្រតូវបាន
នគរកាទុ្យកនៅាកលវទិ្យាល័យននាុះនទ្យ គឺនគស្របមូ្លផ្តុទុំ្យកនៅវទិ្យាាថ នអនកស្រាវស្រាវ អ្គការស្គម្ 
សុើវលិ ឬអ្គការនស្រៅ   រដ្ឋា ភ្បិាល។ ម្ស្រនតើរដ្ឋា ភ្ិបាលាន ក់បាននលើកន ើ្ ថ្ន ាកលវទិ្យាល័យគួរដតន្វើ
ការទក់ទញអនកជ្ំនាញដែលានចំនណុះែឹ្នលើបញ្ញា ននុះ និ្ដកដស្របមាួនឱយកាា យនៅាាថ ប័
នស្រាវស្រាវ (MoEYS1)។ អនកនផ្ស្នទ្យៀតក៏បានកត់សាគ ល់ដែរថ្ន ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវគួរដតន្វើការ
ស្រាវស្រាវសស្រាប់អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល។ វាអាចាឧបសគគម្យួកនុ្ការយកកម្ែសទិ្យធិរបស់នរណា
ាន ក់ម្កអនុវតតនលើស្រទ្យឹសតើននការស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតវាក៏អាចាឱកាស និ្ ការស្របមូ្លផ្តុគំនំិតដែលការ
ស្រាវស្រាវ “គួរដតានការសនស្រម្ចចិតតម្ួយចាស់លាស់ ចាប់ពើនពលដែលនស្របើស្របាស់្នធាននផ្ស្ៗននាុះ 
និ្បនតន្វើវានែើម្បើទ្យទ្យួលបាននោលបណំ្ដតម្ួយគត់ គឺចំនណុះែឹ្” (PUC:VP)។ ភាពានែគូាម្យួ
អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាល គឺាអវើដែលនគស្រគប់ោន ច្់បាន នស្រ ុះពួកនគានឱកាសទ្យទ្យលួបានងវកិាឧបតថម្ភកនុ្ការ 
បណតុ ុះបណាត លទក់ទ្យ្នឹ្ការស្របមូ្លទ្យិននន័យ ដែលបចចុបបននននុះកនុ្កម្ែវ ិ្ ើរបស់ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា
កំពុ្ដតានការមវុះខាត (EC:PM)។ 

នលើសពើននុះនទ្យៀត អ្គការនស្រៅរដ្ឋា ភ្ិបាលែូចាអ្គការសម្្ម៌្កម្ពុា បានកស្រម្ិតនលើការ 
បណតុ ុះបណាត លអនកស្រាវស្រាវ នហើយពួកនគក៏ម្ិនបានស្របាប់ពើវ ិ្ ើាស្រសតននការស្រាវស្រាវនៅែល់បុគគលកិ 
ដែលភាគនស្រចើនានដតកនុ្កស្រម្ិតាកលវទិ្យាល័យប៉ោុនណាា ុះ។ “នយើ្ ម្ិនន្វើគនស្រា្ស្រាវស្រាវនទ្យ ប៉ោុដនត
នៅកនុ្គនស្រា្របស់នយើ្  គឺានការន្វើការស្រាវស្រាវ។ ាញឹកញាប់នយើ្ ដត្ដតន្វើវាាម្ួយអនក
ពិនស្រោុះនយាបល់ម្កពើខា្នស្រៅ ដែលាបុគគលធាា ប់ទ្យទ្យួលបានការបណតុ ុះបណាត លពើវ ិ្ ើាស្រសតស្រាវស្រាវ
យា៉ោ ្ចាស់លាស់”។ សម្តថភាពរបស់បុគគលកិកនុ្ស្រសុកនៅានកស្រម្តិទប នហើយវាក៏ាបញ្ញា ស្របឈម្
ម្ួយរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិដែលតស្រម្ូវឱយបនតន្វើការស្រាវស្រាវ នែើម្បើការោសំ្រទ្យចំន ុះការតស ូម្ត។ិ វ ិ្ ើ
ាស្រសតកនុ្ការដ្ឋក់បញ្ចូ លការស្រាវស្រាវដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការសិកា គួរដតានការពស្រ្ឹ្ សកម្ែភាព
របស់ EC។ នៅ CCHR ពួកនគកំពុ្កា្សម្តថភាពរបស់ស្របាពលរែា ន្វើយា៉ោ ្ណាឱយពួកនគយល់
ែឹ្ពើសទិ្យធិរបស់មាួន នែើម្បើរាយការណ៍ពើសកម្ែភាពការរនំលាភ្បំ ន ន្វើការដសវ្យល់ពើកដនា្ ណា
ដែលពួកនគអាចពឹ្ ក់បាន និ្រនបៀបទ្យទ្យលួយកទ្យិននន័យតម្រយៈ “នគហទ្យព័ំរសិទ្យធមិ្នុសសកម្ពុា 
(www.sithi.org) ដែលានផ្ទុកព័ត៌ានទក់ទ្យ្នឹ្ចាប់ ក៏ែូចារបាយការណ៍អំពើបញ្ញា ននរនំលាភ្
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បំ ននផ្ស្ៗផ្្ដែរ” (CCHR:SR)។ CCHR បានចូលរមួ្ដចករដំលកព័ត៌ានទក់ទ្យ្នឹ្ បញ្ញា  
សំខាន់ៗ នហើយក៏បានផ្តល់ឯការនយា្នផ្ស្ៗឱយនៅស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវ និ្អ្គការដែលកំពុ្ន្វើ ឬ
ច្់ន្វើការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា (CCHR:PR)។ ការបងាា ញពើការវវិឌ្ឍមាួនរបស់បណាត ញសស្រាប់ការ
អភ្ិវឌ្ឍជ្ំនាញវាិា ជ្ើវៈននុះ បានន្វើឱយលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវានភាពស្របនសើរន ើ្  នហើយចំន ុះ
សកម្ែភាពដែលកំពុ្បនត ក៏ានភាពរ ើកចនស្រម្ើនដែរ។ ការនស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រសតែ៏ទូ្យលំទូ្យលាយននុះ វាពតិ
ាបានជ្ួយនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ស្របឈម្ានស្រចើនកនុ្ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា។ 

គំនិតអតួចសអតើមលមីរបេម់ជឈដ្ឋា នខាងសក្ៅ និងរនងុក្េុរសែើមបអីភិវឌឍេមតថភាព្ 
នយើ្ កត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ានការផ្លា ស់បតូរនស្រចើនទក់ទ្យ្នឹ្ បញ្ញា ក្វុះសម្តថភាពននុះ នហើយ

ក៏ានការយកចិតតទុ្យកខាា ំ្ ផ្្ដែរសស្រាប់ជ្ម្នុះរាល់ឧបសគគដែលនឹ្នកើតន ើ្ នៅឆ្ន ខំា្មុ្ម។ អនក
តំណា្ឱយ DC-Cam ានអារម្ែណ៍ថ្ន បរាិថ នននការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា ានស្ឃមឹ្នាគជ័្យា្
មុ្ននស្រចើន នដ្ឋយារដតពួកនគានឱកាសកនុ្ការកា្សម្តថភាព។ នយើ្ ានស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវវយ័
នកែ្ៗ ដែលទ្យទ្យលួបានអាហារូបករណ៍ និ្ជ្ំនួយសស្រាប់ការសិកានៅបរនទ្យស “ពកួនគស្រត ប់ម្កវញិ
ាម្ួយនឹ្បទ្យពិនា្ន៍លែៗ ទក់ទ្យ្ការស្រាវស្រាវ នហើយបានកាា យនៅាអនកដណនា ំ ឬស្រគូបនស្រ្ៀន
ដែលបនស្រ្ៀន ក៏ែូចានលើកកម្ពស់ការងារស្រាវស្រាវនៅកនុ្បណាត ញរបស់ពួកនគ”។ ការនកើនន ើ្ នន
វទិ្យាាថ នអនកស្រាវស្រាវដបបននុះ “អាចជ្ួយឱយានការដសវ្យល់បដនថម្នទ្យៀតសស្រាប់បញ្ញា ននការ
ស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា នហើយក៏ជ្ំរុញឱយានការបន្កើតការស្រាវស្រាវនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍនោលននយាបាយ ស្រពម្
ទំ្ ជ្ំរុញឱយានឥទ្យធិពលនលើអនកបន្កើតនោលននយាបាយដែរ” (DCCAM:D)។ 

ាកលវទិ្យាល័យានស្រចើន ក៏ស្រតូវបាននគជ្ំរុញឱយន្វើការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពរបស់បុគគលិកនិ្
សម្តថភាពរបស់ាថ ប័នមាួនផ្្ដែរ។ ពួកនគរមួ្បញ្ចូលវគគបណតុ ុះបណាត លនលើវ ិ្ ើាស្រសត និ្វគគបណតុ ុះ 
បណាត លនលើការស្រាវស្រាវ ដែលបនស្រ្ៀននដ្ឋយស្រគូាតនិិ្អនដរាត ិ(RUPPIFL: DH,UBB,USEA)។ 
នហើយនពលមាុះពកួនគក៏បានកណំត់កាលវភិាគនៅនស្រៅនា៉ោ ្សិកា(RULE) “ាការបណតុ ុះបណាត ល
នស្រៅផ្ាូវការ” នដ្ឋយអនកជ្ំនាញ “ានបទ្យពិនា្ន៍នលើការស្រាវស្រាវយា៉ោ ្ស្រតឹម្ស្រតូវ” និ្ ានវគគបណតុ ុះ 
បណាត លាលកខណៈអនតរាត ិ ដែលបញ្ាូ នអនកស្រាវស្រាវនៅន្វើការបណតុ ុះបណាត លនៅនស្រៅស្រសុក 
(RUPPIFL: DH, RUA: Dean, UBB)។  នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត សកម្ែភាពននការស្រាវស្រាវរបស់ 
USEA គឺានភាពរ ើកចនស្រម្ើននស្រចើននដ្ឋយារដតានការោសំ្រទ្យពើ្នាោរពិភ្ពនលាក ស្រពម្ទំ្ បាន
បន្កើតសកិាខ ាលា ៣-៥ នងៃ ទក់ទ្យ្នឹ្រនបៀបសរនសរសំនណើ  ការវភិាគទ្យនិនន័យ ការន្វើគនស្រា្ងវកិា 
ដផ្នការសកម្ែភាព ការន្វើលទ្យធកម្ែ និ្ ែំនណើ រការែនទ្យនទ្យៀតននការស្រាវស្រាវ ដែលែកនចញនូវបញ្ញា
ម្ួយចំននួែូចា នយនឌ័្រ សុមភាព និ្បរាិថ ន។ គំនតិផ្ដួចនផ្ដើម្ម្ួយដែលនយើ្ គួរដតសន្កតនម្ើលននាុះ
គឺ ម្ហាវទិ្យាល័យងែើម្ួយសស្រាប់អភ្ិវឌ្ឍការសិកា និ្ Coordination Research Unit នៅាកល
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វទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ។ ភាពាសហស្រគនិរបស់ម្ជ្ឈម្ណឌ លស្រាវស្រាវបាន    ផ្តល់នូវនសវារែាបាលនិ្
យកងវកិាជ្នំួយសស្រាប់ការស្រាវស្រាវនៅស្រទ្យស្រទ្យ្់ែល់ស្រគុឹះាថ នរបស់មាួន (RUPP:FR)។ 

និសសតិភាគនស្រចើននផ្លត តសំខាន់នលើការអភ្ិវឌ្ឍមាួន នហើយរបាយការណ៍ននការស្រាវស្រាវរបស់ពួក
នគដែលន្វើនៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ ដត្ដតានការចូលរមួ្យា៉ោ ្សកម្ែពើអនកដណនា ំ (ឱយ 
សរនសរនិនកខបបទ្យនផ្ស្ៗ) នហើយពួកនគក៏ានឱកាសកនុ្ការស្របមូ្លយកទ្យនិនន័យពើអ្គការនស្រៅ 
រដ្ឋា ភ្ិបាលនទ្យៀតផ្្ (RUPP:SRT)។ សាជ្ិកាន ក់របស់ម្ហាវទិ្យាល័យម្ួយនៅហាា៉ោ ន់បានស្របាប់ឱយ
ែឹ្ថ្ន នលាកបានពាយាម្ជ្យួសិសសឱយន្វើការស្រាវស្រាវតម្រយៈការបងាា ត់បងាា ញនដ្ឋយមាួនឯ្ផ្លទ ល់ 
នបើនទុះបើាម្ិនានមូ្លនិ្សិស្រាប់ន្វើវាក៏នដ្ឋយ។ CKS បានពាយាម្នដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ទក់ទ្យ្នឹ្
សម្តថភាពរបស់សិសស នដ្ឋយ ”អនុញ្ញា តឱយនសិសតិម្និទន់បានបញ្ច ប់ការសិកាម្កពើបើស្របនទ្យសរមួ្ាន 
កម្ពុា៥នាក់ អានម្រកិ៥នាក់ បារា ំ្ ៥នាក់ ចូលនរៀនកនុ្នពលែំណាលោន នៅស្របនទ្យសកម្ពុា រយៈនពល
៦សបាត ហ៍នៅរែូវនៅត ននុះ។ នោលបំណ្ចម្ប្ននាុះគឺ នែើម្បើបន្កើនចំនណុះែឹ្ ដផ្នកននយាបាយ  
នសែាកិចច និ្ ស្គម្ នហើយស្រពម្ទំ្ ផ្តល់ជូ្ននូវឧបករណ៍នផ្ស្ៗនែើម្បើឱយពួកនគន្វើការស្រាវស្រាវា
នលើកែំបូ្ដែរ” (CKS:PR)។ 

នៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតិាស្រសត នសិសតិានទ្យសសនៈចំន ុះការោសំ្រទ្យឱយន្វើការស្រាវស្រាវ 
នដ្ឋយពួកនគបានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ាលាានទំ្ បណាា ល័យ និ្បណាា ល័យនអ ចិស្រតូនកិ 
នហើយស្រពម្ទំ្ ានការយិាល័យនែើម្បើជ្ួយសិសសឱយរកនម្ើលាថ ប័ន ងវកិា និ្ តស្រម្ូវការនផ្ស្ៗ ដែល
ចាបំាច់ចំន ុះការស្រាវស្រាវ។ ាស្រាត ចារយក៏បាននលើកទ្យឹកចិតតសសិស និសសតិឱយចុុះនៅសហគម្ន៍ផ្លទ ល់ 
(RULE:SRT) ចំដណកឯាលាក៏បាននលើកទ្យឹកចិតតឱយសិសសនសិសតិចូលរមួ្កនុ្វគគបណតុ ុះបណាត ល 
សិកាខ ាលា ឬកនុ្អ្គស្របជុ្ំនផ្ស្ៗផ្្ដែរ (RUPP:SRT)។ នៅាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ និសសតិនរៀន
វគគសថិតិ វគគវ ិ្ ើាស្រសតននការស្រាវស្រាវ និ្វគគទ្យសសនៈវាិា នលើការស្រាវស្រាវ។ ពួកនគក៏ស្រតូវបាននគនលើក
ទ្យឹកចិតតឱយសរនសរនិនកខបបទ្យម្យួសស្រាប់បញ្ច ប់ការសិកា និ្ចូលរមួ្កនុ្សិកាខ ាលាដែលនិយាយពើ
វ ិ្ ើាស្រសតននការន្វើនិនកខបបទ្យដែរ (Z:DH2)។ តម្របាយការណ៍របស់នសិសតិ ពួកនគចណំាយនពល 
១០នា៉ោ ្ ឬនស្រចើនា្ននុះកនុ្ការន្វើការងារស្រាវស្រាវ។ ាននរឿ្ចដម្ាកម្ួយនលើកន ើ្ ដែរថ្ន នសិសតិ
ម្ួយចំននួម្ិនបានែឹ្ថ្នាកលវទិ្យាល័យានម្ជ្ឈម្ណឌ លសស្រាប់ការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ (Z:SRT)។ 
នៅ UBBបានផ្តល់អាហារូបករណ៍ែល់សសិសស្រកើស្រក។ ានដតនិសសតិស្របដហល ១០ នៅ២០% ប៉ោុនណាា ុះ
ដែលបានចូលនរៀន នដ្ឋយារដតស្របាក់ដមរបស់ស្រគមូ្ិនបានមពស់ នទ្យើបន្វើឱយលទ្យធផ្លននការអប់ររំបស់
ាកលវទិ្យាល័យនៅានកស្រម្ិត (UBB:DR)។ វាគួរដតានបនចចកនទ្យស ឬនើតិវ ិ្ ើនផ្ស្នទ្យៀតនែើម្បើឱយ
ការស្រាវស្រាវានភាពរ ើកចនស្រម្ើន។ 
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មណៈដែលការកា្សម្តថភាព គឺាកូននាម្យួែ៏សំខាន់កនុ្ការដកលម្ែបរាិថ នននការ
ស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតការកា្សម្តថភាពននុះ ម្ិនានភាពនសែើោន នទ្យ។ អតើតនាយកននស្រកុម្អនកជ្ំនាញ 
CDRI បានបងាា ញថ្ន សិកាខ ាលាទក់ទ្យ្នឹ្  “ការកា្សម្តថភាព” ាននសទើរដតនរៀ្រាល់នងៃនៅកនុ្
រាជ្ធានើភ្នំនពញ “ាលកខណៈននការបណតុ ុះបណាត លរយៈនពលមាើ ឬនែើម្បើដ្ឋស់នតឿនការយល់ែឹ្ ដែល
អនកមាុះឱយតនម្ា និ្មាុះនទ្យៀតក៏ម្ិនឱយតនម្ា ន លគឺនៅានភាពាទ ក់នសទើរ និ្ម្ិនានមូ្លនិ្សិស្រាប់
ការងារននុះនទ្យ។ ទ្យនិនន័យបានម្កពើការសទ្់ម្តិរបស់នយើ្  (សូម្នម្ើលតរា្ទ្យើ៥ និ្៦) បងាា ញថ្ន 
ភាគនស្រចើនននម្ហាវទិ្យាល័យដែលបានសទ្់ម្តិ (៧០%)ធាា ប់បានចូលរមួ្កនុ្វគគបណតុ ុះបណាត លននការ
ស្រាវស្រាវរយៈនពលមាើ នហើយម្នុសសានស្រចើនក៏បានចូលរមួ្កនុ្វគគសិកាស្រាវស្រាវកស្រម្ិតាកល 
វទិ្យាល័យផ្្ដែរ (វគគសិកាននការស្រាវស្រាវបានន្វើន ើ្ បើនលើក នហើយពួកនគចូលរមួ្ពើរនលើក)។ 

តរា្ទ្យើ៥៖ នតើអនកធាា ប់ចូលរមួ្កនុ ្វគគសិកាមាើៗទក់ទ្យ្នឹ្ការស្រា្ស្រាវដែរឬនទ្យ? 

 ភាពញឹកញាប់ ភាគរយ 

Yes ១២៨ ៦៩.៩ 

No ៥៥ ៣០.១ 

សរុប ១៨៣ ១០០.០ 

 

តរា្ទ្យើ ៦៖ នតើអនកធាា ប់បានចូលរមួ្កនុ ្វគគសិកាទក់ទ្យ្នឹ្ការស្រាវស្រាវកនុ្កស្រមិ្តាកលវទិ្យាល័យ
បានប៉ោុនាែ ននលើក? 

 ភាពញឹកញាប់ ភាគរយ ចនំនួនកើនន ើ្ ននភាគរយ 

០ ៥២ ២៨.៤ ២៨.៤ 

១ ៣៦ ១៩.៧ ៤៨.១ 

២ ៥៩ ៣២.២ ៨០.៣ 

៣ ១៨ ៩.៨ ៩០.២ 

៤ ៨ ៤.៤ ៩៤.៥ 
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៥ ៥ ២.៧ ៩៧.៣ 

៦ ៣ ១.៦ ៩៨.៩ 

១០ ២ ១.១ ១០០ 

សរុប ១៨៣ ១០០.០  

 

តរា្ទំ្ ននុះបានបងាា ញនូវការនបតាញ ចិតតនែើម្បើដកលម្ែជ្ំនាញននការស្រាវស្រាវ។ តម្ពតិ 
៩២% (n =១៨៣) ននអនកនឆ្ាើយសណួំរបាននិយាយថ្ន ពកួនគនស្រោ្នឹ្ ចូលរមួ្កនុ្វគគបណតុ ុះបណាត ល
ននការស្រាវស្រាវនានពលអនាគត។ នទុះយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ វ ិ្ ើាស្រសតកនុ្ការកា្សម្តថភាពននុះ ម្ិន
បងាា ញលទ្យធផ្លថ្ន បានបន្កើតអនកស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ។អនកដែលនឆ្ាើយតបនឹ្ សណួំររបស់នយើ្ ស្របដហល
ា ៦២% បាននិយាយថ្ន ពួកនគបានចូលរមួ្កនុ្គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវយា៉ោ ្នហាចម្យួនលើក និ្
ានដត ៤២% ប៉ោុនណាា ុះដែលម្ិនធាា ប់បាននបាុះពុម្ពផ្ាយការស្រាវស្រារបស់ពួកនគ (សូម្នម្ើលជ្ំពូកទ្យើ
៨)។អតើតនាយករបស់ CDRI បានបងាា ញពើភាពមុសោន រវា្ការចូលរមួ្កនុ្កម្ែវ ិ្ ើបណតុ ុះបណាត ល និ្
ការកំណត់លទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវ ថ្ន នយើ្ ចាបំាច់ស្រតូវការវ ិ្ ើាស្រសតងែើកនុ្ការកា្សម្តថភាព 
នដ្ឋយរមួ្បញ្ចូលទំ្ ការន្វើឱយស្របនសើរន ើ្ ននស្របព័នធអប់រ ំ លកខណសម្បតតិរបស់អនកជ្នំាញ និ្ជ្ំនាញ
នស្រកាយបញ្ច ប់ការសិកា។ ការអភ្ិវឌ្ឍអនកជ្ំនាញ និ្កម្ែវ ិ្ ើបណតុ ុះបណាត លនផ្ស្ៗ ស្រតូវបានអនកជ្ំនាញ
ផ្តល់ែំបូនាែ ន និ្ ដចករដំលកជ្ំនាញដែលនគាន នហើយស្រពម្ទំ្ ការសហការកនុ្រយៈនពលដវ្ចំន ុះ
ាថ ប័នណាដែលន្វើការស្រាវស្រាវទំ្ អស់ (ាថ ប័នខាា ំ្  និ្ នមាយ) ាពិនសសនៅកនុ្បណាត ស្របនទ្យស
ននតំបន់របស់នយើ្  (អាា ន ចិន កូនរ ៉ោ ខា្តបូ្ និ្ ជ្ប៉ោុន)។ នលាកក៏បានអុះអា្បនតនទ្យៀតថ្ន ការពឹ្
ដផ្ែកហួសនហតុនលើអនកពិនស្រោុះនយាបល់អនដរាតិដែលានតនម្ានងា និ្ទ្យើស្របឹកាបនចចកនទ្យសននាុះ គាឹ 
ការវនិិនយាគដែលានរយៈនពលមាើ កនុ្ការកា្សម្តថភាពរបស់អនកស្រាវស្រាវកនុ្តំបន់ ានន័យថ្ន 
សម្តថភាពននការយកជ្ំនយួានសភាពខាា ំ្ ា្ សម្តថភាពននការអភ្ិវឌ្ឍមាួន នហើយសថិតនៅនស្រកាម្
ចំណុុះរបស់នរណាាន ក់ (CDRI:FD)។ 

ទំ កំារងារ 

ទ្យំហកំារងារដែលានបនទុក្ៃន់ ស្រតូវបាននគចាត់ទុ្យកថ្នាកតត ម្ួយែ៏សំខាន់កនុ្ការដ្ឋក់កស្រម្ិត
នលើការស្រាវស្រាវទំ្ កនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យ និ្ការស្រគប់ស្រគ្របស់ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកា ។ នែើម្បើន្វើឱយការ
ស្រាវស្រាវននុះានសកម្ែភាពបនត ាស្រាត ចារយបានមិតមំន្វើការងារានស្រចើន ក៏ែូចាានភាពម្ាញឹក
នែើម្បើសនស្រម្ចការងារននុះផ្្ដែរ (PUC:DA; នាយកស្រាវស្រាវាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសត 
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UBB:DR)។ ស្របាណា ៨០% ននាស្រាត ចារយនៅាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសត ទ្យទ្យួលយកការ
បនស្រ្ៀន ស្រោន់ដតាការងារបនាទ ប់     បនសបំ៉ោុនណាា ុះ នគម្និន្វើការនពញនា៉ោ ្នទ្យ ានន័យថ្ន ពួកោត់
ទ្យទ្យួលបានស្របាក់ដមនលើដតវគគណាដែលនគបាន     បនស្រ្ៀន។ ម្យួវញិនទ្យៀត ពួកោត់ាន ក់ៗានការងារ
ដែលស្រតូវន្វើពើរ ឬនស្រចើនា្ននុះ ែូចាន្វើការនៅកនុ្ាថ ប័នរដ្ឋា ភ្ិបាល (PUC:DA)(ដែលម្ិនទ្យទ្យលួ
បានមូ្លនិ្សិស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ) និ្បនស្រ្ៀនកនុ្វគគនផ្ស្ៗនៅម្ហាវទិ្យាល័យដែលា
បនទុកការងារែ៏្ៃន់។ ឧទហរណ៍ែូចានាយកននការស្រាវស្រាវរបស់ាកលវទិ្យាល័យអាសុើអានគនយ៍
កនុ្នមតតនសៀម្រាបបចចុបបនន កពុំ្បនស្រ្ៀនថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រតចនំួន៧វគគ។ សកម្ែភាពននការស្រាវស្រាវគឺ “វា
ស្រោន់ដតាការាកលប្ម្ួយ ប៉ោុដនតវាម្ិនានស្របសិទ្យធភាពននាុះនទ្យ នស្រ ុះនៅនពលដែលអនកម្ិនានការ
ោសំ្រទ្យ អនកស្រោន់ដតចណំាយនពលស្របានំងៃ កនុ្ម្ួយឆ្ន ពំើរ ឬបើែ្នែើម្បើន្វើវាប៉ោុនណាា ុះ” (PUC:DA)។ ននុះគឺ
ាសម្តថភាពម្យួ “ភាពផ្លទ ល់មាួនរបស់អនក” (PUC:DL) នៅនពលដែលមវុះខាតការោសំ្រទ្យដផ្នកហរិញ្ាវតថុ 
្នធាននផ្ស្ៗពើរដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្ ាកលវទិ្យាល័យ។ 

និសសតិក៏ស្របឈម្មុ្មាម្ួយនឹ្ បញ្ញា ទ្យំហកំារងារននុះដែរ។ និសសតិថ្នន ក់បណឌិ ត (PhD) នៅ 
NUM បានរាយការណ៍ថ្ន ពួកនគន្វើាាស្រាត ចារយនៅាកលវទិ្យាល័យនផ្ស្នទ្យៀត។ នសិសតិឆ្ន ទំ្យើបើនិ្
ទ្យើបួនភាគនស្រចើនន្វើការនៅាកលវទិ្យាល័យខា្នស្រៅ ដែលាមូ្លនហតុន្វើឱយពួកនគានភាពលបំាក
កនុ្ការនរៀបចំនពលនវលាជ្បួាម្ួយសាជ្ិកស្រកមុ្និ្ស្រគូនែើម្បើពិភាកាពើនោលនៅននការស្រាវស្រាវរបស់
នគ(USEA:SRT)។ នសិសតិម្និាននពលនវលាស្រគប់ស្រោន់ នដ្ឋយារដតពកួនគភាគនស្រចើនស្រតូវន្វើការនែើម្បើ
បានស្របាក់ស្រទ្យស្រទ្យ្់ែល់ការសកិា និ្តស្រម្ូវការននស្រគួាររបស់មាួន (SRU:SRT)។ នសិសតិាកល 
វទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញាប់រវល់ាម្ួយការងារនពញនា៉ោ ្ ែូនចនុះក្វុះខាតនននពលនវលាកនុ្ការសរនសរ
និនកខបបទ្យ គតឺស្រម្ូវឱយានអនកស្របឹកានែើម្បើជ្យួដណនាកំនុ្គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ។ និសសតិ
ថ្នន ក់បណឌិ តនៅាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្បាននិយាយថ្ន ាស្រាដ ចារយរបស់ពួកនគរវល់នស្រចើន 
នហើយ “ការនលើកទ្យឹកចតិតក៏ានកស្រម្ិតទប” កនុ្ការោសំ្រទ្យនិសសតិថ្នន ក់បណឌិ តននុះ។ ាស្រាត ចារយម្ួយ
ចំនួន “នផ្លត តសំខាន់នលើការងារអាជ្ើវកម្ែរបស់មាួន ម្ិនសូវយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់កនុ្ការបនស្រ្ៀនននាុះនទ្យ។ ពកួ
ោត់ដត្ដតបដនថម្នា៉ោ ្នរៀនានរៀ្រាល់នងៃនៅរន៍ិ្ នងៃអាទ្យិតយ” (SRU:SRT)។ បនទុកការងារ្ៃន់្ៃរ
របស់ាស្រាត ចារយ គឺន្វើឱយនិសសតិនៅMCU ានអារម្ែណ៍ថ្ន “ស្រតូវដតាននពលកណំត់ណាម្ួយនែើម្បើជ្បួ
ាម្ួយាស្រាត ចារយរបស់នគ កនុ្ការបងាា ត់បងាា ញឱយន្វើការស្រាវស្រាវននាុះ” (MCU: SRT)។ បញ្ញា
ទក់ទ្យ្នឹ្ការោសំ្រទ្យនៅនលើនសិសតិននុះ ស្រតូវបាននគជ្ួបស្របជុ្ោំន នៅកនុ្ាថ ប័នម្ួយចនំួន នដ្ឋយពួកនគ
ពាយាម្សវុះដសវ្រកអនកជ្ំនាញពើបរនទ្យស និ្ ចូលរមួ្កនុ្សិកាខ ាលា ឬអនញ្ា ើញអនកជ្នំាញទំ្ ននាុះ
ឱយម្កបនស្រ្ៀនផ្លទ ល់នពញម្ួយឆ្ាសដតម្ត្ (NUM:SRT)។ នយើ្ បានផ្តល់អនុាសន៍ឱយានការ
ផ្លា ស់បតូរការដណនា ំរវា្ាថ ប័ន និ្ាថ ប័ន នែើម្បើកា្សម្តថភាព (UBB:PR)។ 
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នៅាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ពួកនគជ្លួាស្រាត ចារយនពញនា៉ោ ្ម្កបនស្រ្ៀន ម្និដម្នម្ក
បនស្រ្ៀនស្រោន់ដតាការបនាទ ប់បនសនំនាុះនទ្យ (នៅកនុ្នែបា៉ោ តមឺ្៉ោ្់វទិ្យាាស្រសតននយាបាយ ានាស្រាត ចារយ
៤នាក់ន្វើការនពញនា៉ោ ្ និ្  ៦នាក់ន្វើការនស្រៅនា៉ោ ្)។ និសសតិទ្យទ្យួលបានផ្លស្របនយាជ្ន៍ពើ 
ាស្រាត ចារយដែលន្វើការនពញនា៉ោ ្ នស្រ ុះពកួោត់ “នៅាលានែើម្បើន្វើការពិភាកាាម្យួនិសសតិនរៀ្
រាល់នា៉ោ ្ន្វើការ” នហើយ “ពកួោត់ក៏ម្ិនជ្ំរុញឱយនិសសតិទំ្ អស់នរៀនពើរាកលវទិ្យាល័យកនុ្នពលដត
ម្ួយដែរ” (Z:Dean1)។ ម្ហាវទិ្យាល័យម្ួយនៅហាា៉ោ ន់ បនស្រ្ៀនពើ ៩ នៅ ១២នា៉ោ ្កនុ្ម្ួយសបាត ហ៍ 
ែូនចនុះាននពលនវលាស្រគប់ស្រោន់សស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវថ្នន ក់បណឌិ តរបស់ពួកនគ (Z:F; Z:D)។ ថ្នន ក់
ដែលានទ្យំហតូំច និ្ានបនទុកការងារទប បានន្វើឱយនិសសតិទ្យទ្យួលបានការបណតុ ុះបណាត លដែល
ានលកខណៈលែស្របនសើរា្មុ្ន នហើយម្ហាវទិ្យាល័យក៏ាននពលស្រគប់ស្រោន់សស្រាប់ការស្រាវស្រាវដែរ 
(Z:D)។ ហាា៉ោ ន់ផ្តល់ងវកិាតិចតួចសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ ក៏ប៉ោុដនតបានចំណាយងវកិាចំន ុះបុគគលណា
ដែលចូលរមួ្កនុ្អ្គសិកាខ ាលា នែើម្បើទ្យទ្យួលបានអតថស្របនយាជ្ន៍ែល់ការស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគ។ នលើស
ពើននុះនៅនទ្យៀត ស្របសនិនបើបុគគលិកច្់បានការស្របមូ្លទ្យិននន័យពើខា្នស្រៅ ពួកនគស្រតូវានសំនណើ ចាស់
លាស់ម្ួយ នហើយក៏ម្ិនានឧបសគគអវើដែរកនុ្ការទ្យទ្យលួបានកញ្ច ប់ងវកិាននាុះ (Z:DH1)។ កញ្ច ប់ងវកិា 
ដែលទ្យទ្យលួបាននពលនគនចញនៅន្វើការស្រាវស្រាវននាុះ ម្ិនដម្នាស្របាក់បដនថម្សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ
ននាុះនទ្យ។  នៅកនុ្គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវទំ្ មូ្ល ានអនកនឆ្ាើយតបដតាន ក់គត់បានរាយការណ៍ពើ
បនទុកននការបនស្រ្ៀនដែលលែ ាម្ួយនឹ្ នពលនវលាបដនថម្សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ គឺសាជ្កិរបស់ 
ម្ហាវទិ្យាល័យ RUA (RUA:Dean3)។ តម្គំរូរបស់ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការ
ផ្តល់ជូ្ននូវការងារនពញនា៉ោ ្ ម្ិនាននា៉ោ ្បនស្រ្ៀនស្រតូវបាននគបន្កើតកាន់ដតនស្រចើនន ើ្ ៗននាុះ បាន
ភាា ប់ទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្ួយនឹ្អតថស្របនយាជ្ន៍ននការស្រាវស្រាវនែើម្បើធានាឱយម្ហាវទិ្យាល័យទំ្ ននាុះបនត
ជ្ំរុញ និ្ន្វើការងារនបាុះពុម្ពននការស្រាវស្រាវបដនថម្នទ្យៀតនទ្យ។ 

ការររាទុរ  

ការកា្សម្តថភាព វាពតិាានារៈសំខាន់ និ្ស្រតូវបាននគកត់សាគ ល់ន ើញថ្នាន
បញ្ញា ស្របឈម្ានស្រចើនផ្្ដែរ។ កនុ្នពលាម្យួោន ននុះដែរ នទុះបើាែល់ចណុំចចុ្នស្រកាយនននោល
ននយាបាយដែល ”ទ្យទ្យួលរ្សាព ្” នដ្ឋយោែ នការនលើកទ្យឹកចិតតពើាថ ប័នណាម្យួកនុ្ការបណតុ ុះ 
បណាត លភាពរយៈនពលដវ្។ កនុ្ករណើ  ាកលវទិ្យាល័យបញ្ាូ នាស្រាដ ចារយនៅទ្យទ្យលួយកការបណតុ ុះ
បណាត ល និ្នៅកា្សម្តថភាពនៅនស្រៅស្របនទ្យស ប៉ោុដនតពួកនគកស្រម្នឹ្ស្រត ប់ម្កវញិាម្ួយនឹ្
ជ្ំនាញងែើៗណាស់ ន លគឺពកួនគដត្ដតជ្ំនសួម្កវញិនូវការទម្ទរស្របាក់ដមដែលានតនម្ាមពស់ និ្
ន្វើការនៅកនុ្ទ្យើស្រកុ្ (UBB:DR)។ ការរាយការណ៍ពើស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិានផ្ស្នទ្យៀតបាននលើកន ើ្
ថ្ន ការទ្យទ្យួលរ្សាព ្ពើការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពននុះ គឺបាននាឱំយពួកនគបានចណូំលនៅវញិ។ “ាកល
វទិ្យាល័យ [ហាា៉ោ ន់] ម្និច្់ន្វើការវនិិនយាគ[អភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព] សាជ្កិននម្ហាវទិ្យាល័យរយៈនពល
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មាើែូនចនុះ[នយើ្ វនិិនយាគចំន ុះ] ដតសាជ្ិកណាដែលនយើ្ នជ្ឿថ្ន អាចនៅាម្ួយនយើ្ រយៈនពលដវ្ 
ប៉ោុដនតនយើ្ ានភាពលំបាកកនុ្កំណត់ និ្ទ្យទ្យួលាគ ល់” (Z:Dean1)។ នទុះបើាានការលំបាកកនុ្
ការវាស់សទ្់ក៏នដ្ឋយ ក៏ការយល់ន ើញពើបញ្ញា អាចស្រតូវបានបញ្ឈប់ការស្រគប់ស្រគ្ាម្យួនឹ្ស្រគុឹះាថ ន
ឧតតម្សកិាដែលពាយាម្ដសវ្ រកនោលននយាបាយននការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព និ្ប្កឱយានទ្យិែាភាព
ននការស្របកួតស្របដជ្្ាម្ួយអ្គការស្គម្សុើវលិ ដែលដត្ដតផ្តល់ជូ្ននូវស្របាក់ដមមពស់សស្រាប់ស្រកមុ្អនក
ស្រាវស្រាវដែលានបទ្យពិនា្ន៍ននាុះ។ 

សស្រាប់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលក៏បញ្ញា ននុះនកើតន ើ្ ដែរ នទុះបើាទ្យទ្យលួបានចណូំលមពស់
ពិតដម្ន។ បុគគលិកទ្យទ្យលួបានជ្ំនាញដែលអាចជ្ួយពកួនគដ្ឋក់ កយសុំអាហារូបករណ៍សស្រាប់ាលា
នផ្ស្ៗ ឬទ្យទ្យួលបានស្របាក់ដមមពស់សស្រាប់អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនផ្ស្នទ្យៀត។ស្របធានកម្ែវ ិ្ ើនៅ 
អ្គការសម្្ម៌្កម្ពុាបាននយិាយថ្ន “នពលមាុះកនុ្អ ុំ្នពលននកិចចស្របជុ្ំសស្រម្បសស្រម្ួលនើម្ួយៗ 
ដត្ដតានសាជ្កិងែើ និ្សាជ្ិកចាស់ ែូនចនុះមុ្ននពលចាប់នផ្តើម្កិចចស្របជុ្ំ ឬន្វើគនស្រា្ នយើ្ ស្រតូវដត
ន្វើការសន្ខបស្របាប់ពកួនគអំពើគនស្រា្ននាុះ” (EC:PM)។ បញ្ញា ស្របឈម្ចម្ប្ម្ួយនផ្ស្នទ្យៀត នកើត
នចញម្កពើឫសគល់ែបូំ្ននាុះ គសឺម្តថភាពបុគគលិកនៅានកស្រម្ិតទប។នៅនពលដែលម្នុសសាន ក់
ានជ្ំនាញ នហើយពួកនគស្រតូវន្វើការផ្លា ស់បតូរមាួន នដ្ឋយការចាកនចញពើាថ ប័ននែើម្បើទ្យទ្យលួបានជ្នំាញ
ដែលនគស្រតូវការ ន លគឺពួកនគគួរដតជ្លួអនកពិនស្រោុះនយាបល់ម្កពើាថ ប័នខា្នស្រៅ ាម្យួនឹ្ជ្ំនាញ
ននការស្រាវស្រាវដែលានគុណភាព (EC:PM)។ ការនស្របើស្របាស់អនកពិនស្រោុះនយាបល់ម្កពើខា្នស្រៅ គឺ
ពិតាសខំាន់ ប៉ោុដនតភាពម្និស្រគប់ស្រោន់នទ្យគឺសថតិនៅនលើទ្យែិាភាពននការច្ស្រក្ឯការស្រាវស្រាវកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុាដែលនឹ្ស្រតូវបានពិភាកានៅចំណុចខា្នស្រកាម្។  

បញ្ហា ក្បឈមរនងុការធានាឱ្យបាននូវគុណភាព្ននការក្ាវក្ាវ 

គុណភាពននការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា  គឺទ្យទ្យលួរ្នូវផ្លប៉ោុះ ល់ពើកតត ានស្រចើន  
រមួ្ានមូ្លដ្ឋា នននការន្វើទ្យិនានុបបវតតិ និ្ការន្វើការស្រាវស្រាវនផ្ស្ៗ។ ម្យួវញិនទ្យៀត វាក៏អាចទ្យទ្យួលរ្
ផ្លប៉ោុះ ល់ពើភាពដស្របស្របួលននរបត់ននយាបាយដែលរារា ំ្ នូវអវើដែលនយើ្ ច្់ន្វើកនុ្ការស្រាវស្រាវ  និ្
អវើដែលនយើ្ និយាយនៅកាន់អនកស្រាវស្រាវទំ្ ននាុះ។ បញ្ញា ទំ្ ននុះនឹ្ស្រតូវបានរកន ើញនៅចណុំច
ខា្នស្រកាម្។ នហើយក៏ ានបញ្ញា ែនទ្យនទ្យៀតដែលស្រតូវដតានការនដ្ឋុះស្រាយែូចា ការែឹកនានំ្វើការ
ស្រាវស្រាវនដ្ឋយាច ស់ជ្ំនួញផ្លទ ល់ ការកណំត់មូ្លនិ្ិកនុ្ការផ្លិតការស្រាវស្រាវ បញ្ញា លួចចម្ា្  ការ
កំណត់វគគបណតុ ុះបណាត ល និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍ ជ្ំនាញ។ 

គុណភាព្ទិននន័យ និងសោលការណ៍ថ្ណនានំនក្រមេលី្ម៌ 

តម្រយៈការសិការបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន ការយកចតិតទុ្យកដ្ឋក់របស់ាថ ប័នទក់ទ្យ្នឹ្
គុណភាពនានពលបចចុបបននននុះគឺនៅានភាពទ្យន់នមាយ ាពិនសសកនុ្កស្រម្ិតស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា 



 
123 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

តួយា៉ោ ្ែូចានៅស្រកសួ្ដផ្នការានការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់ ចំន ុះបញ្ញា  ប៉ោុដនតែំនណាុះស្រាយនៅាន
ដែនកណំត់។ ចំដណកឯនៅអ្គការស្គម្សុើវលិ ឬអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលវញិគឺាននោលការណ៍
ដណនាកំនុ្ការទញយកទ្យនិនន័យនែើម្បើឱយានគុណភាព ប៉ោុដនតម្ិនបានសរនសរនចញានោល
ននយាបាយននាុះនទ្យ។ ានភាពយល់ស្រច មំ្ួយចំនួនអំពើគុណភាពននសត្់ដ្ឋរ ែូចានៅ IFL បាន
បងាា ញថ្ន “នែើម្បើធានាឱយបាននូវការស្រាវស្រាវដែលានគុណភាព ននាុះនយើ្ ស្រតូវដតនោរពតម្លកខណ
វនិិចឆ័យឱយបានខាា ប់មាួន”(RUPPIFL:F2)។ ស្របធាននែបា៉ោ តឺម្៉ោ្់ាន ក់បាននយិាយថ្ន ពកួនយើ្ ម្ិនទន់
ាននោលការណ៍ដណនាសំ្រតឹម្ស្រតូវនៅន ើយនទ្យប៉ោុដនត “ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនានជ្ំនាញ” 
(RUPPIFL:DH)។ ាកលវទិ្យាល័យម្ួយចំនួនបាននិយាយថ្នពួកនគ ការអនុវតតតម្នោលការណ៍
ដណនានំនការស្រាវស្រាវរបស់ស្រកសួ្អប់រ ំ (MCU:VP)។ នៅស្រកសួ្ដផ្នការានបញ្ញា ម្ួយចំននួ 
ទក់ទ្យ្នឹ្ភាពទុ្យកចតិតកនុ្ជ្នំាញននការស្របមូ្លយកទ្យិននន័យនៅនពលចុុះនៅកដនា្ការងារផ្លទ ល់ និ្
ការស្របមូ្លយកទ្យិននន័យ។ Swedish International Development Cooperation Agency (SIDA) 
ានជ្ំនាញកនុ្ការនបាសសាែ ត និ្ ពិនតិយនម្ើលទ្យិននន័យ នហើយពកួនគម្កជ្ួយនយើ្ នែើម្បើដកលម្ែ 
គុណភាពទ្យិននន័យដែលនយើ្ ាន (MoP2)។ មណៈដែលស្រកសួ្ម្និ “សតើបននាទ ស” នៅនលើអនកស្របមូ្ល
ទ្យិននន័យ និ្អនកដែលផ្តល់ែនំណាុះស្រាយនែើម្បើបន្កើនសម្តថភាពរបស់ពួកនគតម្រយៈការន្វើការនពញ
នា៉ោ ្ននាុះ ពួកនគក៏ស្របដហលាម្ិនស្រតូវការជ្ួលជ្នំួយការដែលានតនម្ានងាម្កពើាថ ប័នខា្នស្រៅដែរ។ 

អ្គការស្គម្សុើវលិដែលនយើ្ បានជ្បួសាភ ស ពួកនគម្ិនបានសរនសរនោលននយាបាយនែើម្បើ
ពស្រ្ឹ្គុណភាព ក៏ែូចាម្និានបទ្យដ្ឋា នវាិា ជ្ើវៈននទ្យនិនន័យរបស់ពួកនគស្រតមឹ្ស្រតូវននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតពួកនគ
បានដកលម្ែការស្រាវស្រាវននាុះតម្យនតការននការស្រតួតពិនិតយ ដែលនគនស្របើស្របាស់សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ
កនុ្ការតស ូម្ត។ិ អ្គការសម្្ម៌្កម្ពុា បានន្វើការអភ្ិវឌ្ឍ កំណត់លកខណៈនោលបណំ្ លទ្យធផ្ល
ដែលនគរពំឹ្ ទុ្យក វ ិ្ ើាស្រសត និ្ ក្វល់នានាទក់ទ្យ្នឹ្ស្រកម្សើល្ម៌្ សស្រាប់គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវ
របស់ពួកនគ។ បនាទ ប់ពើន្វើការវភិាគទ្យិននន័យរបស់មាួនតម្រយៈកម្ែវ ិ្ ើ SPSS“ ពួកនយើ្ បានសរនសរ
របាយការណ៍ម្ួយ និ្សួរអនក ក់ព័នធនែើម្បើពិនិតយនម្ើល និ្នផ្ទៀ្ផ្លទ ត់ព័ត៌ានទំ្ ននាុះម្ដ្នទ្យៀត
ាម្ួយនឹ្សហគម្ន៍។ នយើ្ អាចដកទ្យនិនន័យទំ្ ននាុះបានមុ្ននពលបញ្ច ប់វា។ បនាទ ប់ម្កនយើ្ នឹ្
នបាុះពុម្ពផ្ាយរបាយការណ៍ននាុះដតម្ត្ ” (EC:PM)។ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលអ្គការលើកាែូ ាន
យនតការកនុ្ការស្រតួតពនិិតយគុណភាពម្ួយចនំួន នែើម្បើធានាឱយបាននូវភាពស្រតឹម្ស្រតូវននទ្យនិនន័យដែលពួក
នគស្របមូ្លបាននៅថ្នន ក់ភូ្ម្ ិ ជុ្ំវញិបញ្ញា ទ្យនំាស់ែើ្ ាើ។ គុណភាពកនុ្ការស្របមូ្លយកទ្យនិនន័យនលើស្របធាន
បទ្យននុះានភាពលំបាក នស្រ ុះដផ្នទ្យើនៅកនុ្ថ្នន ក់ាតិ “ម្និទន់ានភាពស្រតឹម្ស្រតូវទំ្ ស្រសុ្ នៅន ើយ”
។ នែើម្បើធានាឱយបានភាពស្រតមឹ្ស្រតូវនលើបញ្ញា ននុះ “ពួកនគចុុះនៅែល់ភូ្ម្ិដែលានបញ្ញា ដតម្ត្ នែើម្បើ
ស្របមូ្លយកទ្យិននន័យ” (LICADHO)។ ពួកនគនស្របើស្របាស់អនកពិនស្រោុះនយាបល់ឯកជ្ននែើម្បើសរនសររបាយ
ការណ៍ និ្ានស្រកមុ្សស្រាប់ “ឃ្ា នំម្ើល” កនុ្ដផ្នកនើម្យួៗទក់ទ្យ្នឹ្ការស្របមូ្លទ្យនិនន័យនលើបញ្ញា



 124 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ជ្នាា ុះដែលបានដប្ដចកាបើកស្រម្ិត (អនកឃ្ា នំម្ើល អនកឃ្ា នំម្ើលាន់មពស់ និ្អនកស្រគប់ស្រគ្)។ ានរៀ្
រាល់ដម ពកួនគបានដ្ឋក់បញ្ចូ លឯការករណើ នផ្ស្ៗ នែើម្បើឱយអនកស្រគប់ស្រគ្ន្វើការស្រតួតពិនតិយ 
(LICADHO)។ ស្រសនែៀ្ោន ាម្ួយនឹ្អ្គការលើកាែូដែរ មុម្ដស្រហវល (COMFREL) ក៏ានបណាត ញ
នៅកនុ្មូ្លដ្ឋា ន (តំដណ្ាអនកសែ័ស្រគចិតត) នៅកនុ្ថ្នន ក់នមតត ស្រសុក និ្ ុ។ំ អនកស្របមូ្លយកទ្យិននន័យ
កនុ្ថ្នន ក់តំបន់ទំ្ ននាុះស្រតូវបាននគបញ្ាូ នម្កភ្នំនពញ នែើម្បើបណតុ ុះបណាត លវ ិ្ ើាស្រសតនលើការសទ្់ម្ត ិ
(Com:A)។ ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវនើម្ួយៗានស្របធានស្រកុម្របស់មាួន ដែលានតួនាទ្យើកនុ្ការស្រគប់ស្រគ្
ទ្យិននន័យនែើម្បើធានាឱយបានថ្នស្រតឹម្ស្រតូវនិ្ចាស់លាស់។ នៅថ្នន ក់នមតត នលខា្ិការដ្ឋា នមុម្ដស្រហវលបាន
ន្វើការដកសស្រម្លួទ្យិននន័យមុ្ននពលនផ្ញើម្កកាន់ការយិាល័យកណាត លនៅភ្នំនពញដែលស្រតួតពនិិតយនដ្ឋយ
អនកស្រគប់ស្រគ្ការស្រាវស្រាវ ឬអនកស្រគប់ស្រគ្កម្ែវ ិ្ ើ (Com:B)។ នពលមាុះមុ្ននពលនចញរបាយការណ៍  
មុម្ដស្រហវលបានចុុះកិចចសនាាម្ួយនឹ្នែគូពនិិតយនម្ើលម្កពើាថ ប័នខា្នស្រៅ នែើម្បើន្វើការវភិាគ
ទ្យិននន័យ (Com:A)។ 

ឧទហរណ៍ដែលទក់ទ្យ្ាម្យួនឹ្គុណភាព និ្បទ្យដ្ឋា នវាិា ជ្ើវៈទំ្ ននុះ ម្និស្រតូវបាននគ
សរនសរឬកណំត់ាសត្ ់ដ្ឋរអវើននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតស្រតូវបាននគជ្ំរុញឱយនស្របើទ្យិននន័យទំ្ ននាុះ (ានអានុភាព
ខាា ំ្ )។ មណៈដែលនយើ្ សរនសរនោលននយាបាយ ដែលអាចធានាបាននូវសត្់ដ្ឋរម្ួយដែលាន
គុណភាពននាុះ នោលននយាបាយគួរដតចាប់នផ្តើម្នចញពើសកម្ែភាព និ្ គួរដតបំនពញតស្រម្ូវការននការ
មិតមំស្របឹ្ ដស្រប្ាក់ដសត្។ អវើភាគនស្រចើនដែលនយើ្ បានន ើញនៅកនុ្ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សកិារបស់
ស្របនទ្យសកម្ពុា គកឺារពាយាម្កនុ្ការបន្កើតនោលននយាបាយនែើម្បើឱយជ្ួបស្របសពវាម្ួយការអនុវតត 
ប៉ោុដនតម្ិនស្រតូវបាននគអនុវតតននាុះនទ្យ (ភាពលំបាកកនុ្ការអនុវតតនោលននយាបាយទំ្ ននុះគឺាស្របធាន
បទ្យសំខាន់ននការរកន ើញរបស់នយើ្ )។ 

ភាព្រសេើបថ្អនរនសោបាយ 

 នៅកម្ពុាស្រតូវបាននគហាម្ឃ្ត់ ម្ិនឱយន្វើការស្រាវស្រាវនលើស្របធានបទ្យដែលទក់ទ្យ្នឹ្
ចំណុច រនសើបននននយាបាយ (DCCAM:D) នហើយបូករមួ្ាម្ួយនឹ្ ភាពភ័្យខាា ចននការដ្ឋក់នទស 
និ្ការាប់ពិរុទ្យធផ្្ដែរ។ វាគឺាឧបសគគម្យួែ៏្ំដែលាននៅកនុ្ឋានានុស្រកម្ ឬរចនាសម្ព័នធរបស់
ាកលវទិ្យាល័យកនុ្ការន្វើការស្រាវស្រាវ និ្ការទ្យំនាក់ទ្យនំ្នផ្ស្ៗ។ បញ្ញា អាចនឹ្ម្និស្រតូវបាននដ្ឋុះ
ស្រាយ នស្រ ុះពកួនគម្និអាចចាប់នផ្តើម្កនុ្ការទក់ទ្យ្បាននទ្យ វាែូចនឹ្អវើដែលនយើ្ បានរកន ើញកនុ្
អំ ុ្នពលននការស្រាវស្រាវសស្រាប់គនស្រា្ននុះ ាក់ដសត្ ែូចា នពលម្ហាវទិ្យាល័យបាននិយាយថ្ន 
ានបញ្ញា ស្របឈម្នពលន្វើការស្រាវស្រាវកស្រម្ិតថ្នន ក់ាកលវទិ្យាល័យ ប៉ោុដនតពួកនគម្ិនបានស្របាប់នយើ្ ថ្ន
បញ្ញា ននាុះាអវើនទ្យ (UBB:F2)។ ាការកត់សាគ ល់របស់នយើ្ កនុ្ការពិនិតយនលើអកសរសលិបន៍ន 
របាយការណ៍ននុះបានបងាា ញថ្ន ានស្របធានបទ្យានស្រចើនរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទនើតិាស្រសត ស្រតូវ
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បាននគរារា ំ្ ម្ិនឱយន្វើ។ ស្រពទឹ្យធបុរសាន ក់បានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន សាព ្ននយាបាយគឺស្រតូវពឹ្ដផ្ែកនលើ 
វន័ិយ “ាកលវទិ្យាល័យម្ិនានសាព ្អវើនៅនលើរដ្ឋា ភ្ិបាលននាុះនទ្យ។ វាស្របដហលាានសាព ្ចំន ុះ
អនកស្រាវស្រាវ ដែលន្វើការស្រាវស្រាវនលើស្របធានបទ្យទក់ទ្យ្នឹ្ ចាប់ ប៉ោុដនតចំន ុះស្របធានបទ្យទក់ទ្យ្នឹ្
នសែាកិចចវញិម្ិនានាបញ្ញា នចាទ្យន ើ្ ននាុះនទ្យ” (RULE:Dean1;DH)។ និសសតិរបស់ាកល 
វទិ្យាល័យភូ្ម្និទនើតាិស្រសតបាននិយាយថ្ន “នសិសតិម្យួចំនួនបានសរនសរសំនណើ សុំការអនុញ្ញា តពើ 
ាកលវទិ្យាល័យនែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតាកលវទិ្យាល័យម្ិនយល់ស្រសប” (RULE: SRT)។ ភាព
ដស្របស្របួលននការសួរចនម្ាើយែ៏សំខាន់ និ្ការវាយតនម្ាននុះានលកខណៈនល្នសើចនស្រចើន ែូចាកនុ្
ករណើ ដែលនរៀបរាប់នដ្ឋយអនកតំណា្ម្កពើអ្គការលើកាែូបាននិយាយថ្ន ាថ ប័នដែលន្វើការទក់ទ្យ្
នឹ្ការអភ្ិរកស ម្ិនចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវ ឬពិភាកានលើបញ្ញា ននការបំផ្លា ញនស្រពនឈើនទ្យ នដ្ឋយារដត
ានភាពដស្របស្របួលននរបត់ននយាបាយ។ ELC ានផ្លប៉ោុះ ល់នៅនលើសិទ្យធិនិ្ ផ្លប៉ោុះ ល់នស្រពនឈើផ្្
ដែរ (ការកាប់នឈើមុសចាប់ និ្នៅនលើតំបន់ការ រ)”  ប៉ោុដនតនដ្ឋយារដតកម្ែវ ិ្ ើអភ្ិរកសស្រតូវពឹ្ដផ្ែក
នលើទ្យំនាក់ទ្យំនាក់ដែលរ ឹ្ ាាំម្ួយនឹ្ទ្យើភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្ិបាល ន្វើឱយពកួនគបែិនស្ម្ិនទ្យទ្យលួយក 
ារៈស្របនយាជ្ន៍ននុះ។ កម្ែវ ិ្ ើទំ្ ននុះគឺទក់ទ្យ្នឹ្ “ជ្ើវចស្រម្ុុះ និ្នស្រពនឈើ” នហើយនពលដែលអនក
បែិនស្ម្ិននដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា កាប់បំផ្លា ញនស្រពនឈើននាុះ (ន្វើដតបញ្ញា ទក់ទ្យ្នឹ្ ជ្ើវចស្រម្ុុះ) គឺវាអាចា
នរឿ្ម្ួយគួរឱយច្់នសើច (LICADHO)។ 

ការចុុះនៅស្របមូ្លយកទ្យិននន័យ អាចានភាពលំបាកទក់ទ្យ្នឹ្បញ្ញា ននយាបាយ “អាាញ ្រសួរសណួំរ
ានស្រចើន នហើយនយើ្ ក៏ានបញ្ញា នៅនពលនឆ្ាើយតបវញិដែរ” (CCHR:SR; Com:A)។ ម្ួយវញិនទ្យៀត 
“បុគគលិកដែលសាភ សក៏ម្ិនច្់សួរសណួំរទក់ទ្យ្នឹ្បញ្ញា ទំ្ ននាុះែូចោន ”។ ស្រកុម្អនកសិកា
ស្រាវស្រាវបានឱយែឹ្ ថ្ន ការចុុះនៅន្វើការងារែល់មូ្លដ្ឋា នផ្លទ ល់ ពិតាានភាពលំបាក “ពិបាកកនុ្ការ
ដសវ្រកទ្យនិនន័យ នហើយក៏ម្ិនទ្យទ្យួលបានចនម្ាើយដែលនាែ ុះស្រត្់ពើអនកដែលនយើ្ សួរននាុះដែរ ន លគឺ
ពួកនគម្និស្របាប់នរឿ្ពតិម្កនយើ្  ពួកនគនិយាយដតពើអវើដែលស្គម្ស្រតូវការប៉ោុនណាា ុះ” (PUC:LD; also 
noted by Com:B; RUPPIFL:SRT)។ នរឿ្ម្ួយដែលគួរឱយចាប់អារម្ែណ៍ននាុះគឺ ទ្យើភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្ិបាល
ក៏ានបញ្ញា កនុ្ការស្របមូ្លយកទ្យិននន័យពើស្របាជ្នកនុ្តំបន់ដែរ ែូចដែលអនកនា ំកយរបស់ស្រកសួ្
ដផ្នការបានកត់សាគ ល់ថ្ន “ស្របាជ្នកនុ្តំបន់ម្ួយចនំួនគិតថ្នស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវគាឺអនកដែលលចួ
បនាំពួកនគ”។ នៅនពលដែលនយើ្ ចុុះនៅស្របមូ្លទ្យិននន័យាពិនសសអំ ុ្នពលននយុទ្យធនាការនបាុះនឆ្ន ត 
វាពិតាានការលំបាកខាា ំ្ ” (MoP2)។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវម្កពើអ្គការ CCHR 
បានដសវ្រកទ្យិននន័យសតើពើវវិាទ្យែើ្ាើពើស្រកសួ្ដផ្នការ ប៉ោុដនតស្រកសួ្ននុះម្និានទ្យនិនន័យឱយនៅពួកនគនទ្យ។ 
ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវបាននយិាយថ្ន “ស្រកសួ្  ឬអ្គការម្យួចំនួនបានពាយាម្លាក់បាំ្ ព័ត៌ានចំន ុះ
ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ” (USEA:F1l SRU:F1,F2,F3)។ ាស្រាត ចារយម្ួយរូបបាននលើកន ើ្ ថ្ន ការវាយ
តនម្ាគុណភាពរបស់ទ្យនិនន័យននរបាយការណ៍ស្រាវស្រាវគួរដត “ពិនិតយនម្ើលថ្ននតើស្របធានបទ្យទំ្ ននាុះ វា
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ប៉ោុះ ល់ែល់ចណុំចរនសើបននននយាបាយឬអត់។ ការស្រតួតពិនិតយននុះគឺនែើម្បើឱយស្របាកែថ្នព័ត៌ានទំ្
ននាុះវាស្រតឹម្ស្រតូវ” (USEA:F4) ទំ្ អស់ននុះបានបងាា ញថ្ន ការស្រាវស្រាវនលើបញ្ញា ននយាបាយ វាពិតា
ន្វើឱយអនកស្រាវស្រាវានភាពភ័្យខាា ច។ 

សញ្ញា ណទំ្ ននុះន្វើឱយនយើ្ យល់ថ្ន ការស្រាវស្រាវនលើបញ្ញា ទក់ទ្យ្នឹ្ននយាបាយគមឺ្ិនគួរ
ឱយនយើ្ ទុ្យកចិតតបាននទ្យ នដ្ឋយារដតសម្តថភាពរបស់អនកស្រាវស្រាវ កនុ្ការនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា នលើភាព
ចស្រម្ូ្ចស្រាស និ្ស្របធានបទ្យទំ្ ននាុះ គឺាធាតុសំខាន់ម្ួយកនុ្ការផ្លា ស់បតូរបរាិថ នននការស្រាវស្រាវ
នៅកម្ពុា។ នយើ្ បាននិយាយាម្ួយស្រកមុ្អនកសិកាស្រាវស្រាវម្ួយចំននួ ដែលពួកនគបាននលើកន ើ្
ថ្ន ការស្រាវស្រាវនលើស្របធានបទ្យទំ្ ននាុះគួរដតាការអនុវតតរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ CSOs។ អនក
តំណា្ឱយាលាហាា៉ោ ន់បាននិយាយថ្ន “ពួកនយើ្ ម្ិនចាបំាច់ន្វើការស្រាវស្រាវនលើបញ្ញា ដែល
ទក់ទ្យ្នឹ្អំនពើពុករលួយ ឬបញ្ញា ននយាបាយនផ្ស្នទ្យៀតននាុះនទ្យ នស្រ ុះអ្គការនស្រៅរដ្ឋា ភ្ិបាលម្ួយ
ចំនួនបានន្វើវារចួរាល់នហើយ”។ ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនៅពើាកលវទិ្យាល័យភាគនស្រចើននផ្លត តសំខាន់នលើ
បញ្ញា នផ្ស្នទ្យៀតែូចា ការទ្យនំាក់ទ្យំន្អនដរាតិ ហរិញ្ាវតថុ។ល។ (Z:D)។ អនកតណំា្ែដែលបាន
នលើកន ើ្ នទ្យៀតថ្ន បរាិថ នននការស្រាវស្រាវគឺវាអំនណាយផ្លលែ នដ្ឋយារដតានវតតានរបស់ 
អ្គការនស្រៅរដ្ឋា ភ្បិាល នហើយរដ្ឋា ភ្ិបាលទ្យទ្យលួយកការរុិះគន់ “វាាបរយិាកាសលែម្ួយ សស្រាប់អនក
ស្រាវស្រាវនែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ កម្ពុាគឺាស្របនទ្យសម្ួយដែលានអ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលនស្រចើនា្១.០០០កំពុ្ស្របតិបតដិការ និ្ន្វើការនៅទ្យើននុះ។ មញុ ំក៏បានន ើញដែរថ្ន ានម្ត ិ
រុិះគន់រដ្ឋា ភ្ិបាលានស្រចើន ដែលនគន្វើការនបាុះពុម្ពផ្ាយនានពលបចចុបបននននុះ” (Z:D)។ 

គំនិតននការដប្ដចកកាា ំ្ ពលកម្ែរវា្ការស្រាវស្រាវរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ និ្ ការ
ស្រាវស្រាវរបស់ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សិកាបានបងាា ញភាពចាប់អារម្ែណ៍បដនថម្នទ្យៀតរវា្ការសហការនននែគូ
ទំ្ ពើរននុះ។ ប៉ោុដនតស្គម្សុើវលិម្និទន់ានភាពចាស់លាស់អពំើការបនតសម្តថភាពកនុ្ការឃ្ា នំម្ើល
របស់មាួននៅន ើយនទ្យ។ ចាប់ងែើដែលរតឹបនតឹ្អ្គការស្គម្សុើវលិកនុ្វស័ិយានស្រចើន នែើម្បើកស្រម្ិត 
សម្តថភាពរបស់ពួកនគកនុ្ការចាប់នផ្តើម្ន្វើនលើស្របធានបទ្យទំ្ ននុះ។ អនកតំណា្អ្គការលើកាែូបាន
ដងា្ថ្ន “បុគគលិកអ្គការលើកាែូបើនាក់ាប់ពនធនាោរមណៈដែលកំពុ្បំនពញការងាររបស់មាួន នហើយក៏
ានការចាប់ ុមំាួនស្រកមុ្អ្គការាត្ម្ែាតិ (Mother Nature group) ដែលបានន្វើបាតុកម្ែនដ្ឋយ
សនតិវ ិ្ ើស្របឆ្ំ្ នឹ្ អាាញ ្រ”។ អារម្ែណ៍ភ័្យខាា ចាកតត ដែលនាឱំយពួកោត់ម្ិនហា ននយិាយសតើ ឬ 
អនុវតតសកម្ែភាពនផ្ស្ៗ។ ម្ួយវញិនទ្យៀត ចាប់ងែើននុះក៏បាន “កាត់បនថយឱកាសសស្រាប់ការន្វើ
សកម្ែភាព និ្ការនិយាយសតើផ្្ដែរ” (LICADHO)។ ការកំណត់ស្រពំដែនននការបនញ្ចញសកម្ែភាព ឬ
ម្តិនយាបល់ គាឺបញ្ញា ដែលនកើតន ើ្ រចួម្កនហើយនៅកនុ្បរាិថ នននការស្រាវស្រាវរបស់កម្ពុា។ អនក
តំណា្អ្គការស្គម្សុើវលិម្យួចំនួនសដម្ត្ការម្ិននពញចតិត ចំន ុះគុណភាពននការស្រាវស្រាវរបស់
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ាកលវទិ្យាល័យ “ការសកិាស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាម្ិនានភាពអពាស្រកឹត វាម្ិនដម្នាការ
សិកា ឬនោលនៅពិតស្របាកែននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតអាចានភាពលនម្ែៀ្ម្យួចំននួ ដែលាព័ត៌ានប៉ោុះ ល់
ែល់រដ្ឋា ភ្បិាល។ “ាកលវទិ្យាល័យម្ួយចំនួនដត្ដតានទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្ួយគណបកសននយាបាយ 
និ្រដ្ឋា ភ្ិបាល ដែលន្វើឱយពួកនគានភាពលំបាកកនុ្ការរាយការណ៍នូវអវើដែលស្រតឹម្ស្រតូវ (CCHR:SR)។ 

វាានការគំរាម្កំដហ្ខា្ននយាបាយ “ម្នុសសានស្រចើនបានរកន ើញចនម្ាើយ និ្ នជ្ឿាក់នលើ
ការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ ប៉ោុដនតពួកនគម្ិនអាចដចករដំលក ឬន្វើការនបាុះពុម្ពផ្ាយអំពើអវើដែលនគបានរក
ន ើញននាុះនទ្យ នស្រ ុះពួកនគានភាពភ័្យខាា ច និ្ ានបញ្ញា ស្របឈម្ម្ួយចនំួន។ ប៉ោុដនតវាក៏អាចា
សំណា្ម្ួយរបស់ពួកនគផ្្ដែរ នស្រ ុះម្នុសសដែលានឋានៈមពស់ម្ួយចនំួនានការផ្លា ស់បតូរនស្រចើន គឺ
ពួកនគស្រោន់ដតស្រចាននចាលរាល់ការស្រាវស្រាវណាដែលានលទ្យធផ្លស្របឆ្ំ្ ពួកនគប៉ោុនណាា ុះ ន លគមឺ្ិន
ដ្ឋក់នទសទ្យណឌ ែូចមុ្ននទ្យៀតនទ្យ។ នបើតម្គំនតិរបស់មញុ ំ ពួកនគគួរដតន្វើការស្របកតួស្របដជ្្នលើការងារ
ស្រាវស្រាវ ាា្ការបែិនស្ម្ិនន្វើការស្រាវស្រាវនដ្ឋយោែ ននហតុផ្លននាុះ(USEA:F3)។ 

“វាអាស្រស័យនលើាកលវទិ្យាល័យ ឬាស្រាត ចារយ ថ្ននតើពួកនគរ្សាព ្ពើរដ្ឋា ភ្បិាលកនុ្ការន្វើ
ការស្រាវស្រាវឬក៏អត់។ ស្របសនិនបើរដ្ឋា ភ្ិបាលម្ិនច្់ឱយអនកស្រាវស្រាវែឹ្ពើអវើម្ួយននាុះ អនកស្រាវស្រាវក៏
ម្ិនានឱកាសែឹ្ពើវាដែរ។ បញ្ញា ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការទ្យទ្យលួរ្សាព ្ពើរដ្ឋា ភ្ិបាលននុះ វាម្ិនដម្នា
បញ្ញា លំបាកននាុះនទ្យ នហើយវានឹ្ស្រតូវបាននគនដ្ឋុះស្រាយកនុ្នពលឆ្ប់ៗននុះ។ ឥ ូវននុះ រដ្ឋា ភ្ិបាល
បាននបើកចហំនស្រចើនសស្រាប់ការងារស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវស្រតូវដតានភាពចាស់លាស់ និ្
នាែ ុះស្រត្់” (SRU:Deans)។ 

ស្រពឹទ្យធបុរសាន ក់នៅាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ បានបងាា ញអារម្ែណ៍ថ្ន ការកណំត់ស្រពំដែននន
ការបនញ្ចញសកម្ែភាព ឬម្តនិយាបល់ គឺាបញ្ញា ដែលនកើតន ើ្ នានពលអតើតកាល “ស្របសិននបើនយើ្
ច្់និយាយអំពើបញ្ញា ននយាបាយននាុះ នយើ្ ស្រតូវដតរកាវាទុ្យកកនុ្ាកលវទិ្យាល័យ” (Z:D)។ ប៉ោុដនតឥ ូវ
ននុះានភាពស្របនសើរន ើ្ នហើយ នស្រ ុះអនកស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនដត្ដតនលចមុ្មនៅកនុ្កម្ែវ ិ្ ើវទិ្យយុ និ្
ទូ្យរទ្យសសន៍ នហើយ ”រដ្ឋា ភ្បិាលក៏បានជ្ំរុញបដនថម្នទ្យៀតនែើម្បើឱយានការរុិះគន់ាាធារណៈ”។ វាពិតា
សំខាន់ណាស់ នស្រ ុះអនកដែលនិយាយនៅទ្យើាធារណៈគរួដតានការស្រាវស្រាវែ៏រ ឹ្ ាមំ្ួយ នែើម្បើ
ទ្យទ្យួលបានការនជ្ឿាក់។ វាគឺាភាពនជ្ឿាក់ននការស្រាវស្រាវ នស្រ ុះនៅនពលដែលអនកនិយាយា 
ាធារណៈ វាពិតាអាចជ្ំរុញឱយអ្គការស្គម្សុើវលិ ឬអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលានភាពនជ្ឿាក់
នលើការស្របមូ្លយកទ្យនិនន័យ និ្ជ្ំរុញឱយពកួនគន្វើការស្រាវស្រាវនៅកនុ្កដនា្ែបូំ្។ នយើ្ ម្ិនាន 
អនុាសន៍នស្រចើននទ្យ សស្រាប់បញ្ញា ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ភាពដស្របស្របួលននននយាបាយ នស្រ ុះវាអាចស្របឈម្
នឹ្បញ្ញា នស្រចើន។ នយើ្ អាចនយិាយបានថ្ន ភាពរ ឹ្ ា ំភាពនជ្ឿាក់ននការស្រាវស្រាវ និ្ ភាពភ័្យខាា ច
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កនុ្ការផ្សពវផ្ាយទ្យិននន័យគាឺកូននាែ៏សំខាន់ នែើម្បើបញ្ឈប់បញ្ញា ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការកស្រម្ិតដែន
កំណត់ននការបនញ្ចញម្តិ ឬសកម្ែភាព និ្ ភាពសែុគាែ ញនផ្ស្ៗផ្្ដែរ។ 

ការស្វើទិនានុបបវតតិទិននន័យេថតិិសៅបណាា លយ័ និង្នធានសគ ទំព្័រ 
ាទូ្យនៅ ការនឆ្ាើយតបចាប់នផ្តើម្នចញពើការកណំត់ននការនស្របើស្របាស់ភាា ការកណំត់ស្រពំដែននន

ការនស្របើស្របាស់ទ្យនិនន័យ និ្ក្វុះខាតននការផ្តល់មូ្លនិ្ ិសស្រាប់ន្វើទ្យិនានុបបវតតិាស្របចា។ំ ភាពលំបាកនន
ការស្រាវស្រាវាភាាអ្់នគាស (ាននរៀបរាប់ខា្នលើ) ស្រតូវបានភាា ប់ាម្ួយនឹ្បញ្ញា ននសម្តថភាព 
និ្អនុតតរភាព (ឥទ្យធិពលននការនស្របើស្របាស់ភាាអ្់នគាស និ្លទ្យធភាពកនុ្ការបញ្ឈប់ឱកាសននការ
ស្រាវស្រាវសស្រាប់អនកដែលម្និអាចទ្យំនាក់ទ្យំន្ាភាាអ្់នគាសបាន ក៏ែូចាការកណំត់នូវការយល់
ែឹ្ដែលានឫសគល់កនុ្វបប្ម៌្ និ្ភាារបស់ស្របនទ្យសកម្ពុា)។ នយើ្ នឹ្ន្វើការនរៀបរាប់ន ើ្ វញិ
ចំន ុះាថ ប័នដែលបានសហការ និ្ម្និបានសហការាម្យួនឹ្ការនឆ្ាើយតបរបស់នយើ្ ។ 

ាកលវទិ្យាល័យម្យួចំននួដែលបានាវមូ្លដ្ឋា នទ្យនិនន័យននការស្រាវស្រាវតម្រយៈបណាត ញ
អុើនន្ើណិត (online) ានែូចា ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសត ាកល
វទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញាវពើ (JSTOR) និ្ MCU ាវ Science Direct (MCU:SRT)។ ាកល 
វទិ្យាល័យម្ួយចំនួននទ្យៀតែូចា USEA និ្ UBB ម្ិនបានចំណាយនលើការាវមូ្លដ្ឋា នទ្យិននន័យននការ
ស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតនសិសតិស្របាប់ថ្ន “ពួកនគអាចដសវ្រកព័ត៌បាននលើបណាត ញអុើនន្ើណិតនៅបនទប់ 
កុំពយូទ័្យរដែលអាចនស្របើ Wi-Fi និ្ អាននសៀវនៅកនុ្បណាា ល័យបាន”(USEA:SRTRULE:SRT)។ 
និសសតិនៅវទិ្យាាថ នភាាបរនទ្យសកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ពកួនគន្វើការស្រាវស្រាវតម្រយៈនគហទ្យំព័រែូច
ា Google ScholarGooglebooks YouTube Bookzz.org Bookfi.org(RUPPIFL: SRT)។ 
និសសតិនៅាកលវទិ្យាល័យម្ួយចំននួនទ្យៀតក៏បានតែូញដតែរដែរថ្ន ្នធានដែលាននៅកនុ្ 
បណាា ល័យម្ិនទន់ស្រគប់ស្រោន់នទ្យ ែូចាមវុះនសៀវនៅ(RUPP; RULE; UBB; SRU) អុើនន្ើណិតែំនណើ រ
ការយតឺ ម្និានកុំពយូទ័្យរនែើម្បើដសកនកូែរបស់នសៀវនៅ និ្ម្ិនានបុគគលិកស្រគប់ស្រោន់នែើម្បើជ្ួយែល់
និសសតិ (SRU:SRT)។ 

និសសតិថ្នន ក់បណឌិ ត PhD របស់ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្បានបងាា ញពើភាពលបំាកកនុ្
ការដសវ្រកទ្យនិនន័យានែូចា ការចំណាយ្នធានពើខា្នស្រៅនែើម្បើបានទ្យិននន័យដែលានគុណភាព 
ភាពលំបាកកនុ្ការទ្យទ្យលួបានទ្យិននន័យទក់ទ្យ្នឹ្ការរតឹបនតឹ្  ក៏ែូចាឧបសគគកនុ្ការស្របមូ្លទ្យិននន័យ 
នដ្ឋយារដតបញ្ញា ននយាបាយ និ្កាលៈនទ្យសៈស្គម្នៅកម្ពុា។ ពួកនគម្ិនានបណាា ល័យ 
នអ ចិស្រតូនកិ (E-library)  ឬម្ិនអាចចូលនៅែល់មូ្លដ្ឋា នទ្យិននន័យ ដែលាមូ្លនហតុន្វើឱយនគាន
ការលំបាកកនុ្ការដសវ្ រកឯការអនតរាតិនផ្ស្ៗ។ នហើយនគក៏បានបដនថម្នទ្យៀតថ្ន ភាគនស្រចើនននការ
ស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ គបឺានម្កពើ្នធានបនាទ ប់បនសបំ៉ោុនណាា ុះ (secondary source) 
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(NUM:SRT)។ ស្រកមុ្ហ ុនឯកជ្នម្ួយចំនួន គឺានភាពអាង៌កំបាំ្  និ្ពាយាម្លាក់ទ្យនិនន័យ នហើយ
ពួកនគទ្យទ្យួលបានកិចចសហស្របតិបតតិការតចិតួចណាស់ាម្យួរដ្ឋា ភ្ិបាលនៅកនុ្ការស្របមូ្លយកទ្យនិនន័យ 
(ទ្យិននន័យនៅនលើ្ នធានម្នុសស និ្ហរិញ្ាវតថុដែលនយើ្ ម្និអាចរកន ើញ) (NUM: FR2)។ 

បញ្ញា ស្របឈម្នលើការស្រាវស្រាវដែលនយើ្ បានជ្ួបស្របទ្យុះទំ្ អស់ានែូចា បញ្ញា ដែល
ទក់ទ្យ្នឹ្ ការចូលនៅន្វើែំនណើ រការ និ្ ្នធាននៅកនុ្បណាា ល័យហាក់ែូចាានភាពងាយស្រសលួ
កនុ្ការនដ្ឋុះស្រាយ។ ការនបើកចំហឱយចូលន្វើការសិកាស្រាវស្រាវ ការដកលម្ែព័ត៌ានឱយបាននទ្យៀ្ទត់ 
និ្ការដងទកុំំពយូទ័្យរ ពិតាអាចនដ្ឋុះស្រាយនូវរាល់បញ្ញា ទំ្ ននុះបាន នហើយក៏ាអវើដែលសហគម្ន៍
ាច ស់ជ្ំនយួស្រតូវដតន្វើវាឱយបាននទ្យៀ្ទត់ដែរ។ 
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៦.ចំណុចេខំាន់ និងលរេណៈននការក្ាវក្ាវ 
នៅដផ្នកននុះ នយើ្ នឹ្ គូសបញ្ញា ក់ពើចណុំចសំខាន់ននការស្រាវស្រាវរបស់ាថ ប័ននផ្ស្ៗោន រមួ្

ានែូចាស្របធានបទ្យដែលនគនរ ើសយកម្កសិកាវ ិ្ ើាស្រសត និ្ស្របភ្ពននការផ្តល់មូ្លនិ្ ិ។នយើ្ នម្ើល
ន ើញថ្ន ស្របធានបទ្យននការស្រាវស្រាវនើម្ួយៗានភាពដបាកៗោន  ែូចាស្របធានបទ្យមាុះនផ្លត តសំខាន់នលើ
ការងារកសិកម្ែ និ្ការចិញ្ច ឹម្ជ្ើវតិរបស់ស្របាជ្ននៅជ្នបទ្យ នហើយមាុះនទ្យៀតនផ្លត តនលើការន្វើអាជ្ើវកម្ែ
សហស្រោសទ្យំនាក់ទ្យំន្ននយាបាយកនុ្តបំន់ និ្ ការស្រាវស្រាវនែើម្បើដកលម្ែនលើវគគសិកានផ្ស្ៗ ក៏ែូច
ាជ្ួយជ្ំរុញឱយអស្រតននភាពានការងារន្វើរបស់នសិសតិានភាពនកើនន ើ្ ដែរ។ នរឿ្ដែលសខំាន់កនុ្
ការស្រាវស្រាវ គឺវាសថតិនៅនលើការជ្ួលអនកស្របឹកានយាបល់ម្កពើម្ជ្ឈដ្ឋា នអនតរាតិ (កចិចសនាានរយៈ
នពលមាើ) ាមូ្លនហតុដែលនាឱំយការស្រាវស្រាវានឧបសគគ ប៉ោុដនតនយើ្ ក៏ទ្យទ្យលួបានផ្លស្របនយាជ្ន៍ 
ស្រត ប់ម្កវញិដែរ ននាុះគឺការកា្សម្តថភាពរបស់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនៅស្របនទ្យសកម្ពុា។ បនាទ ប់ម្ក
នយើ្ បានវាយតនម្ានៅនលើទ្យនំាក់ទ្យំន្ននកិចចសហការ និ្ការផ្តល់នយាបល់ឱយោន នៅវញិនៅម្ករបស់
ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា។ វាគឺាការកា្សម្តថភាព និ្ការស្របកតួស្របដជ្្កនុ្ចំនណាម្ាកល
វទិ្យាល័យរបស់ស្របនទ្យសកម្ពុាដែលបានបន្កើតន ើ្ នដ្ឋយអ្គការស្គម្សុើវលិ។ 

ក្បសភទននការក្ាវក្ាវថ្ែលបានស្វើរចួរាលស់ៅាថ ប័នមួយចំនួន 

ស្រកសួ្ដផ្នការ (MoP) នស្របើស្របាស់ទ្យិននន័យនែើម្បើន្វើនសចកតើស្រ ្ដផ្នការថ្នន ក់ាតិ និ្ បន្កើត
នោលននយាបាយយុទ្យធាស្រសត។ ឧទហរណ៍ែូចានៅឆ្ន  ំ ២០១១-២០១២ MoP បានន្វើគនស្រា្
ស្រាវស្រាវម្ួយនស្រកាម្ស្របធានបទ្យននការន្វើចណំាកស្រសុក។ ស្រកសួ្ បានស្របមូ្លទ្យិននន័យនផ្ស្ៗរមួ្ាន 
ចលនាននការផ្លា ស់បតូរពើជ្នបទ្យម្កទ្យើស្រកុ្ អស្រតននការន្វើចំណាកស្រសុក នហតុផ្លននការន្វើ 
ចំណាកស្រសុក ការនស្របៀបន្ៀបជ្ើវភាពរស់នៅមុ្ននិ្ នស្រកាយនពលចំណាកស្រសុករបស់អនកដែល 
ចំណាកស្រសុក និ្ អនកម្ិនចណំាកស្រសកុ។ នលើសពើននុះនៅនទ្យៀត ពួកនគក៏វភិាគនៅនលើបញ្ញា ស្របឈម្នផ្ស
្ៗ និ្ភាពដស្របស្របលួកនុ្តំបន់បនាទ ប់ពើការន្វើចណំាកស្រសុករបស់ពួកនគ (ែូចាផ្លប៉ោុះ ល់អវជិ្ាាន
នលើម្នុសសចាស់នៅតម្តបំន់ជ្នបទ្យ)ានែើម្។ ការស្រាវស្រាវននុះស្រតូវបាននគដ្ឋក់បញ្ចូ លនៅកនុ្
សំនណើ នននោលននយាបាយនិ្ តម្ដ្ឋនការស្រាវស្រាវសស្រាប់គនស្រា្ឆ្ន  ំ២០១៦(MoP1)។ MoP ក៏
បានន្វើការស្រាវស្រាវនលើភាពស្រកើស្រករបស់កុារកនុ្ឆ្ន ២ំ០១០ ២០១១ ២០១២ និ្ ឆ្ន ២ំ០១៤ ដែរ។ 
ចំណុចសំខាន់ៗចំននួពើរស្រតូវបាននគយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់កនុ្ការងារស្រាវស្រាវ។ ទ្យើម្ួយ នបើនទុះបើាាន ឬ
ម្ិនាននោលននយាបាយសស្រាប់ែឹកនាកំារស្រាវស្រាវក៏នដ្ឋយ ក៏ការស្រាវស្រាវនៅដតានស្របសិទ្យធភាព
ដែរ រមួ្បញ្ចូ លទំ្ ភាពាក់លាក់ននចាប់ ឬនសចកតើដងា្ការណ៍នននោលននយាបាយានែើម្។ 
ស្របសិននបើែូនចនុះដម្ន កតត នផ្ស្ៗនែើម្បើទ្យទ្យួលបានស្របសទិ្យធភាពអាចនឹ្ ស្រតូវបាននគរកន ើញ។ ទ្យើពើរ នយើ្
ស្រតូវការចាបំាច់នូវព័ត៌ានបដនថម្នទ្យៀតដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការចូលរមួ្ ក៏ែូចាភាពលម្ែតិននសកម្ែភាព
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កនុ្ការស្រាវស្រាវ រមួ្ានរនបៀបននការនរៀនសូស្រតរបស់កុារស្រកើស្រក និ្ ការបកស្រាយលទ្យធផ្លទំ្ ននាុះ
របស់ស្រកសួ្ ។ 

ាកលវទិ្យាល័យម្យួចំននួស្រតូវបានដ្ឋក់បញ្ចូ លកនុ្ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្  ដែលជ្ំរុញឱយ
ានការស្រាវស្រាវនលើស្របធានបទ្យមុសៗោន  នទុះបើាវ ិ្ ើាស្រសត និ្ស្របភ្ពមូ្លនិ្ិនៅានកស្រម្ិតក៏នដ្ឋ
យ។ នយើ្ នឹ្ន្វើការពិភាកានលើចំណុចនើម្យួៗនៅកនុ្ដផ្នកននុះ។ាកលវទិ្យាល័យានស្រចើនានែូច
ា ហាា៉ោ ន់ IFL និ្ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទនើតាិស្រសត បានចូលរមួ្ន្វើការទ្យំនាក់ទ្យំន្ននយាបាយកនុ្ 
តំបន់។ ការងារស្រាវស្រាវរបស់ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ទំ្ គុណភាព (qualitative) និ្បរាិណ 
(quantitative) គឺន្វើន ើ្ នដ្ឋយនផ្លត តសំខាន់នៅនលើការងារទ្យំនាក់ទ្យំន្កនុ្តំបន់ និ្នោល
ននយាបាយាធារណៈរបស់កម្ពុា ដែលានសាសភាពរ ឹ្ ាកំនុ្ការបងាា ត់បងាា ញ (Z: DH2)។ 
ចំន ុះ UBB យកចតិតទុ្យកដ្ឋក់នលើការស្រាវស្រាវ និ្សកម្ែភាពរបស់និសសតិដែលអាចជ្ួយបន្កើន 
សម្តថភាពរបស់ពួកនគ នែើម្បើធានាឱយបានថ្នពួកនគទ្យទ្យួលបានងវកិាសស្រាប់ចណំាយនលើការរស់នៅ។ 
ាចុ្នស្រកាយ UBB បានសហការាម្ួយាកលវទិ្យាល័យនៅស្របនទ្យសនង និ្ស្របនទ្យសកូនរ ៉ោ នហើយបាន
បញ្ាូ ននសិសតិនៅសិកាកនុ្កម្ែវ ិ្ ើដែលានការអនុវតតាក់ដសត្ែូចា ការនវចមចប់ម្ាូបអាហារ ការ
បនសុទ្យធទ្យកឹកនុ្ែប និ្ សកម្ែភាពងែើៗម្យួចំននួែូចា៖ 

• ម្ជ្ឈម្ណឌ លសិលបៈ (An art gallery center) សស្រាប់នសិសតិគូររូប និ្ លក់គំនូររបស់ពួក
នគនៅឱយអនកែនទ្យនែើម្បើទ្យទ្យួលបានផ្លចំនណញផ្លទ ល់មាួន។ 

• ម្នទើរពិនា្ន៍វទិ្យាាស្រសតសតវ និ្តបំន់សស្រាប់ាកវបបកម្ែខាន តតូចជ្លផ្ល ការដ្ឋែុំុះនស្រព
នឈើ 

• ែើ (២០ ហកិត) សស្រាប់ការពិនា្ន្វើការងារកសកិម្ែ និ្ ចិញ្ច ឹម្សតវ 
• វគគបណតុ ុះបណាត លអាជ្ើវកម្ែនលើបណាត ញអុើនន្ើណិត ដែលោសំ្រទ្យនដ្ឋយស្របនទ្យសអូស្រាត លើ 

នហើយក៏បានអនុញ្ញា តឱយសសិស និសសតិម្កពើម្ហាវទិ្យាល័យនផ្ស្ោន ៗចូលនរៀន (អាជ្ើវកម្ែ) 
នដ្ឋយពួកនគស្ឃមឹ្ថ្នសកម្ែភាពននុះនឹ្អាចផ្តលផ្លចំនណញែល់នសិសតិ។ 

នៅវទិ្យាាថ នភាាបរនទ្យស ពួកនគនផ្លត តសំខាន់នៅនលើទ្យំនាក់ទ្យំន្អនដរាតិ ការន្វើ 
សាហរណកម្ែអាា ន នោលននយាបាយបរនទ្យសនសែាកិចចអនតរាតិ និ្ភូ្ម្ិាស្រសតននយាបាយ 
(RUPP-IFL: DH)។ ចណុំចសំខាន់ននការសិកាស្រាវស្រាវរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ គឺ 
នផ្លត តនៅនលើមូ្ល្នស្គម្ ការអភ្ិវឌ្ឍស្គម្ ការផ្លា ស់បតូរអាកាសធាតុ ការស្រគប់ស្រគ្ស្របព័នធធារាាស្រសដ 
យុទ្យធាស្រសតកនុ្ការចញិ្ច ឹម្ជ្ើវតិ និ្ការពស្រ្ើកវស័ិយកសកិម្ែ។ ពកួនគបាននស្របើវ ិ្ ើាស្រសតានស្រចើន
ឧទហរណ៍ែូចា ការពភិាកាាស្រកុម្ គនាឹុះសំខាន់ៗរបស់អនកជ្នំាញ និ្ានរចនាសម្ព័នធននកស្រម្្
សំណួរ (RUPP: DH)។ ចំន ុះម្ហាវទិ្យាល័យនៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទ ស្រតូវបាននគជ្ំរុញឱយន្វើការ
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ស្រាវស្រាវនស្រកាម្ស្របធាបទ្យននការន្វើសាហរណកម្ែអាា ន្នធានម្នុសស (RULE:F2) ្នាោរ
ហរិញ្ាវតថុ (RULE:F1;DH) ក៏ែូចារែាបាលាធារណៈ (RULE: Dean1) ផ្្ដែរ។ នទុះបើាការ
ស្រាវស្រាវរបស់នសិសតិន្វើន ើ្ នផ្លត តនៅនលើគុណភាពក៏នដ្ឋយ ក៏ការស្រាវស្រាវរបស់ាស្រាត ចារយដបរា
ស្រតូវបាននគជ្ំរុញឱយន្វើនដ្ឋយគតិនៅនលើចនំួនឬបរាិណនៅវញិ។ ាកលវទិ្យាល័យននុះានការចូលរមួ្
តិចតួចណាស់កនុ្ការស្រាវស្រាវ (RULE:Dean1;F1) នទុះបើាទ្យទ្យួលបានភាពនាគជ័្យកនុ្ការ 
សរនសរសំនណើ ពើនាយកនសែាកិចច និ្ទ្យទ្យលួបានគនស្រា្មូ្លនិ្ិពើ HEQEPក៏នដ្ឋយ។ 

ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនផ្ស្នទ្យៀតែូចា នៅាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ និ្ាកលវទិ្យាល័យ
ាវ យនរៀ្នផ្លត តនលើការស្រាវស្រាវនែើម្បើធានាគុណភាពដផ្នកខា្កនុ្ (ការដកលម្ែកស្រម្តិដែលផ្តល់ឱយ
អតិងិជ្ន និ្ដសវ្ យល់ពើតស្រម្ូវការ្នធានម្នុសសរបស់ស្រកមុ្ហ ុន)។ ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ក៏
បានន្វើការសកិាស្រាវស្រាវនលើស្របធានបទ្យននការស្រគប់ស្រគ្ ភាពាអនកែឹកនា ំ ការអប់រ ំ (NUM: FR2) 
សហស្រគិនភាព (NUM:DR) នសែាកិចចអាជ្ើវកម្ែ (NUM:FR1;DG) វស័ិយនទ្យសចរណ៍ និ្បរាិថ នដែរ 
(NUM: Dean1)។ ការស្រាវស្រាវគឺានទំ្ បរាិណនិ្ គុណភាព ដែលរមួ្បញ្ចូ លទំ្ ការនស្របើស្របាស់
កម្ែវ ិ្ ើ SPSS (NUM: FR2)។ អតថបទ្យភាគនស្រចើនរបស់ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្នផ្លត តសំខាន់នលើ
បរាិណននការស្រាវស្រាវ នហើយអតថបទ្យទំ្ ស្របាបំើសថតិកនុ្កស្រម្ិត I ដែលានដតម្យួប៉ោុនណាា ុះនផ្លត ត
សំខាន់នលើគុណភាព (NUM: fr1)។ និសសតិរបស់ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្បានចូលរមួ្ន្វើការ
ស្រាវស្រាវនលើស្របធានបទ្យចស្រម្ុុះៗោន រមួ្ាន៖ “ការស្រាវស្រាវនលើដផ្នកទ្យើផ្ារ នតើន្វើែូចនម្តចនែើម្បើស្រគប់ស្រគ្
ឥណទនកនុ្ាថ ប័ននើម្ួយៗបាន?” “នហតុអវើបានាសសិសនិសសតិនៅាកលវទិ្យាល័យាវ យនរៀ្ម្ិន
ានការងារន្វើ ប៉ោុដនតពកួនគនស្របើទូ្យរស័ពទទ្យំននើបៗែូចាទូ្យរស័ពទ iPhone” “នតើន្វើែូចនម្តចនែើម្បើឱយអាជ្ើវកម្ែ
របស់នយើ្ ានភាពស្របនសើរន ើ្  ទក់ទញអតិងិជ្ន និ្ផ្លិតផ្លដែលានគុណភាព” និ្ 
“កំនណើ នែំណានំៅកនុ្សហគម្ន៍” (SRU:SRT)។  

ាកលវទិ្យាល័យាវ យនរៀ្ានគនស្រា្ននកិចចសហស្របតបិតតិការម្ួយចំនួនែូចា គនស្រា្សតើ
ពើ “ការបន្កើនចនំួនសិសស”។ ាកលវទិ្យាល័យននុះបានទ្យទ្យលួគនស្រា្ដតម្ួយគត់ពើ្នាោរពិភ្ពនលាក 
នហើយបានបញ្ច ប់វានៅចុ្ដមម្ិងុនាឆ្ន  ំ ២០១៥ (SRU:Deans)។ ការស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនស្រតូវបាន
បន្កើតន ើ្ នដ្ឋយម្ហាវទិ្យាល័យកសិកម្ែសតើពើកំដណទ្យស្រម្្់រែាបាលាធារណៈ កសកិម្ែ ភាពនកើន
ន ើ្ ននបសុសតវ (ចិញ្ច ឹម្សតវ) និ្SMEs (SRU:F1,F2,F3)។ ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវរបស់ SRU បាន
កត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ពួកនគន្វើការស្រាវស្រាវទំ្ គុណភាព និ្បរាិណ នដ្ឋយរមួ្បញ្ចូ លទំ្ ការ
ពិនា្នលើបរាិណ (ភាពនកើនន ើ្ ការចិញ្ច ឹម្ាន់) និ្ គុណភាពននការស្រាវស្រាវនដ្ឋយនស្របើស្របាស់
កស្រម្្សណួំរ (SRU:F1, F2, F3)។ 
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ចំន ុះ USEA និ្ MCU ន្វើការសិកាស្រាវស្រាវនដ្ឋយនផ្លត តសំខាន់នលើវស័ិយនទ្យសចរណ៍។ 
ការស្រាវស្រាវនៅ MCU រមួ្បញ្ចូ លការអភ្ិវឌ្ឍនលើវស័ិយនទ្យសចរណ៍ (MCU:VP) ការន្វើអាជ្ើវកម្ែ 
(MCU:Dean4) ការដស្របស្របលួអាកាសធាតុ (MCU:Dean2) ការន្វើចណំាកស្រសកុ និ្ការយល់ន ើញ
របស់យុវជ្ននៅនលើស្រពុះស្ឃានែើម្ (MCUDean3)។ ម្ហាវទិ្យាល័យានស្រចើនយល់ន ើញថ្ន ការ
ស្រាវស្រាវននុះម្និបានបងាា ញលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវ (MCU:Dean4; MCU:DFY; MCU:Dean3) 
និ្ម្ិនបានផ្តល់ជូ្ននូវការនលើកទ្យឹកចតិត ឬការបណតុ ុះបណាត លែល់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ 
(MCU:DFY)។ 

ចំដណកឯនាយកស្រាវស្រាវរបស់ USEA បាននិយាយថ្ន ាកលវទិ្យាល័យននុះនាគជ័្យកនុ្ការទ្យទ្យួល
បានមូ្លនិ្ិពើស្របភ្ពចំនួនពើរកនុ្នពលងែើៗននុះ៖ ពើាកលវទិ្យាល័យា៉ោ ឡាយា៉ោ នែើម្បើស្របមូ្លទ្យិននន័យនលើ
ការបន្កើតថ្នម្ពលន ើ្ វញិ (USD២០.០០០) និ្ពើ្នាោរពិភ្ពនលាកនែើម្បើអនុវតតនលើគនស្រា្នន
ការស្រាវស្រាវម្ួយសតើពើ “ការអភ្ិវឌ្ឍកម្ែវ ិ្ ើសិកានលើវស័ិយនទ្យសចរណ៍ និ្ការស្រគប់ស្រគ្បែិសណាា រកិចច” 
(ដមម្ិងុនា ឆ្ន ២ំ០១៣ ែល់ដមម្ិងុនា ឆ្ន ២ំ០១៥ USD៥០.០០០) នហើយក៏បានបន្កើតការស្រាវស្រាវ 
និ្សិកាខ ាលាចនំួនបើនលើគនស្រា្ននុះដែរ។ វា ក់ព័នធនឹ្ការស្រាវស្រាវាបឋម្កនុ្តំបន់នទ្យសចរណ៍
សំខាន់ទំ្ បើ នសៀម្រាប រាជ្ធានើភ្នំនពញ និ្នមតតស្រពុះសើហនុ នដ្ឋយានការសទ្់ម្តិនៅនលើស្របាជ្ន
ចំនួន ៤៨០នាក់ ទក់ទ្យ្នឹ្ ឱកាសការងារកនុ្វស័ិយនទ្យសចរណ៍។ អនកដែលបញ្ច ប់ថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រត
ចំនួនបើជ្ំនាន់របស់ USEA បានចូលរមួ្សទ្់ម្តិទក់ទ្យ្នឹ្ បញ្ញា ននការដសវ្រកការងាររបស់ពួកនគកនុ្
វស័ិយនទ្យសចរណ៍បនាទ ប់ពើពួកនគបញ្ច ប់ការសិកា (USEA:VPR)។ USEA ក៏បានសហការាម្ួយ
ាថ នទូ្យតអានម្រកិ ដែលានរៀ្រាល់ឆ្ន ាំថ នទូ្យតអានម្រកិបានផ្ដល់ងវកិាចំននួ USD១.៣០០ ចំន ុះ 
បណាា ល័យអានម្រកិនៅ USEA ស្រពម្ទំ្ ានគនស្រា្នផ្ស្ៗ ែូចាការស្របកួតស្របដជ្្ភាាអ្់នគាស 
បណតុ ុះបណាត លបុគគលកិ (USEA: VPR)។ល។  

នយើ្ នម្ើលន ើញថ្ន ការផ្តល់ងវកិាពើាច ស់ជ្នំួយកនុ្ការកា្សម្តថភាពននការស្រាវស្រាវពិតាាន
ស្របនយាជ្ន៍ខាា ំ្ ណាស់សស្រាប់ការនលើកទ្យឹកចតិតែល់ការនរៀបចំ ក៏ែូចាបន្កើតឱកាសនែើម្បើចុុះនៅ 
សហគម្ន៍ និ្ការផ្សពវផ្ាយ។ ជ្នំួយែ៏នស្រចើនរបស់ WB បានជ្ួយបំនពញនសចកតើស្រតូវការកនុ្ការអប់រ ំ
របស់USEA នហើយ “បានន្វើឱយនិសសតិយល់ថ្ន នតើគួរន្វើអវើនែើម្បើបំនពញតម្តស្រម្ូវការទ្យើផ្ារបចចុបបនន”
។ ឧទហរណ៍ “នតើអវើនៅាវស័ិយនទ្យសចរណ៍?” និ្ នតើពកួនគស្រតូវន្វើែូចនម្តចនែើម្បើចូលបនស្រម្ើការងារកនុ្
វស័ិយននុះបាន?” (USEA:Dean1)។ 

ម្ហាវទិ្យាល័យ RUA បានចូលរមួ្ន្វើការស្រាវស្រាវនដ្ឋយនផ្លត តសំខាន់នលើវស័ិយកសកិម្ែ នស្រកាម្
ស្របធានបទ្យមុសៗោន ានែូចា៖ នស្រគឿ្ា៉ោ សុើនកសិកម្ែ ការស្រគប់ស្រគ្ទ្យឹក ស្របព័នធធារាាស្រសត ការកនិ 
ស្រសូវ (RUA:Dean4) ផ្លតិផ្លាកវបបកម្ែ (RUA;Dean2) គុណភាពរបស់ទ្យកឹ (RUA:Dean3) 
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ការដស្របស្របួលអាកាសធាតុ រមួ្នឹ្អភ្បិាលកចិច នយនឌ័្រាម្ួយនឹ្ការផ្តល់សិទ្យធិអណំាចឱយស្រសតើ និ្ ការ
កា្សម្តថភាព (RUA;Dean1)។ ងវកិាបានម្កពើអ្គការអភ្ិវឌ្ឍន៍អនដរាតិានស្រចើនានែូចា 
USAID IDRCO xfam America People In Need ការស្រាវស្រាវ និ្នសវាកម្ែសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ។ 
ងវកិាក៏ានស្របភ្ពនចញម្កពើាកលវទិ្យាល័យផ្្ដែរ ន លគឺចនំួន ៧០.០០០ែុលាា ររអានម្រកិ 
សស្រាប់ម្ហាវទិ្យាល័យកសិកម្ែនែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវនលើការផ្លិត “ផ្សតិ” ពើ Suet នហើយងវកិាចំននួ 
១៦០ .០០០ែុលាា រអានម្រកិ ដែលបានម្កពើ អ្គការ SIDA នែើម្បើន្វើការនៅស្របនទ្យសឡាវ នវៀតណាម្  
និ្កម្ពុានលើគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវទក់ទ្យ្នឹ្ការកា្សម្តថភាពរបស់ាស្រាត ចារយ (RUA: 
Dean4)។ ាទូ្យនៅការស្រាវស្រាវរបស់ RUA ានភាពទូ្យលំទូ្យលាយនស្រចើន ប៉ោុដនតវាអាស្រស័យនៅនលើការ
ផ្ារភាា ប់ទ្យំនាក់ទ្យំន្របស់ម្ហាវទិ្យាល័យនើម្ួយៗាម្យួនឹ្ាច ស់ជ្ំនួយអនតរាតិ ាា្យុទ្យធាស្រសត
ននការសស្រម្បសស្រម្លួ និ្ការនលើកទ្យឹកចិតតរបស់ាកលវទិ្យាល័យ (RUA: Dean4; RUA: Dean1)។ 

នយើ្ នម្ើលន ើញពើភាពមុសដបាកោន ននស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវរបស់ាកលវទិ្យាល័យទំ្ អស់ 
ាម្ួយនឹ្ការនផ្លត តសំខាន់នលើវស័ិយកសិកម្ែការចិញ្ច ឹម្ជ្ើវតិនៅជ្នបទ្យ ការន្វើអាជ្ើវកម្ែសហស្រោស
ទ្យំនាក់ទ្យនំ្ននយាបាយកនុ្តបំន់ និ្រែាបាលាធារណៈ។ ាកលវទិ្យាល័យចំនួនបើបានន្វើការ
ស្រាវស្រាវនែើម្បើបន្កើន  អស្រតននការរកការងារន្វើរបស់ពកួនគ និ្ាការទក់ទញនសិសតិឱយចូលនរៀនផ្្
ដែរ។ នយើ្ កត់សាគ ល់ន ើញទ្យិែាភាពម្ួយ គឺការកណំត់វ ិ្ ើាស្រសតកនុ្ការស្រាវស្រាវ។ ការស្រាវស្រាវ
ដែលនស្របើកស្រម្្សណួំរ គាឺវ ិ្ ើាស្រសតែ៏នពញនយិម្ម្យួសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យទំ្ អស់។ វ ិ្ ើ
ាស្រសតននុះស្រតូវបាននគនស្របើាចម្ប្កនុ្ការស្រាវស្រាវាលកខណៈបរាិណ (quantitative research) 
ប៉ោុដនតនៅកនុ្បទ្យសាភ សន៍ានស្រចើន ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវបាននស្របើស្របាស់ការសទ្ ់ម្ត ិ នែើម្បើទ្យទ្យួលបានការ
ស្រាវស្រាវាលកខណៈគុណភាព (qualitative method)។ ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវរបស់ស្របនទ្យសកម្ពុាបាន
ស្របឈម្មុ្មាម្ួយនឹ្វ ិ្ ើាស្រសតននការស្របកតួស្របដជ្្ននុះតម្រយៈឧទហរណ៍ននុះ។ 

ចំណាប់អារមមណ៍រនងុការក្ាវក្ាវ 

នទុះបើាអនកដែលនឆ្ាើយតបនឹ្ ការសទ្់ម្តិរបស់នយើ្ សុទ្យធដតាាស្រាត ចារយក៏នដ្ឋយ ក៏ម្ិន
ដម្នស្រគប់ោន ានពិនា្ន៍ាម្ួយការងារស្រាវស្រាវននុះដែរ។ កនុ្ចំនណាម្អនកនឆ្ាើយសណួំរចំននួ ១៨៣
នាក់ ាន១១២នាក់ (៦១,៧%) និយាយថ្ន ពកួនគបានចូលរមួ្នៅកនុ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវ (តរា្ទ្យើ 
៧)។ នៅនពលដែលនយើ្ ន្វើការនស្របៀបន្ៀបរវា្អនកដែលធាា ប់បានចូលរមួ្ន្វើការស្រាវស្រាវ ាម្ួយនឹ្
អនកដែលានគនស្រា្ចូលរមួ្នៅនពលអនាគតននាុះ (តរា្ទ្យើ ៧)  នយើ្ ទ្យទ្យួលបានលទ្យធផ្លគួរឱយចាប់
អារម្ែណ៍ម្ួយចនំួន។ ម្នុសសចំនួន១១២នាក់បានន្វើការស្រាវស្រាវ នហើយ៩៨នាក់បានស្របាប់ថ្ន ពកួនគ
ច្់ន្វើការស្រាវស្រាវនានពលអនាគត និ្ ចំននួ១៤នាក់បាននិយាយថ្ន ពួកនគម្ិនច្់ន្វើការស្រាវស្រាវ
ាងែើម្ត្នទ្យៀតនទ្យ។ ានដតម្នុសសចំននួ៩នាក់ប៉ោុនណាា ុះដែលម្ិនធាា ប់បានន្វើការស្រាវស្រាវ នហើយក៏ម្ិន
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ច្់ន្វើវានានពលអនាគតដែរ។ ានន័យថ្ន សរុបម្ក អនកនឆ្ាើយសណួំរចំននួ១៥៩នាក់ (៨៧%) ាន
ការចាប់អារម្ែណ៍កនុ្ការងារស្រាវស្រាវ។ 

តរា្ទ្យើ ៧៖ ការចូលរមួ្កនុ ្ការស្រាវស្រាវនពលកនា្ ម្ក និ្បណំ្ស្របាថ្នន ននការចូលរមួ្ការស្រាវស្រាវនា
នពលអនាគត 

  
នតើអនកធាា ប់បានចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវដែរឬនទ្យ? 

នតើអនកច្់ន្វើការស្រាវស្រាវនានពលអនាគត
ដែរឬនទ្យ? 

 
Yes No សរុប 

Yes 98 61 159 

No 14 9 23 

សរុប 112 70 182 

នែើម្បើវាស់សទ្ ់នៅនលើសកម្ែភាពរបស់អនកស្រាវស្រាវទំ្ អស់ អនកនឆ្ាើយតបស្រតូវបាននគសួរថ្ន  
នតើបចចុបបននននុះ អនកចូលរមួ្កនុ្គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវចំននួប៉ោុនាែ ន (រូបទ្យើ ៤)? (៥៨%) កនុ្
ចំនណាម្អនកនឆ្ាើយតបចនំួន១០៦នាក់ ម្និានគនស្រា្ស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ មណៈដែលអនកនៅសល់
ចំនួន ៧៧នាក់ (៤២%) កំពុ្ចូលរមួ្កនុ្សកម្ែភាពស្រាវស្រាវនានពលបចចុបបនន។ ពួកនគភាគនស្រចើន
ានគនស្រា្ននការស្រាវស្រាវម្ួយ។ 

រូបភាពទ្យើ ៤៖ នតើបចចុបបននននុះអនកបានចូលរមួ្កនុ ្គនស្រា្ននការស្រាវស្រាវចនំនួប៉ោុនាែ ន? 
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តរា្ននុះបងាា ញពើភាពមុសោន យា៉ោ ្ខាា ំ្ រវា្ការចាប់អារម្ែណ៍កនុ្ការន្វើការងារស្រាវស្រាវ 
(៨៧% ននអនកនឆ្ាើយតប) និ្អនកដែលកពុំ្ន្វើការស្រាវស្រាវបចចុបបនន ដែលានដតចនំួន (៤២%) 
កំពុ្ន្វើការស្រាវស្រាវ នហើយានអនកនឆ្ាើយតបតិចតួចណាស់ដែលបានន្វើការស្រាវស្រាវនលើសពើម្ួយ 
គនស្រា្។ 

ការក្ាវក្ាវរបេអ់ងគការមិនថ្មនរដ្ឋា ភិបាល និងអងគការេងគមេុវីិល 

ការស្រាវស្រាវរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិនដ្ឋយនផ្លត តសំខាន់នលើបញ្ញា សទិ្យធិម្នុសស អភ្ិបាលកចិច 
និ្ការវភិាគដផ្នកចាប់ទក់ទ្យ្នឹ្របាយការណ៍ននការតស ូម្តិ ក៏ែូចាការស្រាវស្រាវនែើម្បើបណតុ ុះ 
បណាត លសហគម្ន៍។ ចំន ុះ CCHR ន្វើការស្រាវស្រាវ នចញផ្ាយរបាយការណ៍ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ការ
ការ រសិទ្យធិម្នុសស សទិ្យធិននយាបាយ បញ្ញា ែើ្ ាើ សិទ្យធិទ្យទ្យលួបាននសរ ើភាពកនុ្ការស្របជុ្ំ និ្ការចូលរមួ្ 
នផ្ស្ៗ។ Equitable Cambodia បានដប្ដចកាបើ៖ ការឃ្ា នំម្ើលការអភ្ិវឌ្ឍ (Development 
Watch) ពស្រ្ឹ្អណំាចសហគម្ន៍ រមួ្ទំ្ ការការយល់ែឹ្ចាប់ CELA និ្ ការនរៀបចំសហគម្ន៍។ 
សកម្ែភាពននដផ្នកនើម្ួយៗកនុ្ការងារស្រាវស្រាវពិតាសំខាន់។ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលក៏បានចូល
រមួ្ន្វើការស្រាវស្រាវនលើបញ្ញា ចាប់ នែើម្បើបណតុ ុះបណាត លសហគម្ន៍ដែលរ្ផ្លប៉ោុះ ល់នដ្ឋយបញ្ញា ែើ្ ាើ 
និ្អភ្ិវឌ្ឍផ្លប៉ោុះ ល់នផ្ស្ៗដែរ។ “ចាប់គឺានភាពសែុគាែ ញ និ្តស្រម្ូវឱយនយើ្ ន្វើការស្រាវស្រាវ ក៏
ែូចាន្វើការវភិាគបដនថម្ ែូនចនុះចាបំាច់ស្រតូវដតានការបណតុ ុះបណាត លដែលានស្របសទិ្យធភាព ែូចាការ
ន្វើវនិា្នកម្ែនៅនលើរែា្ម្ែនុញ្ា និ្អតថបទ្យចាប់ម្យួចនំួនឱយបាននស្រចើនែ្” (EC:PM)។ គនស្រា្
ស្រាវស្រាវងែើៗរបស់ EC បូករមួ្ាម្ួយនឹ្ ការនសុើបអន្កតនៅនមតតនកាុះកុ្ទក់ទ្យ្បញ្ញា ជ្នាា ុះែើ្ ាើ និ្
ការជ្ិុះាន់ពលកម្ែនលើកុារ ការចរចារាម្ួយចាក រនៅស ូរបស់ស្រកុម្ហ ុននវៀតណាម្នៅនមតតរតនគិរ ើផ្្
ដែរ (EC:PM)។ សកម្ែភាពទំ្ ននុះន្វើឱយានការយល់ែឹ្នលើនោលននយាបាយ នហើយបានដ្ឋក់
សាព ្នៅនលើស្រកុម្ហ ុន និ្ វនិិនយាគិនដែលានបណំ្កនុ្ការបណាត ក់ទុ្យននែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍនៅស្របនទ្យស
កម្ពុា។ ការអភ្ិវឌ្ឍនៅកនុ្ចណុំចននុះបានច្ែុលបងាា ញថ្ន “បនាទ ត់នផ្តក (horizontal)”  កនុ្ការ
ទ្យទ្យួលយកលទ្យធផ្លពើតួអ្គដែលម្ិនដម្នារដ្ឋា ភ្បិាលពតិាសំខាន់ ប៉ោុដនតការនម្ើលរលំ្នលើនសចកតើ
ដងា្ការណ៍ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ “បញ្ឈរ (vertical)” ដែលតស្រម្ូវឱយានការចូលរមួ្ជ្ំរុញាម្ួយស្រកុម្អនក
បន្កើតនោលននយាបាយននាុះ។ ការស្រាវស្រាវរបស់មុម្ដស្រហវលនផ្លត តសំខាន់នៅនលើការសទ្់ម្តាិសថតិិ
នលើបួនចណុំច៖ ការន្វើសវនកម្ែនលើបញ្ា ើនឈាែ ុះនបាុះនឆ្ន ត (នហើយន្វើការនស្របៀបន្ៀបាម្ួយបញ្ា ើរបស់ 
គណៈកាែ ្កិារាតិនរៀបចកំារនបាុះនឆ្ន តកម្ពុា គ.ជ្.ប) ការចូលរមួ្ ក៏ែូចាការន្វើអភ្បិាលកិចចតម្
ដបបស្របា្បិនតយយ (ែំនណើ រការចូលរមួ្) ការសនស្រម្ចចិតតនៅថ្នន ក់មូ្លដ្ឋា ន ការន្វើវមិ្ជ្ឈការ (អភ្ិបាល
កិចចនៅថ្នន ក់នស្រកាម្ាតិ) ភាពស្រសបោន ននការរាប់សនាកឹនឆ្ន ត និ្ការចូលរមួ្របស់ជ្នពិការ (Com:B)។ 
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ពួកនគទ្យទ្យួលបានមូ្លនិ្សិនូលពើាច ស់ជ្ំនួយអនតរាតិ (NGA OXFAM ាថ នទូ្យតចស្រកភ្ពអ្់នគាស 
Forum sheet NDI) និ្ទ្យទ្យលួបានងវកិាស្រទ្យ្់ស្រទយតូចពើាច ស់ជ្ំនយួកនុ្ស្រសុកដែរ។ 

ការព្ិសក្ោឹះសោបលរ់យៈសព្លខែីេក្មាប់ការក្ាវក្ាវ 

មណៈដែលការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បាននផ្លត តាចម្ប្នលើលកខណសម្បតតិននស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវនៅកម្ពុាននាុះ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនិ្ វស័ិយឯកជ្នម្យួចំននួ បានជ្ួលស្រកមុ្អនក
ស្របឹកានយាបល់រយៈនពលមាើនែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ នហើយពួកនគភាគនស្រចើនាអនកស្រាវស្រាវអនតរាត។ិ 
ឧទហរណ៍ែូចា អនកនា ំកយរបស់ADBបានស្របាប់នយើ្ ថ្ន ាទូ្យនៅបុគគលកិរបស់ ADB ម្ិនន្វើការ
ស្រាវស្រាវនដ្ឋយមាួនឯ្ផ្លទ ល់ននាុះនទ្យ ពួកនគជ្ួល(និ្ ស្រគប់ស្រគ្)អនកពិនស្រោុះនយាបល់ាត ិនិ្អនតរាតិ
(ADB)៖ “នៅកនុ្លកខមណឌ ាតិ នយើ្ នស្រជ្ើសនរ ើសអនកពិនស្រោុះនយាបល់ទំ្ ថ្នន ក់ាតិ និ្អនតរាតិ។ 
ានករណើ ានស្រចើន នហើយនយើ្ បានដ្ឋក់បញ្ចូលជ្ំនាញនៅកនុ្ករណើ ចនំួនពើរ ដែលអនកពិនស្រោុះ
នយាបល់ថ្នន ក់ាតិបានែឹ្អំពើបរបិទ្យស្គម្ ប៉ោុដនតអនកពិនស្រោុះនយាបល់អនតរាតិទម្ទរឱយានជ្ំនាញ
បនចចកនទ្យស”។ អនកនឆ្ាើយតបរបស់ ADB បានកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន នៅកនុ្ការសាភ សដែលពួកនគម្ិន
បានបណតុ ុះបណាត លអនកស្រាវស្រាវននាុះ ពកួនគបានជ្ួលអនកស្រាវស្រាវដែលានការបណតុ ុះបណាត លលែ 
និ្ានជ្ំនាញស្រគប់ស្រោន់ចំន ុះការស្រាវស្រាវ។ អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលលើកាែូបានជ្ួលអនកពិនស្រោុះ
នយាបល់ម្កពើខា្នស្រៅដែលភាគនស្រចើនាអតើតអនកកាដសតម្កពើអ្់នគាសឬាបុគគលិកម្កពើអ្គការ
ម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនផ្ស្នទ្យៀត ឬក៏អតើតបុគគលិកអ្គការលើកាែូ (LICADHO)។ ស្រសនែៀ្ោន ននុះដែរ 
CCHR និ្ EC បានជ្ួលអនកពិនស្រោុះនយាបល់អនតរាតិ ដែលន្វើការកនុ្កិចចសនានផ្ស្ៗោន ទក់ទ្យ្នឹ្
ការស្រាវស្រាវដផ្នកចាប់ ការន្វើសំនណើ  និ្ការនរៀបចំរបាយការណ៍ (CCHR:SR;EC:DM)។ 

ការពិនស្រោុះនយាបល់ាលកខណៈអនតរាត ិ គឺាននិាន ការែ៏ទូ្យលំទូ្យលាយម្ួយសស្រាប់ការ
ស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យសកពុំ្អភ្ិវឌ្ឍន៍នែើម្បើ“ជ្ំរុញាច ស់ជ្ំនយួ”។ ម្ួយវញិនទ្យៀត ការស្រាវស្រាវន្វើន ើ្
នែើម្បើទក់ទញចំណាប់អារម្ែណ៍ាច ស់ជ្ំនយួអនតរាត ិ ា្អវើដែលាការ ក់ព័នធាម្ួយបរបិទ្យ 
មូ្លដ្ឋា ន។ បញ្ញា ននុះម្និដម្ននកើតានន ើ្ ដតនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាននាុះនទ្យ គឺវានកើតន ើ្ យា៉ោ ្នស្រចើន
នៅកនុ្ស្របនទ្យសកំពុ្អភ្ិវឌ្ឍន៍។ តម្រយៈការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន រនបៀបវារៈរបស់ាច ស់
ជ្ំនួយានឥទ្យធិពលនលើស្របនភ្ទ្យននការស្រាវស្រាវដែលអាចឱយនយើ្ ន្វើការអនុវតត និ្ផ្សពវផ្ាយបាន។ 
ឧទហរណ៍ែូចាអនកនឆ្ាើយតបរបស់ ADB គឺានភាពចាស់លាស់ណាស់ដែលថ្ន ពកួនគម្ិនន្វើការ
នបាុះពុម្ពផ្ាយលទ្យធផ្លននាុះនទ្យ ស្របសនិនបើRGC ម្ិនអនុម័្តននាុះ។ នបើតម្នសចកតើរាយការណ៍របស់
ាច ស់ជ្ំនយួបានតស្រម្ូវឱយគនស្រា្របស់ពួគនគគឺស្រតូវដតាន “ភាពនាគជ័្យ” វាអាចានផ្លប៉ោុះ ល់
ែល់គុណភាពននការស្រាវស្រាវ ែូចាអនកស្រាវស្រាវស្រតូវបាននគជ្ំរុញឱយនផ្លត តសំខាន់នៅនលើភាព
នាគជ័្យដតម្ួយមុ្ម នហើយក៏ម្ិនចាប់អារម្ែណ៍នលើទ្យែិាភាពនផ្ស្នទ្យៀតកនុ្កម្ែវ ិ្ ើរបស់ាច ស់ជ្ំនួយដែរ។ 
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វាានរឿ្ដែលម្ិនអាចន្វើនៅបាន នៅនពលដែលាច ស់ជ្នំយួកំណត់នពលនវលាយា៉ោ ្តឹ្រុ ឹ្  នហើយច្់
បានការស្រាវស្រាវម្យួដែលានគុណភាពននាុះ។ កចិចពភិាកាាម្ួយអនកស្រាវស្រាវាន ក់ ដែលបាន
បែិនស្ពើាច ស់ជ្ំនួយកនុ្ការស្របឹកានយាបល់បានបងាា ញពើបញ្ញា ននុះ។ នលាកបានរាយការណ៍ថ្ន ោត់
ន្វើការនៅតំបន់ យពយននស្របនទ្យសកម្ពុា ាកដនា្ដែលានចលនារបស់ស្របាជ្នជ្នាតិនែើម្យា៉ោ ្្ំ
សនម្បើម្។ ោត់ស្រតូវបានបនស្រ្ៀននដ្ឋយ្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើ ADB រយៈនពលបើដមនែើម្បើកណំត់នលើ
តស្រម្ូវការរបស់សហគម្ន៍ទំ្ ននាុះ កនុ្នោលបណំ្នែើម្បើបន្កើតនោលននយាបាយអភ្ិវឌ្ឍន៍ឱយបាន
ស្របនសើរា្មុ្ន។ ោត់ក៏បានបញ្ញា ក់យា៉ោ ្ចាស់ថ្ន ស្របសិននបើពួកនគច្់ន្វើការវភិាគឱយបានលែននាុះ ការ
សិកាននុះគួរដតានរយៈនពលនស្រចើនា្បើដម ដែលគិតនៅនលើចាៃ យផ្ាូវាក់ដសត្  និ្ ភាពរញួរារបស់
សហគម្ន៍ជ្នាតិនែើម្ភាគតចិ។ បនាទ ប់ម្ក ្នាោរអភ្វិឌ្ឍន៍អាសុើបានរកន ើញអនកស្រាវស្រាវម្ួយ
នផ្ស្នទ្យៀតនែើម្បើន្វើការងារននុះ នហើយអនកស្រាវស្រាវននាុះក៏បាននចញផ្ាយរបាយការណ៍ ដែលបានជូ្ន
ែំណឹ្នៅសហគម្ន៍ជ្នាតនិែើម្ភាគតចិរបស់្នាោររអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើទក់ទ្យ្នឹ្នោលននយាបាយ
នៅទូ្យទំ្ តបំន់អាសុើអានគនយដ៍ែរ។ 

ដផ្នកមាុះៗននបញ្ញា កនុ្ការែកឹនារំនបៀបវារៈការស្រាវស្រាវនដ្ឋយាច ស់ជ្នំួយននុះ ស្រតូវបានអ្គការ
្ំៗម្ួយចនំួនកពុំ្នដ្ឋុះស្រាយ ានែូចា្នាោរពភិ្ពនលាក ដែលបានផ្តល់មូ្លនិ្កិនុ្ការ 
បណតុ ុះបណាត ល និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍជ្ំនាញសស្រាប់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា។ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ 
នែើម្បើឱយការស្រាវស្រាវដែលានស្របសិទ្យធភាព នយើ្ បាននសនើឱយន្វើការផ្លា ស់បតូរស្របកបនដ្ឋយចើរភាពបដនថម្
នទ្យៀត នដ្ឋយនផ្លត តនៅនលើការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពរយៈនពលដវ្ និ្ លកខមណឌ សស្រាប់ការស្រាវស្រាវកនុ្
តំបន់របស់ាច ស់ជ្ំនួយ ែូចនឹ្ ាថ ប័នស្រាវស្រាវកនុ្ស្រសុកដែលចាប់នផ្តើម្ពើការន្វើដផ្នការ ការផ្តល់មូ្ល
និ្ិតម្រយៈការអនុវតត និ្ទ្យំនាក់ទ្យនំ្ននការស្រាវស្រាវ។ វាាការយល់ន ើញរមួ្របស់អ្គការស្គម្ 
សុើវលិទំ្ ននាុះ ដែលតស្រម្ូវឱយពួកនគស្រតូវការអនកពិនស្រោុះនយាបល់អនដរាត។ិ នហតុអវើបានាែំនណើ រការ
ននុះម្ិនបាននាឱំយានការផ្លា ស់បតូរជ្ំនាញថ្នន ក់ាតិ ក៏ែូចានាឱំយការអនុវតតនូវព័ត៌ានទំ្ ឡាយដែល
តស្រម្ូវឱយានការនសុើបអន្កតពើធាតុផ្សនំនែំនណើ រការ និ្ាឧបសគគសស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពស្រកមុ្
អនកស្រាវស្រាវថ្នន ក់ាតិនៅវញិ។ នយើ្ ស្រតូវន្វើែូចនម្តចនែើម្បើឱយអនកពិនស្រោុះនយាបល់អនតរាតនិស្របើស្របាស់វ ិ្ ើ
វជិ្ាានកនុ្ការដណនានំៅកម្ពុា។ ានទ្យស្រម្្់ពើរដែលជ្យួអនកពិនស្រោុះនយាបល់អនដរាតិ ក់ព័នធនឹ្
ភាា និ្ជ្ំនាញននការសរនសរ ក៏ែូចាជ្ំនាញននវ ិ្ ើាស្រសតកនុ្ការស្រាវស្រាវដែលានែូចាការ
វភិាគនៅនលើបរាិណនិ្គុណភាពានែើម្។ 

បំណងក្បាថាន របេក់្រុមអនរក្ាវក្ាវាតិ និងអនដរាតិ  

ការជ្ួលស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវអនតរាតិអាចនាមំ្កនូវផ្លស្របនយាជ្ន៍ (នៅកនុ្លកខមណឌ នន
ជ្ំនាញវ ិ្ ើាស្រសត និ្សកាត នុពលកនុ្ការជ្ួយបងាា ត់បងាា ញែល់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវកម្ពុា) ប៉ោុដនតានអនក
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ផ្តល់ចនម្ាើយានស្រចើនកនុ្ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ យល់ន ើញថ្ន ានការកណំត់ភាពស្របឈម្របស់ស្រកុម្
អនកស្រាវស្រាវ   អនដរាត ិ និ្អតថស្របនយាជ្ន៍របស់ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវាតិ ក៏ែូចាអនតរាតិដែរ។  
DC-Cam ដត្ដតន្វើការាម្ួយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវាតិ និ្អនតរាតិ នហើយពកួនគបានកត់សាគ ល់
ន ើញថ្ន ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវអនដរាតិស្របឈម្នឹ្ឧបសគគានស្រចើនកនុ្ការបន្កើតការស្រាវស្រាវម្ួយដែល
ានគុណភាពនៅកម្ពុា។ ពកួនគបានរមួ្បញ្ចូ លទំ្ គនំិត “ននក្វុះការយល់ែឹ្ ភាាដមែរ និ្វបប្ម៌្
ដមែរ” ស្រពម្ទំ្ រារា ំ្ ការអភ្ិវឌ្ឍគុណភាពននការស្រាវស្រាវរបស់ម្ជ្ឈដ្ឋា នខា្នស្រៅ។ ម្យួវញិនទ្យៀត “ពួក
នគានការលបំាកកនុ្ការដសវ្ រកម្នុសសនែើម្បើសាភ ស” និ្ានបញ្ញា ាម្យួម្ាូបអាហារនៅកនុ្
ស្របនទ្យសកម្ពុា” ដែលពតិាអាចន្វើឱយានភាពងាយស្រសលួតម្រយៈកិចចសហការកនុ្តបំន់។ នលើសពើ
ននុះនទ្យៀត អនកស្រាវស្រាវកនុ្ស្រសុកដត្ដត “កំណត់ងវកិា” ដែលអាចន្វើឱយានភាពស្របនសើរន ើ្ តម្រយៈ
ការសហការាអនតរាត ិ(DCCAM:D)។ 

្នាោរអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុើបានកត់សាគ ល់ថ្ន បញ្ញា របស់អនកពិនស្រោុះនយាបល់កនុ្តំបន់ និ្ 
អនដរាតិ (ស្រសនែៀ្ោន ាម្យួនឹ្ DC-Cam): “នយើ្ ស្រតូវការអនកស្របកឹានយាបល់ ដែលែឹ្ពើបរបិទ្យ
ស្គម្កម្ពុា និ្អាចន្វើការបានយា៉ោ ្រលូនាម្យួស្រកសួ្ទំ្ ននាុះបាន។ នៅកនុ្ករណើ របស់មញុ ំ
ទក់ទ្យ្នឹ្វស័ិយកសកិម្ែ នយើ្ ានអនកពិនស្រោុះនយាបល់លែៗ  និ្ បានសហការោន ាម្យួស្រកសួ្យា៉ោ ្
រលូន នហើយទ្យើបំផុ្តនយើ្ ទ្យទ្យលួបានលទ្យធផ្លលែ។ នពលមាុះអនកស្របឹកានយាបល់អនដរាតិម្និបានយល់ពើ
បរបិទ្យរបស់កម្ពុានទ្យ ប៉ោុដនតពកួនគសរនសររបាយការណ៍បានយា៉ោ ្លែ។ ាចុ្នស្រកាយ របាយការណ៍ននុះ
ម្ិនអាចនស្របើស្របាស់បាននទ្យ នស្រ ុះពួកនគគិតថ្ននឹ្ ម្និាននរណានស្របើរបាយការណ៍របស់ពួកនគនទ្យ។ 
ែូនចនុះ ការកស្រម្ិតភាពអតបិរាាម្ួយស្រកសួ្គពឺិតាានារៈសំខាន់ណាស់”(ADB)។ ចណុំចចុ្
នស្រកាយគឺ ភាពលំបាកដែលនយើ្ ជ្ួបស្របទ្យុះាម្ួយនឹ្ ចណុំចរនសើបននបញ្ញា ននយាបាយ ស្រពម្ទំ្ តស្រម្ូវ
ការកនុ្ការកាច ត់ឧបសគគទំ្ ឡាយទក់ទ្យ្នឹ្បញ្ញា វបប្ម៌្ និ្ បញ្ញា ពបិាកកនុ្ការន្វើឱយវាាន
ែំនណើ រការនលើសកម្ែភាពនផ្ស្ៗ។ នបើតម្បទ្យពិនា្ន៍ននស្រកុម្ស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញពើភាព
ងាយស្រសួលកនុ្នពលន្វើការាម្ួយស្រកសួ្ រដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ ស្រកុម្ម្ស្រនតើស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា នដ្ឋយ 
នស្របើស្របាស់ការទ្យំនាក់ទ្យំន្កនុ្តំបន់។ ទំ្ អស់ននុះតស្រម្ូវឱយនយើ្ ានទ្យនំាក់ទ្យនំ្លែ (ពិ្ើការ) នហើយវា
ក៏អាចាឧបសគគម្ួយសស្រាប់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវដែលម្ិនានចំនណុះែឹ្ ដែរ។ 

ការេ ការ ការែឹរនា ំការក្ាវក្ាវ និងវតតមានននក្រុមអនរក្ាវក្ាវ 

ការសហការ ការែឹកនានំ្វើការស្រាវស្រាវ និ្ការបន្កើតស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវ គឺនៅានកស្រម្តិនៅ
ន ើយសស្រាប់ការស្របកួតស្របដជ្្កនុ្ការងារស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា។ ការសហការាលកខណៈអនដរាតិ
ាននស្រចើន នហើយនឹ្ានភាពលម្ែិត ប៉ោុដនតចំន ុះការសហការរវា្ាថ ប័នកនុ្ស្រសុកគឺនៅានតិចតចួនៅ
ន ើយ។ ានការសហការោន នស្រចើនរវា្អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល ឬអ្គការស្គម្សុើវលិ នដ្ឋយារដត
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ពួកនគន្វើការនលើស្របធានបទ្យ “ចំណុចនៅត របស់ស្គម្” ែូចោន ។ ានការពិភាកាានស្រចើនដែលនយិាយ
អំពើការមវុះកិចចសហស្របតិបតតកិារ ការស្របមូ្លនិននន័យ និ្ការជ្ំរុញពើអតិងិជ្ន ប៉ោុដនតផ្លប៉ោុះ ល់ទំ្ ននុះ
វាាដផ្នកដ្ឋច់នដ្ឋយដ កម្យួរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ ដែលតស្រម្ូវឱយន្វើកិចចសហការបដនថម្នទ្យៀតនៅ
ប៉ោុនាែ នឆ្ន ចុំ្នស្រកាយននុះ។ ែូចោន ននុះដែរ ស្រគុឹះាថ នឧតតម្សកិាាកដនា្ដែលពកួនគន្វើកចិចសហការកនុ្
ការស្របកួតស្របដជ្្នលើទ្យើផ្ារ និ្ភាពឯការបស់របាយការណ៍អនកស្រាវស្រាវ ក៏ែូចាឧបសគគនននពល
នវលាដែរ។ វាបងាា ញឱយន ើញថ្ន ម្ិនានភាពស្រគប់ស្រោន់ចំន ុះការនស្របើស្របាស់អនកស្រាវស្រាវកនុ្តំបន់ 
នហើយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវទំ្ ននាុះស្ឃមឹ្ថ្ន ការមតិមំរបស់ពួកនគកនុ្ការផ្សពវផ្ាយ និ្្នធាន 
នគហទ្យំព័ររបស់ពួកនគ នឹ្អាចជ្ួយបណតុ ុះបណាត លនូវការអនុវតតដែលានរចួានស្រសចនហើយននាុះ។ 

ានការអភ្ិវឌ្ឍម្ួយចនំួននែើម្បើនឆ្ព ុះនៅរកការកា្បណាត ញរបស់ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវ ែូចា
ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ និ្កិចចសហការកនុ្ការដណនារំវា្ាថ ប័នស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា HEI។ ការកា្
សម្តថភាពនៅដផ្នកមុ្ន (ជ្ពូំកទ្យើ៥) នយើ្ នម្ើលន ើញថ្នាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ បានផ្តល់ 
សិកាខ ាលាែល់ាថ ប័ននៅតម្បណាត លនមតត នហើយចំន ុះាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតក៏បាន 
បណតុ ុះបណាត លែល់ស្រកុម្ម្ស្រនតើ   រដ្ឋា ភ្ិបាលទក់ទ្យ្នឹ្វ ិ្ ើាស្រសតននការស្រាវស្រាវដែរ។ នលើសពើននុះនៅ
នទ្យៀត នាយកនននាយកដ្ឋា នស្រាវស្រាវនៅ UBB ក៏ស្រតូវបាននគអនញ្ា ើញឱយចូលរមួ្កនុ្វគគបណតុ ុះបណាត ល
ការស្រាវស្រាវនៅនមតតនសៀម្រាប និ្នមតតបនាទ យានជ័្យដែរ (UBB:DR)។ ចំន ុះាកលវទិ្យាល័
យាតិស្រគប់ស្រគ្ានស្រកុម្សហការោន នលើការស្រាវស្រាវទក់ទ្យ្នឹ្ ទ្យើផ្ារភាគហ ុន (NUM:FR1) 
នហើយាកលវទិ្យាល័យាវ យនរៀ្បានរាយការណ៍ថ្ន ងវកិាមូ្លនិ្ិរបស់្នាោរពិភ្ពនលាកបាន
នលើកកម្ពស់ការស្រាវស្រាវដផ្នកកសិកម្ែ និ្ ជ្ំរុញឱយានកិចចសហស្របតិបតតកិារាម្ួយាកល 
វទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ RUA និ្ាកលវទិ្យាល័យនស្រពដវ្ (SRU:Deans)។ 

រងាវ ស់ម្ួយដែលស្រតូវបាននគនស្របើស្របាស់នែើម្បើវាស់វាិលភាពននការនបាុះពុម្ពគឺ ការនបាុះពុម្ពការ
ស្រាវស្រាវរបស់សហនិពនធរបស់អនកនពិនធកនុ្តំបន់ាម្យួនឹ្អនកនិពនធអនតរាត។ិ លទ្យធផ្លននការសទ្់
ម្តិរបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្នភាគនស្រចើនននស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា បាននបាុះពុម្ពផ្ាយការ
ស្រាវស្រាវរបស់មាួន (តរា្ទ្យើ៨)។ ានដត ១៣,៧% ប៉ោុនណាា ុះ បានន្វើការនបាុះពុម្ពផ្ាយការស្រាវស្រាវ
ាម្ួយអនកស្រាវស្រាវកម្ពុា និ្ចំននួតិចតួចបផុំ្ត ៣,៨% បាននបាុះពុម្ពផ្ាយការស្រាវស្រាវាម្ួយ
សហអនកនិពនធអនតរាតិ (ចំណាថំ្នអនកនឆ្ាើយតបអាចនស្រជ្ើសយកចនម្ាើយបាននស្រចើនកនុ្ចនំណាម្សណួំរ
នើម្ួយៗ)។ 
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តរា្ទ្យើ៨៖ វាិលភាពននសហអនកនិពនធកនុ ្ចនំណាម្ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា 

អនកនពិនធ ចនំនួអនកនឆ្ាើយតប ភាគរយ 

អនកនិពនធ ១០២ ៥៥,៧ % 

សហអនកនិពនធាម្ួយជ្នាតដិមែរ ២៥ ១៣,៧ % 

សហអនកនិពនធាម្ួយជ្នាតបិរនទ្យស ៧ ៣,៨ % 

 

អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ឬអ្គការស្គម្សុើវលិម្និបានដចករដំលកព័ត៌ាននទ្យ(CCHR:
SR;EC:PM)។ នដ្ឋយារដតពួកនគដត្ដតន្វើការកនុ្តំបន់ និ្សហគម្ន៍ែូចោន  (អ្គការានស្រចើនបាន
នឆ្ាើយតបនៅនឹ្បញ្ញា ែ៏្ៃន់្ៃរននុះ) ដែលប្ខំឱយពកួនគដសវ្ រកវ ិ្ ើនែើម្បើសហការោន  “វាពិតាលបំាក
ខាា ំ្ ណាស់”(EC:PM)។ បុគគលិករាយការណ៍អពំើបទ្យពិនា្ន៍ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ភាពតនតឹ្ និ្ ភាព
ម្ិនសុើសងាវ ក់ោន ននការសហការរបស់អ្គការស្គម្សុើវលិ។ ឧទហរណ៍ នៅនពលដែលន្វើការាម្យួ
អ្គការ HRTF (Human Rights Task Force) នលើបញ្ញា ពស្រ្ើកែើស្រពលានយនតនហាុះ អ្គការម្និដម្ន
រដ្ឋា ភ្ិ    បាលនើម្យួៗាននបសកកម្ែនរៀ្ៗមាួន។ EC បាននស្របើស្របាស់ការសស្រម្ុុះសស្រម្លួាយនតការ 
នែើម្បើឱយានឥទ្យធិពលនលើការសនទនាាម្ួយនឹ្ ស្រកុម្ហ ុនស្រពលានយនតនហាុះ ស្រពម្ទំ្ ភាគើ ក់ព័នធ 
ាធារណៈនានា។ នៅកនុ្ែនំណើ រការននការសស្រម្ុុះសស្រម្លួននុះ សហគម្ន៍ម្ិនអាចន្វើការតវា៉ោ  និ្ន្វើ
បាតុកម្ែាាធារណៈបាននទ្យ។ ប៉ោុដនតអ្គការ HRTF បានោសំ្រទ្យវ ិ្ ើរបស់នគ និ្បានឱយសហគម្ន៍ន្វើ
បាតុកម្ែាាធារណៈកនុ្អ ុំ្នពលន្វើការសស្រម្ុុះសស្រម្លួននាុះ។ ែូនចនុះអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល 
នើម្ួយៗ ានយុទ្យធាស្រសតនផ្ស្ៗោន នែើម្បើន្វើការនកៀរគរអនក ក់ព័នធ ក៏ែូចាជ្ំរុញឱយនចញនោល
ននយាបាយដែលាលទ្យធផ្លស្របឆ្ំ្ អនកនផ្ស្នទ្យៀត។ វាគាឺការនសុើបអន្កតដែលបានបងាា ញនចញនូវ
លទ្យធផ្លវជិ្ាានម្ួយ នែើម្បើកណំត់ការសស្រម្បសស្រម្លួ និ្     ការដចករដំលកព័ត៌ានដែលនាឱំយាន 
ការអភ្ិវឌ្ឍចំន ុះាថ ប័នមុសៗោន ។ 

វបប្ម៌្ និ្ សស្រងាគ ម្សុើវលិនៅស្របនទ្យសកម្ពុា បានន្វើឱយាស្រាត ចារយម្ួយចំនួនានគនំិត
អវជិ្ាាន នហើយានការលំបាកខាា ំ្ កនុ្ការគិតវជិ្ាាន និ្ការនជ្ឿទុ្យកចតិតោន ។ ាកលវទិ្យា្ិការUBB 
ដែលានជ្ំនាញដផ្នកស្គម្វទិ្យា និ្ស្របវតតិាស្រសតបានយល់ន ើញពើ ស្របវតតាិស្រសត វបប្ម៌្ ាថ នភាព
ស្រគួារ និ្ចណំ្់ចណូំលចិតតរបស់ម្ហាវទិ្យាល័យនៅUBBថ្នវាាបញ្ញា ែ៏្ំម្យួ (UBB:PR)។ 
ាកលវទិ្យាល័យនផ្ស្នទ្យៀតក៏បានរាយការណ៍ពើភាពមវុះខាតននកិចចសហស្របតិបតតកិារ  (MCU:VR) 
និ្នពលនវលា “ាស្រាត ចារយមាុះរស់នៅឆ្ៃ យ ដែលអាចឱយពួកនគានការលំបាកខាា ំ្ កនុ្ការន្វើែំនណើ រ
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ាស្រកុម្។ ាស្រាត ចារយម្ួយចនំួនច្់ន្វើការអភ្ិវឌ្ឍចំនណុះែឹ្មាួនឯ្បដនថម្ ប៉ោុដនតក៏ានម្ួយចំននួនទ្យៀត
ម្ិនច្់ដែរ” (SRU:Deans)។ 

វាគឺាការលំបាកណាស់កនុ្ការផ្តល់អនុាសន៍ចំន ុះាថ នភាពននុះ ន លគឺតស្រម្ូវឱយនយើ្
នស្របើស្របាស់នពលនវលានែើម្បើន្វើការផ្លា ស់បតូរ។ អនុាសន៍ទំ្ ននាុះស្រតូវបាននគដ្ឋក់នចញរចួម្កនហើយ កនុ្
លកខមណឌ ននការវាយតនម្ាមាួនឯ្ និ្កិចចសហការដែលឆ្ា្កាត់ាថ ប័ននផ្ស្ៗោន  នែើម្បើនឆ្ព ុះនៅរកកចិច
សហការម្ួយដែលនាឱំយានភាពលែស្របនសើរា្មុ្ន។ 

រិចាេ ក្បតិបតតិការអនតរាតិ 

នៅកនុ្កិចចសហការអនតាតិគាឺនលកខណៈរស់រនវ ើកា្កិចចសហការកនុ្តំបន់ នបើនទុះបើាវា
សថិតកនុ្ែំណាក់កាលននការអភ្ិវឌ្ឍក៏នដ្ឋយ។ ាការយល់ន ើញទូ្យនៅ នហើយក៏ាការពតិម្ួយទក់ទ្យ្
នឹ្សម្តថភាពននកិចចសហការកនុ្តំបន់ដែលនៅានកស្រម្ិតទបននាុះ។ ានាកលវទិ្យាល័យ និ្ 
អ្គការស្គម្សុើវលិានស្រចើនបានបន្កើតទ្យំនាក់ទ្យំន្អនដរាតិ នែើម្បើន្វើការបន្កើនសម្តថភាពនិ្
សកម្ែភាពរបស់មាួនផ្លទ ល់។ វាានរឿ្ដែលគួរឱយចាប់អារម្ែណ៍ម្ួយ ដែលាថ ប័នរែា (ស្រកសួ្) ានកិចច
សហស្របតបិតតិការតចិតួចណាស់ាម្ួយរដ្ឋា ភ្ិបាល (នស្រៅពើាថ ប័ននយាធា) ប៉ោុដនតកិចចសហការា 
លកខណៈអនដរាតិដត្ដតនកើតានន ើ្ រវា្ស្រកសួ្ និ្ ាច ស់ជ្ំនួយអនតរាតិនៅវញិ។ គួរដតានការ
នសុើបអន្កតម្ួយចំនួនបដនថម្នទ្យៀតនលើបញ្ញា ទំ្ ននុះ។ នយើ្ បានរកន ើញថ្ន សកម្ែភាពកនុ្ការចូលរមួ្
របស់ាថ ប័នអនតរាតិកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាម្ួយចំនួនែូចា៖ កិចចសហស្របតិបតតិការរវា្ាថ ប័ន និ្ អនក
ស្រាវស្រាវនែើម្បើកា្សម្តថភាពកិចចសហស្របតិបតតិការរវា្ាថ ប័នាតិ ាម្ួយាថ ប័នអនតរាតិនែើម្បើ
ន្វើការដចករដំលក ការស្របមូ្លយកទ្យិននន័យ និ្ ការផ្សពវផ្ាយ។ 

ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ានម្ជ្ឈម្ណឌ លសស្រាប់ោសំ្រទ្យការស្រាវស្រាវ ដែលនោលបំណ្
កនុ្ការបន្កើតននុះគឺនែើម្បើនាយំកមូ្លនិ្ិពើាថ ប័នខា្នស្រៅឱយាស្រាត ចារយ ក៏ែូចាអនកជ្ំនាញរបស់
មាួន (អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល ឬភាន ក់ងារអនដរាតិ) សស្រាប់ន្វើគនស្រា្ននការអភ្ិវឌ្ឍនៅកម្ពុា (Z: 
DH2; Z:DH1)។ ហាា៉ោ ន់ក៏បាននសនើឱយានតំដណ្ាស្រាត ចារយកិតតិយស សស្រាប់អនកស្របាជ្ញអនតរាតិ
ដែលបានផ្តល់ជូ្ននូវការយិាល័យក៏ែូចាកដនា្ន្វើការងារ និ្ដត្ដតផ្តល់ជូ្នថ្នន ក់សស្រាប់ពកួោត់
បនស្រ្ៀនផ្្ដែរ (Z:F)។ នាយកននាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់បានឱយែឹ្ថ្ន ពួកនគកំពុ្ដតន្វើការ
នលើកទ្យឹកចិតតែល់អតើតនសិសតិរបស់នគ ឱយនៅសិកាបនតនៅបរនទ្យសនែើម្បើន្វើការងារនពញនា៉ោ ្នៅ 
ម្ហាវទិ្យាល័យ “ាម្ួយស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវជ្ំនាន់ងែើ នហើយការងារស្រាវស្រាវនឹ្ានភាពស្របនសើរន ើ្
កនុ្រយៈនពល ៣នៅ៤ឆ្ន នំទ្យៀត (Z:D)។ 

ាកលវទិ្យាល័យានស្រចើន បានបន្កើតឱកាសសស្រាប់ម្ហាវទិ្យាល័យរបស់មាួននៅសកិានៅ 
បរនទ្យស។ ឧទហរណ៍ែូចា RUA បានបញ្ាូ នសាជ្ិកម្ហាវទិ្យាល័យ នៅនស្រៅស្របនទ្យសនែើម្បើសកិា
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ថ្នន ក់អនុបណឌិ ត បណឌិ ត និ្ចូលរមួ្កនុ្វគគបណតុ ុះបណាត លរយៈនពលមាើាម្ួយនែគូអនតរាត ិ
Development Research Centre (IDRC) (RUA:Dean4)។ UBB ក៏បានជ្ំរុញឱយានកម្ែវ ិ្ ើសិកា
អនតរាតសិស្រាប់ាស្រាត ចារយ និ្និសសតិម្កពើស្របនទ្យសនអសា៉ោញ អុើតលើ កូនរ ៉ោ អូស្រាត លើ នង និ្  
នវៀតណាម្ (UBB:DR) ដែលានការចូលរមួ្ពើាស្រាត ចារយអនដរាតមិ្ួយចំននួ (UBB:PR; this is 
also reported at RUPP) ក៏ែូចាានកម្ែវ ិ្ ើផ្លា ស់បតូរការសិកាោន  ាម្យួនឹ្ាកលវទិ្យាល័យ
បរនទ្យសនផ្ស្នទ្យៀតដែរ។ 

អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលក៏ានទ្យំនាក់ទ្យំន្យា៉ោ ្ជ្តិសនិទ្យធ ាម្ួយាថ ប័នអនតរាតផិ្្ដែរ។ 
ម្ជ្ឈម្ណឌ លសិទ្យធិម្នុសសកម្ពុាបានន្វើការតស ូម្តិទំ្ ថ្នន ក់ាតិនិ្ អនតរាតិ។ ម្ជ្ឈម្ណឌ លសទិ្យធិ
ម្នុសសកម្ពុាបានផ្តល់ទ្យិននន័យសស្រាប់យនតការរបស់អ្គការសហស្របាាត ិ ‘International 
Convention for Civil Political Rights’ ពិនិតយន ើ្ វញិនៅដមម្ើនាឆ្ន ២ំ០១៤ (CCHR:SR)។  
អ្គការលើកាែូ និ្ EC បានរាយការណ៍សតើពើអនតរកម្ែអនតរាតិ (ពិភាកានៅចណុំចមុ្ន) នហើយនាយក 
DC-Cam បានកត់សាគ ល់ពើភាពនកើនន ើ្  “នូវរហូំរាាកលននកិចចផ្តួចនផ្តើម្ន្វើការស្រាវស្រាវ តម្ 
រយៈបណាត ញាម្ួយនឹ្បុគគលដែលន្វើការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា” នហើយវាពិតាានផ្លប៉ោុះ ល់យា៉ោ ្
ខាា ំ្ ចំន ុះការរពំឹ្ទុ្យកននកចិចការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា (DCCAM:D)។ ការសហការននុះអាចបន្កើន
ទ្យំនាក់ទ្យនំ្ននការបងាា ត់បងាា ញ នហើយក៏ាឧបករណ៍ម្ួយដែលជ្ួយឱយានការអភ្ិវឌ្ឍទំ្ ស្រកុម្
ស្រាវស្រាវាតិ និ្ អនតរាតផិ្្ដែរ។ នយើ្ ស្ឃមឹ្ថ្ននវទ្យិកានែើម្បើផ្ារភាា ប់ទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្ស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវាតិ និ្ អនតរាតិរបស់នយើ្ ននុះ នឹ្ ន្វើការជ្ំរុញឱយានកិចចសហការទំ្ ននុះបដនថម្។ 

 

ររណីេរិា៖ ការបណដុ ឹះបណាត លបរាិថ នក្ាវក្ាវ - សរឿងរា វទរ់ទងនឹងអនរក្ាវក្ាវ
ព្ីរនារ់ 

ករណើ សិកាទំ្ ពើរននុះបានបន្កើតឱយានពនាឺកនុ្ការវាយតនម្ាចំនួនពើរមុសៗោន នៅនលើអនក
ដចករដំលកការស្រាវស្រាវនៅកាន់សហគម្ន៍៖ ាស្រាត ចារយនរៀនចប់ថ្នន ក់ PhD ដែលម្ិនន្វើការស្រាវស្រាវ 
និ្អនកនរៀនថ្នន ក់ PhD ដែលានបណំ្ច្់ន្វើការស្រាវស្រាវ។ នយើ្ នម្ើលន ើញពើបញ្ញា ស្របឈម្របស់
ាថ ប័នទំ្ ននាុះតម្ការបងាា ញរបស់ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវទំ្ ពើរ ប៉ោុដនតសកម្ែភាពរបស់បុគគលនើម្ួយៗ 
បានបងាា ញពើវ ិ្ ើដែលពួកនគានឥទ្យធពិលនៅនលើសកម្ែភាពននបរាិថ នស្រាវស្រាវននាុះនៅវញិ។ 

នាយកថ្នន ក់សិកាមូ្លដ្ឋា ននៅ UBB ផ្តល់នូវករណើ សកិាដែលទក់ទ្យ្ នឹ្ ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវ
កនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ នលាកទ្យទ្យួលបានការបណតុ ុះបណាត លនៅកម្ពុាថ្នន ក់ MA និ្ម្ួយនទ្យៀតថ្នន ក់PhD។ 
សស្រាប់ការស្រាវស្រាវថ្នន ក់ PhD ោត់ន្វើការសិកានលើទ្យនំាក់ទ្យំន្រវា្ាលានរៀន និ្សហគម្ន៍ 
នហើយនស្របើវាា “ឯការនែើម្បើជ្ួយោសំ្រទ្យ” ែល់ការបន្កើតនោលននយាបាយរបស់ស្រកសួ្អប់រ។ំ ម្និាន
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ការនបាុះពុម្ពផ្ាយនៅបណាា ល័យរបស់រាជ្បណឌិ តយសភាកម្ពុា នហើយអនកនិពនធក៏ម្និានគនស្រា្កនុ្
ការនបាុះពុម្ព ក៏ែូចាន្វើការស្រាវស្រាវបដនថម្នទ្យៀតដែរ។ នទុះបើាោត់ម្ិនបានចូលរមួ្ន្វើការងារ
ស្រាវស្រាវកនុ្ាកលវទិ្យាល័យក៏នដ្ឋយ ក៏ោត់និយាយថ្ន “ការស្រាវស្រាវនៅាកលវទិ្យាល័យននុះម្ិន
ានែំនណើ រការលែនទ្យ។ នដ្ឋយារដតគុណភាពរបស់បុគគលិកនៅម្ជ្ឈម្ណឌ លស្រាវស្រាវ និ្ 
ាធារណជ្នម្និឱយតនម្ាចំន ុះការស្រាវស្រាវរបស់នគ”។ ោត់គិតថ្ន ាកលវទិ្យាល័យម្ិនាននោល
ននយាបាយចាស់លាស់ និ្ម្ិនានងវកិាសស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវ ដែលន្វើឱយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវម្ិន
បានទ្យទ្យលួការបណតុ ុះបណាត ល ក៏ែូចាម្ិនបានចូលរមួ្កនុ្ម្ជ្ឈម្ណឌ លស្រាវស្រាវដែរ។ ម្តិទំ្ ននុះគឺ
វាទក់ទ្យ្នៅនឹ្បរាិថ នននការស្រាវស្រាវកនុ្ាកលវទិ្យាល័យ ដែលានការជ្ទំស់នលើគំនិតវជិ្ាាន
ានស្រចើនកនុ្ាកលវទិ្យាល័យននុះ។ 

នលាក នហ្ សុម គឺាអនកស្របាជ្ញវយ័នកែ្នៅាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ ដែលបានទ្យទ្យលួការ
អប់រនំៅសហរែាអានម្រកិរយៈនពលស្របាមំ្យួឆ្ន  ំ (សញ្ញា បស្រតអនុបណឌិ តដផ្នកនសែាកិចចពើាកល 
វទិ្យាល័យ Chapman បញ្ច ប់ថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រតដផ្នកគណិតវទិ្យាពើាកលវទិ្យាល័យ Chapman) នហើយ
ោត់ក៏បានសិកានៅស្របនទ្យសកាណាដ្ឋរយៈនពលពើរឆ្ន  ំ និ្ បចចុបបននននុះោត់គឺានបកខជ្នថ្នន ក់បណឌិ ត 
PhD នៅាកលវទិ្យាល័យ Canada’s Simon Fraser ដែរ។ ោត់បានចាប់នផ្តើម្ន្វើការនៅាកល 
វទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ តំ្ ពើដមម្ករា ឆ្ន  ំ២០១៥ នហើយបចចុបបននននុះោត់គឺាាស្រាត ចារយ និ្ាស្របធាន
នែបា៉ោ តឺម្៉ោ្់្នាោរ និ្ហរិញ្ាវតថុនៅហាា៉ោ ន់។ នស្រៅពើន្វើការងារនៅហាា៉ោ ន់ ោត់ធាា ប់ន្វើាស្រពឹទ្យធបុរស
រ្នៅាកលវទិ្យាល័យពុទ្យធាិស្រសត កនុ្ម្ហាវទិ្យាល័យហរិញ្ាវតថុ។ កនុ្ករណើ របស់ោត់ នលាក នហ្ 
បាននិយាយថ្ន ាកលវទិ្យាល័យបានកាត់ផ្លត ច់ការន្វើការងារស្រាវស្រាវរបស់ោត់។ ោត់ម្ិនានភាព
ចាស់លាស់កនុ្ការទ្យទ្យួលយកមូ្លនិ្ សិស្រាប់ការស្រាវស្រាវ នហើយភាគនស្រចើនននសកម្ែភាពកនុ្ការ
ស្រាវស្រាវរបស់ោត់គឺស្រតូវទក់ទ្យ្ាម្ួយនឹ្ាកលវទិ្យាល័យរបស់ោត់នៅបរនទ្យសនស្រចើនា្ាកល
វទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់។ ងែើៗននុះោត់បានបញ្ច ប់ការសិកាថ្នន ក់ PhD នហើយស្ឃមឹ្ថ្ន នឹ្ន្វើការនបាុះពុម្ព
ផ្ាយការស្រាវស្រាវទក់ទ្យ្នឹ្ គណិតវទិ្យា។ នបើនទុះបើាម្ិនានងវកិាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវក៏នដ្ឋយ 
ក៏ោត់បាននលើកទ្យឹកចតិតឱយសសិសរបស់ោត់ន្វើការស្រាវស្រាវនែើម្បើទ្យទ្យលួបានការអប់រដំែលានកស្រម្ិត
មពស់ដែរ។ ោត់ានសសិសម្ួយចនំួនដែលន្វើការនលើការយល់ែឹ្ ទក់ទ្យ្នឹ្ការសនស្រម្ចចតិតរបស់
ម្នុសស នពលដែលពួកនគនស្រជ្ើសនរ ើសាកលវទិ្យាល័យ ែូនចនុះោត់អាចទ្យទ្យួលបានទ្យនិនន័យនែើម្បើជ្យួ
ជ្ំរុញយុទ្យធាស្រសតទ្យើផ្ាររបស់ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ដែរ។ 

វតតានរបស់នលាក នហ្ តណំា្ឱយភាពនកើនន ើ្ ននស្រកមុ្អនកស្របាជ្ញវយ័នកែ្របស់កម្ពុា ដែល
បាននៅសកិានៅបរនទ្យស និ្ ស្រត ប់ម្កវញិនស្រកាយបញ្ច ប់ការសិកា នហើយទ្យទ្យួលបានមុ្មតំដណ្ា
ាស្រាត ចារយនៅកម្ពុា។ ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវទំ្ ននុះានថ្នម្ពល ានការចាប់អារម្ែណ៍ និ្ានបទ្យ
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ពិនា្ន៍កនុ្ការងារស្រាវស្រាវ បូករមួ្ាម្ួយនឹ្ជ្ំនាញដែលពកួនគានអាចនស្របើស្របាស់នែើម្បើន្វើការ
អភ្ិវឌ្ឍនសិសតិ ឱយន្វើការស្រាវស្រាវបាន។ ប៉ោុដនតពួកនគក៏នៅានបញ្ញា ស្របឈម្ម្ួយចំនួនទក់ទ្យ្នឹ្ “ការ
កាត់ផ្លត ច់” ក៏ែូចាក្វុះខាតមូ្លនិ្ ិនិ្ការោសំ្រទ្យដែរ។ 
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៧.ការយលែ់ឹងព្ីរារៈក្បសោជន៍ននការក្ាវក្ាវ 
ទេសនៈរបេន់ិេសតិសៅសលើការក្ាវក្ាវ 

«ការន្វើអវើម្ួយនដ្ឋយោែ នការស្រាវស្រាវគឺពុំានស្របសទិ្យធភាព មុ្ននឹ្ ន្វើការអនុវតតអវើម្យួ នយើ្
ស្រតូវន្វើការសិកាស្រាវស្រាវាមុ្នសិន »  ( NUM : SRT ) 

ការយលស់ ើញរបេន់ិេសតិាសក្ចើន  
នលើការស្រាវស្រាវគឺវាានារៈសំខាន់នែើម្បើឈាននៅរកការនជ្ឿទុ្យកចិតត។ កនុ្បរបិទ្យស្គម្ន រ

នពញនៅនដ្ឋយភាពផ្លា ស់បតូរបរបិទ្យស្របព័នធននយាបាយយា៉ោ ្ឆ្ប់រហ័ស ដែលនាមំ្កនូវភាពទ្យន់នមាយ
ដផ្នកគុណភាពនដ្ឋយានលកខណៈស្រទ្យ្់ស្រទយ្ំ បាននផ្លត តនៅនលើដតលកខណៈស្រទ្យ្់ស្រទយម្ិនស្រគប់ស្រោន់
តម្ដបបការស្រាវស្រាវនែើម្បើឱយានគុណភាព។ ការន្វើកិចចពភិាកាតុមូ្លាម្យួស្រកមុ្និសសតិបាន
បងាា ញឱយន ើញថ្ន ការស្រាវស្រាវគឺាអតថស្របនយាជ្ន៍នែើម្បើឱយពួកនគយល់ែឹ្ កានដតចាស់នូវសើល្ម៌្
ននការសួរសណួំរ ម្ិនដតប៉ោុនណាា ុះ ការស្រាវស្រាវអាចបន្កើននូវបណាដ ញទ្យនំាកទ្យនំ្បាននស្រចើនទូ្យទំ្
ពិភ្ពនលាក។ និសសតិទំ្ ននាុះយល់ន ើញថ្ន ការស្រាវស្រាវបានផ្ដល់ឱយពួកោត់ «នរៀនាគ ល់ពើមាួនឯ្ 
អំ ្នពលន្វើការសកិាស្រាវស្រាវ» (MCU : SRT) នហើយដងម្ទំ្ « អភ្ិវឌ្ឍចំនណុះែឹ្ និ្យល់អំពើ
ភាពខាា ំ្  និ្ភាពនមាយរបស់មាួននទ្យៀតផ្្» (PUC: STRT) ាពិនសសា្ននុះនៅនទ្យៀត « ការ
ស្រាវស្រាវផ្ដល់នូវព័ត៌ានាក់ដសដ្ សស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្គម្» (PUC: SRT)។ 

ម្ិនដតប៉ោុនណាា ុះ គំនតិននការស្រាវស្រាវននុះជ្យួដចករដំលកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្គម្ នហើយក៏ាន
និសសតិននាកលវទិ្យាល័យ UBB និ្ USEA បានបងាា ញឱយកានដតចាស់ថ្ន ការស្រាវស្រាវបងាា ញនូវ
បញ្ញា នានានា នហើយក៏ាការជ្ំរុញឱយសើល្ម៌្ស្គម្ និ្ ផ្ដល់នូវែំនណាុះស្រាយម្ួយនដ្ឋយតងភាព
ាក់ដសដ្៖ 

• ការស្រាវស្រាវគឺាការដសវ្ រកបញ្ញា  និ្ែំនណាុះស្រាយនៅកនុ្ស្គម្“ ដសវ្រកអវើាបញ្ញា
ស្របឈម្មុ្ម នៅកនុ្ស្គម្ (UBB: SRT)។ 

• ការស្រាវស្រាវគឺាការដសវ្ រកនូវការនសុើបអន្កតយា៉ោ ្មុ្តា ំ 
• ការស្រាវស្រាវគឺន្វើឱយនិសសតិទំ្ ឡាយានភាពតស ូ នែើម្បើបន្កើននូវចំនណុះែឹ្ ក៏ែូចា

បន្កើននូវការស្រតិុះរុិះពិចារណាែ៏សុើជ្នស្រៅ ម្និដតប៉ោុនណាា ុះការស្រាវស្រាវក៏អាចជ្ួយឱយនសិសតិ
ានចំនណុះែឹ្ទូ្យលំទូ្យលាយផ្្ដែរ (RULE: SRT) ។  

គំនិតទំ្ អស់ននុះបាននលើកន ើ្ នដ្ឋយក្វុះខាតនននោលការណ៍ចាប់កនុ្ការស្រាវស្រាវ និ្
ម្តិទូ្យនៅជុ្ំវញិគំនតិននការអភ្វិឌ្ឍគឺថ្ន ព័ត៌ានពុំានលកខណៈការពិតាក់ដសដ្ ដែលនោលការណ៍
ចាប់បចចុបបននគឺពុបំាននផ្លដ តនៅនលើព័ត៌ានាក់ដសដ្នៅន ើយ។ ែូនចនុះនហើយ នសិសតិានស្រចើនបាន 
សដម្ត្នូវទុ្យកខក្វល់ននការអនុវតតកនុ្ការស្រាវស្រាវ ែូចាការស្របឈម្មុ្ម នឹ្្អាកាសធាតុ ការយល់
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ែឹ្អំពើជ្ើ និ្ជ្នស្រម្ើសថ្នម្ពលអគគសិនើងែើ។ នដ្ឋយន ើញផ្លវបិាកកនុ្ការអនុវតតាក់ដសដ្ ននុះ នសិសតិ
ទំ្ ឡាយយល់ថ្ន ការស្រាវស្រាវអាចជ្ួយពួកនគយល់អំពើស្រទ្យឹសតើ នែើម្បើន្វើការអនុវតតផ្លទ ល់។ នសិសតិនន 
RUA ម្ួយចំនួនចូលរមួ្អនុវតតគនស្រា្ការស្រាវស្រាវនស្រចើន នហើយយល់ន ើញថ្ន ការស្រាវស្រាវបានផ្ដល់
នូវការអនុវតតនដ្ឋយផ្លទ ល់នែើម្បើដសវ្រកលទ្យធផ្លែម្ួយ«ការស្រាវស្រាវនយើ្ អាចកាត់បនថយផ្លប៉ោុះ ល់
ែល់បរាិថ ន  នហើយអាចផ្ារភាា ប់ស្រទ្យឹសដើនៅនឹ្ការអនុវតត» (RUA:SRT)។ DR. Strange ាអតើត
ស្របធាន CDRI បានន្វើសិកាខ ាលាម្ួយនៅនលើការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព បទ្យបងាា ញននុះន្វើឱយនយើ្ មញុ ំាអនក
ស្រាវស្រាវយល់កាន់ដតសុើជ្នស្រៅនៅនឹ្ារៈសំខាន់ននការស្រាវស្រាវននុះ។ ពកួនគជ្ួយបណដុ ុះបណាដ ល
និសសតិនែើម្បើចូលរមួ្គនស្រា្ស្រាវស្រាវានស្រចើន ប៉ោុដនតពួកនគពុំបានផ្ដល់នូវលទ្យធផ្លលែនទ្យ ពើនស្រ ុះពកួនគពុំ
ានបទ្យពនិា្ន៍ននការស្រាវស្រាវស្រគប់ស្រោន់។ ទំ្ ននុះនហើយគឺថ្នការស្រាវស្រាវដែលតស្រម្ូវឱយានការ
បណដុ ុះបណាដ លសម្តថភាពាមុ្នសិន។  

ការយលស់ ើញរនងុបណាត ាថ ប័នពារ់ព្័នធ 
«ការស្រាវស្រាវគឺានារៈសខំាន់ ពើនស្រ ុះោែ នការស្រាវស្រាវ ោែ នការអភ្ិវឌ្ឍ  » USE: UFR 

អនកបន្កើតចាប់នយិាយថ្ន « ចំនួន ឬគុណភាពទ្យិនន័យសស្រាប់ន្វើការសនស្រម្ចចិតតឱយបានស្រតឹម្ស្រតូវនៅ
ានភាពមវុះខាត »  នយើ្ ស្រតូវការទ្យិនន័យសស្រាប់ន្វើដផ្នការននុះ។  (MOP1) ទំ្ ននុះាបញ្ញា ថ្ននតើ
ទ្យិនន័យស្របនភ្ទ្យម្ួយណាាអាទ្យភិាពចម្ប្? នតើស្រកសួ្ស្រតូវកាអវើនែើម្បើន្វើការទ្យំនាក់ទ្យំន្នៅនលើាថ ប័ន
ស្រាវស្រាវនផ្ស្ៗ នហើយនតើស្រកសួ្ន្វើការដកលម្ែ និ្ សស្រម្បសស្រម្ួលនដ្ឋយរនបៀបណានែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍ
សម្តថភាពននការស្រាវស្រាវ និ្នសចកតើស្រតូវការបស់ាថ ប័នស្រាវស្រាវនែើម្បើផ្ារភាា ប់នៅនឹ្អនកបន្កើត 
ចាប់។  

កនុ្បណាដ ាកលវទិ្យាល័យនានា កនុ្បុគគលកិរែា ាស្រាត ចារយ ពួកនគយល់ន ើញថ្ន ការ
ស្រាវស្រាវគឺស្រតូវបានទ្យទ្យួលាគ ល់ថ្ន វាាដផ្នកម្ួយែ៏សំខាន់ននការបនស្រ្ៀន ក៏ែូចាការផ្សពវផ្ាយ
សស្រាប់ការសិកា។ ការស្រាវស្រាវបានកាា យនៅាាព នែ៏សំខាន់កនុ្ការផ្លា ស់បតូរនូវបញ្ញា ស្គម្នៅកនុ្
ទ្យើផ្ារឧតតម្សិកាក៏ែូចា ជ្យួឱយវស័ិយអប់រសំ្របកបនដ្ឋយកិតានុភាព។ បញ្ញា វនតម្ួយចនំួនបាននលើក
ន ើ្ ពើារៈសំខាន់ននថ្នន ក់បណឌិ ត នែើម្បើបន្កើននូវអតថភិាពសំខាន់ននអនកស្រាវស្រាវ នហើយាថ ប័ន
បុគគលិករែាបាលផ្ារភាា ប់ការស្រាវស្រាវនៅនឹ្ការបនស្រ្ៀនឱយានគុណភាព នដ្ឋយានគនំិតថ្ន “ការ
ស្រាវស្រាវលែអាចបន្កើននូវកស្រម្ិតគុណភាពននការបនស្រ្ៀន”។ ាទូ្យនៅ ការស្រាវស្រាវអាចន្វើឱយរាជ្រ 
ដ្ឋា ភ្ិបាលានមុ្មាត់លែ ក៏ែូចាន្វើឱយាថ ប័នលែស្របនសើរដែរ ម្ិនដតប៉ោុនណាា ុះក៏អាចន្វើឱយមុ្មាត់
ស្របនទ្យសាតិនយើ្ ានកិតតិយស »  (PUC: Dean 2).  សរុបនសចកដើម្ក ាស្រសតចារយទំ្ អស់ទ្យទ្យលួ
ាគ ល់ និ្ យល់ស្រពម្ថ្ន ការផ្ារភាា ប់ការស្រាវស្រាវកនុ្ការបនស្រ្ៀនអាចបន្កើននូវចំនណុះែឹ្ និ្  
បទ្យពិនា្ន៍។  
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សូចនាករ៥ ការនលើកទ្យកឹចតិតកនុ្ការស្រាវស្រាវ៖ 

តស្រម្ូវការាកលវទិ្យាល័យ 

ជ្ួយបន្កើតជ្ំនាញ 

បទ្យពិនា្ន៍ 

បន្កើនចំនណុះែឹ្ 

មណៈននុះដែរ ការសហការាម្ួយអនកស្រាវស្រាវនស្រៅស្របនទ្យសគាឺចណុំចវជិ្ាានម្យួនែើម្បើ
ដសវ្រកផ្ាូវបន្កើនសម្តថភាពអនកស្រាវស្រាវកនុ្តំបន់ នហើយអនកចូលរមួ្បាននិយាយអំពើភាពអាា៉ោ ស់
ដែលមាួនធាា ប់ាន៖ 

នពលមញុ ំបានសិកាថ្នន ក់អនុបណឌិ តកនុ្ឆ្ន  ំ ២០០១ គំនតិននការន្វើការស្រាវស្រាវគាឺគំនតិម្ួយ
ងែើសនាា ្សស្រាប់មញុ ំ។ វាាវ ិ្ ើាស្រសតងែើ… មញុ ំពុំយល់ចាស់អវើនៅនៅថ្នវ ិ្ ើាស្រសតស្រាវស្រាវ    ស្រោន់ដតែឹ្
ថ្ន ការច្ស្រក្ពើឯការនផ្ស្ៗោន នែើម្បើដ្ឋក់ចូលាឯការដតម្ួយ ឬក៏យកទ្យិននន័យនចញពើនសៀវនៅ
ននុះ នសៀវនៅននាុះ នហើយដ្ឋក់ចូលោន ដបបែូចននុះគឺនៅថ្នការស្រាវស្រាវសស្រាប់មញុ។ំ អនកស្រាវស្រាវ
បរនទ្យសមាុះបានម្កបនស្រ្ៀននៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា បានសតើបននាទ សនសិសតិទំ្ ឡាយថ្ន នគពំុយល់នូវអវើ
ដែលនគច្់សរនសរនទ្យ? (CCH: SR)  

 សស្រាប់អនកចូលរមួ្ CSO នយិាយថ្ន ការស្រាវស្រាវគឺាការងារបណដុ ុះបណាត លនដ្ឋយផ្លទ ល់ 
នហើយ ការស្រាវស្រាវ គឺែូចាការស្រាវស្រាវាន់មពស់ ប៉ោុដនតការស្រាវស្រាវគឺស្រតូវការអនុវតតនស្រចើន (CCHR: 
SR) ននុះនហើយាារៈស្របនយាជ្ន៍ននការពននាឿន និ្ផ្សពវផ្ាយនូវលទ្យធផ្លែូចដែលអនកចូលរូម្ 
LICADHO បានឱយនសចកដើដណនាថំ្ន៖ ការស្រាវស្រាវាន់មពស់ានលកខណៈបត់ដបននស្រចើន ពើនស្រ ុះវាាន
លកខណៈពុសូំវ ក់ព័នធនឹ្ ភាពាក់ដសដ្ » (LICADHO)។ ក៏ប៉ោុដនតការស្រាវស្រាវCSO បានយល់ន ើញ
ថ្ន ការស្រាវស្រាវាន់មពស់ានស្រទ្យ្់ស្រទយកំហតិនពក ពើនស្រ ុះជ្ួនកាលទ្យនិន័យដែលបងាា ញនូវការលំបាក 
នដ្ឋយារដតការសិកាននុះពុសូំវបានដកលម្ែ ឱយបានទូ្យលទូំ្យលាយសស្រាប់ាថ នភាពស្របនទ្យសទំ្ មូ្ល 
នហើយវាាទ្យិនន័យឯនកាដតប៉ោុនណាា ុះ។ ចំដណកឯការស្រាវស្រាវាន់មពស់វញិគបឺានដ្ឋក់កណំត់
ចាស់លាស់នូវវ ិ្ ើាស្រសតននការស្រាវស្រាវ និ្តួយា៉ោ ្ននការស្រាវស្រាវ (ចំនួនម្នុសសននការសកិា
ស្រាវស្រាវ) ការនស្រជ្ើសនរ ើសរកទ្យើតំ្ ានែើម្។  

ាស្រាត ចារយដែលបានចូលរមួ្បានបងាា ញពើការម្និសបាយចិតត អំពើការស្រាវស្រាវដែលពុាំន
គុណភាពស្រតឹម្ស្រតូវ ពើនស្រ ុះការកំណត់នូវការផ្សពវផ្ាយ ការស្រាវស្រាវអាចបងាា ញពើបញ្ញា សំខាន់ៗា
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នស្រចើន ប៉ោុដនតស្របសនិាអនកស្រាវស្រាវទំ្ ឡាយពុាំនចណំាប់អារម្ែណ៍កនុ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ នហើយទុ្យក
ការស្រាវស្រាវដែលមាួនបានន្វើាសាៃ ត់ននាុះ ការស្រាវស្រាវពំុានតនម្ាអវើបនតចិនាុះន ើយ។  

ាស្រាត ចារយានស្រចើនបានន្វើការស្រាវស្រាវ ពើនស្រ ុះពកួោតច្់ែឹ្ពើស្របភ្ពបញ្ញា  ែូចាអាហារ
ដែលានាតិគើម្ើ ប៉ោុដនតនទុះាម្នុសសានស្រចើនយល់ែឹ្នូវបញ្ញា ទំ្ អស់ននុះនហើយក៏នដ្ឋយ ដតពួកនគ
ម្ិនអាចនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា ននាុះបាននទ្យ។ ាស្រាត ចារយានស្រចើនលុះប្់ស្រគប់យា៉ោ ្សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ 
ប៉ោុដនតពួកោត់ម្ិនទ្យទ្យលួបានអវើទំ្ អស់ ែូនចនុះនហើយអនកស្រាវស្រាវភាគនស្រចើនគិតថ្ន ការស្រាវស្រាវស្រោន់
ដតាការងារសស្រាប់រកស្របាក់ចំណូល ពកួោត់ម្ិនយល់ពើតនម្ាននការស្រាវស្រាវនៅន ើយនទ្យ។ មូ្លនហតុ
គឺនស្រកាយទ្យទ្យលួលទ្យធផ្ល គឺពកួនគរកាភាពសៃប់ាៃ ត់នដ្ឋយពុំនិយាយអវើទំ្ អស់។  

សេចរតីេននិដ្ឋា ន 

 ការបកស្រាយបំភ្ាឺនដ្ឋយនិសសតិានស្រចើនក៏ែូចាាស្រាត ចារយនៅស្រគប់ាកលវទិ្យាល័យបាន
បងាា ញនៅកនុ្ការសកិាស្រាវស្រាវថ្ន ”ការស្រាវស្រាវតស្រមូ្វដ្ឋក់ឱយាននៅកនុ្ថ្នន ក់ាត ិ នហើយ 
ាស្រាត ចារយ និ្ ម្ស្រនតើរែាបាលមាុះនទ្យៀតបាននិយាយថ្ន ការស្រាវស្រាវានសវាកម្ែស្គម្ នហើយម្នុសស
ស្រតូវការគិត និ្ ស្រតូវដតឱយាគ ល់ថ្នការសកិាស្រាវស្រាវគឺានសវាស្គម្ម្ួយដែលម្ិនសស្រាប់ដតាអាជ្ើព
កនុ្ការរកងវកិាដតប៉ោុនណាា ុះនទ្យ។ (2:Dean1) 

នោលបណំ្ននការស្រាវស្រាវននុះគឺស្រតូវបានយល់ស្រសបោន នរឿ្នសវាាធារណៈក៏ែូចា អ្គការម្ិន
ដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលថ្ន ការស្រាវស្រាវគឺាវ ិ្ ើាស្រសតសំខាន់សស្រាប់បណតុ ុះបណាត លនៅនលើនសិសតិនែើម្បើឱយ
ឈាននៅរកការអភ្ិវឌ្ឍស្គម្។ យា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ យនតការននមូ្លនិ្ិវាានលកខណៈសែុគាែ ញ
សស្រាប់ CSOs នែើម្បើន្វើសកម្ែភាពនផ្ស្ៗ នហើយវាាផ្លលំបាកកនុ្ការចាត់ចណំាត់ថ្នន ក់កនុ្ភាពា
សបបុរស្ម៌្។ ងវកិាការស្រាវស្រាវានារៈសំខាន់នដ្ឋយពុំដផ្ែកនៅនលើងវកិារែាននាថ ប័នរដ្ឋា ភ្ិបាល
ដែលពួកនគស្រតូវទ្យទ្យលួមុសស្រតូវសនស្រម្ចនូវនើតិចាប់ និ្ រចនាសម្ព័នធកញ្ច ប់ងវកិា នែើម្បើនលើកសទួយវស័ិយ
ការស្រាវស្រាវ។ ប៉ោុដនតននុះគាឺដផ្នកម្ួយននកិចចសនទនា ដែលរមួ្បញ្ចូ លនូវនសចកតើស្របឹ្ដស្រប្ និ្ជ្ំនាញនន 
HEI ាម្ួយនឹ្ CSOs។ 
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៨. ការអសព្វអាយ និងនីតិចាប់ននការភាា ប់ទំនារ់ទំនងសៅការេរិា
ក្ាវក្ាវេងគម 

ការភាា ប់ទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្នើតចិាប់និ្ការសកិាស្រាវស្រាវស្គម្នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា ពុទំន់
ានលកខណៈនពញនលញនៅន ើយ។ ការសិកាស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ មញុ ំសូម្ផ្តល់នូវនយាបល់ ពើរចំណុច
ចម្ប្ដែលានើតិចាប់ម្យួដែលានស្របសិទ្យធភាព។ ទ្យើម្យួគឺការសកិាស្រាវស្រាវតស្រម្ូវឱយានកញ្ច ប់ 
ងវកិា។ អនកផ្តល់ជ្នំួយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល (Think  Tanks) គាឺាថ ប័នដែលអាចរកងវកិា
សស្រាប់ការស្រាវស្រាវានស្របសិទ្យធភាពា្ាកលវទិ្យាល័យនានានហើយការស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគគឺ
ានលកខណៈជ្ុះឥទ្យធិពលយា៉ោ ្ខាា ំ្ នៅនលើនើតិចាប់កនុ្ការស្រាវស្រាវ។ នលើកដល្ដតការស្រាវស្រាវ
បញ្ចូ លោន រវា្ RUPP និ្ RUA នទ្យដែលទ្យទ្យួលកញ្ច ប់ងវកិាពើស្រកសួ្និ្ អនកផ្តល់ជ្នំយួ ប៉ោុដនតការ
ស្រាវស្រាវននុះស្រតូវនចៀសវា្ការប៉ោុះ ល់នូវបញ្ញា សិទ្យធិម្នុសស។ ទ្យើពើរការផ្សពវផ្ាយពើការស្រាវស្រាវននការ
ស្រាវស្រាវពិតាស្រតូវការងវកិាកំណត់ឱយ ក៏ប៉ោុដនតម្តិាធារណៈយល់ថ្ននើតិចាប់ននការស្រាវស្រាវអាចន្វើ
ឱយានឥទ្យធពិលកនុ្ការផ្លា ស់បតូរាថ ប័ននើម្ួយៗ ស្របសិននបើការស្រាវស្រាវននុះអាចផ្សពវផ្ាយបានឈាន
ែល់ាធារណជ្ន។ 

ការរកផ្ាូវផ្សពវផ្ាយការស្រាវស្រាវឱយានស្របសិទ្យធភាពគឺាផ្លវបិាកម្យួកនុ្ស្គម្នដ្ឋយនហតុ
ថ្ន ការយល់ែឹ្នូវានកស្រម្តិនស្រ ុះភាាអ្់នគាសានលកខណៈទ្យន់នមាយនៅន ើយ (RUPPIFL= 
SRT) ផ្លវបិាកវាម្ិនដម្នានដតការមវុះចំនណុះែឹ្ និ្ ការផ្សពវផ្ាយឱយបានទូ្យលំទូ្យលាយននាុះនទ្យ 
ចំណុចសំខាន់គឺការស្រាវស្រាវមាុះវាន្វើឱយប៉ោុះ ល់ែល់បញ្ញា ស្គម្ និ្ននយាបាយ នបើនទុះបើាអនក
ស្រាវស្រាវានចិតតច្់នបាុះពុម្ពផ្ាយក៏នដ្ឋយ។ ក៏ប៉ោុដនតាកលវទិ្យាល័យនានា ស្រកមុ្អនកផ្តល់ជ្នំយួ 
Think Tanks ក៏ទ្យទ្យួលាគ ល់នូវផ្លវបិាកទំ្ ននុះដែរ។ នៅនពលដែលស្គម្សុើវលិនិ្អ្គការនានា
ានទ្យំននារជ្ំរុញយា៉ោ ្សកម្ែកនុ្ការស្របឆ្ំ្ ផ្លវបិាកខា្នលើននុះ។ ការស្រាវស្រាវរបស់រាជ្រដ្ឋា ភ្ិបាល
ពិតាានស្របសទិ្យធភាពសំខាន់កនុ្ការន្វើនើតិចាប់ និ្ អាចផ្ដល់នូវទ្យនិនន័យម្ួយយា៉ោ ្ាក់លាក់នែើម្បើឱយ
រាជ្រដ្ឋា ភ្ិបាលយកម្កស្រតិុះរុិះពិចារណានិ្ ផ្សពវផ្ាយ។ ផ្ទុយនៅវញិ បរយិាកាសអនកស្រាវស្រាវនៅ
ស្របនទ្យសកម្ពុាគឺាសិទ្យធិនៅកនុ្អនតរកាល នស្រ ុះថ្ននើតិចាប់កនុ្ការស្រាវស្រាវនៅានការមវុះខាតនៅ
ន ើយ។ នយើ្ មញុ ំាអនកស្រាវស្រាវបានន្វើកចិចពិភាកានៅនលើការអនុវតតកនុ្ការស្រាវស្រាវរវា្បណាត  
ាថ ប័ននានា នហើយនៅកនុ្ចណុំចននុះគឺនយើ្ នផ្លត តចម្ប្នៅនលើការអនុវតតនូវការផ្សពវផ្ាយនិ្បនត
នៅការពិភាកាយា៉ោ ្សកម្ែនៅអនកបន្កើតនើតចិាប់កនុ្ការសិកាស្រាវស្រាវ។ 

សគ ទំព្័រ Online 

 អនកផ្សពវផ្ាយដែលានស្របសទិ្យធភាពនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា កនុ្ការស្រាវស្រាវគឺនគហទ្យំព័រ 
online ដែលស្រតូវបានចុុះផ្ាយនូវការស្រាវស្រាវងែើាស្របចា។ំ តម្ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ មញុ ំ Think 
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Tanks អនកផ្តល់ជ្ំនួយ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលាននគហទ្យំព័រ online ដែលាននគហទ្យំព័រទំ្ ននាុះ
ផ្សពវផ្ាយនូវសកម្ែភាពបចចុបបននានរកានូវរបាយការណ៍នានា និ្អតថបទ្យនផ្ស្ៗដែលពួកនគបានន្វើ
ការសិកាស្រាវស្រាវ។ ឯការទំ្ ននាុះអាចយកម្កនស្របើស្របាស់ាស្របនយាជ្ន៍កនុ្ាថ ប័ននានាក៏ែូចា
អាចយកម្កតម្កល់ទុ្យក និ្ដចកចាយតម្បណាត ស្រកសួ្ នានាក៏ែូចានៅតម្បណាត នមតតស្រគប់ាន់ថ្នន ក់ 
ក៏ែូចានៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យនផ្ស្ៗ ាននគហទ្យព័ំរ ៣ គឺ (CCHR, SR, និ្ LICADHO) ានពើរ
ភាាដែលអាចយកម្កនស្របើស្របាស់បានគឺានអតថបទ្យាភាាដមែរ និ្ភាា 
អ្់នគាស។ នទុះបើា EC ពុំានបកដស្របាភាាដមែរក៏នដ្ឋយភាគនស្រចើននននគហទ្យំព័ររបស់ EC នស្របើស្របាស់
ាភាាអ្់នគាសកនុ្របាយការណ៍នផ្ស្ៗ ក៏ប៉ោុដនតក៏ានរបាយការណ៍ម្ួយចនំួនាភាាដមែរដែរ។ 

CKS ាននគហទ្យំព័របកដស្របនហើយដែលអនកនស្របើស្របាស់នគហទ្យំព័រ CKS អាចនស្រជ្ើសនរ ើសឬចូល
នម្ើលអតថបទ្យាភាាដមែរនៅនលើចណុំចសំខាន់ននការសិកាស្គម្។ ក៏ប៉ោុដនតពុំានការបកដស្របាភាា
ដមែរនៅនលើនគហទ្យព័ំរ DC-Cam នទ្យ(នទុះបើា DC-Cam បានបន្កើននូវការបណតុ ុះបណាត លបស្រ្ួម្ចូល
ោន ាម្ួយនឹ្ នវទ្យិកាផ្សពវផ្ាយស្គម្ និ្ ស្របព័នធផ្សពវផ្ាយកនុ្ស្រសកុ online នៅចុ្ឆ្ន  ំ ២០១៣ក៏
នដ្ឋយ LICADHO បានចាប់នផ្តើម្ “ការបស្រញ្ញា បជ្ើវតិ” គកឺនុ្នោលបណំ្បំផុ្សនូវការដងរកា “ឱយស្របព័នធ
ផ្សពវផ្ាយនលើនគហទ្យំព័រ” កនុ្រយៈនពល ២៤ នា៉ោ ្នៅកនុ្នគហទ្យំព័រងែើៗដែលយកនចញពើអតថបទ្យ 
នផ្ស្ៗ រូបភាព និ្វ ើនែអូនផ្ស្ៗ។ ម្នុសសានស្រចើនអាចចូលនម្ើលបានស្របសនិនបើពួកោត់ច្់ែឹ្
ព័ត៌ានងែើៗនកើតន ើ្ នៅកនុ្ស្របនទ្យសក៏ែូចានៅនស្រៅស្របនទ្យស។ ស្រកសួ្នផ្ស្ៗម្និចាបំាច់ស្រតូវការយក
ព័ត៌ានផ្លទ ល់នទ្យគឺ  LICADHO អាចបន្កើតាព័ត៌ានយា៉ោ ្រហ័សដែលពួកនគច្់ែឹ្ ។ (LICADHO)។ 

ាកលវទិ្យាល័យនានាគឺានែំនណើ រការនៅនមាយនៅន ើយ នគហទ្យំព័ររបស់ស្រកសួ្ និ្
ាកលវទិ្យាល័យានក្វុះខាតព័ត៌ានងែើៗ។ ែូនចនុះនគហទ្យំព័រខា្នលើននុះពុំានស្របាស្របិយភាពនទ្យ។ 
គួរឱយកត់សាគ ល់ននាកលវទិ្យាល័យពើរគឺ RUPP & RUA ក៏ប៉ោុដនតព័ត៌ានទំ្ ននាុះអាចបនងាា ុះកនុ្ 
នគហទ្យំព័របានវាអាស្រស័យនៅនលើស្របធាននែបា៉ោ តឺម្៉ោ្់នើម្យួៗ។ នគហទ្យំព័រននាកលវទិ្យាល័យទំ្ ននាុះ 
និ្ស្រកសួ្ នានាគឺស្រតូវបានផ្សពវផ្ាយនដ្ឋយរនបៀបបុរាណនពក នៅកនុ្បរយិាកាសននការន្វើការ
ស្រាវស្រាវនៅស្របនទ្យសកម្ពុា។ ម្ួយដផ្នកនននគហទ្យព័ំរអាចានព័ត៌ានដែលអនកស្រាវស្រាវអាចចូល
នម្ើល ឬអានបាននដ្ឋយកនុ្នោលបណំ្ពស្រ្ឹ្នូវសម្តថភាពកនុ្ការសិកាស្រាវស្រាវ។ យា៉ោ ្ណាម្ិញ 
នគហទ្យំព័រ Facebookគាឺ Website ដែលអាចផ្ទុកព័ត៌ានបាននៅកនុ្គនស្រា្នផ្ស្ៗរបស់ាកល
វទិ្យាល័យ (RUA: Dean1)។  

ការសបាឹះព្ុមពអាយ   

ស្រកសួ្ដផ្នការបាននចញការនបាុះពុម្ពផ្ាយនូវលទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ នៅថ្នន ក់
ាតិ និ្ថ្នន ក់នមតត ស្រពម្ទំ្ អនញ្ា ើញនភ្ញៀវចូលរមួ្ាត ប់ ការន្វើបទ្យបងាា ញសតើពើកិចចការស្រាវស្រាវនៅែល់ 
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“នែគូដែល ក់ព័នធនឹ្ាច ស់ជ្នំួយ” នៅថ្នន ក់ាត។ិ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ម្ស្រនតើានស្រចើនដែលនយើ្
បានន្វើបទ្យសាភ សន៍ាម្ួយ ានអារម្ែណ៍ថ្ន ស្របសទិ្យធភាពននការផ្សពវផ្ាយគកឺំពុ្ានការមវុះខាត 
អាចម្កពើមវុះនូវមូ្លនិ្ិោសំ្រទ្យ (MoP1) ឬម្កពើយនតការសស្រាប់ការផ្តល់ព័ត៌ានម្និានស្របសទិ្យធភាព
នៅតម្សំនណើ សុំនផ្ស្ៗ ដែលស្រតូវបានរាយការណ៍នដ្ឋយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវផ្្ដែរ (នម្ើលជ្ំពូកទ្យើ៥)
។ ការផ្សពវផ្ាយទ្យិននន័យកនុ្នគហទ្យំព័រ គួរដតាអាទ្យិភាពមពស់សស្រាប់ស្រកសួ្ ដផ្នការ។ ស្រកសួ្អប់រ ំ 
យុវជ្ន និ្ កើឡា ម្ិនស្រតូវបានចូលរមួ្នៅកនុ្ការស្រាវស្រាវណាម្ួយននាុះនទ្យកនុ្នពលងែើៗននុះ នបើនទុះា
ការផ្តល់អនុាសន៍របស់នយើ្ ច្់ឱយានការវាយតនម្ាមាួនឯ្ និ្  ការស្រាវស្រាវកម្ែវ ិ្ ើស្របកបនដ្ឋយ
ស្របសិទ្យធភាពគឺាដផ្នកែ៏សំខាន់ម្ួយសស្រាប់ពួកោត់នែើម្បើកា្សម្តថភាពកតើ។ 

វាានចំនួនតិច ប៉ោុដនតក៏ានការនកើនន ើ្ នូវតួនលមននស្របាជ្នកម្ពុាដែលបានន្វើការនបាុះ
ពុម្ពផ្ាយការសិការបស់ពួកគដែរ (រូបបងាា ញ៦)។ នៅកនុ្ការាទ បសទ្់ម្តិរបស់នយើ្  ២២%ននអនក
ដែលបាននឆ្ាើយសណួំរបាននឆ្ាើយថ្ន ពកួនគបានចុុះផ្ាយការស្រាវស្រាវរបស់មាួននៅកនុ្ហា្ យា៉ោ ្
នហាចណាស់ក៏បានម្ួយដែរ។ 

រូបភាពទ្យើ៦៖ ចំនួនននការនបាុះពុម្ពដែលបាននរៀបចំនដ្ឋយម្ហាវទិ្យាល័យ (រមួ្ាននសៀវនៅ  

អតថបទ្យ និ្របាយការណ៍) 

 

ទ្យស្រម្្់ទូ្យនៅននការនបាុះពុម្ពផ្ាយឯការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ការាទ បសទ្ ់ម្តិរបស់ម្ហាវទិ្យាល័
យនយើ្  គឺន្វើន ើ្ តម្រយៈកាដសត បនាទ ប់ម្កគឺនបាុះពុម្ពានសៀវនៅ និ្ ានចំនួនអនកនឆ្ាើយតិចតួច
ប៉ោុនណាា ុះដែលបាននឆ្ាើយថ្ន នគបាននបាុះពុម្ពលទ្យធផ្លស្រាវស្រាវរបស់នគនៅស្រតឹម្ដតកនុ្របាយការណ៍ 
(តរា្៩)។ 

0

20

40

60

80

100

120

0 1 2 3 4 5

ចាំន
ួននន

អនរ
គ្លើយ

សាំណួ
រ(

n
=1

8
3

)

ចាំនួនននការគបាោះេុមពែាយ (ក្គប់ទ្ក្មង់)



 
153 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

តរា្ទ្យើ៩៖ ស្របនភ្ទ្យននម្ន្ាបាយនបាុះពុម្ពដែលអនកស្រាវស្រាវបាននបាុះពុម្ពផ្ាយ 
 
ស្របនភ្ទ្យននការនបាុះពុម្ព ចនំនួននអនកនឆ្ាើយសណួំរ ភាគរយ 

ទ្យិនានុបបវតតិ(កាដសត) ៦៦ ៣៦.១% 

នសៀវនៅ ៣៣ ១៨.១% 

របាយការណ៍ ១៩ ១០.៤% 

នផ្ស្ៗ ១១ ៦.០% 

 

ានការកត់សាគ ល់ថ្ន ភាគនស្រចើនននការនបាុះពុម្ពតម្រយៈកាដសត គឺនៅកាដសតដែលម្ិនានលំដ្ឋប់
ថ្នន ក់លបើ នហើយអនកមាុះក៏ស្រតូវបាននបាុះពុម្ពនដ្ឋយាកលវទិ្យាល័យរបស់ពួកោត់ផ្លទ ល់។ ស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវម្កពើវទិ្យាាថ នបណតុ ុះបណាត ល និ្ស្រាវស្រាវនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍន៍កម្ពុា (CDRI) និ្ ាកល
វទិ្យាល័យ ហាា៉ោ ន់ (Zaman) ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទកសិកម្ែ (RUA) និ្ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទ
ភ្នំនពញ (RUPP) ទំ្ អស់ោន បានរាយការណ៍ថ្ន បាននបាុះពុម្ពផ្ាយតម្រយៈកាដសត។ នៅ 
ម្ជ្ឃម្ណឌ លសិកានែើម្បើការអភ្ិវឌ្ឍននម្ហាវទិ្យាល័យរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ ពួកនគ 
ផ្លិតបរាិណនសៀវនៅឈានែល់កស្រម្ិតមពស់ម្ួយ ស្រពម្ទំ្ អតថបទ្យនិពនធានស្រចើន (៣០អតថបទ្យ តំ្ ពើ
ឆ្ន ២ំ០១០) និ្របាយការណ៍សកម្ែភាពស្រាវស្រាវ (២០របាយការណ៍ ចាប់តំ្ ពើឆ្ន ២ំ០១០)។ 
របាយការណ៍មាុះក៏ានការចូលរមួ្ពើសិសសនសិសតិ ទំ្ នៅកនុ្នពលកិចចស្របជុ្ំន្វើបទ្យបងាា ញ និ្ទំ្ កិចច
មំស្របឹ្ដស្រប្នលើការនបាុះពុម្ពផ្ាយ (RUA:Dean1; Z:DH2)។ នៅករណើ របស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទ
ភ្នំនពញ លទ្យធផ្លស្រាវស្រាវ និ្ការផ្សពវផ្ាយសកម្ែភាពានការនកើនន ើ្ នៅស្រតឹម្កស្រម្ិតនែបា៉ោ តមឺ្៉ោ្់
នើម្ួយៗ (RUPP:FR) ប៉ោុដនតការប៉ោុះ ល់ែល់នោលននយាបាយ គឺនយើ្ ពិបាកកនុ្ការវាយតនម្ា។ 

ភាគនស្រចើនននអនកនឆ្ាើយសណួំរ អនកដែលបានន្វើការនបាុះពុម្ពនូវអតថបទ្យកនុ្កាដសត គឺានអតថបទ្យដតម្ួយ
គត់ដែលបានន្វើការនបាុះពុម្ព និ្ានដត៣នាក់ប៉ោុនណាា ុះដែលនឆ្ាើយថ្ន បានន្វើការនបាុះពុម្ពនលើសពើ៣
អតថបទ្យ (តរា្ទ្យើ ១០)។ ននុះច្ែុលបងាា ញពើកស្រម្តិែ៏តចិតួចបំផុ្តននការនបាុះពុម្ពផ្ាយ។ 

តរា្ទ្យើ ១០៖ ចំននួននការនបាុះពុម្ពផ្ាយJournal នដ្ឋយម្ហាវទិ្យាល័យ 

 ចំនួន នន ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ Journal  
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ចំនួនននអនក
នឆ្ាើយ
សំណួរ 

០ ១ ២ ៣ ៤ ៦ 

 

សរុប 

១១៧ ២៥ ២១ ១៧ ១ ២ ១៨៣ 

ការសបាឹះព្ុមពអាយររាទុរសៅអទឹះ 

និសសតិនិ្ ម្ហាវទិ្យាល័យស្រាវស្រាវ គឺបានរកាទុ្យកនៅតម្ផ្ទុះសស្រាប់ាថ ប័នភាគនស្រចើន 
(ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទនើតាិស្រសត និ្វទិ្យាាស្រសតនសែាកិចច  ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែំប្ ាកល
វទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតកម្ពុា ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ ាកលវទិ្យាល័យអាសុើអានគនយ ៍ាកល
វទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់)។ ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែំប្បានបន្កើតា ឌ្ើវ ើឌ្ើ ននការសិកាស្រាវស្រាវដផ្នក
កសិកម្ែរបស់ពួកនគ នែើម្បើផ្សពវផ្ាយែល់កសកិរកនុ្តំបន់ (UBB:DR) និ្ SRU បានផ្តល់៥០០ 
ចាប់ងតចម្ា្ាភាាអ្់នគាស ្នាោរពភិ្ពនលាកបានផ្តល់មូ្លនិ្ ិែល់របាយការណ៍ស្រាវស្រាវ
ចំន ុះកសិករ និសសតិ និ្ អនកែនទ្យនទ្យៀត ស្រពម្ទំ្ អនកដែលម្ិននចុះអានភាាអ្់នគាសានស្រចើននទ្យៀត 
(SRU:F1, F2, F3). ការសកិារបស់នយើ្ បានបងាា ញថ្ន ការផ្សពវផ្ាយរបស់ាកលវទិ្យាល័យ គឺម្និ
ស្រតឹម្ដត ម្ិនានស្របសិទ្យធភាព និ្នៅនមាយប៉ោុនណាា ុះនទ្យ ានរឿយៗវាស្រតូវបានកណំត់នូវលកខមណឌ យា៉ោ ្
តឹ្រុ ឹ្ នទ្យៀតផ្្។ ឧទហរណ៍ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតាិស្រសត និ្ វទិ្យាាស្រសតនសែាកិចច តស្រម្ូវឱយស្រគូ
បនស្រ្ៀនរកាទុ្យក៥០ចាប់ ននការងារនបាុះពុម្ពផ្ាយរបស់ពកួនគ នៅបណាា ល័យាកលវទិ្យាល័យ មុ្ន
នឹ្ពួកនគអាចដចកចាយ ឬលក់កដនា្ណាក៏នដ្ឋយ (RULE:Dean1)។ ា្ននុះនៅនទ្យៀត តស្រម្ូវឱយសុំ
សិទ្យធិអនុញ្ញា តពើស្រកសួ្ព័ត៌ាននែើម្បើន្វើការនបាុះពុម្ពទ្យិនានុបបវតត ិ (Journal) “ស្របសនិនបើនយើ្ នស្របើ កយ
ថ្ន ទ្យិនានុបបវតតិ (Journal) វាគឺាបញ្ញា រនសើបខាា ំ្ ណាស់។  កយថ្ន ទ្យិនានុបបវតតិ (Journal) នៅ
សហរែាអានម្រកិ វាានរឿ្្ម្ែត ក៏ប៉ោុដនតនៅស្របនទ្យសកម្ពុា នយើ្ ម្ិនស្រតូវបានអនុញ្ញា តន ើយ…  
ផ្លក កុលាបគឺវានៅដតាផ្លក កុលាប ងវើនបើនស្របើនឈាែ ុះនផ្ស្ក៏នដ្ឋយ ប៉ោុដនតនៅទ្យើននុះ អនកម្ិនអាចនៅវាថ្ន 
ទ្យិនានុបបវតតបិាននទ្យ… អនុញ្ញា ត” (PUC:Dean1)។ 

ការកំហតិទំ្ ននុះគឺវាម្ិនានលកខណៈាាកលនទ្យ នហើយ ាកលវទិ្យាល័យ ហាា៉ោ ន់ 
បចចុបបននគឺកំពុ្ន្វើការរមួ្ោន  ាម្ួយាកលវទិ្យាល័យស្របនទ្យស New Zealand កនុ្ការនបាុះពុម្ព
ទ្យិនានុបបវតត ិ (Z:F) និ្ ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ ក៏បានផ្លតិនចញនបាុះពុម្ពផ្ាយអតថបទ្យម្ួយ
ផ្្ដែរនលើស្របធានបទ្យ កតត នាគជ័្យ កនុ្វស័ិយសហស្រោសខាន តតូចនិ្ ម្្យម្របស់កម្ពុា កនុ្កិចច
សហការាម្យួ ាកលវទិ្យាល័យ Enthrop។ ាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ បាននបាុះពុម្ពការ
ស្រាវស្រាវានស រ ើម្ួយនដ្ឋយានការឧបតថម្ភពើ្ នាោរពភិ្ពនលាក ដែលអាចរកបានពើនគហទ្យំព័ររបស់
ពួកនគ ការសរនសរនិពនធរបស់សិសស គឺស្រតូវបាននលើកទ្យឹកចិតត ប៉ោុដនតម្ិនទន់ស្រតូវបាននបាុះពុម្ពនៅន ើយនទ្យ 
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(NUM:DG)។ ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែំប្ ន្វើការនបាុះពុម្ពទ្យសសនាវែតើម្ួយនឈាែ ុះថ្ន “The Bridge 
magazine” នែើម្បើបងាា ញនសិសតិ និ្ម្ហាវទិ្យាល័យស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតទំ្ ននុះវាបានបនសល់ទុ្យកនៅដត
កនុ្ផ្ទុះ និ្ ម្ិនអាចរកបាននៅនគហទ្យំព័ររបស់ពកួនគនៅន ើយនទ្យ នបើនទុះានោលការណ៍ងែើានស្រចើន 
បានបងាា ញពើភាពស្របនសើរន ើ្ ននការនស្របើស្របាស់នគហទ្យព័ំរសស្រាប់ការនបាុះពុម្ពផ្ាយការស្រាវស្រាវក៏
នដ្ឋយ (UBB:PR)។ 

ស្រកុម្អនកបន្កើតចាប់ បាននឆ្ាើយច្ែុលបងាា ញថ្ន ានការយល់ែឹ្តចិតួចណាស់អំពើ
ទ្យិនានុបបវតត ិ (Journal) ឬស្រាវស្រាវានស រ ើ ដែលបាននបាុះពុម្ពកាលពើនពលងែើៗននុះ។ ស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវទំ្ ពើរ ទំ្ នៅាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ និ្ ទំ្ ាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ បាន
យល់ន ើញថ្នាន “ការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់នលើការនបាុះពុម្ពផ្ាយ ឬការបន្កើតការស្រាវស្រាវ សស្រាប់ 
ាធារណៈទូ្យនៅតចិតួចណាស់” (NUM:FR2) ដែលវា “អាស្រស័យនលើអនកសកិាស្រាវស្រាវ កនុ្ការន្វើឱយ
[ការស្រាវស្រាវ] ទ្យទ្យលួបានការនបាុះពុម្ពផ្ាយនៅនស្រៅស្រសកុ” (Z:DH2)។ អារម្ែណ៍ម្យួននុះ ស្រត ប់
ជ្ំនួសម្កវញិនៅវទិ្យាាថ នកសិកម្ែ (RUA) ដែលការស្រាវស្រាវ ភាគនស្រចើនទ្យទ្យួលបានមូ្លនិ្ ិោសំ្រទ្យ
នដ្ឋយាច ស់ជ្នំួយពើស្របនទ្យសអភ្ិវឌ្ឍន៍ដែលានការចាប់អារម្ែណ៍ នៅនលើការោ ំរកសិករខាន តតូច។ 
នៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទកសិកម្ែ ានការផ្សពវផ្ាយ បញ្ញា ក់ហួសនលើសពើរបាយការណ៍ាច ស់ជ្ំនយួ 
និ្ កសិករដែលពួកោត់បានផ្តល់នសវាឱយននាុះបនតិច (RUA:Dean4) គឺ “កនុ្នាម្ាាច ស់ជ្ំនយួម្ិន
លនម្ែៀ្កនុ្ការដ្ឋក់ចំនួនងវកិាចូលកនុ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយនលើលពើការនិយាយាម្ួយអនកាត ប់ពើខា្
នែើម្” (RUA:Dean2)។ 

ារមួ្ នោលននយាបាយតស្រម្ូវឱយានការសរនសរនបាុះពុម្ពផ្ាយ ស្រពម្ទំ្ ការផ្សពវផ្ាយនូវលទ្យធផ្ល 
នហើយការសិកាបស់នយើ្ បងាា ញថ្ន ននុះនៅដតាបញ្ញា ស្របឈម្សស្រាប់ាថ ប័នអប់រាំន់មពស់ (HEI)។ 

េកិាេ ាលា/េនិនេទី 

សិកាខ ាលា និ្ សនិនសើទ្យម្យួចំនួនវញិ គឺន្វើរបាយការណ៍ន ើ្ មុសឆ្ៃ យពើរនបៀបននការន្វើ
របាយការណ៍របស់លទ្យធផ្លស្រាវស្រាវសស្រាប់ការផ្សពវផ្ាយ។ ការសកិាបស់នយើ្ ម្ិនអាចនិយាយនៅ
ែល់ស្របសិទ្យធភាពននវ ិ្ ើាស្រសតននុះបានយា៉ោ ្ណាននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតវាបានបងាា ញពើ្ម្ែាតិអនតរកាលនន
ឧបករណ៍ទ្យំនាក់ទ្យំន្ទំ្ ននុះ។ 

នៅានគនស្រា្ដផ្នការដែលជ្ំរុញនាឱំយានសិកាខ ាលាម្យួចំនួននទ្យៀត ឧទហរណ៍ 
គនស្រា្របស់ាកលវទិ្យាល័យអាសុើអានគនយ ៍(USEA) ងែើៗននុះ សតើអពំើការអភ្ិវឌ្ឍនូវកម្ែវ ិ្ ើ បានស្រោសំ្រទ្យ
នដ្ឋយមូ្លនិ្ិ្នាោរពិភ្ពនលាកនឹ្ស្រតូវបានពភិាកាផ្លា ស់បតូរនយាបល់ោន តម្រយៈ“សកិាខ ាលា
ផ្សពវផ្ាយរយៈនពញម្ួយនងៃ” ដែលបានអនញ្ា ើញនសិសតិ ស្រកសួ្នទ្យសចរណ៍ ាកលវទិ្យាល័យទំ្
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ស្របាពំើរកនុ្នមតតនសៀម្រាប និ្នែគូាកលវទិ្យាល័យាតិ និ្អនតរាតិានស្រចើននទ្យៀតផ្្ដែរ 
(USEA:DR)។ បដនថម្ា្ននុះនទ្យៀត ការស្រាវស្រាវដផ្នកកសិកម្ែ នៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទកសិកម្ែ 
ដែលបាននិយាយពើខា្នលើ ាញឹកញាប់នគដ្ឋក់បញ្ចូលនូវអវើដែលាតស្រម្ូវការាក់លាក់របស់ាច ស់
ជ្ំនួយ សស្រាប់សិកាខ ាលានែើម្បើផ្សពវផ្ាយនូវព័ត៌ាននៅកាន់ាច ស់ភាគើដែល ក់ព័នធ និ្កសកិរនៅ
ដផ្នកចុ្បញ្ច ប់ននគនស្រា្ (RUA:Dean1)។ 

នស្រៅពើននុះក៏ាននបើកសិកាខ ាលា និ្ ានស្រពតឹតិការណ៍ផ្សពវផ្ាយម្ួយចំនួនតម្កាលវភិាគ
នទ្យៀ្ទត់ានស្រចើននទ្យៀតដែលគួរឱយកត់សាគ ល់។ការការ រនិនកខបបទ្យាាធារណៈម្ួយចំនួន ស្រតូវបាន
ស្របារពធន ើ្ នៅាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ (NUM:SRT) និ្ ាកលវទិ្យាល័យបានស្របារពធន្វើកិចច
ពិភាកាសតើពើការស្រាវស្រាវ ឬនោលននយាបាយយា៉ោ ្នទ្យៀ្ទត់ (NUM:FR2) និ្ានសិកាខ សិលា
ស្របចាសំបាត ហ៍ម្ួយរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទកសិកម្ែផ្្ដែរ ដែលន្វើនៅវទិ្យាាថ ន បា៉ោ សទ័រ 
(RUA:Dean1)។ ម្ជ្ឈម្ណឌ លសិកាភាាដមែរ បាននរៀបចំកិចចស្របជុ្ំស្របចាសំ្រតើាសម្យួ “សិកាខ ាលា
សស្រាប់អនកស្រាវស្រាវកម្ពុា ”ដែលអាចផ្តល់ានវទ្យិកាម្ួយែល់អនកានចំនណុះែឹ្មពស់ដមែរបានដចក
រដំលកនូវលទ្យធផ្លរកន ើញពើការសិកាស្រាវស្រាវរបស់ពួកនគ និ្បន្កើនជ្ំនាញការស្រាវស្រាវននការគិត
ស្របកបនដ្ឋយភាពម្៉ោត់ចត់ ការវភិាគនិ្កបួនវ ិ្ ើាស្រសត តម្រយៈការរឭំកន ើ្ វញិនូវទ្យស្រម្្់ម្ួយៗកនុ្វគគ
សិកាខ ាលា (CKS:PR)។ វទិ្យាាថ នស្រាវស្រាវនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍន៍កម្ពុា បានផ្តល់វគគសកិាខ ាលាយា៉ោ ្
សកម្ែ និ្ន្វើសនិនសើទ្យននស្រកមុ្អនកជ្នំាញផ្្ដែរ នៅកនុ្ឆ្ន ២ំ០១៥ ននុះ ានស្រពឹតតកិារណ៍នបើកា 
ាធារណៈចំននួ៦រចួម្កនហើយ ដែលបានអនញ្ា ើញវាគែិនាតិនិ្អនតរាតិានស្រចើន។ 

នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ នៅានករណើ នផ្ស្ៗនទ្យៀតែូចាការនស្របើស្របាស់ននការនបើកសិកាខ
ាលានិ្សនិនសើទ្យានែើម្ វាផ្តល់ផ្លវជិ្ាានតចិតួចណាស់នៅកនុ្រយៈនពលននការកា្នូវ 
សម្តថភាព ឬការផ្សពវផ្ាយស្រាវស្រាវ។ ឧទហរណ៍ នសិសតិថ្នន ក់អនុបណឌិ តម្ួយចនំនួរបស់ាកល
វទិ្យាល័យភូ្ម្និទនើតាិស្រសត និ្ វទិ្យាាស្រសតនសែាកចិច គឺស្រតូវបានផ្តល់ជូ្នម្យួនស្រកឌ្ើត (One Credit) 
សស្រាប់ការចូលរមួ្វតតាននៅកនុ្កិចចស្របជុ្ំម្ួយ (RULE:DH) ាម្ួយនឹ្លកខមណឌ តស្រម្ូវការតិចតចួ
ប៉ោុនណាា ុះ។ ា្ននុះនៅនទ្យៀត និសសតិនៅាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្ អាចបងាា ញការងាររបស់ពួក
នគនៅកនុ្សិកាខ ាលា ដែលស្រតូវន្វើន ើ្ ាន ក់ម្ត្ាស្របចាដំម ឥ ូវនកើតានន ើ្ នៅនពលណាដែល
ានតស្រម្ូវការដតប៉ោុនណាា ុះ។អនកចូលរមួ្ម្កពើាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ បានរាយការណ៍ផ្្ដែរថ្ន
ានការងយចុុះកនុ្ការនបើកវគគសិកាខ ាលារបស់ាកលវទិ្យាល័យឱយបានទូ្យលទូំ្យលាយ វគគបណតុ ុះ 
បណាត ល និ្សកម្ែភាពកិចចស្របជុ្ំា្ែប់ឆ្ន កំនា្ នៅនហើយ នលាកបានកត់សាគ ល់ផ្្ដែរថ្ន 
សកម្ែភាពគឺាននស្រចើនដែលនែបា៉ោ តឺម្៉ោ្់បានជ្ំរុញសពវនងៃននុះ (RUPP:DR; RUPP:DDR)។ នបើម្ិនាន
បំណ្សិកាដសវ្យល់នៅកនុ្សិកាខ ាលាទំ្ ននុះនទ្យ នយើ្ ក៏ម្ិនអាចកណំត់ស្របសទិ្យធភាពរបស់ពកួនគ



 
157 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

បានន ើយ ប៉ោុដនតយុទ្យធាស្រសតការន្វើវមិ្ជ្ឈការរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញបានកត់សាគ ល់ន ើញ
ថ្ន នៅកនុ្ដផ្នកនោលការណ៍ថ្នន ក់ា៉ោ ស្រកូននរបាយការណ៍ននុះ គឺានតនម្ាស័កតសិម្សស្រាប់ការស្រាវស្រាវ
បនតនទ្យៀត។ 

នទុះយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ នយើ្ បានន្វើការស្របមូ្លព័ត៌ានពើការប៉ោុះទ្យ្គិចោន នលើបញ្ញា វាិលភាព 
និ្គុណភាពននសិកាខ ាលាផ្្ដែរ ែូចានៅនលើការផ្សពវផ្ាយរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ
ននសកម្ែភាពស្រាវស្រាវទូ្យនៅ។ នៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ ការអនុវតតនលើការផ្សពវផ្ាយគឺាន
លកខណៈម្និចាស់លាស់។ “តម្ការយល់ន ើញរបស់មញុ ំ” ានស្របធាននាយកាន ក់បានស្របាប់នយើ្ ថ្ន 
“ពួកនគនបើកវគគសិកាខ ាលានិ្ សននសិើទ្យានស្រចើនែ្រចួម្កនហើយ” ប៉ោុដនតោត់ស្កត់បញ្ញា ក់ថ្ន “មញុ ំម្និ
ានរបាយការណ៍ណាម្ួយនៅនលើពើរនបៀបដែលពកួនគបានន្វើការនបាុះពុម្ពននាុះនទ្យ” (RUPP:DR)។ 
ននុះស្រតូវបាននឆ្ាើយបនទរនដ្ឋយនាយករ្ដែលោត់បាននិយាយថ្ន “នស្រកឌ្ើតបានម្កពើលទ្យធផ្លននការ
ស្រាវស្រាវ ឬវភិាគទនននម្ហាវទិ្យាល័យនៅកនុ្ការបន្កើតាលទ្យធផ្លស្រាវស្រាវ គឺម្និទន់ានការ
នលើកទ្យឹកចិតត និ្ទ្យទ្យួលាគ ល់ាផ្ាូវការនៅន ើយនទ្យ”(RUPP:DDR)។ មណៈដែលស្របធាននាយកាន 
ភាពម្ិនចាស់លាស់អំពើ ការស្រាវស្រាវនឹ្ស្រតូវផ្សពវផ្ាយយា៉ោ ្ណាននាុះ ស្របធានការយិាល័យដផ្នទ្យនំាក់ 
ទ្យំន្បាននិយាយយា៉ោ ្ចាស់ថ្ន ការស្រាវស្រាវស្រតូវបាននស្របើសស្រាប់“នោលការណ៍អនតរាគម្ន៍ និ្ 
ទ្យិសនៅសស្រាប់ការសិកា នោលការណ៍សន្ខប ទ្យិនានុបបវតតិនយា្ារមួ្ និ្ការងារនលើរបាយការណ៍” 
(RUPP:DH)។ ការន្វើវមិ្ជ្ឈការរបស់ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទភ្នំនពញ និ្ ការយល់ន ើញដមវ្គំនតិោន  
កនុ្ចំនណាម្អនកស្រគប់ស្រគ្ គឺពតិាស័កតសិម្សស្រាប់ការតម្ដ្ឋនម្ួយ។ 

ការអសព្វអាយក្ាវក្ាវាអនតរាតិ 
រាល់អនកនឆ្ាើយសណួំររបស់នយើ្ ទំ្ អស់ នស្រៅដតពើស្រកសួ្ រដ្ឋា ភ្ិបាល បានោសំ្រទ្យសម្តថភាពការ

ស្រាវស្រាវកស្រម្ិតវទិ្យាាថ ន និ្ ស្របសិទ្យធភាពននយាបាយ តម្រយៈការឆ្ា្កាត់ស្របតិបតតកិាររវា្ស្របនទ្យស
ានស្រចើន។ អនតរាតូបនើយកម្ែ ហាក់ែូចាានភាពទូ្យលទូំ្យលាយបាននស្រចើននៅអ្គការស្គម្សុើវលិនិ្
ស្រកុម្អនកជ្ំនាញ ប៉ោុដនតសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យគឺកំពុ្ដតបន្កើតទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្យួអនតរាតយិា៉ោ ្ជ្តិ
សនទ្យធ។ លទ្យធផ្លបឋម្របស់នយើ្  ឆ្ាុបញ្ញច ំ្ ពើម្ន្ាបាយនផ្ស្ៗានស្រចើន ដែលស្របនភ្ទ្យននអ្គការ
នើម្ួយៗបណតុ ុះនូវឥទ្យធិពលកនុ្សហគម្ន៍អនតរាតិរហូតែល់ទ្យើចុ្បញ្ច ប់។ សស្រាប់អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាល ដែលសកម្ែភាពរបស់ពួកនគនៅឆ្កអនតរាតិ គឺអំពើការដចករដំលកនូវព័ត៌ាន និ្ការចាក់
ផ្ាយបញ្ញា តស ូម្តិនៅកាន់ទ្យសសនិកជ្នឱយកាន់ដតទូ្យលំទូ្យលាយ។ ស្រកុម្អនកជ្ំនាញ និ្ាកល 
វទិ្យាល័យ ទំ្ ពើរស្រកមុ្នស្របើនូវអនតរាតូបនើយកម្ែនែើម្បើកា្សម្តថភាពអនកស្រាវស្រាវ និ្ ពស្រ្ើកទ្យំហំ
ននការស្រាវស្រាវតម្រយៈការន្វើែំនណើ រ។ ស្រកុម្អនកជ្ំនាញក៏នស្របើបណាត ញទ្យំនាក់ទ្យំន្អនតរាតិ នែើម្បើ
កាន់ដតសុើជ្នស្រៅនិ្ានសទិ្យធិស្រគប់ស្រោន់សស្រាប់ន្វើសននសិើទ្យ និ្ការបនស្រ្ៀនរបស់ពួកនគាបនតបនាទ ប់ 
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(CDRI, CKS) ។ ាកលវទិ្យាល័យានការដកនចននូវគនំិតងែើនិ្បន្កើតបណាត ញទ្យនំាក់ទ្យនំ្អនតរាតិែ៏
លែសស្រាប់ជ្ួយែល់ការឈាននៅកាន់បនចចកវទិ្យាទ្យំននើប (UBB, Zaman, RUPP, USEA) ។ ាកល
វទិ្យាល័យនិ្ភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្ិបាលានការចូលរមួ្ាម្ួយនឹ្ ការស្រាវស្រាវអនតរាតិនៅានកស្រម្ិតនៅ
ន ើយ កនុ្រយៈនពលននការនបាុះពុម្ពផ្ាយស្រាវស្រាវាអនតរាតិ និ្ាវភិាគទនែល់កាដសតអនតរាត ិ
ប៉ោុដនតទ្យំនាក់ទ្យំន្ានការលូតលាស់ ាម្យួអនកស្រាវស្រាវអនតរាតិាន ក់ៗ និ្វទិ្យាាថ នម្យួចំនួននទ្យៀត
ផ្្ដែរ។ ខា្នស្រកាម្ននុះគាឺឧទហរណ៍សខំាន់ៗម្យួចនំួនដែលាលទ្យធផ្លបានម្កពើការស្រាវស្រាវ
របស់នយើ្ ។ 

ាកលវទិ្យាល័យបាត់ែំប្បានបញ្ាូ នស្រគូស្របាណា២០នាក់នៅបរនទ្យស នៅកាន់ស្របនទ្យស
ែូចា ស្របនទ្យសនអសា៉ោញ អុើតលើ អាលាឺម្៉ោ្់ នង និ្ស្របនទ្យសនវៀតណាម្ នែើម្បើកា្សម្តថភាព
ស្រាវស្រាវ របស់ពកួនគ (UBB : DR) និ្ងែើៗននុះ នសិសតិថ្នន ក់ទ្យំនាក់ទ្យំន្អនតរាតិចនំួន៧ នាក់ម្ក
ពើាកលវទិ្យាល័យ បាត់ែបំ្បានចូលរមួ្សនិនសើទ្យអនតរាតិនៅស្របនទ្យសសិ្ាបុរ ើផ្្ដែរ។ ាកល 
វទិ្យាល័យ បាត់ែបំ្ និ្ ាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្និទភ្នំនពញ គឺានែគូាម្ួយាកលវទិ្យាល័យ ស្របនទ្យស
ជ្ប៉ោុន នែើម្បើបន្កើតមូ្លដ្ឋា នការនលើកទ្យកឹចិតត ការសិកាសតើពើ អាា ន ដែលសសិសកំពូលទំ្ ២០នាក់ 
ទ្យទ្យួលបានងវកិា ១៥០ែុលាា រនានពលបញ្ច ប់ (UBB : PR)។ ាកលវទិ្យាល័យ ហាា៉ោ ន់ បាននរៀបច ំ
សនិនសើទ្យនិសសតិម្ួយនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា នហើយនៅកនុ្ឆ្ន នំនុះ បាននបើកសនិនសើទ្យ នៅតម្តំបន់ នន
អនកចូលរមួ្ ានលើកែំបូ្ នែើម្បើបន្កើនអនកចូលរមួ្អនតរាតិនៅឆ្ន បំនាទ ប់នទ្យៀត (Z:D)។ ាកល 
វទិ្យាល័យភូ្ម្និទកសិកម្ែ ក៏បានផ្តល់ឱកាសានស្រចើនផ្្ដែរ សស្រាប់ការបណតុ ុះបណាត លនៅនស្រៅស្របនទ្យស 
និ្ានអនក ស្រាវស្រាវអនតរាតិម្កទ្យសសនកចិចបាននទ្យៀ្ទត់នៅាកលវទិ្យាល័យ (RUA : Dean 2, 
RUA : Dean4)។ 

សហគម្ន៍អឺរ ៉ោុប (EC) និ្ ម្ជ្ឈម្ណឌ លសិទ្យធិម្នុសសកម្ពុា (CCHR) ន្វើនសចកតើរាយការណ៍ 
កនុ្សិកាខ ាលាថ្នន ក់ាត ិ និ្អនតរាតិស្រពម្ទំ្ កចិចពិភាកាម្យួចំននួនទ្យៀតកនុ្នោលបណំ្នែើម្បើ
ដចករដំលកនូវលទ្យធផ្លដែលបានរកន ើញាក់ដសត្ និ្ផ្តល់ទ្យិននិន័យសស្រាប់អ្គការអនតរាតមិ្ួយ
ចំនួន នែើម្បើជ្ំរុញន្វើឱយការងារទំ្ ននុះអាចអនុវតតបាន ចំន ុះការបន្កើតនោលននយាបាយ (EC : DM : 
CCHR : SR)។ EC ស្រតូវបានចូលរមួ្នៅកនុ្ការតស ូម្តាិនស្រចើនករណើ  ដែលាននោលនៅបន្កើតកិចច
សហស្របតបិតតិការអនតរាត ិ និ្ាថ ប័នផ្តល់ស្របាក់កម្ចើ។ នដ្ឋយានទ្យំនាក់ទ្យំន្ាម្ួយនឹ្ស្របព័នធ
ផ្សពវផ្ាយ អនតរាតិ និ្អ្គការតស ូម្តិម្យួចំននួ ពួកនគបានបនញ្ឆ ុះឱយានយុទ្យធនាការដែលចូលរមួ្
កនុ្ស្របនទ្យស កំនណើ តរបស់មាួន នែើម្បើបកអាស្រកាតការរនំលាភ្បំ ននៅនលើសទិ្យធិម្នុសស។ អ្គការលើកាែូ
បាននចញនសចកតើដងា្ ការណ៍ តម្រយៈស្របព័នធផ្សពវផ្ាយផ្្ដែរ នដ្ឋយានទំ្ របាយការណ៍សរនសរ 
ផ្លិតាដមសវ ើនែអូ រូបភាពដែលគួរឱយតក់សាុត កម្ែវ ិ្ ើតម្វទិ្យយុ និ្ របាយការណ៍ាសំន ្សស្រាប់
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ស្របព័នធផ្សពវផ្ាយអនតរាត។ិ នស្រៅពើការផ្សពវផ្ាយាអនតរាតិ ពកួនគក៏ានវតតាននៅកនុ្ននយាបាយ
អនតរាតិផ្្ដែរ “ស្របធានា្ិបតើរបស់នយើ្ គឺអាចស្របដហលាន្វើែនំណើ រទ្យសសនកិចចនៅបរនទ្យស ែូនចនុះ
ាននោលននយាបាយសន្ខប ដែលមិ្នទន់បានបញ្ច ប់នៅកនុ ្នគហទ្យព័ំររបស់នយើ្។ ទំ្ ននុះនៅកាន់
ស្របនទ្យស នប៉ោរូ ឬនស្របសុើល ស្រកុ្ ហសឺដណវ និ្រែាវា៉ោ សុើននតនឌ្ើសុើ វតតានរបស់នយើ្នៅកនុ ្បរយិាកាស 
ការន្វើននយាបាយាកលនលាក ជ្ួយជ្រុំញរនបៀបវារៈដែលនយើ្ាន [កនុ ្ស្របនទ្យសកម្ពុា]”។ 

ម្ជ្ឈម្ណឌ លសស្រាប់សិកាភាាដមែរ បានផ្តល់់នូវជ្ំនយួែល់ការន្វើែំនណើ រែល់សសិសនសិសតិ
កម្ពុា និ្ បញ្ាវនតនៅកនុ្ាកលវទិ្យាល័យ និ្ានកម្ែវ ិ្ ើថ្នន ក់តបំន់ងែើម្ួយនទ្យៀតដែលនផ្លត តនលើ “ការ
លាតស្រតដ្ឋ្ជ្នាា ុះនៅកនុ្តបំន់អាា ន”។ កម្ែវ ិ្ ើននុះបានស្របមូ្លអនក ក់កណាត លជ្នំាញអាជ្ើព ពើ
ស្របនទ្យសកម្ពុា ភូ្ា ឡាវ នង និ្នវៀតណាម្ នែើម្បើបន្កើនចំនណុះែឹ្ននការស្រាវស្រាវជ្នាា ុះ ការ
ស្រគប់ស្រគ្ និ្ ការបងាក ររបស់ពកួនគ។ “នោលនៅសំខាន់ននាុះគឺនែើម្បើបន្កើតបណាត ញននអនកជ្ំនាញទូ្យទំ្
ស្របាសំ្របនទ្យសអាចន្វើការាម្ួយោន បាន និ្ដសវ្ រកឱកាសនែើម្បើន្វើការនបាុះពុម្ពការស្រាវស្រាវរបស់មាួន 
នលើស្របធានបទ្យជ្នាា ុះកនុ្ទ្យំនាក់ទ្យំន្បញ្ញា ស្រពំដែន ននយាបាយ បរាិថ ន និ្ បញ្ញា នសែាកិចចរបស់ 
សហគម្ន៍អាា ន (សហគម្ន៍នសែាកចិចតំបន់អាា ន)និ្អំនពើហិ្ ា” (CKS:PR)។ ការផ្តួចនផ្តើម្ចុ្
នស្រកាយននុះានសកាត នុពលចំន ុះផ្លននយាបាយ និ្ អាចស្រតូវបានពស្រ្ើកនែើម្បើរាប់បញ្ចូលទំ្ ជ្នំាញ
វាិា ជ្ើវៈរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាលផ្្ដែរ។ 

េកាត នុព្លននការក្េូបយរសោលនសោបាយសៅរនងុក្បសទេរមពុា 

អនតរកម្ែរវា្អនកបន្កើតនោលននយាបាយ និ្អនកសកិាស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា គឺម្ិនា
កតត ចាបំាច់កនុ្ការផ្លា ស់បតូរននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតវាឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ ពើបញ្ញា ស្របឈម្ដែលារចនាសម្ព័នធសុើជ្នស្រៅ និ្
ទូ្យលំទូ្យលាយ។ ម្ួយចនំួនននការងារទំ្ ននុះអាចស្រតូវបាននដ្ឋុះស្រាយនៅកនុ្ស្រសកុ ែូចាសម្តថភាព
របស់អនកស្រាវស្រាវ និ្ផ្លតិភាពននការស្រាវស្រាវែ៏រ ឹ្ ា ំក់ព័នធនឹ្កតើស្រពួយបារម្ភខា្ដផ្នក
ននយាបាយ នដ្ឋយម្ិនគិតពើភាពដស្របស្របួលនោលជ្ហំររបស់មាួន។ បញ្ញា ស្របឈម្នផ្ស្នទ្យៀត គមឺ្ិនដម្នា
បញ្ញា នៅកន្តំបន់និ្ម្និឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ ពើបញ្ញា ស្របព័នធននយាបាយ នឹ្នសែាកចិាកលនលាក នានពល
បចចុបបននែ៏គួរឱយនពញចិតតននាុះនទ្យ។ នៅជុ្ំវញិពិភ្ពនលាក ាញឹកញាប់ស្រកុម្ម្ស្រនតើ និ្ស្រកុម្អនកបន្កើត
នោលននយាបាយាធារណៈដែលបានាប់នឆ្ន ត ានភាពមវុះខាតនូវសម្តថភាពកនុ្ការអាន និ្ យល់
ែឹ្ពើលទ្យធផ្លរកន ើញននការស្រាវស្រាវ។ រ ើឯការយិាល័យាធារណៈផ្្ដែរ ានរឿយៗន្វើនសចកតើ
សនស្រម្ចចតិតនលើនោលននយាបាយពឹ្ដផ្ែកនៅនលើទ្យំនាក់ទ្យនំ្ និ្ផ្លចំនណញផ្លទ ល់មាួន ាា្ការ
ស្រាវស្រាវដែលសម្នហតុផ្ល។ 

ស្រសបតម្ស្រពំដែនបនាទ ត់ននុះ រដ្ឋា ភ្ិបាលម្ួយបានស្របកាសាផ្ាូវការថ្ន “នោលននយាបាយរបស់   
រដ្ឋា ភ្ិបាលគឺម្ិនស្រតូវបាននកើតនចញតម្រយៈការស្រាវស្រាវនទ្យ”(MoEYS:2)។ ននុះស្រតូវបាននលើកន ើ្
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បនទរ នដ្ឋយអនកស្រាវស្រាវរបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាលដែលបានផ្តល់នយាបល់ថ្ននៅកនុ្ស្របនទ្យស 
កម្ពុា “ការស្រាវស្រាវម្យួចំនួនមិ្នានអពាស្រកឹតភាព លទ្យធផ្លននការរកន ើញមិ្នស្រតូវបានរាយ
ការណ៍ស្របកបនដ្ឋយតាា ភាព ឬក៏មិ្នស្រតូវបានរាយការណ៍ទំ្ អស់ននាុះនទ្យ… ទំ្ ននុះអាចាប់ ក់ព័នធ
ម្កពើសាព ្ខា្ដផ្នកននយាបាយ។ ឧទហរណ៍ ភាពស្រកើស្រកនៅកនុ ្ស្របនទ្យសកម្ពុាគឺានកស្រមិ្តមពស់ 
ប៉ោុដនតអនកស្រាវស្រាវណាដែលរកន ើញលទ្យធផ្លទំ្ ននុះ ស្របដហលមិ្នហា នន្វើការនបាុះពុម្ពនូវលទ្យធផ្ល
ទំ្ ននាុះនទ្យ។ ានដតអ្គការសិទ្យធិម្នុសស ឬអ្គការស្គម្សុើវលិដតម្ួយគត់ ដែលហា ននិយាយឥត
សំនចាត់នលើបញ្ញា ទំ្ អស់ននុះ និ្ និយាយចំៗ  ដែលអាចាការផ្តល់នូវអនុាសន៍ម្ួយផ្្ដែរ” 
(CCHR:SR)។ លទ្យធផ្លរកន ើញននពិរុទ្យធភាពននុះ ស្រតូវបានរាយការណ៍ផ្្ដែរ នដ្ឋយាច ស់ជ្ំនយួែ៏្ំ
ដែលបានដងា្ថ្ននដ្ឋយារានភាពចស្រម្ូ្ចស្រាសនលើបញ្ញា ែើ្ាើានស្រចើន នទ្យើបរបាយការណ៍ម្យួចំននួ
ស្រតូវបានពិនតិយន ើ្ វញិ និ្បនាទ ប់ម្ក ទំ្ ម្និអនុម័្តពើស្រកសួ្ឱយានការនបាុះពុម្ព ទំ្ ម្ិនានការ
ោសំ្រទ្យពើស្រកសួ្ដែលអាចនបាុះពុម្ពបាននទ្យ ដងម្ទំ្  “ពួកនគនឹ្ម្និយល់ស្រពម្អនុញ្ញា តឱយនយើ្ បងាា ញ
នូវទ្យិននន័យនទ្យៀតផ្្” (ADB:PD)។ 

នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ បញ្ញា ននុះគឺម្និានាការម្ិនយកចតិតទុ្យកដ្ឋក់ពភិាកាោន នដ្ឋយ
នចតនាទំ្ ស្រសុ្ននាុះនទ្យ ឬក៏ាការស្កត់្ៃន់នលើការស្រាវស្រាវម្ួយដែលសម្នហតុផ្លននាុះដែរ និ្
ានអនកស្រាវស្រាវាន ក់បានផ្តល់ានយាបល់ថ្ន ក្វុះខាតននការស្រសូបយកននការស្រាវស្រាវនដ្ឋយអនក
បន្កើតនោលននយាបាយ ស្រតូវបាននគនម្ើលន ើញថ្ន វាកាា យាកំហុសទំ្ មវុះការោសំ្រទ្យពើរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្
“នដ្ឋយារដតការស្រាវស្រាវានភាពម្និចាស់លាស់ និ្ ម្និអាចនជ្ឿទុ្យកចិតតបាន” (PCU : VP)។ 
ានការផ្តល់នយាបល់បដនថម្នទ្យៀតននាុះគឺ“មវុះការចូលរមួ្[នោលននយាបាយ ាម្ួយការស្រាវស្រាវគឺា
បាតុភូ្តទូ្យនៅម្ួយនៅនលើាកលនលាក ម្ួយដផ្នកនទ្យៀត នដ្ឋយារដតការមវុះខាតវាិា ជ្ើវៈ នលើដផ្នកនន
អនកស្រាវស្រាវ និ្ពើនស្រ ុះអនកបន្កើតនោលននយាបាយានអារម្ែណ៍កាត់ផ្លត ច់នចញពើាកលវទិ្យាល័យ 
និ្ម្ិនានអារម្ែណ៍ថ្ន រនបៀបននការស្រាវស្រាវគអឺាចានស្រកឌ្ើត” (Z:DH2)។ ម្ស្រនតើាថ ប័នអប់រាំន់
មពស់ាន ក់បានកត់សាគ ល់ថ្ន កតត ដែលន្វើវភិាគទនែ៏ចម្ប្ម្ួយកនុ្ស្រកបម័ណឌ របស់នាយកដ្ឋា ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលគឺមវុះខាតនូវសម្តថភាព។ ននុះគឺាការអសម្តថភាពកនុ្ដផ្នក សស្រម្បសស្រម្ួល ស្រគប់ស្រគ្ ឬ 
ោសំ្រទ្យែល់ការស្រាវស្រាវ ែូចម្ស្រនតើម្ួយចំននួដែលម្ិនានបទ្យពិនា្ន៍កនុ្ការចូលរមួ្ាម្យួសកម្ែភាព
ស្រាវស្រាវ” (MoEYS2)។ 

យា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ ការដងា្ ទំ្ ននុះ គឺម្និដម្នាការដ្ឋក់ទ្យម្ៃន់ែ៏្ៃន់ននាុះនទ្យ នហើយ
ម្ជ្ឈម្ណឌ លសិទ្យធិម្នុសសកម្ពុាបានន្វើនសចកតើរាយការណ៍ថ្ន “ពួកនគបានផ្តល់សំណំុនរឿ្សិកាម្ួយ
ចំនួននៅឱយសាជ្កិននរែាសភា អំពើបញ្ញា ទ្យំនាស់ែើ្ ាើ។ ស្រកុម្អនកននយាបាយនសនើឱយនយើ្ បងាា ញសណំុំ
នរឿ្ាក់លាក់ននទ្យើតំ្ ែើ។ ននុះគឺាអវើដែលងែើនឹ្ អាចាលទ្យធផ្លននឥទ្យធិពលរបស់គណបកសស្របឆ្ំ្
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កនុ្អភ្បិាលកចិច” (CCHR:SR) ។ នានពលងែើៗ ននុះ ឥទ្យធពិលននុះបានសថិតនៅនស្រកាម្ការគំរាម្កំដហ្ 
និ្ស្របដហលាម្ិនអាចផ្តល់នសចកតើស្ឃមឹ្សស្រាប់ការនបើកផ្ាូវនៅែល់អនកបន្កើតនោលននយាបាយ 
ប៉ោុដនតវាបានបងាា ញពើគនំិតថ្ន នរឿ្ម្ួយននុះនឹ្ អាចនកើតានន ើ្ នៅនលើស្របធានបទ្យនោលននយាបាយ
ែ៏រនសើបែ៏ានឥទ្យធិពល។ ម្ស្រនតើស្រកសួ្ដផ្នការាន ក់បាននយិាយថ្ន អនកបន្កើតនោលននយាបាយរបស់
ស្រកសួ្ដផ្នការច្់ន្វើការស្រាវស្រាវបដនថម្នទ្យៀត នៅនលើនោលននយាបាយមូ្លដ្ឋា ន (MoP2) គនំិត
នយាបល់ននុះក៏ានការោសំ្រទ្យពើម្ហាវទិ្យាល័យ ហាា៉ោ ន់ផ្្ដែរ (Z:DH2)។ ស្រកសួ្ដផ្នការបាននស្របើ
លទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍនោលននយាបាយ នែើម្បើទ្យប់ាក ត់រហូំរននការចណំាកស្រសកុ នៅ
តម្ជ្នបទ្យនិ្ ទ្យើស្រកុ្ នោលននយាបាយនែើម្បើផ្តល់ការងារន្វើែល់ស្របាជ្នកនុ្តបំន់ និ្នោល
ននយាបាយនែើម្បើការ រ និ្ន្វើឱយានភាពស្របនសើរន ើ្ នូវកស្រម្ិតជ្ើវភាពសស្រាប់អនកចំណាកស្រសុក 
(MoP1)។ 

អវើដែលសំខាន់ លទ្យធផ្លរកន ើញរបស់នយើ្ បងាា ញថ្ន សស្រាប់អនកស្រាវស្រាវសិកា ការស្រសូប
យកនោលននយាបាយគមឺ្ិនដម្នាក្វល់ាចម្ប្នទ្យ។អនកម្ួយចំននួាននយាបល់ថ្ន នោលនៅ 
ទ្យសសនិកជ្នរបស់ពួកនគគឺ សហគម្ន៍ននស្រកមុ្ម្ិតតភ្កតិរបស់ពួកនគ នហើយនោលបណំ្ននការស្រាវស្រាវ
របស់ពួកនគគឺន្វើឱយានសុពលភាពជ្នំាញអាជ្ើព និ្បំនពញតស្រម្ូវការននការសកិារបស់នគផ្លទ ល់។ 
សាជ្ិកម្ហាវទិ្យាល័យាន ក់ននាកលវទិ្យាល័យហាា៉ោ ន់ បានទ្យទ្យលួារភាពថ្នសកម្ែភាពការ
ស្រាវស្រាវរបស់ោត់នានពលងែើៗ ននុះគឺ “ម្ិនស្រតូវបានសូម្បើដតទក់ទ្យ្នដ្ឋយស្របនយាលនៅនឹ្ការស្រសបូ
យកនោលននយាបាយ” ប៉ោុដនតវាបានជ្ំរុញែល់និនកខបបទ្យបណឌិ តរបស់ោត់ និ្ អភ្ិវឌ្ឍគនំិតផ្តួចនផ្តើម្ដផ្នក
ទ្យើផ្ារសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យ (Z:F) ានការនិយាយនលើកន ើ្ នផ្ស្នទ្យៀតថ្ន“នោលនៅ 
ទ្យសសនិកជ្នរបស់មញុ ំននាុះគឺាននស្រចើននៅតម្ាកលវទិ្យាល័យ។ ការស្រាវស្រាវគួរដតានការនបើកចំហ
ាាធារណៈ ែូនចនុះពកួនគអាចានឥទ្យធិពលនៅនលើនោលននយាបាយរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាល” (Z:DH2)។ 

ការទញយកនោលននយាបាយពើការស្រាវស្រាវអាចយកម្ក តម្រយៈការផ្សពវផ្ាយយា៉ោ ្
ទូ្យលំទូ្យលាយ និ្ ាាធារណៈននការស្រាវស្រាវការពតិែ៏សំខាន់ ដែលអាចប្ខឱំយស្រកមុ្អនកបន្កើតនោល
ននយាបាយទ្យទ្យួលាគ ល់ពកួនគ និ្ានការចាត់វធិានការម្ួយចំននួ ែូចាការងារននអ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលបានច្ែុលបងាា ញ។ ាឱកាសម្ួយផ្្ដែរ នៅនពលដែលការស្រាវស្រាវគឺស្រតូវបានដសវ្ រក
ឥទ្យធិពលនែើម្បើផ្តល់នយាបល់ម្កនោលននយាបាយ ឬន្វើឱយានឥទ្យធពិលនលើការអនុវតត នហើយករណើ មាុះ 
នយើ្ បានរកន ើញកដនា្ ស្រាវស្រាវដែលអាច ក់ព័នធនឹ្នោលននយាបាយស្រតូវបានន្វើន ើ្  និ្ស្រតូវ
បានដចករដំលកនដ្ឋយម្និានការនសើនសុំពើអនកបន្កើតនោលននយាបាយ។ ឧទហរណ៍ អនកស្រាវស្រាវនៅ
ាកលវទិ្យាល័យ ហាា៉ោ ន់ បានន្វើការសិកាម្ួយសតើពើសុវតថិភាពចរាចរណ៍។ នទុះបើាយា៉ោ ្ណាក៏
នដ្ឋយ ពកួនគម្ិនានជ្ំននឿអំពើការស្រសបូយកនលើនោលននយាបាយននលទ្យធផ្លរកបានននការស្រាវស្រាវ



 162 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

របស់ពួកនគ “នដ្ឋយបនញ្ចញនូវលទ្យធផ្ល (ដែលចាបំាច់ ស្រតូវានស្របភ្ព្នធានបដនថម្កាន់ដតនស្រចើន និ្
ការអនុវតតចាប់ នែើម្បើកាត់បនថយការនស្រោុះថ្នន ក់ចរាចរណ៍) នយើ្ ស្ឃមឹ្ថ្ន ភាន ក់ងារនឹ្ ានព័ត៌ាន
ដែលអាចទញរកបាន… នែើម្បើន្វើការពិចារណា និ្នស្របៀបន្ៀបនៅនពលដែលពកួនគន្វើនសចកតើសនស្រម្ច
ចិតត” (Z:DH2)។ 

វទិ្យាាថ នស្រាវស្រាវនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍន៍កម្ពុា បានបងាា ញពើវ ិ្ ើាស្រសតដែលានករម្រតក ននផ្លប៉ោុះ
 ល់នោលននយាបាយ នដ្ឋយម្ិនជ្ំទស់នដ្ឋយផ្លទ ល់នឹ្ គណបកសស្រគប់ស្រគ្អណំាច និ្រកាបាននូវ
ទ្យំនាក់ទ្យនំ្ជ្តិសនិទ្យធាម្ួយនឹ្ អនកបន្កើតនោលននយាបាយសំខាន់ៗ។ “ម្តិតភាព”ននុះតស្រម្ូវម្ិនឱយាន
ការចួលរមួ្យា៉ោ ្ាក់លាក់នឹ្ បញ្ញា សិទ្យធមិ្នុសស (CDRI:MTR)។អតើតនាយក បាននសនើសុថំ្ន វទិ្យាាថ ន
បណតុ ុះបណាត ល និ្ ស្រាវស្រាវនែើម្បើអភ្ិវឌ្ឍន៍កម្ពុាស្រតូវ “ស្រគប់ស្រគ្តុលយភាពននឯករាជ្ភាពនិ្ការចូល
រមួ្”និ្ “ាតអួ្គសដម្ត្កនុ្ន័យាថ បនា កនុ្ការពិនស្រោុះពិភាកានោលននយាបាយ កនុ្បរយិាកាស
ននយាបាយែ៏សែុគាែ ញ” (ចដម្ាក)។ អនកស្រតតួពិនតិយរយៈនពល ក់កណាត លឆ្ាសរបស់វទិ្យាាថ ន
បាននលើកន ើ្ ថ្ន ជ្ំហររបស់វទិ្យាាថ នរបស់ពកួនគ ការចួលរមួ្ាម្ួយអ្គការស្គម្សុើវលិម្ួយចំនួន
នៅានកស្រម្តិ និ្បានអំ វនាវផ្្ដែរ ឱយាននូវការចូលរមួ្ាសណួំរកនុ្វតថុវស័ិយរបស់អ្គការ និ្
នែើម្បើគុណភាពននការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ (នម្ើល MTR)។ 

នៅកស្រម្ិតស្រកសួ្ ្នាោរពិភ្ពនលាកកំពុ្ពាយាម្នលើកទ្យឹកចតិតវបប្ម៌្ការស្រាវស្រាវរបស់
កម្ពុា និ្នលើកសទួយជ្ំរុញសម្តថភាពស្រកសួ្អប់រយុំវជ្ននិ្ កើឡា នែើម្បើស្រគប់ស្រគ្ នរងាវ ន់ តម្រយៈ
ជ្ំនួយមូ្លនិ្ិរបស់គនស្រា្បន្កើនគុណភាពអប់រាំន់មពស់ (HEQIP) នទុះបើាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ វា
អាចសាគ ល់បានថ្នលទ្យធផ្លននគនស្រា្ននុះ គឺម្និស្រតូវែឹកនាឱំយបានចាស់លាស់នៅកនុ្នោល 
ននយាបាយ។ លទ្យធផ្លតស្រម្វូឱយទ្យទ្យលួបានរមួ្ានលទ្យធផ្លម្ួយបញ្ញា ក់នដ្ឋយស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា 
សស្រាប់ាច ស់ជ្ំនយួនបាុះពុម្ពចនំួន ៤៥ចាប់សស្រាប់ស្រកសួ្ អប់រ ំ យុវជ្ន និ្កើឡាដែលបានោសំ្រទ្យ
គនស្រា្ស្រាវស្រាវ ស្របារពធន្វើពិ្ ើម្ួយផ្ដល់ នរងាវ ន់ែល់អនកស្រាវស្រាវទំ្ ននុះ និ្ ការនបាុះពុម្ពសិកា។ 
នទុះបើាយា៉ោ ្ណា ្ នាោរពភិ្ពនលាក ានបណំ្ឱយស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្កើឡា នស្របើស្របាស់ជ្នំាញ
ស្រគប់ស្រគ្រែាបាលដែលទ្យទ្យលួបានងែើរបស់ពួកនគនែើម្បើផ្តល់ជ្នំួយស្រាវស្រាវបដនថម្ ាម្យួនឹ្ការផ្តល់
ស្របាក់ស្របចាឆំ្ន ពំើស្រកសួ្ នសែាកចិច និ្ហរិញ្ាវតថុ។ “កញ្ច ប់ងវកិាស្រកសួ្នសែាកចិចនិ្ហរិញ្ាវតថុសស្រាប់ឆ្ន ំ
ននុះគឺកពុំ្ស្រតូវបាននស្របើនដ្ឋយស្រកសួ្អប់រយុំវជ្ននិ្កើឡា នែើម្បើស្រតតួពិនតិយន ើ្ វញិកម្ែវ ើ្ ើសកិាឱយ
បានទូ្យលទូំ្យលាយ ដែលម្ិនធាា ប់បានន្វើពើមុ្ននដ្ឋយស្របាជ្នកម្ពុា ានដតភាគើអនកខា្នស្រៅដតម្ួយគត់ 
(WB1)។  

ររណីេរិាននការក្ាវក្ាវសែើមបអីនតររមមសោលនសោបាយ និងអលប ឹះពាលស់លើការ
បសងកើតសោលនសោបាយ 
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ារមួ្បណាត ញទ្យំនាក់ទ្យំន្នឹ្ការស្រាវស្រាវនោលននយាបាយគឺានភាពទ្យន់នមាយ។ នទុះា
យា៉ោ ្ណា ករណើ នរឿ្ដែលនយើ្ បានគូសបញ្ញា ក់ គឺវាាការសំខាន់ ពើនស្រ ុះពួកនគបញ្ញា ក់យា៉ោ ្ចាស់
ថ្ន ផ្លប៉ោុះ ល់នោលននយាបាយម្ិនដម្នម្កពើការស្រាវស្រាវរបស់មាួនវាផ្លទ ល់ននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតម្កពើការ
ផ្សពវផ្ាយរបស់វាផ្លទ ល់។ 

អ្គការយុតតិ្ ម៌្នែើម្បើកម្ពុាបានផ្តល់ករណើ សិកាម្ួយននផ្លប៉ោុះ ល់ននការស្រាវស្រាវនៅនលើ
ការបន្កើតនោលននយាបាយ។ សហភាពអឺរ ៉ោុបបាននស្របើស្របាស់លទ្យធផ្លននការស្រាវស្រាវននុះ នលើស្រកុម្ហ ុន 
Vietnam Rubber Group (VRG) នែើម្បើដ្ឋក់ កយបតឹ្ ស្របឆ្ំ្ ស្រកុម្ហ ុន VRG នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា 
និ្ នៅស្របនទ្យសនវៀតណាម្។ សហភាពអឺរ ៉ោុប បានបន្កើតស្រកុម្ស្រាវស្រាវម្ួយអភ្ិវឌ្ឍឱយែល់កំពូល វតថុ
បំណ្ លទ្យធផ្លដែលគួររពំឹ្ ទុ្យក និ្វ ិ្ ើាស្រសត និ្ស្រកម្សើល្ម៌្ននការស្រាវស្រាវ អនុវតតវ ិ្ ើាស្រសត
ស្រាវស្រាវនដ្ឋយតម្រនបៀប គុណភាព និ្ បរាិណ និ្ ការវភិាគន្វើន ើ្ នដ្ឋយនស្របើកម្ែវ ិ្ ើ SPSS 
បនាទ ប់ម្ក ន្វើនសចកតើស្រ ្របាយការណ៍ និ្ន្វើបទ្យបងាា ញវានៅភាគើ ក់ព័នធនានា (បញ្ចូ លទំ្ អនក
ចូលរមួ្ស្រាវស្រាវតម្សហគម្ន៍) សស្រាប់ការពិនិតយន ើ្ វញិ។ របាយការណ៍ចុ្នស្រកាយ ស្រតូវបានដ្ឋក់
ជូ្នសស្រាប់ការវភិាគដផ្នកចាប់ និ្បនាទ ប់ម្កែំនណើ រការបតឹ្នៅស្របព័នធតុលាការ (កនុ្សណំុំនរឿ្
ស្របឆ្ំ្ ស្រកុម្ហ ុន VRG)។ អ្គការន្វើការងារាម្យួនឹ្នម្ធាវ ើដែលានបទ្យពិនា្ន៍កនុ្វស័ិ
យស្រាវស្រាវ កនុ្ការបញ្ាូ នដ្ឋក់បញ្ចូលនៅកនុ្នើតិវ ិ្ ើចាប់យា៉ោ ្ានស្របសិទ្យធភាព។ លទ្យធផ្លែ៏យូរ
អដ្វ្ ស្រតូវបានដ្ឋក់សាព ្នៅនលើស្រកុម្ហ ុនឱយចូលម្កតុចរចា និ្ការផ្តល់សណំ្យា៉ោ ្នពញទ្យំហឹ្
ែល់សហគម្ន៍។ ទំ្ ននុះបានកាា យាឧបករណ៍កនុ្ការកាត់បនថយការរនំលាភ្បំ ន និ្បញ្ញា
ទក់ទ្យ្នឹ្ែើសម្បទននសែាកិចច។ 

អ្គការមុម្ដស្រហវល បានន្វើការស្រាវស្រាវនៅនលើសថតិិការនបាុះនឆ្ន ត វាាស្របធានបទ្យននយាបាយ
ម្ួយែ៏រនសើប។ នែើម្បើន្វើការផ្សពវផ្ាយការស្រាវស្រាវរបស់នគ ពួកនគបាននបើកសិកាខ ាលាានស្រចើននែើម្បើ 
ជ្ស្រាបែល់ាធារណជ្នភាគើដែល ក់ព័នធ និ្ ាច ស់ជ្ំនយួ ស្រពម្ទំ្ នបាុះពុម្ពរបាយការណ៍នែើម្បើដចក
ជូ្នែល់ាធារណជ្ននទ្យៀតតម្រយៈនគហទ្យំព័ររបស់មាួនផ្្ដែរ។ ពួកនគក៏បានបន្កើតកម្ែវ ិ្ ើតម្វទិ្យយុ
នែើម្បើនឃ្សនាការស្រាវស្រាវរបស់នគ និ្ បានអនញ្ា ើញអនកជ្ំនាញនែើម្បើផ្តល់ានយាបល់នលើ 
របាយការណ៍ នហើយ “នយើ្ នឹ្អនុញ្ញា តឱយស្របាពលរែាទូ្យរស័ពទម្ក និ្ផ្តល់ានយាបល់ស្រត ប់ម្ក
វញិ” (Cam:B)។ ពួកនគ បាននផ្ញើ ការផ្តល់អនុាសន៍ាស្រនចើននៅគណៈកាែ ្កិារាតិនរៀបចំការនបាុះ
នឆ្ន ត (NEC) និ្ស្រកុម្ាច ស់ជ្ំនួយ (Cam:B) ។ ពកួនគកត់សាគ ល់ន ើញថ្ន ពកួនគចាបំាច់ស្រតូវគតិ
ែល់ទ្យំនាក់ទ្យំន្សហស្របតិបតតកិារាម្ួយនឹ្ គណៈកាែ ្ិការាតិនរៀបចំការនបាុះនឆ្ន ត (NEC) គឺា 
“ការចូលរមួ្ននែំនណើ រការែ៏យូរអដ្វ្” (Cam:B) ។ ពួកនគធាា ប់ទ្យទ្យលួបាននាគជ័្យម្ួយចំនួនរចួម្ក
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នហើយ ពួកនគបាននសនើសុំឱយដ្ឋក់បញ្ា ើ នឈាែ ុះអនកនបាុះនឆ្ន តតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត នហើយបចចុបបននគណៈ 
កាែ ្កិារាតិនរៀបចំការនបាុះនឆ្ន តបានអនុវតតតម្នូវអនុាសន៍ននុះ (Cam:A)។ 

អ្គការលើកាែូ ន្វើការចូលរមួ្ាម្ួយស្របាពលរែាាធារណៈ  អនកបន្កើតនោលននយាបាយ 
និ្តួអ្គអនតរាតិ តម្ម្ន្ាបាយនផ្ស្ៗ។ ានករណើ សិកាម្ួយ បានឈរាបញ្ញា ដែលានទ្យំនាក់
ទ្យំន្នឹ្ នោលននយាបាយយា៉ោ ្ពិតស្របាកែ។ អ្គការលើកាែូបាននបាុះពុម្ពរបាយការណ៍ានស្រចើន នហើយ
បានរុិះគន់យា៉ោ ្ខាា ំ្ ចំន ុះការអនុវតតនលើការអភ្ិវឌ្ឍរបស់កម្ពុា ចាប់ភូ្ម្ិបាល និ្ការរនំលាភ្បំ ន
សិទ្យធិម្នុសសនៅទូ្យទំ្ ស្របនទ្យសកម្ពុា។ សាព ្ននុះបានកាា យាឧបករណ៍ម្យួកនុ្ការនចញផ្លែ ក 
បនណាត ុះអាសនននូវែើសម្បទននសែាកិចចរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាល (ELC)។ “នយើ្ បាននចញ កយបណតឹ ្របស់
នយើ្ ននការនកើនន ើ្ បញ្ញា ទ្យនំាស់ែើ្ាើ ចំដណកឯរដ្ឋា ភ្ិបាលបានពាយាម្ប្ខូចនូវបញ្ា ើនឈាែ ុះននាុះ និ្
ពួកនគម្និអាចទ្យទ្យួលយកបាននទ្យ ពួកនគម្និអាចនយិាយថ្ន នយើ្ ានសទិ្យធិន្វើអវើម្យួាាធារណៈ… 
ប៉ោុដនតការងារដែលនយើ្ បានន្វើ ែើសម្បទននសែាកចិចដែលនាឱំយានការផ្លែ កបនណាត ុះអាសនននលើែើសម្ប
ទននសែាកិចចកាលពើឆ្ន ២ំ០១២ ននុះគឺាដផ្នកម្យួននការដ្ឋក់សាព ្ដែលពួកនគបានស្របឈម្មុ្ម”។ 
អ្គការលើកាែូម្និកណំត់ទ្យសិនៅចំន ុះអនកបន្កើតនោលននយាបាយនដ្ឋយផ្លទ ល់នទ្យ ប៉ោុដនតពាយាម្ន្វើឱយ
ានឥទ្យធពិលនលើពួកនគតម្រយៈការដ្ឋក់សាព ្ដែលការងាររបស់ពកួនគបន្កើតន ើ្ កនុ្ទ្យើវាល 
ាធារណៈ និ្ឆ្កអនតរាត។ិ 

្នាោរពិភ្ពនលាកបានផ្លា ស់បតូរនោលននយាបាយនដ្ឋយផ្លទ ល់ បនាទ ប់ពើបានន្វើការាទ បសទ្់
ម្តិនៅកស្រម្តិស្រគួារ ដែលបានរកន ើញថ្ន ៩០%នននសិសតិាកលវទិ្យាល័យនានពលបចចុបបនន គឺម្កពើ
ស្គម្ស្រគាួរដែលានស្រទ្យពយសម្បតតសិតុកសតម្ភ។ ្នាោរពិភ្ពនលាកបានផ្តល់ាអនុាសន៍ថ្ន  
អាហារបូករណ៍នានពលបចចុបបននបានផ្តល់ជូ្នននដ្ឋយស្រកសួ្អប់រ ំ យុវជ្ន និ្កើឡាតម្រយៈាកល
វទិ្យាល័យម្ួយចំនួន គួរដតបូករមួ្បញ្ចូ លស្របាក់ឧបតែភសស្រាប់ការរស់នៅ ក៏ែូចាការនលើកដល្នងាឈនួល
ាលាផ្្ដែរ។ ស្រកសួ្ គឺនៅដតបនតគនស្រា្ាកលប្ននុះ នែើម្បើនម្ើលពើរនបៀបស្របព័នធអាហារូបករណ៍
ដែលបានដកសស្រម្លួ ានផ្លប៉ោុះ ល់យា៉ោ ្ណានៅនលើការអនុវតតការសិកាអប់រ ំនិ្ ទ្យិននផ្លននទ្យើផ្ារ
ពលកម្ែ កនុ្ចំនណាម្សសិស និសសតិដែលានស្របាក់ចណូំលទប។ ែណំាក់កាលបនាទ ប់ ពួកនគនឹ្វាយ
តនម្ាឥទ្យធពិលផ្លប៉ោុះ ល់ននការអប់រកំស្រម្តិមពស់សស្រាប់សសិសនៅតម្ជ្នបទ្យ នែើម្បើនម្ើលថ្ននតើ 
ឥទ្យធិពលននុះានយា៉ោ ្ណានៅនលើពលរែាកនុ្ភូ្ម្ិ និ្ ស្រកុម្ស្រគួារ (WB1)។ 

ករណើ សិកាទំ្ ននុះបានគូសបញ្ញា ក់ផ្ាូវែ៏ានអានុភាពពើការស្រសូបយកនោលននយាបាយ
ម្ួយាការស្របឆ្ំ្ ជ្ំទស់ និ្ ម្ួយនទ្យៀតានកម្រតក (patrimonial)។ ្នាោរពភិ្ពនលាក និ្ ាច ស់
ជ្ំនួយ្ំៗកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាអាចានផ្លប៉ោុះ ល់នដ្ឋយផ្លទ ល់តម្រយៈការផ្សពវផ្ាយ
(patrimonial)ននុះនននោលបំណ្ការនស្របើស្របាស់ដផ្នកហរិញ្ាវតថុ ដែលពកួនគផ្តល់នៅឱយស្រកសួ្ 
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រដ្ឋា ភ្ិបាល និ្រែាម្ស្រនតើ។ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលម្ួយចនំួនបាននស្រជ្ៀតចូលនៅកនុ្ស្របព័នធផ្សពវផ្ាយ
ស្គម្ ថ្នន ក់ាតិ និ្ អនតរាតិ នដ្ឋយនស្របើស្របាស់លទ្យធផ្លស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ នែើម្បើដ្ឋក់សាព ្ោប
ស្កត់នៅនលើស្រកុម្អនកបន្កើតនោលននយាបាយ និ្ាថ ប័នម្ួយចំននួ។ 

សេចរតីបញ្ាប់ 
ការផ្សពវផ្ាយគាឺធាតុផ្សែ៏ំសំខាន់ននការសិកាស្រាវស្រាវនែើម្បើស្រសូបយកនោលននយាបាយែ៏

ានស្របសទិ្យធភាព។ ននុះាការគូសបញ្ញា ក់ម្យួនផ្ស្នទ្យៀតម្ួយកនុ្ចំនណាម្អនុាសន៍សខំាន់ៗនន
របាយការណ៍ននុះ។  ការសកិាស្រាវស្រាវម្ិនគួរស្រតូវបានបទិ្យទវ រនលើការចណំាយកនុ្បណាារម្ួយនលើ
កៗនទ្យ។  ម្និស្រតឹម្ដតពកួនគម្ិនទន់អាចនស្របើស្របាស់ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍស្របនទ្យសបាន
ប៉ោុនណាា ុះនទ្យ ដងម្ទំ្ ពួកនគម្ិនអាចនស្របើស្របាស់ស្រកមុ្អនកបន្កើតនោលននយាបាយផ្្ដែរ។ លទ្យធផ្លរក
ន ើញដែលបានដ្ឋក់នចញកនុ្ដផ្នកននុះបានផ្តល់នយាបល់ថ្ន អនកបន្កើតនោលននយាបាយ ជ្ួនកាល
ស្រាវស្រាវតម្ចិតតច្់នែើម្បើជូ្នែណឹំ្ែល់ការសនស្រម្ចចិតតរបស់នគ ប៉ោុដនតវាម្និដម្នដត្ដតអាចរកបាន
នដ្ឋយស្រសួលននាុះនទ្យ។ ស្របនទ្យសកម្ពុាបងាា ញទ្យំនាក់ទ្យនំ្យា៉ោ ្រ ឹ្ ារំវា្ាថ ប័នស្រាវស្រាវ និ្ តួអ្គ
អនតរាតិ ាពិនសសការរ ើកលូតលាស់ និ្រ ឹ្ ានំៅកស្រម្តិថ្នន ក់ាកលវទិ្យាល័យ។ ទ្យំនាក់ទ្យំន្ែ៏ទូ្យលំ
ទូ្យលាយននុះ នឹ្អាចជ្ួយឱយានឥទ្យធពិលននយាបាយស្របនទ្យសកម្ពុា ែូចាអនកសិកាស្រាវស្រាវម្ួយ
ចំនួនដែលាម្ស្រនតើរដ្ឋា ភ្ិបាល និ្ន្វើឱយានទ្យំនាក់ទ្យំន្ឆ្ា្ស្រពំដែនស្របាាតិផ្្ដែរ។ 

គនស្រា្ននុះគឺានលកខណៈាស្របព័នធែបូំ្នគ ដែលពាយាម្តភាា ប់តួអ្គបើ ានែូចា  
រដ្ឋា ភ្ិបាល ស្គម្សុើវលិ និ្ ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិា កនុ្សហគម្ន៍ស្រាវស្រាវតម្រយៈនវទ្យិកាអនតរកម្ែ 
ដែលនផ្លត តនៅនលើការកា្សម្តថភាព។ ពើនស្រ ុះដតបញ្ញា ននុះនហើយ គនស្រា្ននុះានអានុភាពនែើម្បើ
បន្កើតនូវគនស្រា្ងែើៗម្ួយចនំនួនទ្យៀត នឹ្សហការោន ឧបតថម្ភោសំ្រទ្យ ស្រពម្ទំ្ ជ្ំរុញឱយានការស្រាវស្រាវ
ដែលផុ្សនចញពើនផ្ទកនុ្។ សំន ្នើម្ួយៗននតួអ្គទំ្ បើគសឺ្រតូវបាននគយកម្កពិចារណា និ្អនុញ្ញា ត
ឱយពួកនគបន្កើនការយល់ែឹ្ ឱយោន នៅវញិនៅម្ក។គនស្រា្ននុះដសវ្ រកនែើម្បើបងាា ញពើភាពស្របឈម្ និ្
ការកា្ែ៏ានសកាត នុពលឱយកាន់ដតានភាពស្របនសើរន ើ្ នលើសម្តថភាពស្រាវស្រាវកនុ្ស្គម្ 
វទិ្យាាស្រសត មណៈដែលការផ្តល់សទិ្យធអិំណាចែល់តួអ្គទំ្ អស់ ដែលបានចូលរមួ្ ក់ព័នធ។ នយើ្ បាន 
ផ្តល់អនុាសន៍ សូម្បន្កើនការោសំ្រទ្យពើរដ្ឋា ភ្បិាលកនុ្ការអនុវតតនោលននយាបាយឱយានភាពស្របនសើរ
ន ើ្  និ្ បន្កើតការផ្លា ស់បតូរនើតិវ ិ្ ើ និ្វបប្ម៌្ ដែលចាបំាច់កនុ្ការបន្កើនការស្កត់្ៃន់នៅនលើការ
ស្រាវស្រាវនៅកស្រម្ិតឧតតម្សិកា។ នយើ្ ក៏បានផ្តល់អនុាសន៍ែល់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលម្ួយ
ចំនួន បន្កើនកិចចស្របឹ្ ដស្រប្របស់ពួកនគកនុ្សកម្ែភាពវមិ្ជ្ឈការ និ្បន្កើនការចូលរមួ្ាម្ួយឧតតម្ 
សិកា។ ពួកនគអាចន្វើឱយានកិចចមិតមំស្របឹ្ ដស្រប្រមួ្កាា ំ្ ោន បដនថម្ា្ននុះនទ្យៀតនែើម្បើជ្ំរុញឱយាន
ការស្រាវស្រាវវទិ្យាាស្រសតស្គម្។ ារមួ្ ការស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាចាបំាច់ស្រតូវដតផ្លា ស់ទ្យើនៅឆ្ៃ យ
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ពើការស្រតួតពនិិតយតម្ដ្ឋនម្និនចុះចប់ម្ិននចុះនហើយនលើការោសំ្រទ្យពើខា្នស្រៅននាច ស់ជ្ំនយួ។ នែើម្បើ
ទ្យទ្យួលបាននាគជ័្យការងារទំ្ ននុះ ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សកិាស្រតូវដតផ្លា ស់ទ្យើនៅឆ្ៃ យពើទ្យស្រម្្់ម្៉ោូែននឈនួល
សិកាអតបិរា និ្ ដ្ឋក់ការស្កត់្ៃន់បដនថម្នលើការស្របកួតស្របដជ្្ោន តម្រយៈការអភ្ិវឌ្ឍការស្រាវស្រាវ
របស់ម្នុសស។ 
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៩. អនុាេន៍ព្ីអនរចលូរមួរបេស់យើង 
អនកចូលរមួ្ផ្តល់បទ្យសាភ សន៍ និ្ាទ បសទ្់ម្តិទំ្ អស់ ស្រតវូបាននសនើសុឱំយផ្តល់ាអនុាសន៍

នែើម្បើដកលម្ែបរយិាកាសស្រាវស្រាវកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា។ សរុបារមួ្ម្ក ភាគនស្រចើនននការផ្តល់អនុាសន៍
អាចដប្ដចកាបើស្របនភ្ទ្យ្ំៗ ។ ស្របនភ្ទ្យទ្យើម្យួគឺនផ្លត តនៅនលើសកម្ែភាពនដ្ឋយរែា ទ្យើពើរសកម្ែភាពនដ្ឋយ
ាកលវទិ្យាល័យ និ្ ទ្យើបើគឺនដ្ឋយអ្គការស្គម្សុើវលិ។ 

សកម្ែភាពនដ្ឋយរែា៖ រែាអាចនែើរតួនាទ្យើកនុ្ការបន្កើតសត្ ់ដ្ឋរស្រាវស្រាវ បន្កើតចណំាត់ថ្នន ក់ តស្រម្ូវការ
សស្រាប់ផ្លិតផ្លស្រាវស្រាវនៅកស្រម្ិតាកលវទិ្យាល័យ និ្ ផ្ដល់បទ្យពិនា្ន៍ការស្រាវស្រាវនៅកស្រម្ិត
បឋម្សកិា និ្អនុវទិ្យាល័យ។ នលើសពើននុះនទ្យៀត ពួកនគអាចផ្តល់្នធានហរិញ្ាវតថុកាន់ដតនស្រចើនតម្ 
រយៈការស្របកួតស្របដជ្្ហរិញ្ាវតថុរបស់ាតិ។ 

សកម្ែភាពនដ្ឋយាកលវទិ្យាល័យ៖ ាកលវទិ្យាល័យអាចជ្ំរុញការស្រាវស្រាវតម្រយៈានតួនាទ្យើមុ្ម
ងារស្រាវស្រាវនពញនា៉ោ ្ាវាិា ជ្ើវៈ ផ្តល់ាហរិញ្ាវតថុ និ្ពកួនគអាចនលើកទ្យកឹចតិតឱយានកចិចសហ
ស្របតិបតតិការកនុ្ស្រកបម័ណឌ រវា្ាកលវទិ្យាល័យែូចោន  និ្ាម្ួយអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល ស្រកមុ្អនក
ជ្ំនួញាម្យួភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្ិបាល។ ាកលវទិ្យាល័យអាចផ្តល់ឱកាសនរៀនសូស្រតបដនថម្សស្រាប់អនក
ស្រាវស្រាវែូចា វគគសិកា សនិនសើទ្យ សិកាខ ាលា ជ្នំួយែល់ទ្យស្រម្្់ននរនបៀបស្រាវស្រាវ និ្ការវភិាគា
ភាាអ្់នគាស។ ពួកនគអាចកណំត់នោលការណ៍ដែលលែស្របនសើរា្មុ្នសស្រាប់ការផ្សពវផ្ាយនូវ
ព័ត៌ានទក់ទ្យ្នៅនឹ្សកម្ែភាពរបស់ពួកនគផ្លទ ល់។ 

សកម្ែភាពនដ្ឋយអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្បិាល៖ អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលអាចផ្តល់ការបណតុ ុះបណាត ល
ែល់បុគគលិកនែើម្បើកាត់បនថយការពឹ្ដផ្ែកនៅនលើអនកស្របឹកានយាបល់ខា្នស្រៅ។ អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលអាចបន្កើនគុណភាពននបណាត ញទ្យំនាក់ទ្យំន្របស់ពួកនគ នែើម្បើទ្យទ្យលួបានលទ្យធផ្លកាន់ដត
លែស្របនសើរកនុ្ការស្រសបូយកនូវនោលននយាបាយ បន្កើនកចិចសហស្របតិបតតកិារាម្ួយាថ ប័នអប់រាំន់
មពស់កាន់ដតខាា ំ្ ន ើ្  (ងាកម្ករកការស្របកតួស្របដជ្្សស្រាប់្នធានម្នុសសចូលកនុ្កិចចសហការ 
បណតុ ុះបណាត លនន្នធានម្នុសស)។ អ្គការនស្រៅរដ្ឋា ភ្បិាលគួរដតានបណំ្នឆ្ព ុះសនំៅរកការកាត់
បនថយពើាច ស់ជ្នំួយ ជ្ំរុញនិយម្ន័យននឧបករណ៍នស្របើស្របាស់ការស្រាវស្រាវ និ្ពស្រ្ើកការសហការ
ាម្ួយភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្ិបាលឱយានតុលយភាពនឹ្ បនតកិចចមតិមំស្របឹ្ដស្រប្ នែើម្បើន្វើការងារ្ម្ែត វភិាគ 
រុិះគន់នលើនោលការណ៍ននយាបាយ។ 

 ភាពតនតឹ្ ម្ួយចំនួននៅទ្យើននុះ គាឺភ័្សតុត្យា៉ោ ្ចាស់នៅកនុ្ការយល់ន ើញរបស់ 
ស្របាពលរែាពើតួនាទ្យើែ៏សំខាន់ៗននតួអ្គទំ្ បើទំ្ ននុះ។ ឧទហរណ៍ គុណស្របនយាជ្ន៍ននការស្រាវស្រាវ 
ការតស ូម្តរិបស់អ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ន្ៀបនឹ្ការស្រាវស្រាវដបបសកិា និ្វាិលភាពដែល 



 168 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលានាម្ួយនឹ្ ាកលវទិ្យាល័យនានា គួរដតស្រតូវបានការសហការ ាម្ួយ
នឹ្រដ្ឋា ភ្ិបាល ឬរកាឱយបាននូវឯករាជ្ភាព។ ែូចោន ននុះផ្្ដែរ ភាពតនតឹ្ម្ួយនកើតានរវា្ផ្នត់
គំនិតនលើតួនាទ្យើរដ្ឋា ភ្ិបាលគួរដតន្វើ     ស្របាពលរែាដែលបានសដម្ត្ម្តិ ទំ្ ការនពញចតិតនៅនលើតួនាទ្យើ
របស់រែាសស្រាប់ការោសំ្រទ្យ និ្ការនលើកទ្យកឹចិតតែល់ការស្រាវស្រាវ ឬក៏រែាចូលរមួ្តិចា្ននុះក៏នដ្ឋយ ក៏
នកើតនចញពើការយកចតិតទុ្យកដ្ឋក់ដែលថ្ន ការស្រាវស្រាវគឺស្រតវូបានកាា យានោលននយាបាយរចួានស្រសច
នៅនហើយ។ ភាពតនតឹ្ ននុះផ្តល់ផ្លប៉ោុះ ល់ែល់បណំ្ស្របាថ្នន សស្រាប់ច្់ឱយានសត្ ់ដ្ឋរាតិម្យួ
ននស្រកម្សើល្ម៌្ស្រាវស្រាវដែលបានផ្តល់ឱយ ដែលថ្ន សត្់ដ្ឋរម្យួនឹ្តស្រម្ូវឱយាននសចកតើស្រ ្នន
ស្របធានបទ្យដែលស្រតូវហាម្ឃ្ត់ និ្វ ិ្ ើាស្រសតម្យួចំននួនទ្យៀត។ 

នសចកតើស្រ ្ម្ួយននស្របធានបទ្យសំខាន់ៗម្ួយចនំួន ដែលបានរមួ្បញ្ចូលោន ម្កពើការស្រាវស្រាវ 
គឺនឹ្ផ្តល់នសចកតើលម្ែិតបដនថម្នៅដផ្នកខា្នស្រកាម្។ 

ការសលើរទឹរចិតតសលើការក្ាវក្ាវ 

ការនលើកទ្យកឹចិតត ស្រតូវបាននសនើនដ្ឋយអនកផ្តល់បទ្យសាភ សន៍ រមួ្ាន ងវកិា នពលនវលា ការជ្ំនួយ 
និ្សាភ រៈានស្រចើននទ្យៀតែូចា ការដកលម្ែសាភ រៈកនុ្បណាា ល័យ និ្កនុ្ការយិាល័យ     (ា៉ោ សុើន
ស្រតាក់ និ្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត)។ អនុាសន៍ាទូ្យនៅ ភាគនស្រចើនគឺច្់ឱយពស្រ្ឹ្ តួនាទ្យើវាិា ជ្ើវៈស្រាវស្រាវ 
នដ្ឋយការផ្តល់ស្របាក់នបៀវតសរ ៍ ស្របនសើរា្ស្របាក់ឈនួលការបនស្រ្ៀនជ្ំនួយ (HEI:1, UBB:DR) និ្
្នធានហរិញ្ាវតថុកាន់ដតស្របនសើរ កនុ្ការលុះប្់នែើម្បើការសិកាស្រាវស្រាវ ទំ្ តម្រយៈមូ្លនិ្ិស្រាវ
ស្រាវាតិ (USEA:VPR)  និ្ តម្រយៈជ្ំនួយរបស់ាកលវទិ្យាល័យ (RULE:Dean1; DH) នែើម្បើ
ធានាបាននូវហរិញ្ាវតថុ និ្បន្កើតគុណភាពការស្រាវស្រាវ។ កនុ្ចំនណាម្អនកផ្តល់បទ្យសាភ សន៍ ានការ
យល់ស្រសបោន នលើការបន្កើតវបប្ម៌្ស្រាវស្រាវម្ួយ ប៉ោុដនតានភាពផ្ទុយោន ចំន ុះអនកដែលគរួដតទ្យទ្យួលមុស
ស្រតូវចំន ុះការងារទំ្ ននាុះ។ 

 អនកផ្តល់បទ្យសាភ សន៍ានស្រចើនបានបញ្ញា ក់យា៉ោ ្ចាស់ពើតស្រម្វូការម្ួយសស្រាប់ការបន្កើនងវកិា
រែាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ នហើយតភាា ប់ការងារននុះ ាម្យួនឹ្អតថស្របនយាជ្ន៍ននការស្រាវស្រាវនែើម្បើការ
អភ្ិវឌ្ឍាត។ិ ការោសំ្រទ្យដផ្នកស្រាវស្រាវរែារបស់កម្ពុា ម្និស័កតិសម្នឹ្នស្របៀបន្ៀបនៅស្របនទ្យសនងបាននទ្យ 
“កនុ្ស្របនទ្យសនង ពកួនគបាននស្របើ ៤% ននផ្លតិផ្លកនុ្ស្រសុកសរុប (GDP) នែើម្បើចណំាយនលើការ
ស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតពួកនគទ្យទ្យលួបានលទ្យធផ្លស្រត ប់ម្កវញិយា៉ោ ្មពស់ និ្ ផ្លតិផ្លកនុ្ស្រសុកសរុបរបស់
ពួកនគបាននកើនន ើ្ នលើសពើ ៤%” (USEA;F1)។ អនកស្រាវស្រាវរបស់ USEA ាន ក់ ានគនំិតស្រសនែៀ្
ោន ដែលថ្ន “រដ្ឋា ភ្ិបាលកម្ពុាម្និគួរពឹ្ដផ្ែកនលើមូ្លនិ្ិបរនទ្យសសស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ 
[ពើនស្រ ុះ]… ការស្រាវស្រាវ គាឺនារៈសំខាន់ណាស់សស្រាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ នបើោែ នការស្រាវស្រាវ ក៏ោែ ន
ការអភ្ិវឌ្ឍដែរ” (USEA:VPR)។ អនកផ្តល់បទ្យសាភ សន៍ានស្រចើននៅតម្នមតតក៏យល់ែូនចនុះផ្្ដែរថ្ន 



 
169 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

មូ្លនិ្ិរបស់រដ្ឋា ភ្ិបាលស្រតូវបាននផ្លត តការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់ដតាថ ប័នកនុ្ស្រកុ្ ភ្នំនពញ និ្ងវកិាបដនថម្
គួរស្រតូវបាននស្រតៀម្ទុ្យកសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យថ្នន ក់នមតត (MCU:Dean1)។ 

 អនកចូលរមួ្កនុ្ការសិកាស្រាវស្រាវបានឱយែឹ្ ផ្្ដែរថ្ន ាកលវទិ្យាល័យស្រតូវការនែើរតួនាទ្យើ
ម្ួយ រមួ្ាម្ួយនឹ្ រែាកនុ្ការនលើកទ្យកឹចិតតការអភ្ិវឌ្ឍការស្រាវស្រាវ។ ាកលវទិ្យា្ិកាាន ក់បាន
និយាយនដ្ឋយសន្ខបថ្ន “ស្រគប់ាកលវទិ្យាល័យទំ្ អស់ គួរដតបន្កើតនូវកញ្ច ប់ងវកិាម្ួយសស្រាប់
សកម្ែភាពស្រាវស្រាវ រាប់បញ្ចូ លទំ្ ងវកិាសស្រាប់ការបនស្រ្ៀនជ្ំនាញស្រាវស្រាវ វគគបណតុ ុះ 
បណាត លស្រាវស្រាវ និ្ការនបាុះពុម្ពនលើស្រកដ្ឋសនែើម្បើការបន្កើតនូវវបប្ម៌្ស្រាវស្រាវម្ួយ។ បដនថម្នលើស
ពើននុះនទ្យៀត ាកលវទិ្យាល័យគួរដតពាយាម្ទ្យទ្យលួយកឱកាសនែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវឱយបាននស្រចើន
តម្ដតពួកនគអាចន្វើនៅបាន (USEA:VPR; also RULE:Dean1;DH)។ 

 ស្រពឹទ្យធបុរសាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសតកម្ពុាាន ក់បាននសនើនលើកន ើ្ ថ្ន អាជ្ើវកម្ែរបស់អនក
ាន គួរដតផ្តល់ស្របាក់ឧបតថម្ភែល់ការស្រាវស្រាវ នហើយការអនុវតតននុះ គួរនឹ្ស្រតូវបាននលើកទ្យឹកចតិតនលើស
ពើននុះ នទ្យៀតនដ្ឋយរដ្ឋា ភ្ិបាល។ ោត់បាននលើកន ើ្ ថ្ន តស្រម្ូវការរបស់រដ្ឋា ភ្បិាល និ្វស័ិយឯកជ្ន
នែើម្បើ“នាមំ្កនូវ ការនលើកកម្ពស់កស្រម្ិតាែ រតើ ននវបប្ម៌្ស្រាវស្រាវម្ួយ” (PUC:D1) រមួ្បញ្ចូ លទំ្  
“ការន្វើឱយពួកនគបាន យល់ពើតនម្ា និ្ារៈសំខាន់ននការដចករដំលកស្រត ប់ម្កវញិែល់សហគម្ន៍ 
ពើនស្រ ុះពកួនគកំពុ្ដតបន្កើត ស្របាក់ចំនណញពើសហគម្ន៍” នែើម្បើកា្ “ាែ រតើននការយកចតិត
ទុ្យកដ្ឋក់”។ អនកស្រាវស្រាវាកលវទិ្យាល័យ បាត់ែបំ្ាន ក់បាននិយាយស្របហាក់ស្របដហលោន ដែរថ្ន “វា
គួរដតាន ការនផ្ទរនូវបនចចកវទិ្យាម្ួយ នដ្ឋយានកិចចសហការាម្ួយស្រកុម្ហ ុនឯកជ្ន សស្រាប់រកានិរនតរ
ភាព និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍយូរអដ្វ្ ននការ ស្រាវស្រាវ” (UBB-FR1)។ នកើតនចញពើទ្យសសនៈននុះ នទុះបើារែា
ានការកណំត់មូ្លដ្ឋា នស្រគឹុះាម្ួយនឹ្ស្រកបម័ណឌ នោលននយាបាយ និ្ មូ្លនិ្សិម្ស្រសប និរនតរភាព
ននការស្រាវស្រាវគឺស្រតូវបានរកន ើញតម្រយៈកិចចសហស្របតបិតតិការាម្ួយអនកនែើរតួនៅនលើទ្យើផ្ារ។  

 អនកចូលរមួ្ស្រាវស្រាវានស្រចើនយល់ន ើញថ្ន ានរបស់សំខាន់ពើរដែលស្រតូវនឹ្ នដ្ឋុះែូរជ្ំនួស
នែើម្បើនលើកទ្យឹកចតិតស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវគឺ នពលនវលានិ្ងវកិា។ ស្រពឹទ្យធបុរសាកលវទិ្យាល័យម្ួយរបូបាន
នលើកន ើ្ បនទរែល់អនកនផ្ស្ៗនទ្យៀត មណៈនពលដែលោត់កត់សាគ ល់ន ើញថ្ន នយើ្ ស្រតូវការបន្កើន
ជ្ំនួយសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ“ ោែ នការចំណាយងវកិា ោែ នការស្រាវស្រាវ…..ការនលើកទ្យកឹចិតតគាឺនដត
ស្របាក់ឧបតថម្ភ” (NUM:DR)មណៈនពលដែលអនកែនទ្យនទ្យៀត បានកត់សាគ ល់ថ្ន ភាពចាបំាច់សស្រាប់ការ
កាត់បនថយកនុ្ការបនស្រ្ៀន និ្កាតពវកិចចរែាបាល៖ “ស្របាក់ដមគួរដតស្រតូវបានែំន ើ្ នែើម្បើបំនពញតស្រម្ូវ
ការរបស់ស្រគូបណតុ ុះបណាត ល ែូនចនុះពកួនគអាចកាត់បនថយនា៉ោ ្បនស្រ្ៀនរបស់ពកួនគ នែើម្បើន្វើការ
ស្រាវស្រាវ” (USEA:F3)។ អនុាសន៍របស់ពួកនយើ្ ផ្លទ ល់ដែលាម្ស្រនតើាកលវទិ្យាល័យ បានដងា្



 170 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ផ្្ដែរថ្ន ការផ្តល់អាហារូបករណ៍សស្រាប់សិសសបញ្ច ប់ការសិកាស្រាវស្រាវ វាានរឿ្សំខាន់ណាស់ 
(UBB:FR2)។ 

 អនកជ្ំនាញាន់មពស់ម្ួយចំនួនកត់សាគ ល់ថ្ន ានការដប្ដចកវស័ិយាធារណៈឯកជ្ន កនុ្
ស្រកបម័ណឌ ាកលវទិ្យាល័យ ាម្ួយនឹ្ាកលវទិ្យាល័យឯកជ្ន ហា នចណំាយស្របាក់ដមកាន់ដតមពស់
សស្រាប់ស្រគបូនស្រ្ៀន ប៉ោុដនតនផ្លត តការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់នលើសកាត នុពលដែលទ្យទ្យួលបានពើការបនស្រ្ៀនាា្
ការស្រាវស្រាវ ចំដណកឯាកលវទិ្យាល័យាធារណៈ នម្ើលន ើញយា៉ោ ្ចាស់ពើការទ្យទ្យួលបានផ្ល
ស្របនយាជ្ន៍ពើការស្រាវស្រាវ ប៉ោុដនតាម្ួយនឹ្ ្នធានតចិតួចសស្រាប់ស្របាក់ដមស្រគូបនស្រ្ៀន។ បដនថម្ា្ននុះ
នទ្យៀត នទុះបើាានការផ្សពវផ្ាយច្ែុលបងាា ញថ្ន របាំ្ ហាម្ឃ្ត់ននអនកស្រាវភាគនស្រចើនគឺនដ្ឋយារ
ដតានក្វុះខាតការនលើកទ្យឹកចិតតដផ្នកហរិញ្ាវតថុសស្រាប់អនកស្រាវស្រាវាន ក់ៗគួរកត់សាគ ល់ថ្ន អនក
ស្រាវស្រាវម្ួយចំននួគួរដតន្វើគនស្រា្នសវាកម្ែម្ួយ (សបបុរស្ម៌្) គឺស្រតូវបាននយិាយម្ត្នហើយម្ត្
នទ្យៀតនដ្ឋយអនកនឆ្ាើយតបនលើកែំបូ្នៅាថ ប័នឯកជ្ន។ 

ការបសងកើនឱ្កាេរនងុការទទួលបានព្ីឃ្ែ ងំអទុរទិននន័យ អរសរេលិប ៍ និងឯរារ េរិា
ក្ាវក្ាវ  

ម្តិម្ួយដែលបានផ្ដល់កនុ្ការន្វើបទ្យសាភ សន៍នែើម្បើនដ្ឋុះស្រាយបញ្ញា នែើម្បើទ្យទ្យលួបាន
ព័ត៌ានគឺស្រតូវដតបន្កើតបណាដ ញឃ្ា ំ្ ផ្ទុកទ្យិននន័យថ្នន ក់ាតតិម្រយៈអុើនន្ើណិតដែលរមួ្បញ្ចូ លទំ្
ឃ្ា ំ្ ផ្ទុកទ្យនិនន័យ និ្នវទ្យិកាសស្រាប់គនស្រា្សិកាស្រាវស្រាវថ្នន ក់ាតិនែើម្បើដចករដំលកលទ្យធផ្ល។ គនាឹុះ
កនុ្ការធានាឱយបាននូវការទ្យទ្យលួបានសស្រាប់ស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកា និ្នែើម្បើជ្ំរុញការនស្របើស្របាស់នសចកដើ
សន្ខបនែើម្បើតស្រម្្់ទ្យិសដផ្នការសិកាស្រាវស្រាវ (Z:F)។ ស្របធានដផ្នកសិកាស្រាវស្រាវនៅម្ជ្ឈម្ណឌ ល 
DC-Cam បានបងាា ញចំណាប់អារម្ែណ៍ថ្ន ាកលវទិ្យាល័យគួរដតបន្កើតបណាា ល័យ្ំៗ  
(DCCAM:DR) និ្នសិសតិបានបដនថម្ថ្ន គនស្រា្សកិាស្រាវស្រាវគួរដតាននគហទ្យំព័រដែលអនុញ្ញា ត
ឱយន្វើការទញយកឯការសកិាស្រាវស្រាវនដ្ឋយម្ិនគិតនងា (RULE:SRT)។ អនកចូលរមួ្ន្វើបទ្យ
សាភ សន៍ពើាកលវទិ្យាល័យាតិស្រគប់ស្រគ្បានបញ្ញា ក់ថ្ន ការទ្យទ្យួលបាន្នធានតម្បណាដ ញ 
អុើនន្ើណិត (NUM:Dean1) បណាា ល័យតម្ស្របព័នធអុើនន្ើណិត (NUM:SRT) និ្ការវនិិនយាគទុ្យន
ងវកិាបដនថម្នែើម្បើផ្ដល់ការទ្យទ្យលួបានពើឃ្ា ំ្ ផ្ទុកទ្យិននន័យ (NUM:SRT) នឹ្ជ្យួបន្កើនការសហការោន  
និ្បណាដ ញទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្អនកសិកាស្រាវស្រាវ (នទុះបើាពួកនគម្ិនអាចបងាា ញពើរនបៀបដែលអាច
ជ្ួយនៅែល់ការសហការោន រវា្អនកសកិាស្រាវស្រាវ និ្បន្កើតការជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្រវា្នែគូ)។ 

 កនុ្នពលដែលានតស្រម្ូវការនូវបណាា ល័យលែ និ្ ្នធានឃ្ា ំ្ ផ្ទុកទ្យនិនន័យ ការផ្លា ស់បដូរដផ្នក
ចាប់ក៏ានារៈសខំាន់កនុ្ផ្ដល់នូវការយល់ែឹ្ែល់ស្រកសួ្ និ្ភាន ក់ងាររដ្ឋា ភ្ិបាលពើកាតពវកិចចនែើម្បើ
បនស្រម្ើាធារណជ្ន នដ្ឋយផ្ដល់នូវព័ត៌ានកនុ្នពលានសំនណើ ដែលទក់ទ្យ្នឹ្ដផ្នកននសកម្ែភាព
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របស់ពួកោត់។ អ្គភាពរដ្ឋា ភ្បិាល អនកោ ំរអ្គការស្គម្សុើវលិ បញ្ញា វនដ និ្ អនកសិកាស្រាវស្រាវនលើ
វស័ិយឯកជ្នបានគូសបញ្ញា ក់ពើបញ្ញា ចម្ប្ដែលនកើតន ើ្ ម្កពើការក្វុះខាតព័ត៌ានពើរដ្ឋា ភ្ិបាល 
(ទំ្ នដ្ឋយារភាន ក់ងាររែាម្និានព័ត៌ានទំ្ ននាុះ ឬពកួោត់ម្និច្់ផ្ដល់ឱយ) ស្រពម្ទំ្ ការពិបាក
កនុ្ការទ្យទ្យលួបានព័ត៌ានពើ ណិជ្ាកម្ែឯកជ្ន (SRU:F2,F3; RUPPIFL;SRT)។ យនដការទំ្ ស្រសុ្
កនុ្កិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្ពើអនកចូលរមួ្សិកាស្រាវស្រាវនែើម្បើស្របមូ្ល និ្ដចករដំលកព័ត៌ានអំពើបញ្ញា  និ្
ស្រពឹតដិការណ៍នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាគឺស្រតូវបានរារា ំ្ នដ្ឋយាថ នភាពននុះ និ្ក្វុះខាតឆ្នទៈននយាបាយ
កនុ្ការផ្លា ស់បដូរ។ 

 ការព្ក្ងឹងរិចាេ ការ 
 ‘មញុ ំគិតថ្នសហស្របតបិតិដការ និ្ ការសហការោន នៅនស្រចើនថ្នន ក់កនុ្ចំនណាម្អនក ក់ព័នធនានា រមួ្
បញ្ចូ លទំ្ រដ្ឋា ភ្ិបាល វស័ិយម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល ឧសាហកម្ែ និ្ស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកា គួរដតបន្កើត  
ន ើ្ ។ (HU:S)។ 

អនកចូលរមួ្កនុ្ការន្វើបទ្យសាភ សន៍បាននសនើសុឱំយានការផ្ដល់ែំបូនាែ ន និ្ ការសហការោន ា
នស្រចើនស្របនភ្ទ្យ រមួ្ទំ្ ការជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្ពើនែគូពើអនកសកិាស្រាវស្រាវដែលានបទ្យពិនា្ន៍ ការផ្ដល់
ែំបូនាែ នែល់នសិសតិ ការសហការោន រវា្ាកលវទិ្យាល័យ និ្ការសហការោន រវា្អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាល ភាន ក់ងាររែា និ្ អនកសិកាស្រាវស្រាវបរនទ្យស។ ការជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្ពើនែគូស្រតូវបានអនកនឆ្ាើយ
តបផ្ដល់និយម្ន័យ ថ្នាាថ នភាពដែលអនកសិកាស្រាវស្រាវដែលានបទ្យពិនា្ន៍ រមួ្បញ្ចូលទំ្
អនកដែលបានសកិានៅបរនទ្យសនៅាថ ប័នសិកាស្រាវស្រាវថ្នន ក់មពស់សហការាម្ួយអនកសិកា
ស្រាវស្រាវថ្នន ក់តូចនែើម្បើជ្ំរុញកម្ែវ ិ្ ើសកិាស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគ។ ននុះានារៈសំខាន់ដែលថ្ន ទ្យំនាក់
ទ្យំន្ដបបននុះាការផ្ដល់ែំបូនាែ នតម្រយៈការសួរសណួំរ ាា្ស្របាប់ពួកនគកនុ្ការន្វើការសិកាស្រាវ
ស្រាវ។ វ ិ្ ើាស្រសដចូលរមួ្ដបបននុះអាចបដនថម្នស្រគឿ្នលើកទ្យឹកចតិដែល់និសសតិ និ្ផ្ដល់ឱយពកួនគនូវ
អារម្ែណ៍ពើការវនិិនយាគទុ្យនផ្លទ ល់មាួនកនុ្ែំនណើ រការសកិា និ្លទ្យធផ្លគនស្រា្។ ឱកាសសស្រាប់ការ
ជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្ពើនែគូស្រតូវបានផ្ាភាា ប់ាម្ួយនឹ្ សកម្ែភាពសិកាខ សិលា/    សននិសើទ្យ និ្ បន្កើនកដនា្
កនុ្ការនបាុះពុម្ពផ្ាយ ស្រពម្ទំ្ ដចករដំលកនូវលទ្យធផ្លសកិាស្រាវស្រាវ។ ការជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្ពើនែគូ 
និ្ការចាប់នែគូសហការោន រយៈនពលដវ្ ានការចំបាច់សស្រាប់រដ្ឋា ភ្បិាល ស្រគឹុះាថ នអប់រ ំ ស្គម្ 
សុើវលិ និ្ វស័ិយឯកជ្ន ទំ្ ថ្នន ក់ាតិ ថ្នន ក់តបំន់ និ្ ថ្នន ក់អនដរាត។ិ 

ការេ ការោន តាមារលវិទាលយ័ 

អនក ក់ព័នធម្ួយចំនួន និ្ នសិសតិបាននសនើថ្នការសហការសិកាស្រាវស្រាវានការចាបំាច់តម្ 
ាកលវទិ្យាល័យ និ្ស្រកសួ្ (អនុស្របធានកិចចការនសិសតិ PUC;RUPP:SRT; RUPP:DH) ស្រគប់ាថ ប័ន 
ទំ្ អស់ ស្រតូវដតន្វើការាម្ួយោន  “ពួកនគនយិាយថ្នពកួនគចូលចិតដសហការ ប៉ោុដនដពកួនគស្របកួតស្របដជ្្” 
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(UBB:DR)។ ស្របធានននាកលវទិ្យាល័យបាត់ែបំ្បានស្របាប់នូវនរឿ្ែ៏អាស្រកក់ម្ួយពើាកល 
វទិ្យាល័យដែលស្របកួតស្របដជ្្និយាយប្ខូចចរតិរបស់នសិសតិាកលវទិ្យាល័យបាត់ែបំ្ (UBB:PR)។ 
ភ័្សដុត្ននុះបងាា ញថ្ន មណៈទ្យស្រម្្់ននការសហការនៅកនុ្ាថ ប័នស្រតូវបាននិ្កំពុ្បន្កើតនៅកនុ្
ស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកាម្យួចំននួ ការសហការោន រវា្ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកាម្និាននៅន ើយ។ ស្របវតដិនន
ការម្ិននជ្ឿទុ្យកចិតដោន  និ្ការម្ិនចូលចិតដោន ដែលនកើតនចញពើការស្របកួតស្របដជ្្ ដែលាភាពនាែ ុះស្រត្់
នៅតម្ការសាគ ល់មាួនដផ្នកខា្កនុ្កនុ្ចំនណាម្បុគគលកិនពញនា៉ោ ្ និ្បុគគលកិស្រគប់ស្រគ្ និ្ ការ
ផ្លា ស់បដូរនៅកនុ្ទ្យើផ្ារប្កឱយានការស្របកតួស្របដជ្្សស្រាប់និសសតិ នឹ្ម្និអាចឱយានការសហការោន
របស់ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកានស្រៅអំពើកចិចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្ពិនសស។ ការពិចារណាម្ួយនទ្យៀតគឺថ្ន នោល
គំនិតអពំើការនស្របើស្របាស់ការជ្យួនស្រាម្ដស្រជ្្ការសិកាស្រាវស្រាវពើអនកផ្ដល់ជ្នំួយនៅកាន់ាកល 
វទិ្យាល័យ គឺថ្នវាអាចស្រតូវបាននស្របើស្របាស់ាការផ្សពវផ្ាយទ្យើផ្ារពើាកលវទិ្យាល័យនដ្ឋយបងាា ញពើ
គុណភាពមពស់ទក់ទ្យ្នឹ្ ស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកាែនទ្យ។ នម្ើលពើស្រជ្ុ្ម្ួយនទ្យៀត នស្រគឿ្នលើកទ្យឹកចិតដមូ្ល
ដ្ឋា នស្រគឹុះសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យនែើម្បើទ្យទ្យួលបានអំនណាយសិកាស្រាវស្រាវគាឺនភាពមុសោន នៅនឹ្
កិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្នែើម្បើនស្របើស្របាស់អំនណាយទំ្ ននាុះកនុ្ការសហការោន  ឬជ្ំរុញការសហការោន ា 
ទូ្យនៅ។ ការជ្ួយនស្រាម្ដស្រជ្្ពើថ្នន ក់ស្រកសួ្អាចាកាតលើករម្ួយសស្រាប់ការជ្ំរុញការសហការោន ។ 
ឧទហរណ៍ ស្រកសួ្ អប់រ ំយុវជ្ន និ្កើឡា អាចផ្ដល់ការផ្លា ស់បដូរការសិកា និ្ការស្របកួតស្របដជ្្នែើម្បើ
ន្វើឱយស្របនសើរន ើ្ នូវការសហការោន ថ្នន ក់តបំន់ និ្ ថ្នន ក់អនដរាតិ (UBB:FR2)។ 
 អនករែាបាលាកលវទិ្យាល័យមាុះបានន្វើការផ្លា ស់បដូរនៅនលើនិនាន ការននុះ ាឧទហរណ៍ ស្របធានសកិា
ការស្រាវស្រាវននាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសដកម្ពុាបានស្របាប់ថ្នោត់បានបន្កើតការពភិាកាាស្រកុម្
ានរៀ្រាល់ដម និ្ បណាា ល័យតម្អុើនន្ើណិតនែើម្បើនលើកទ្យឹកចិតដកនុ្ការសហការោន ។ 

អនកចូលម្ួយចនំួនបានន្វើនសចកដើនសនើឱយ HEIS គួរដតដសវ្ រកកិចចសហស្របតតិការាម្ួយអ្គការ
ម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលសស្រាប់អភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាពការស្រាវស្រាវ ពើនស្រ ុះអ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលាន
ងវកិាសស្រាប់ឧបតថម្ភការស្រាវាវ ក៏ប៉ោុដនតអនកស្រាវស្រាវមវុះចំនណុះែឹ្ខា្ជ្ំនាញននុះ”(Z-D1) អនក
សិកាស្រាវស្រាវាន់មពស់ស្របាថ្នន ច្់បានការន្វើកចិចសហស្របតតិការាម្ួយ ESO គឺានន័យថ្ន ពួកនគអាច
ស្របមូ្លបាន នូវជ្ំនយួងវកិាសស្រាប់ការស្រាវស្រាវបាននស្រចើនតម្ភាន ក់ងារនផ្ស្ៗ។ CSOs មាុះបានចូល
រមួ្ផ្ដល់នយាបល់ថ្ន អនកសកិាស្រាវស្រាវាន់មពស់គួរដតយកការអនុវតតតម្ CSOs អនកមាុះនទ្យៀតយល់ថ្ន 
អនកស្រាវស្រាវាន់មពស់ និ្ CSOs ម្ិនន្វើការទ្យំនាក់ទ្យំន្ោន  “ ក៏ប៉ោុដនតអនកទំ្ ពើរគួរដតយល់ោន នៅវញិនៅ
ម្ក” (CCHR: SR), “ នដ្ឋយារដតបរយិាកាសរវា្អនកចុុះអនុវតតផ្លទ ល់ និ្អនកសកិាស្រាវស្រាវាន់
មពស់គឺានលកខណៈមុសោន ស្រស ុះ។ ានន័យថ្ន អនកស្រាវស្រាវាន់មពស់ គឺនផ្លដ តនៅនលើស្រទ្យឹសដើ ចំដណក
ឯCSO វញិការស្រាវស្រាវដផ្ែកនលើការអនុវតត និ្ភាពាក់ដសដ្” ។ (CCHR: SR) អនកនផ្ស្នទ្យៀតឱយ
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នយាបល់ថ្ន ការស្រាវស្រាវគួរដតានស្រទ្យ្់ស្រទយពតិស្របាកែម្ួយនែើម្បើបន្កើតនូវកិចចសហស្របតិបតតិការ។ 
ារៈស្របនយាជ្ន៍ននការន្វើកចិចសហស្របតបិតតិការាម្ួយCSO គឺសស្រាប់ឱយានងវកិានលើកទ្យឹកចិតត ននុះគឺ
ានយាបល់ដែលបាននសនើនពលន្វើបទ្យសាភ សន៍ាម្យួនសិសតិនន RUPP ការបានងវកិាស្រាវស្រាវពើ 
NGOs សស្រាប់ន្វើការស្រាវស្រាវ ាវ ិ្ ើម្ួយអាចឱយអនកស្រាវស្រាវ បន្កើននូវចំនណុះែឹ្  និ្ ជ្ំនាញនស្រកាយ
នគបានបញ្ច ប់ការសកិា និ្ាជ្ំនាញសស្រាប់ការងារនៅអនាគតឱយបានឋតិនងរ។ (RUPP: SRT)  

ារៈស្របនយាជ្ន៍ននការសហការឱយបានលែគឺអនកស្រាវស្រាវ និ្ាថ ប័នដែលាប់ ក់ព័នធពុំស្រតូវ
ឱយានភាពតនតឹ្ ដ្ឋក់ោន នៅវញិនៅម្កន ើយ។ នបើអាចន្វើដបបែូនចនុះ ារៈស្របនយាជ្ន៍ដនការ
ស្រាវស្រាវគឺពស្រ្ឹ្សម្តថភាពនដ្ឋយអនកទំ្ ពើរននុះ ផ្ដល់នូវវគគបណដុ ុះបណាដ លនៅតម្ជ្នំាញនរៀ្ៗមាួន 
នហើយអាចផ្ដល់ឱកាស និ្ារៈស្របនយាជ្ន៍ែល់និសសតិដងម្នទ្យៀតផ្្។ បដនថម្ពើននុះនៅនទ្យៀត ្នធាន
របស់នសិសតិដែលបានបណតុ ុះបណាដ ល និ្ការយល់ែឹ្ ាារធារណៈ អាចបន្កើតនូវចនំណុះែឹ្នៅ 
HEIs និ្ន្វើឱយពកួនគយល់ែឹ្ពើការដសវ្រកងវកិានែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ និ្បន្កើនចំនណុះែឹ្កនុ្
រនបៀបន្វើការស្រាវស្រាវដងម្នទ្យៀតផ្្ ែូចាការវភិាគទ្យិនន័យ ការឱយចនម្ាើយវជិ្ាាន និ្រនបៀបស្រគប់ស្រគ្
រវា្ាថ ប័នដែលាប់ ក់ព័នធ។  

ការសហស្របតបិតតិការវា្អនកស្រាវស្រាវអនតរាត ិនិ្ អនកស្រាវស្រាវាតិគឺានារៈសខំាន់ ស្រកមុ្
ស្រាវស្រាវលែតស្រម្ូវឱយានបញ្ាវនតាជ្នាតិដមែរ និ្ជ្នាតិបរនទ្យសរមួ្បញ្ចូលោន  នែើម្បើន្វើឱយការ
ស្រាវស្រាវានលកខណៈលែស្របនសើរ នស្រ ុះថ្ន អនកស្រាវស្រាវទំ្ ននាុះស្របកបនដ្ឋយចំនណុះែឹ្និ្ជ្ំនាញ
នផ្ស្ៗោន ។ វាាន ារៈស្របនយាជ្ន៍ដែលអនកស្រាវស្រាវានគំរូការស្រាវស្រាវស្រទ្យសឹដើ និ្សើល្ម៌្កនុ្ការ
ស្រាវស្រាវ និ្បណដុ ុះបណាដ ល។  ក៏ប៉ោុដនត ការស្រាវស្រាវតស្រម្ូវឱយអនកស្រាវស្រាវ យល់ែឹ្នូវាថ នភាព
ស្គម្ និ្វបប្ម៌្ នែើម្បើឱយទ្យំនាក់ទ្យនំ្រវា្ាថ ប័ននផ្ស្ៗ និ្ការស្រាវស្រាវានមាឹម្ារ (ADB)។ 
និសសតិRUPP ានម្តិនយាបល់ថ្ន ារៈស្របនយាជ្ន៍ននអនកស្រាវស្រាវាតិ និ្អនកស្រាវស្រាវអនតរាត ិគឹ
ស្រតូវការឱយានការយល់នយាគោន នៅ វញិនៅម្ក ពើនស្រ ុះ “អនកស្រាវស្រាវអនតរាតិ ស្រតូវយល់អំពើវបប្ម៌្
ដមែរមុ្ននពលន្វើការស្រាវស្រាវ”។ នយើ្ ស្រតូវការាថ ប័ន អនកស្រាវស្រាវាតិដមែរ និ្អនតរាតិ នែើម្បើដចក
រដំលកចំនណុះែឹ្» (RUPP IFL: SRT)។ 

ការបសងកើតេតង់ដ្ឋរថាន រ់ាតិរនងុការក្ាវក្ាវ  
អនកចូលរមួ្កិចចសាភ សន៍បានច្ែុលបងាា ញពើតស្រម្ូវការកនុ្ការជ្ំរុញ និ្នលើកកម្ពស់បរាិថ ន

ស្រាវស្រាវនៅថ្នន ក់ាតិ សដើអពំើសដ្់ដ្ឋរ និ្នោលននយាបាយាតិ នែើម្បើស្របនយាជ្ន៍ាធារណៈ។ ា
ឧទហរណ៍ អនករែាបាលាកលវទិ្យាល័យម្យួបាននស្របៀបន្ៀបស្របនយាជ្ន៍រមួ្នៅនឹ្ ការនាែ ុះសែ័ស្រគ
របស់ស្រកុម្ម្ួយ នហើយបានបងាា ញថ្ន អនកស្រាវស្រាវគួរគិតពើស្របនយាជ្ន៍ាតិ ា្ស្របនយាជ្ន៍បកស 
(UBB:DR)។ កិចចមតិមំស្របឹ្ ដស្រប្ារមួ្ានភាពចាបំាច់រវា្ភាគើ ក់ព័នធ នហើយរែាគួរដតផ្ដួចនផ្ដើម្ 
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(ែឹកនាកំារស្រាវស្រាវ) នដ្ឋយានស្រកសួ្ ដផ្នការ ស្រកសួ្អប់រ ំយុវជ្ន និ្ កើឡា។ ប៉ោុដនដ ម្ស្រនដើសំខាន់ៗ
នៅស្រកសួ្គិតថ្ន ម្ិនានការោសំ្រទ្យពើថ្នន ក់នលើ ពើនស្រ ុះពួកនគនម្ើលម្និន ើញពើតនម្ាកនុ្ការសិកាស្រាវ
ស្រាវ។ ស្រកសួ្ដផ្នការបានបញ្ញា ក់ថ្ន រែាស្រតូវចាត់ទុ្យកថ្នការស្រាវស្រាវានារៈសំខាន់ និ្ ានតនម្ាកនុ្
ការអភ្ិវឌ្ឍស្គម្។ រែាគួរដតផ្ដល់ងវកិាកនុ្ការន្វើជ្ំនរឿន និ្គនស្រា្សិកាស្រាវស្រាវសំខាន់ៗនផ្ស្ៗ 
ស្រពម្ទំ្ ផ្ដល់ងវកិាមូ្លដ្ឋា នកនុ្ការអភ្ិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស (MOP1)។  

ស្រពឹទ្យយបុរសននាកលវទិ្យាល័យបញ្ញា ាស្រសដានដណនាថំ្ន រដ្ឋា ភ្ិបាលគួរអភ្ិវឌ្ឍសដ្់ដ្ឋររមួ្
ម្ួយសស្រាប់ការស្រាវស្រាវស្រគប់ាកលវទិ្យាល័យ នដ្ឋយាន”គំនិតនបើកទូ្យលាយ” (PUC:Dean1)។ 
នោលននយាបាយស្រាវស្រាវរបស់រដ្ឋា ភ្បិាល ដែលនរៀបចំនដ្ឋយស្រកសួ្ អប់រ ំ យុវជ្ន និ្ កើឡានៅាន
កស្រម្ិត នស្រ ុះវាម្ិនបានដច្អពំើលកខមណឌ ចាស់លាស់កនុ្ការវាយតនម្ាកិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្កនុ្ការន្វើឲ្យ
ស្របនសើរន ើ្ នូវការសិកាស្រាវស្រាវនៅស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកា និ្មវុះការអនុវតដសដ្់ដ្ឋរដែលបានដ្ឋក់
នចញ (NUM:PR)។ ននុះបងាា ញយា៉ោ ្ាក់ចាស់ពើភាពមវុះខាតសកម្ែភាពរបស់ស្រកសួ្  និ្នោល
ននយាបាយដែលច្ស្រក្កនុ្ឯការរបស់ស្រកសួ្  ែូចបានវភិាគកនុ្ការសិកាដែលានស្រាប់។ 
ស្របធាននននាយកដ្ឋា នសិកាអនដរាតិននវទិ្យាាថ នភាាបរនទ្យសបានឲ្យនយាបល់ថ្ន ស្រកសួ្គួរបន្កើត
ស្រកុម្ស្របឹកាភ្បិាលស្រាវស្រាវ នែើម្បើធានាគុណភាព បន្កើតនសចកដើដណនា ំ និ្ស្រកម្សើល្ម៌្ និ្ការ 
ពិនិតយនិ្ វាយតនម្ាគនស្រា្ (RUPPIFL:DH)។ អនកចូលរមួ្កិចចសាភ សន៍ម្ួយចំននួនទ្យៀតបានបងាា ញពើ
តស្រម្ូវការសដើពើនោលននយាបាយរដ្ឋា ភ្ិបាលកនុ្ការជ្ំរុញការសិកាស្រាវស្រាវនដ្ឋយផ្ដល់ការនលើកទ្យឹកចិតដ 
ប៉ោុដនដន្វើកនុ្លកខណៈម្ួយដែលានវមិ្ជ្ឈការ និ្ អនុញ្ញា តឲ្យស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកាន្វើការស្រាវស្រាវ និ្
បណដុ ុះបណាដ លនសិសតិកនុ្ការងារកិចចការងារស្គម្នដ្ឋយោែ នការបំភ្តិបំភ័្យពើរែា។ 

កិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្កនុ្ការន្វើឲ្យស្របនសើរន ើ្ នូវសដ្់ដ្ឋរស្រគប់ស្រគ្គុណភាព និ្ កនុ្នពលដត
ម្ួយផ្ដល់នស្រគឿ្នលើកទ្យឹកចតិដគអឹាចសនស្រម្ចបានតម្រយៈនោលននយាបាយឧតដម្សិការបស់ស្រកសួ្
អប់រ ំយុវជ្ន និ្កើឡា កណំត់តស្រម្ូវការសស្រាប់ាកលវទិ្យាល័យនដ្ឋយាននោលនៅ និ្នពលនវលា
ចាស់លាស់។ ស្រពឹទ្យធបុរសននកចិចការសិកានសិសតិរបស់ហាា៉ោ ន់បាននយិាយថ្ន “ពួកនយើ្ ស្រតូវការជ្ំនយួ
ពើស្រកសួ្អប់រ ំ ែូចាការបន្កើតការចាត់ថ្នន ក់ស្រាវស្រាវ ដែលចាត់ថ្នន ក់ាកលវទិ្យាល័យដផ្ែកនៅនលើ 
ផ្លិតភាព ការសិកាស្រាវស្រាវ។ ស្របសិនានការនលើកទ្យកឹចិតតកនុ្ការសកិាស្រាវស្រាវាកល 
វទិ្យាល័យានស្រចើននឹ្ែនណដើ ម្យកចំណាត់ថ្នន ក់នលមម្យួសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ” (Z:Dean2)។ ស្រតូវ
ានការសកិាបដនថម្កនុ្ការបញ្ញា ក់អំពើតនួាទ្យើពើរ នដ្ឋយន្វើន ើ្ នដ្ឋយការសិកាស្រាវស្រាវកនុ្ចំណាត់
ថ្នន ក់របស់ ACC ដែលាចណុំចម្ួយកនុ្ការពិចារណាសស្រាប់គុណភាពឧតដម្សិកាទំ្ មូ្ល ប៉ោុដនដ 
ACC ស្រតូវន្វើការស្រាវស្រាវផ្លទ ល់កនុ្ការកា្លកខមណឌ គុណភាព និ្ន្វើឱយស្របនសើរន ើ្ នូវតួនាទ្យើរបស់
មាួននដ្ឋយរនបៀបណា។ អ្គការស្គម្សុើវលិម្យួបានផ្ដល់ាអនុាសន៍ាការអភ្ិវឌ្ឍស្រគឹុះនៅកនុ្ការ



 
175 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

បន្កើតម្ជ្ឈម្ណឌ លសិកាស្រាវស្រាវថ្នន ក់ាតិ ដែលស្រតូវបានោសំ្រទ្យនដ្ឋយកញ្ច ប់ងវកិាាត ិ និ្អនុម័្ត
នដ្ឋយរែាសភា។ កិចចការចម្ប្របស់ម្ជ្ឈម្ណឌ លគឺស្រតូវន្វើការរមួ្ោន ាម្ួយទំ្ ាកលវទិ្យាល័យ និ្
ស្គម្សុើវលិកនុ្ការនលើកកម្ពស់ការស្រាវស្រាវ និ្ ការអភ្ិវឌ្ឍ (EC:PM)។ 

 ការបដនថម្វគគបណដុ ុះបណាដ ល ការសកិាស្រាវស្រាវ និ្ ការកា្សម្តថភាព 

 អនកចូលរមួ្សកិាស្រាវស្រាវដត្និយាយអពំើារៈសំខាន់ននការបន្កើនឱកាសបណដុ ុះបណាដ ល
កនុ្ការស្រាវស្រាវ ានែូចាវគគបណដុ ុះបណាដ លមាើៗសដើអពំើវ ិ្ ើាស្រសដស្រាវស្រាវសស្រាប់ការសិកាកនុ្
ម្ហាវទិ្យាល័យ (MCU:Dean3) ដផ្នកហាត់ការសិកាស្រាវស្រាវរបស់និសសតិ (MCU:SRT) ផ្ដល់ងវកិា
ែល់នសិសតិ និ្ម្ហាវទិ្យាល័យកនុ្ការសិកាស្រាវស្រាវ និ្វគគបណដុ ុះបណាដ លនៅបរនទ្យស 
(RUA:SRT) បន្កើនជ្នស្រម្ើសអាហារូបករណ៍ែល់នសិសតិ និ្ការចូលរមួ្របស់និសសតិកនុ្ការសិកា
ស្រាវស្រាវ វគគបណដុ ុះបណាដ លនែើម្បើនរៀបចំគនស្រា្ងវកិា និ្វ ិ្ ើសិកាស្រាវស្រាវ (UBB:FR2)។ ាម្ួយ
ោន ននុះដែរ និសសតិដែលបានចូលរមួ្ការពិភាកាាស្រកុម្នៅ PUC បានផ្ដល់ាអនុាសន៍ថ្ន ការស្របកតួ
ស្របដជ្្ការស្រាវស្រាវរបស់នសិសតិអាចនលើកកម្ពស់គុណភាពសិកាស្រាវស្រាវ និ្ គួបផ្សាំម្ួយ 
សិកាខ សលិា និ្ថ្នន ក់បនស្រ្ៀនជ្ំនាញសកិាស្រាវស្រាវ និ្ការបន្កើតការយិាល័យ ដែលនិសសតិអាចដសវ្
រកែំបូនាែ នអំពើគនស្រា្សកិាស្រាវស្រាវនែើម្បើនលើកកម្ពស់គុណភាព។ 
 បុគគលិករែាបាលានស្រចើននាក់បានបងាា ញពើក្វុះខាតការយល់ែឹ្អពំើការសកិាស្រាវស្រាវ និ្
តនម្ាកនុ្ការសិកាស្រាវស្រាវរបស់រាជ្រដ្ឋា ភ្បិាល។ ម្ន្ាបាយម្ួយដែលានស្របសិទ្យធភាពគឺការនលើក
កម្ពស់ការស្រាវស្រាវតម្រយៈការបណដុ ុះបណាដ លម្ស្រនដើរាជ្ការ។ ស្រពឹទ្យធបុរសម្ួយរបូនៅ PUC បានបន្កើត
វគគបណដុ ុះបណាដ លសស្រាប់ម្ស្រនដើននស្រកសួ្ វបប្ម៌្ និ្ទ្យទ្យួលបានលទ្យធផ្លលែ។ ម្ស្រនដើ ២០របូបានចូលរមួ្ 
នហើយបានបន្កើតការសកិាស្រាវស្រាវមាុះ។ កម្ែវ ិ្ ើម្ួយននុះាឧទហរណ៍ងែើ និ្ដបាកនែើម្បើបន្កើត 
សហស្របតបិតដិការរវា្ស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកា និ្ អនកបន្កើតនោលននយាបាយ។ ននុះបានបន្កើតា 
យនដការវជិ្ាានតម្រយៈបទ្យពនិា្ន៍ និ្ផ្លស្របនយាជ្ន៍រមួ្កនុ្សហស្របតបិតដិការ។ ននុះបងាា ញយា៉ោ ្
ាក់ចាស់ែល់អនកបន្កើតនោលននយាបាយអំពើស្របនយាជ្ន៍របស់ពួកោត់កនុ្ការពស្រ្ឹ្ ស្រគុឹះាថ នឧតដម្
សិកាកនុ្ការស្រាវស្រាវ នែើម្បើជ្ួយពួកោត់កនុ្ការសនស្រម្ចនោលនៅរបស់ស្រកសួ្  (PUC:D2)។  

 អនកែនទ្យនទ្យៀតបានផ្ដល់នយាបល់អំពើារៈសំខាន់នន”ការបន្កើតវបប្ម៌្ននការស្រាវស្រាវពើែំបូ្
មុ្នចូលាកលវទិ្យាល័យ” (PUC:D1; UBB:DR)។ កនុ្ន័យននុះដែរ អនកចូលរមួ្ម្ួយចំនួនយល់ថ្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាលគួរដតបន្កើតថ្នន ក់ស្រាវស្រាវកនុ្ាលារែានែើម្បើឲ្យនិសសតិទ្យទ្យួលបានចំនណុះវាិា កនុ្ការ
ស្រាវស្រាវ មុ្ននឹ្ចូលាកលវទិ្យាល័យ។ ការន្វើការស្រាវស្រាវនៅថ្នន ក់វទិ្យាល័យន្វើឲ្យសិសសានទ្យំនុក
ចិតដ នៅនពលចូលាកលវទិ្យាល័យ (Z:SRT)។ ចំន ុះនិសសតិវញិ ទំ្ ស្រកសួ្ អប់រ ំ និ្ាកល 
វទិ្យាល័យនើម្យួៗស្រតូវដតបន្កើតនោលននយាបាយ នែើម្បើនលើកកម្ពស់សម្តថភាព នដ្ឋយបន្កើតទ្យនុំកទុ្យក
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ចិតដរបស់ោត់។ ការោសំ្រទ្យនដ្ឋយាស្រាដ ចារយកនុ្ការពិនតិយ និ្ដណនានំលើការស្រាវស្រាវ (Z:SRT) អាច
គួបផ្សនំឹ្ កិចចមិតមំស្របឹ្ ដស្រប្បនដកនុ្ការលុបបំបាត់ការលួចចម្ា្ (NUM:PR)។ កនុ្កស្រម្ិតវទិ្យាាថ ន 
ការោសំ្រទ្យដផ្នកភាាអ្់នគាសគឺានភាពចាបំាច់សស្រាប់នសិសតិកនុ្ការអាន និ្ សរនសរគនស្រា្
ស្រាវស្រាវ នហើយាការស្របាថ្នន របស់ម្ហាវទិ្យាល័យ នែើម្បើពកួោត់ន្វើការដ្ឋក់សំនណើ សុំជ្នំួយដផ្នកងវកិា 
និ្លទ្យធផ្លសស្រាប់ការនបាុះពុម្ព (NUM:FR1)។ 

 ដផ្នកសម្តថភាពរបស់នសិសតិ និ្ាស្រាដ ចារយដែលានក្វុះខាតា្នគ គឺដផ្នកសថតិ ិ
(NUM:FR1) និ្វ ិ្ ើាស្រាដ សិកាស្រាវស្រាវ។ ម្ស្រនដើ COMFREL ម្ួយរូបបាននិយាយថ្ន ការអភ្ិវឌ្ឍ
ជ្ំនាញសថតិិស្រតូវានសដ្់ដ្ឋរម្យួសស្រាប់អនកស្រាវស្រាវដមែរនៅស្រគប់ាថ ប័ននផ្ស្ៗ (Com:A)។ ការ
ស្រស្់ម្តិនៅស្រគឹុះាថ នឧតដម្សកិានែើម្បើដសវ្យល់ថ្នស្រគឹុះាថ នម្ួយណាស្រតូវការស្រាវស្រាវនៅកស្រម្ិត
សិកានផ្ស្ៗម្ិនបានផ្ដល់លទ្យធផ្លដែលអាចទ្យទ្យលួយកបាននដ្ឋយារកនុ្ករណើ ានស្រចើន នោល
ននយាបាយរបស់ាថ ប័នម្ិនស្រតូវបានអនុវតដបានខាា ប់មាួននៅន ើយ។ កនុ្ន័យននុះដែរ ការសាភ ស
ាម្ួយាស្រាដ ចារយបានបងាា ញថ្ន នទុះបើាានការដណនារំបស់ាកលវទិ្យាល័យច្ែុលបងាា ញពើ
តស្រម្ូវការការន្វើារណានែើម្បើបញ្ច ប់ថ្នន ក់អនុបណឌិ តក៏នដ្ឋយ ក៏នៅាននសិសតិម្ួយចំននួបញ្ច ប់ថ្នន ក់
អនុបណឌិ តរបស់មាួននដ្ឋយម្និបានន្វើការស្រាវស្រាវនៅនលើស្របធានបទ្យដែលទក់ទ្យ្នឹ្ជ្នំាញរបស់
ោត់ដែរ (SRU:F1,F2,F3)។ 

 ការកា្សម្តថភាពអាចពស្រ្ើកនៅែល់ការស្រគប់ស្រគ្ាកលវទិ្យាល័យ និ្ការដណនាកំារ
ស្រាវស្រាវរបស់នសិសតិ។ នសិសតិថ្នន ក់បណឌិ តបាននិយាយថ្នឱកាសននស្រាវស្រាវែល់ទ្យើកដនា្អាចាន
ការរ ើកចនស្រម្ើន ស្របសិននបើាកលវទិ្យាល័យផ្ដល់ព័ត័ានទ្យនំាក់ទ្យំន្ និ្ការសស្រម្បសស្រម្ួលែល់អនក
ស្រាវស្រាវកនុ្ការស្របមូ្លទ្យនិនន័យ ែូចាលិមតិរែាបាល (NUM:SRT)។ ម្តិនយាបល់ទំ្ ននុះបងាា ញពើ
បញ្ញា យា៉ោ ្នស្រៅនៅស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកា ដែលម្ិនានដបបបទ្យមូ្លដ្ឋា នកនុ្ការជ្ួយែល់ែំនណើ រការ
ស្រាវស្រាវ។ ននុះបាននលើកាសំណួរ ដែលនយើ្ ដត្ជ្ួបស្របទ្យុះាញឹកញាប់ ថ្ននតើានដបបបទ្យរចួរាល់
នហើយ ឬានរចួរាល់នហើយ ដតម្ិនបានដចកចាយ ឬបងាា ញឲ្យែឹ្ែល់បុគគលិក។ 

 អនកចូលរមួ្ផ្តល់បទ្យសាភ សន៍បានបងាា ញពើការអាក់អន់ចតិដនឹ្ក្វុះខាតការដចកចាយការ
ស្រាវស្រាវ និ្តស្រម្ូវការននការដណនា ំនិ្ការបណដុ ុះបណាដ លបដនថម្ និ្កត់សាគ ល់ថ្ន ការស្រាវស្រាវគួរ
ដតស្រតូវបានផ្សពវ ផ្ាយាាធារណៈ (RULE:SRT)។ អនកស្រាវស្រាវគួរនបាុះពុម្ពផ្ាយឱយបាននស្រចើនកនុ្
ទ្យិនានុបបវតដិស្រគប់ដផ្នក (RULE:Dean1)។ សហស្របតបិតដកិារយា៉ោ ្ជ្ិតសនិទ្យធាម្ួយស្រកសួ្  ក់ព័នធាន
ារៈសំខាន់ណាស់។ ស្របសនិនបើអនកស្រាវស្រាវម្និានទ្យំនាក់ទ្យំន្ជ្ិតសិនទ្យធនទ្យ ននាុះការងាររបស់ោត់ក៏
ស្រតូវបានទ្យទ្យលួនដ្ឋយស្រកសួ្ដែរ និ្ម្ិនអាចទ្យទ្យលួព័ត៌ានស្រគប់ស្រជ្ុ្នស្រាយដែលពកួោត់ស្រតូវការ 
(ADB)។ 
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១០.មតិសោបលេ់ក្មាប់ការេរិាក្ាវក្ាវបថ្នថម 
 ការអភិវឌឍ និងការព្ក្ងឹងេមតថភាព្ 

 គនស្រា្ចុុះស្រាវស្រាវនដ្ឋយផ្លទ ល់ននុះបានបងាា ញដផ្នកបដនថម្ម្ួយចំននួដែលការសិកា
ស្រាវស្រាវរយៈនពលដវ្បដនថម្នទ្យៀតគួរដតស្រតូវបានន្វើន ើ្ នែើម្បើឆ្ាុុះបញ្ញច ំ្ នលើាថ នភាពស្រាវស្រាវនៅ
កម្ពុា៖ 

• ពស្រ្ឹ្ការដវកដញកដបបគុណភាពនិ្បរាិណដែលបងាា ញយា៉ោ ្ចាស់ពើកស្រម្ិតនោល
ននយាបាយ និ្ការអនុវតតនៅស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកានើម្ួយៗ។ នតើអវើមាុះាគាា តរវា្នោល
ននយាបាយនិ្ ការអនុវតតាក់ដសត្? នតើានកស្រម្ិតឯករាជ្ភាពដផ្នកាថ ប័នប៉ោុនាែ នដែលស្រគប់
ស្រោន់ និ្ប៉ោុនាែ ននទ្យៀតដែលកពុំ្ស្រតូវការ?  

• តម្ដ្ឋនបដនថម្នលើឥទ្យធិពលរបស់ ACC ដែលបានទ្យទ្យួលាគ ល់ាផ្ាូវការ និ្ការនស្របើស្របាស់ 
បនចចកវទិ្យាកនុ្ការសកិានរៀនសូស្រតដែលចាបំាច់។ សណួំរនៅដតបនសល់ថ្ននតើការដកដស្របទំ្
ននុះ នឹ្អាចជ្ុះឥទ្យធិពល និ្ នំាមំ្កនូវឱកាសននការអភ្ិវឌ្ឍែ៏ានស្របសទិ្យធភាពដែលអាច 
យកម្កនស្របើស្របាស់បានសស្រាប់បុគគលាន ក់ៗក៏ែូចាាថ ប័ននានា រមួ្ាម្ួយការនាយំកនូវ 
ឱកាសនផ្ស្ៗសស្រាប់ការសកិាាន់មពស់របស់និសសតិស្រគប់រូបឬនទ្យ?។ 

• ស្រតួតពិនតិយនលើវ ិ្ ើាស្រសតនិ្ សកម្ែភាពាារៈសំខាន់ចំន ុះការហវកឹហវនឺដែលកំពុ្ែនំណើ រ
ការ និ្ផ្លិតកម្ែននការស្រាវស្រាវនូវរាល់ស្រកសួ្ នើម្យួៗ។ ានការបកស្រាយនដ្ឋយលម្ែតិនន
នោលនៅដែលាន និ្គនូំសច្ែុលបងាា ញននការអនុវតតនោលននយាបាយ។ 

នតើការដកដស្របរបស់ស្រកសួ្ អប់រ ំយុវជ្ន និ្កើឡា និ្នោលននយាបាយរបស់ស្រកសួ្ ដផ្នការបានន្វើ
ឱយានស្របសិទ្យធភាពននការស្រាវស្រាវស្របនសើរន ើ្ ឬនទ្យ? 

• នសុើបអន្កតនលើការអនុវតតដែលលែននែំនណើ រការមិតមំស្របឹ្ដស្រប្ នែើម្បើផ្ារភាា ប់ស្រគុឹះាថ នឧតដម្
សិកា និ្ស្គម្សុើវលិ។ នតើកិចចការអវើមាុះជ្ំរុញឱយានការទ្យំនាក់ទ្យំន្និ្សហស្របតិបតតកិារ
រវា្ភាគើទំ្ ពើរ? នហតុអវើ? 

• ស្រាវស្រាវនលើការបន្កើតយនតការសស្រាប់ការស្រគប់ស្រគ្ស្រតួតពិនិតយន ើ្ វញិរបស់ HEQIP ដែល 
បងាា ញពើតាា ភាព និ្ការចូលរមួ្ែ៏សវុះដសវ្ ពើថ្នន ក់ស្រកសួ្ និ្សស្រាប់ាថ ប័ននានា។ នតើាន
ភាពម្ិនសម្ស្រសបអវើមាុះនកើតន ើ្ រវា្នោលនៅ និ្ការវាយតនម្ារបស់រដ្ឋា ភ្ិបាល ក៏ែូចាអនក
ឧបតថម្ភទំ្ ននាុះ? 

• វាាការចាបំាច់កនុ្ការច្ស្រក្ឯការសដើអំពើកស្រម្ិតននការពឹ្ ក់នៅនលើទ្យើស្របកឹាខា្នស្រៅ 
បនាទ ប់ម្កចាប់នផ្តើម្ផ្តល់ឧទហរណ៍ាក់ដសត្ រមួ្ាម្ួយនឹ្ ការពិភាកានស្របៀបន្ៀបនែើម្បើនឆ្ព ុះ
នៅកាន់ការច្ស្រក្ស្រទ្យសឹតើសស្រាប់បនត នំាមំ្កនូវជ្ំនាញ និ្ចំនណុះែឹ្ែ៏ានស្របសិទ្យធភាព។ 
នតើអវើមាុះាគុណសម្បតតិនិ្ គុណវបិតត?ិ នតើកតត អវើន្វើឱយការបញ្ាូ នចំនណុះែឹ្នកើតាន? ន្វើ
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ែូចនម្តចនែើម្បើឱយានការរ ើកចនស្រម្ើនស្រសបនពលានការទ្យប់ាក ត់ការពឹ្ ដផ្ែកពើទ្យឹស្របឹកាខា្
នស្រៅ? 

• ការកត់ស្រតាក់លាក់សដើពើអនកនស្របៀនស្របនៅ និ្អនកហាត់ការតម្ស្រគឹុះាថ នឧតដម្សកិា។ នតើ
ានអវើដែលសសិានុសសិស និ្ស្គម្សុើវលិអាចយកម្កនស្របើស្របាស់បាន? នតើាននរណាមាុះ
បានែឹ្អំពើការកត់ស្រតននុះ? 

• ការកត់ស្រតាក់លាក់សដើពើសកិាខ សិលាដែលានងែើៗ និ្ជ្តិនកើតាន។ នតើាននរណាមាុះចូល
រមួ្? នតើានសម្ិទ្យធផ្លអវើមាុះស្រតូវបានច្ស្រក្ាឯការ? 

• ការនបាុះពុម្ពផ្ាយទក់ទ្យ្នឹ្ កិចចមតិមំស្របឹ្ ដស្រប្កនុ្ការបន្កើតសកម្ែភាពសិកាស្រាវស្រាវ
ដែលានលកខណៈនសែាកចិច  ណិជ្ាកម្ែានិរនតរែូ៍ចស្គម្សុើវលិ និ្ ផ្លប៉ោុះ ល់សស្រាប់
ស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកានឹ្ ានារៈស្របនយាជ្ន៍សស្រាប់ការន្វើដផ្នការគនស្រា្សកិាស្រាវស្រាវ 
និ្ការបណដុ ុះបណាដ លនៅស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកា។ នតើការសិកាស្រាវស្រាវអាចរមួ្បញ្ចូលនៅ
កនុ្គំរូ ណិជ្ាកម្ែរបស់ស្រគឹុះាថ នឧតដម្សកិាបានយា៉ោ ្ែូចនម្ដច? នតើស្របនភ្ទ្យនផ្ស្ៗននការ
ស្រាវស្រាវអាចរមួ្បញ្ចូ លយា៉ោ ្ែូចនម្ដច និ្នតើសកាដ នុពលដផ្នក ណិជ្ាកម្ែរបស់ការសិកា
ស្រាវស្រាវអាចឈាននៅមុ្មបាននដ្ឋយម្និកាត់បនថយនសរ ើភាពឧតដម្សិកានៅកាន់ផ្ល
ស្របនយាជ្ន៍ស្គម្យា៉ោ ្ែូចនម្ដច? 

• សកម្ែភាពស្រទ្យស្រទ្យ្់ការស្រាវស្រាវាននោលបណំ្នៅនលើការជ្ំរុញឱយរ ើកចនស្រម្ើននូវ្នធានកនុ្
ស្គម្ក៏ែូចាការទ្យទ្យលួមុសស្រតូវកនុ្ស្គម្។ លកខមណឌ នផ្ស្ៗបន្កើតន ើ្ ពើទ្យនុំកចតិត និ្ កិចច
សហស្របតបិតតិការដែលបានម្កពើការដសវ្ យល់ពើការចូលរមួ្យា៉ោ ្សកម្ែពើស្គម្សុើវលិរមួ្ទំ្
យុវជ្ននែើម្បើបន្កើនន្វើការសស្រម្ចចិតត។ នតើមូ្លនហតុអវើបានាការមិតមំស្របឹ្ដស្រប្ពស្រ្ើក 
សកាត នុពល្នធានកនុ្ស្គម្ម្ិនបាន សនស្រម្ច? នតើវាន្វើឱយការអភ្ិវឌ្ឍនូវានកស្រម្តិយា៉ោ ្ែូច
នម្តច? នតើ CSOs និ្ HEIs ន្វើែូចនម្តចកនុ្ការសហការោន បន្កើនការយល់ែឹ្ពើការសកិានរៀន
សូស្រត ក៏ែូចាការចូលរមួ្ពើយុវជ្ន និ្ ការបន្កើតអនកស្រាវស្រាវ សកម្ែជ្ំនាន់ងែើ រមួ្ទំ្ ការចូល
រមួ្ពើស្របាជ្ន? 

• ស្រាវស្រាវពើភាពាអនកែកឹនានំែើម្បើពស្រ្ឹ្ការមិតមំស្របឹ្ដស្រប្ឱយកាន់ដតខាា ំ្ ន ើ្ ាម្ួយនឹ្  
HEIs និ្ផ្សពវផ្ាយចំនណុះែឹ្ទក់ទ្យ្នៅនឹ្នសវាាធារណៈ ឱកាសនផ្ស្ៗ និ្ ការ
ទ្យទ្យួលមុសស្រតូវកនុ្ការចូលរមួ្ន្វើការស្រាវស្រាវនោលបណំ្នែើម្បើពស្រ្ឹ្្នធានកនុ្ស្គម្ និ្
ការបន្កើនការផ្សពវផ្ាយឱយបានស្របនសើរន ើ្ ។ នតើអវើាការកំណត់រចនាសម្ព័នធសស្រាប់HEIs? 
នតើពួកនគអាចកាត់បនថយយា៉ោ ្ែូចនម្តច? នតើានឱកាសអវើមាុះផ្តល់សស្រាប់ការរបួរមួ្សហការ 
ការមិតមំស្របឹ្ ដស្រប្ស្រាវស្រាវនៅនលើាថ ប័ននានាកនុ្លកខមណឌ  មុសៗោន ? 

• នោលបណំ្ននការស្រាវស្រាវដបបអនុវតតគឺនែើម្បើបន្កើន្នធានម្នុសស និ្ ការទ្យទ្យួលមុសស្រតូវ 
រមួ្។ ការបន្កើតបរយិាកាសននការនជ្ឿទុ្យកចិតដោន  និ្កិចចការសហស្របតបិតដិការគឺបានម្កពើការ
យល់ែឹ្ពើការចូលរមួ្យា៉ោ ្សកម្ែរបស់ស្គម្សុើវលិ និ្យុវជ្ន នែើម្បើពស្រ្ឹ្ការនឆ្ាើយតប
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នដ្ឋយអនកន្វើការសនស្រម្ចចិតដ។ នតើនហតុអវើបានាកិចចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្កនុ្ពស្រ្ើក្នធានម្នុសស
បរាជ័្យ នហើយនតើវាបានន្វើឲ្យការអភ្ិវឌ្ឍ្នធានម្នុសសនៅានកស្រម្ិតនដ្ឋយរនបៀបណា? នតើ
ស្គម្សុើវលិ និ្ស្រគុឹះាថ នឧតដម្សិកាអាចសហការកនុ្ការបន្កើនការអប់រ ំ ការយល់ែឹ្ និ្
ការចូលរមួ្ពើយុវជ្ន និ្បន្កើតអនកស្រាវស្រាវសកម្ែជ្នំាន់ងែើ នដ្ឋយានការចូលរមួ្អំពើ 
ស្របាពលរែាយា៉ោ ្ែូចនម្ដច? 

• ស្រាវស្រាវនលើភាពែឹកនានំែើម្បើពស្រ្ឹ្សើល្ម៌្នៅស្រគឹុះាថ នឧតដម្សិកា និ្បដនថម្ការយល់ែឹ្
សដើអំពើគុណសម្បតដ ិ ឱកាស និ្ការទ្យទ្យួលមុសស្រតូវនែើម្បើចូលរមួ្កនុ្ការស្រាវស្រាវដែលាន
ស្របសិទ្យធភាព កនុ្នោលបំណ្នលើកកម្ពស់្នធានម្នុសស និ្ ដចករដំលកឲ្យបាន 
ទូ្យលំទូ្យលាយ។ នតើានឧបសគគដែលានលកខណៈាស្របព័នធអវើមាុះនៅកនុ្ស្រគុឹះាថ នឧតដម្
សិកា? នតើស្រតូវន្វើយា៉ោ ្ែូចនម្ដចនែើម្បើកាត់បនថយឧបសគគទំ្ ននាុះ និ្ានឱកាសអវើមាុះនែើម្បើ
ស្របមូ្លផ្ដុកំិចចមតិមំស្របឹ្ ដស្រប្ស្រាវស្រាវរមួ្នៅាថ ប័ន ដែលានលកខមណឌ មុសៗោន ? 

• ស្រាវស្រាវនលើការអនុវតដលែៗ នែើម្បើបន្កើនការចូលរមួ្ាម្ួយអនកបន្កើតនោលននយាបាយ នែើម្បើ
ពស្រ្ឹ្សហស្របតបិតដិការាម្យួអនកបន្កើតនោលននយាបាយ នដ្ឋយយកនោលជ្ំហររ ឹ្ ាមំ្ួយ
ដែលយល់ថ្នស្គម្សុើវលិរកាកស្រម្ិតស្របឆ្ំ្ នឹ្រែា (កនុ្ន័យាថ បនា)។ នតើន្វើែូចនម្ដចឲ្យការ
ស្រាវស្រាវានការរ ើកចស្រម្ឹន? នតើានឧបសគគអវើមាុះ និ្ អនកណាមាុះាអនករារា ំ្ ? នតើស្គម្ 
សុើវលិអាចបន្កើនសហស្របតិបតដិការ នដ្ឋយដងរកាឯករាជ្ភាព និ្ បន្កើនការយល់ែឹ្ា 
ាធារណៈឲ្យបាននស្រចើននដ្ឋយរនបៀបណា? 

• បងាា ញយា៉ោ ្ាក់ចាស់អំពើលកខណៈរបស់នសរ ើភាពឧតដម្សកិា ការទ្យទ្យលួបានព័ត៌ាន ផ្ល
ប៉ោុះ ល់នៅការអភ្ិវឌ្ឍសម្តថភាព និ្សម្តថភាពកនុ្ការសនស្រម្ចបាននោលនៅអភ្ិវឌ្ឍាតិ។ 
នតើានការផ្លា ស់បដូរដផ្នកចាប់ និ្ននយាបាយអវើមាុះដែលកពុំ្នកើតានន ើ្  នហើយនតើវាអាច
ប៉ោុះ ល់បរយិាកាសស្រាវស្រាវ និ្សកាដ នុពលកនុ្ការសនស្រម្ចបាននោលនៅអភ្ិវឌ្ឍាតិ
នដ្ឋយរនបៀបណា? 

• នផ្លដ តនលើកចិចមិតមំស្របឹ្ដស្រប្ស្រាវស្រាវ និ្្នធានកនុ្ការផ្ារភាា ប់ចននាា ុះស្របនហា្សស្រាប់
ការរមួ្បញ្ចូ លស្រគប់រូបភាពដផ្នកស្គម្ ែូចាគាា តជ្ំនាន់ គាា តនយនឌ័្រ និ្គាា តរវា្ស្រកុ្  
និ្ជ្នបទ្យ។ នតើានស្របនភ្ទ្យ និ្កស្រម្តិននការនរ ើសនអើ្ អវើមាុះ? នតើានផ្លប៉ោុះ ល់ារមួ្អវើមាុះ
នៅនលើកាា ំ្ ននសហគម្ន៍ស្រាវស្រាវ? 

 

 



 180 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

១១. សេចរតីបពាា ប់ 
លកខណៈសនូលននការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុាស្រតូវបានបងាា ញនដ្ឋយកតត នស្រចើនដែល

ានកនុ្របាយការណ៍ននុះ។ ចណុំចចម្ប្ននការផ្លា ស់បតូរនៅកនុ្បរាិថ នននុះានការផ្លា ស់បតូរពើជ្ំនាន់
ម្ួយនៅជ្ំនាន់ម្ួយនទ្យៀត ដែលអាចនម្ើលន ើញយា៉ោ ្ចាស់នៅកនុ្ភាពាទ ក់នសទើរកនុ្ការស្រាវស្រាវរបស់
អនកស្រគប់ស្រគ្ ស្រកសួ្រដ្ឋា ភ្ិបាល និ្នសចកតើាទ្យរាម្ួយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវវយ័នកែ្ និ្ និសសតិដែល
ចាប់យកលទ្យធភាពសស្រាប់ការស្រាវស្រាវននុះ។ ការកាត់ផ្លត ច់ទ្យំនាក់ទ្យនំ្រវា្ជ្នំាន់ចាស់ និ្នកែ្ និ្
រវា្អនកស្រាវស្រាវនិ្ អនករែាបាលានផ្លប៉ោុះ ល់យា៉ោ ្ស្រាលនស្រៅនលើសកាត នុពលបរាិថ នននការ
ស្រាវស្រាវននុះ។ នបើអនកស្រគប់ស្រគ្ស្របព័នធនជ្ឿថ្នោែ នសម្តថភាពននាុះនទ្យ និ្បំណ្ស្របាថ្នន នែើម្បើន្វើការ
ស្រាវស្រាវ ពួកនគស្របដហលាម្ិនបានផ្តល់ងវកិាននាុះនទ្យ។ ស្រសបោន ននុះដែរ ជ្ំននឿននុះ (និ្ ការស្រាវស្រាវ
របស់នយើ្ បានបងាា ញថ្នវាាជ្ំននឿម្ួយ) ដែលអនកស្រាវស្រាវមវុះសម្តថភាពអាចរារា ំ្ ការផ្លា ស់បតូររចនា
សម្ព័នធចាបំាច់កនុ្ការផ្តល់ឱយស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវទំ្ នពលនវលានិ្ងវកិាដែលចាបំាច់កនុ្ការស្រាវស្រាវ។ 
ការស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ បានបងាា ញអំពើភាពរ ើករាយាទ្យររបស់អនកបញ្ាវនត ដែលបានទ្យទ្យួលការបណតុ ុះ
បណាត លនៅស្របនទ្យសកម្ពុាដែលានទំ្ សម្តថភាពនិ្បណំ្ស្របាថ្នន នែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ
ស្របកបនដ្ឋយគុណភាពនិ្ សសិសដែលានបណំ្ស្របាថ្នន  និ្សម្តថភាពនែើម្បើកាា យាអនកស្រាវស្រាវ។ 
នទុះបើាម្ិនានការាក់ាក់ពើអនកស្រគប់ស្រគ្ រែាបាល និ្ រែាម្ស្រនដើក៏នដ្ឋយ ក៏មូ្លនិ្មិ្ួយចំននួកំពុ្
ស្រតូវបានែឹកនា ំនឆ្ព ុះនៅរកការសស្រម្ួលចំន ុះការស្រាវស្រាវនៅកនុ្បរបិទ្យឧតដម្សកិា។ ជ្នំួយទ្យើ១ននការ
ផ្តល់មូ្លនិ្ិននុះបានស្រតូវបានផ្ដល់នដ្ឋយ្នាោរពភិ្ពនលាក នហើយស្រតូវបាននគ   អនុវតតយា៉ោ ្បនាទ ន់ និ្
ងវកិាម្ិនស្រតូវបាននស្របើស្របាស់ស្រតមឹ្ស្រតូវនែើម្បើពស្រ្ឹ្សម្តថភាព។ ប៉ោុដនតវាាសញ្ញា សំខាន់ម្ួយននអនដរកាល
នៅថ្នន ក់នលើ នបើមូ្លនិ្ិននុះស្រតូវយកនៅនស្របើស្របាស់កនុ្កិចចមិតមំស្របឹ្ ដស្រប្កា្សម្តថភាពរយៈនពល
ដវ្សស្រាប់ផ្លិតកម្ែននការស្រាវស្រាវ និ្ការទ្យនំាក់ទ្យនំ្អាចចាប់នផ្តើម្នែើម្បើបន្កើតភាពរស់រនវ ើកនស្រចើន
នទ្យៀតកនុ្បរាិថ នស្រាវស្រាវកនុ្ាកលវទិ្យាល័យ។ 

អ្គការស្គម្សុើវលិ / អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលសស្រាប់ការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា
ានែំនណើ រការលែ នហើយអ្គការានស្រចើនស្រតូវបានចូលរមួ្នៅកនុ្ការតស ូម្តិ "ានភ័្សតុត្ាមូ្ល
ដ្ឋា ន"។ បុគគលិកននអ្គការទំ្ ននុះបានជ្ួបស្របទ្យុះបទ្យពិនា្ន៍ នៅកនុ្ការស្របមូ្លស្របភ្ពទ្យិននន័យចម្ប្ 
ការសរនសររបាយការណ៍ និ្ការផ្សពវផ្ាយការរកន ើញរបស់ពួកនគ។ ពួកនគានភាពជ្នំាញនៅកនុ្
ការជ្ុះឥទ្យធិពលពើនោលននយាបាយតម្រយៈភ័្សតុត្បញ្ញា ក់ការតស ូម្ត ិ នហើយពកួនគផ្តល់នូវការយល់
ែឹ្ និ្សម្តថភាពរបស់មាួនតម្រយៈការរកន ើញរបស់មាួន នៅកាន់ការផ្សពវផ្ាយាាធារណៈផ្្
ដែរ។ នទុះាយា៉ោ ្ណាកតើស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវរបស់អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលទំ្ ននុះបានមវុះខាតនូវ
មូ្លដ្ឋា នវ ិ្ ើាស្រសតម្ួយចនំួនននការស្រាស្រាវ និ្ស្រទ្យឹសតើវ ិ្ ើាស្រសតាមូ្លដ្ឋា ននៅនឹ្ទ្យិននន័យ ដែលទំ្



 
181 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ពើរននុះអាចជ្ួយពកួនគនែើម្បើស្រគប់ស្រគ្សកម្ែភាពឱយស្របនសើរា្មុ្ន។ ផ្លប៉ោុះ ល់្ំៗម្ួយចំននួែល់
ស្គម្ ចំន ុះការស្របមូ្លទ្យនិនន័យនិ្ ការតស ូម្ត ិ ដែលកនុ្ននាុះការានការរុករកស្រទ្យឹសតើវទិ្យាាស្រសត
ស្គម្ (ែូចារនបៀបដែលន្វើឱយានអតុលយភាពវណាៈ អណំាចដត្តំ្  និ្ងវកិា ដែលទំ្ ននុះអាច
ប៉ោុះ ល់ែល់ទំ្ ទ្យនិនន័យនិ្ សហគម្ន៍) ម្ិនដម្នសុទ្យធដតានវតតាននៅកនុ្ការអនតរាគម្ន៍ពើអ្គការ
នស្រៅរដ្ឋា ភ្ិបាល / អ្គការស្គម្សុើវលិននាុះនទ្យ។ នលើសពើននុះនទ្យៀត ទ្យនិនន័យដផ្នការសថតិិសកិាករណើ ននុះ
នឹ្បដនថម្ទ្យម្ៃន់យា៉ោ ្សំខាន់នៅនលើការស្របមូ្លទ្យិននន័យនដ្ឋយអ្គការម្និដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាល / អ្គការ
ស្គម្សុើវលិនៅទូ្យទំ្ ស្របនទ្យស។ ការសហការងែើរវា្ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា និ្អ្គការម្ិនដម្ន 
រដ្ឋា ភ្ិបាល / អ្គការស្គម្សុើវលិដែលបានដ្ឋក់បញ្ចូលជ្នំាញអនកស្រាវស្រាវនៅស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា
កនុ្វ ិ្ ើាស្រសត និ្ស្រទ្យសឹតើដែលានខា្ជ្នំាញអ្គការស្គម្សុើវលិ / អ្គការម្ិនដម្នរដ្ឋា ភ្ិបាលនៅកនុ្
បទ្យបងាា ញទ្យិននន័យនិ្ការទ្យនំាក់ទ្យំន្អាចានផ្លប៉ោុះ ល់្ំនលើការស្រសូបយកនោលននយាបាយនន
ការស្រាវស្រាវ។ 

 អ្គការាច ស់ជ្ំនួយ និ្វទិ្យាាថ នស្រាវស្រាវបានទ្យទ្យលួនាគជ័្យាពិនសសកនុ្ការន្វើការ
ស្រាវស្រាវានស្រចើន និ្ការទ្យនំាក់ទ្យំន្ាម្ួយនឹ្អនកន្វើនោលននយាបាយ។ នទុះាយា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ 
វាគួរដតស្រតូវបាននគកត់សាគ ល់ថ្ន ម្ិនដម្ននោលននយាបាយចូលរមួ្ទំ្ អស់ គឺានភាពវជិ្ាានននាុះនទ្យ 
ទំ្ អនកផ្តល់ជ្នំួយ និ្វទិ្យាាថ នស្រាវស្រាវចូលរមួ្កនុ្ការន្វើការស្រាវស្រាវម្ិនដម្នាការគំរាម្កំដហ្ 
និ្ម្ិនបានបងាា ញការរកន ើញដែលរនសុើបនៅកនុ្នោលបណំ្នែើម្បើឱយានប៉ោុះ ល់ែល់អនកន្វើនោ
លននយាបាយននាុះដែរ។ ននុះគឺាធាតុននបញ្ញា ម្យួននបរាិថ នស្រាវស្រាវននុះនៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុា 
ដែលស្រតូវការយកចិតតទុ្យកដ្ឋក់។ យា៉ោ ្ណាក៏នដ្ឋយ នទុះាានការចាប់ពិរុទ្យធមាួនឯ្ចំន ុះផ្លិតកម្ែ
ការស្រាវស្រាវរបស់ពកួនគាច ស់ជ្ំនួយ និ្វទិ្យាាថ នស្រាវស្រាវគឺនៅកនុ្ទ្យើតំ្ ដតម្ួយគត់គឺនែើម្បើនលើក
ទ្យឹកចិតតែល់ស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវកនុ្តំបន់នដ្ឋយារដតការផ្តល់មូ្លនិ្ិស្រាវស្រាវពួកនគអាចែំនណើ រការ
បាន ប៉ោុដនតាអកុសល ងវកិាទំ្ ននុះាញឹកញាប់ស្រតូវបានចំណាយនលើការពិនស្រោុះនយាបល់របស់
បរនទ្យសាា្ការចូលរមួ្របស់ស្រកុម្អនកស្រាវស្រាវកនុ្ស្រសុក។ កស្រម្តិសម្តថភាពទបននអនកស្រាវស្រាវ
កនុ្ស្រសុកគឺាការពនយល់ម្យួដែលអាចសនស្រម្ចបានតចិា្អតើតកាល។ ទ្យនិនន័យសថិតិរបស់នយើ្ បាន
បងាា ញថ្ន វាភាគនស្រចើនម្ិនដម្នាភាពមវុះសម្តថភាព ដតក្វុះនពលនវលានិ្ការនលើកទ្យឹកចិតតនៅវញិនទ្យ
ដែលបានរារា ំ្ ការចូលរមួ្របស់អនកស្រាវស្រាវ។ 

បញ្ញា ាមូ្លដ្ឋា នគថឺ្នអនកស្រាវស្រាវនៅស្របនទ្យសកម្ពុាានការងារនស្រចើន នហើយកនស្រម្ដែល
ទ្យទ្យួលបាននៅានកស្រម្ិត។ ននុះគឺាភាពមុសោន ពើការមវុះសម្តថភាព។ នយើ្ បានរកន ើញថ្ន សូម្បើដត
នៅកនុ្ករណើ ដែលមូ្លនិ្ិ ប៉ោុដនដម្ិនានសម្តថភាពនៅកនុ្ាថ ប័ន នែើម្បើនរៀបចំនពលនវលាសស្រាប់ការ
ស្រាវស្រាវ។ ននុះម្ិនានន័យថ្ន កម្ពុាាអនកជ្ំនាញកនុ្ការស្រាវស្រាវននាុះនទ្យ ប៉ោុដនតាម្ួយនឹ្ក្វុះ



 182 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

ខាតនពលនវលានែើម្បើន្វើការស្រាវស្រាវ ពួកនគនឹ្ម្និអាចកាា យាអនកស្រាវស្រាវជ្ំនាញននាុះនទ្យ។ បញ្ញា
ដែល ក់ព័នធគាឹការពិតម្ួយដែលថ្នស្រកមុ្អនកស្រាវស្រាវែ៏តចិតួចរបស់ស្របនទ្យសកម្ពុា គមឹវុះចំននួអនក
ស្រាវស្រាវាស្រសតើ។ ននុះគាឺការផ្លា ស់បតូរដែល៥០% នននិសសតិនានពលបចចុបបននគឺាស្រសតើ ប៉ោុដនតស្រសតើភាគតិច
ណាស់ ដែលឈាននៅែល់ការបនតការសកិាមពស់ា្ននុះ។ ការលបំាកននុះសថិតនៅកនុ្ដផ្នកម្ួយនៅ
កនុ្សាព ្វបប្ម៌្នឆ្ព ុះនៅរកការន្វើានម្ផ្ទុះ ប៉ោុដនតវាក៏ម្កពើការមវុះខាតគំរូម្ួយសស្រាប់ពកួោត់ដែរ។ 

ស្រកុម្ស្រាវស្រាវរបស់នយើ្ ានឱកាសកាា យនៅាគំរូសស្រាប់និសសតិម្យួចំននួ្ំទំ្ តម្រយៈ
ការផ្ដល់វគគបណតុ ុះបណាត លវ ិ្ ើាស្រសតសកិាស្រាវស្រាវ និ្តម្រយៈការពភិាកាតុមូ្លរបស់សិសស។ កនុ្
អំ ុ្នពលននការជ្បួទំ្ ននុះ នយើ្ បានរកន ើញផ្លប៉ោុះ ល់យា៉ោ ្ខាា ំ្ ម្ួយ នលើការស្រាវស្រាវននុះ
អាចាននៅនលើស្រកុម្ទំ្ អស់បានដែលចូលរមួ្នៅកនុ្ែំនណើ រការស្រាវស្រាវ។ ទ្យន្វើននការស្រាវស្រាវបាន
ផ្លិតបរាិថ នម្យួដែលាកដនា្ស្រកុម្អនកសាភ ស និ្ អនកស្រតូវបានសាភ សរបស់នយើ្ បានកំពុ្រនំពគតិ 
នហើយាការពិតបានបន្កើតលទ្យធភាពងែើសស្រាប់ការស្រាវស្រាវ។ វាាកតើស្ឃមឹ្របស់នយើ្ ដែលថ្នតម្ 
រយៈការចូលរមួ្ាម្ួយ្នធានបណាដ ញរបស់នយើ្ ដែលនឹ្ អនុញ្ញា តឱយានទ្យំនាក់ទ្យំន្រវា្ស្រកុម្អនក
ស្រាវស្រាវាតិ និ្ អនតរាត ិ និ្ការផ្តល់មូ្លនិ្ិ និ្ព័ត៌ានននឱកាសស្រាវស្រាវ ដែលននុះនហើយ
និសសតិវយ័នកែ្ នៅកនុ្ស្របនទ្យសកម្ពុានឹ្ស្រតូវចាប់នផ្តើម្នៅចូលរមួ្នៅកនុ្សលិបៈននការន្វើការស្រាវស្រាវ
ននុះ។ 

ាចុ្នស្រកាយ ស្រកុម្អនកបន្កើតនោលននយាបាយស្រតូវដតយល់ថ្នការដប្ដចកងវកិាកនុ្ការនលើក
កម្ពស់និ្ ន្វើការស្រាវស្រាវស្រតូវបានវនិិនយាគនៅកនុ្នពលអនាគត សស្រាប់ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិការបស់
ស្របនទ្យស។ ចណុំចសំខាន់នៅទ្យើននុះគឺនែើម្បើផ្លា ស់បតូរផ្នត់គំនតិ  សម្ាឹ្ នម្ើលការអភ្ិវឌ្ឍរយៈនពលដវ្ា
ា្ការទ្យទ្យលួបាននាគជ័្យរយៈនពលមាើ។ ការដ្ឋក់កំហតិននការស្រាវស្រាវសស្រាប់និសសតិាកលវទិ្យា
ល័យ និ្ាស្រាដ ចារយម្ិនអាចាស្រោន់ដតាវ ិ្ ើ្ម្ែតម្ួយននាុះនទ្យ ែូចាាថ ប័នម្ួយចាបំាច់ស្រតូវដសវ្
រកមូ្លនិ្ ិរបស់មាួន និ្ ន្វើឱយវានកើតន ើ្ ។ វាស្រតូវការការោសំ្រទ្យពើរដ្ឋា ភ្បិាល ការសហការោន រវា្
ស្រគឹុះាថ នឧតតម្សិកា បណាត ញទ្យំនាក់ទ្យនំ្ាម្ួយស្របនទ្យសាច ស់ជ្ំនយួ្ំៗ និ្ភាពានែគូាម្ួយភាគើ
 ក់ព័នធ 
សំខាន់ៗ។ 

ខា្នស្រកាម្ននុះគឺាដផ្នកម្ួយននម្តិនយាបល់នាគជ័្យានស្រចើន ដែលនយើ្ ទ្យទ្យួលបានពើការ
ផ្សពវផ្ាយការរកន ើញរបស់ពួកនយើ្ ៖ 

សូម្អរគុណសស្រាប់ការដចករដំលកចំនណុះែឹ្ និ្បទ្យពិនា្ន៍របស់អនកាម្ួយ
សិសានុសិសសរបស់នយើ្  នដ្ឋយារដតនហតុននុះនហើយន្វើឱយនយើ្ បាននរៀនអំពើរនបៀបដែលសសិសា
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នស្រចើនានចណំាប់អារម្ែណ៍កនុ្ការស្រាវស្រាវ និ្នយើ្ ែឹ្ថ្នអវើដែលាបញ្ញា ស្របឈម្កនុ្ការន្វើការ
ស្រាវស្រាវ។ កនុ្នាម្មញុ ំាអនកតំណា្កម្ែវ ិ្ ើឧតដម្សិកានៅាកលវទិ្យាល័យភូ្ម្ិនទនើតាិស្រសត និ្  
វទិ្យាាស្រសដនសែាកិចច មញុពំិតាច្់ឱយសសិសនិសសតិរបស់នយើ្ ចូលរមួ្នៅកនុ្ការស្រាវស្រាវណាស់។ 
ែូចដែលអនកបាននរៀបរាប់ម្កននុះ ការស្រាវស្រាវអាចជ្ួយបងាា ញការពិតននបញ្ញា  និ្នយើ្ អាចរកនម្ើល
ន ើញពើែំនណាុះស្រាយែ៏ស្រតឹម្ស្រតូវ។ 

ស្រពឹតតិការណ៍ននុះនឹ្ទ្យទ្យួលបានអតថស្របនយាជ្ន៍យា៉ោ ្ខាា ំ្ ម្និស្រតឹម្ដតនសិសតិរបស់នយើ្ ប៉ោុនណាា ុះ
នទ្យ ដតដងម្ទំ្ ស្គម្ទំ្ មូ្លផ្្ដែរ។ មញុ ំស្ឃមឹ្ថ្ន ការស្រាវស្រាវរបស់អនកនឹ្ានផ្លាវជិ្ាាន នឹ្
ន្វើឱយអនកនរៀបចំនោលននយាបាយបានែឹ្ ពើារៈសំខាន់ែ៏អាច រយននការស្រាវស្រាវ។ ការស្រាវស្រាវរបស់
អនកបងាា ញថ្ន នយើ្ កំពុ្ស្របឈម្មុ្មនឹ្បញ្ញា ានស្រចើន ែូចា្នធានម្នុសស និ្ងវកិាានកស្រម្តិ
នែើម្បើោសំ្រទ្យែល់ការស្រាវស្រាវានែើម្។ ទំ្ ននុះគាឺឧបសគគចម្ប្ដែលបានរា ំ្ សទុះនៅែល់ែំនណើ រការ
ស្រាវស្រាវ។ 

ាងែើម្ត្នទ្យៀត មញុ ំសូម្នកាតសរនសើរចំន ុះកិចចមតិមំស្របឹ្ដស្រប្របស់អនកនែើម្បើនលើកកម្ពស់វបប្ម៌្
ននការស្រាវស្រាវនៅកនុ្ស្គម្របស់នយើ្ (RULE:Dean1)។ 
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Appendix 

Annex 1: Research Participants  

In order to select a diverse sample of HEIs, we ranked all universities as ‘high’, ‘medium’, 
or ‘low’ research producing institutions through an initial web search of publications by 
faculty members, and then a self-assessed ranking of the university’s research output in the 
survey.  

Selected List of Higher Education Institute in Phnom Penh 

Name of University Web Rank Survey Rank 

Royal University of Phnom Penh High High 

Royal University of Agriculture Mid Low 

Royal University of Law and Economics Mid High 

Pannasastra University of Cambodia Mid High 

National University of Management High Mid 

Zaman University High Mid 

University of Cambodia Mid Mid 

Royal University of Fine Arts Low Low 
 

Selected List of Higher Education Institute in Provinces 
 

Name of University Web Rank Survey Rank 

University of Battambang (Battambang) High High 

University of Southeast Asia (Siem Reap) Mid High 

Svay Rieng University (Svay Rieng) Mid Mid 

Mean Chey University (Sisophon) Mid Mid 
 

Selected List of NGOs in Cambodia 
 

Name of Civil Society 

LICHADO 

Equitable Cambodia 

Cambodia Center for Human Rights (CCHR) 

The Committee for Free and Fair Elections (COMFREL) 
 

Selected List of Think-Tank in Cambodia 
 

Name of Think-Tank 

Cambodia Development Resource Institute 

Center for Khmer Studies 

Documentation Center of Cambodia 
 

Selected List of Major Donors 
 

Name of Donor 

World Bank 

ADB 
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Selected List of Ministries in Cambodia 
 

Name of Ministry 

Ministry of Planning 

Ministry of Education, Youth and Sport 
 
 
Royal University of Phnom Penh 
The Royal University of Phnom Penh (RUPP) is Cambodia’s oldest and one of the largest 
public universities. It hosts more than 12,000 scholarship and full-fee paying students, 
across a diverse range of undergraduate and postgraduate programs. It is unique in 
Cambodia for offering specialist degrees in fields including the sciences, humanities and 
social sciences, as well as professional degrees in fields such as information technology, 
electronics, psychology, social 
work, and tourism. RUPP also provides Cambodia’s foremost degree-level language 
programs 
through the Institute of Foreign Languages. Due to its many achievements, RUPP has 
full membership of the ASEAN University Network (AUN). 
 

RUPP has over 450 full-time staff. All of its 335 academic staff members hold tertiary 
qualifications, including 15 PhDs and 280 Masters degrees. They are supported by over 
120 administrative and maintenance staff. In addition, the university maintains links with 
Cambodian and international NGOs, local and international universities and 
government ministries. As a result, various international and non-government 
organizations and government offices regularly contribute adjunct faculty members to help 
expand RUPP’s capacity. 
 

The Royal University of Phnom Penh first opened its doors as the Royal Khmer 
University on January 13, 1960,with a National Institute of Judicial and Economic Studies, 
a Royal School of Medicine, a National School of Commerce, a National Pedagogical 
Institute, a Faculty of Letters and Human Sciences, and a Faculty of Science and 
Technology. The language of instruction during this period was French. With the 
establishment of the Khmer Republic, the Royal Khmer University became the Phnom 
Penh University. Between 1975 and 1979, the Khmer Rouge regime forced the 
cessation of formal education. Schools and universities were closed and destroyed, 
and teaching services decimated. Along with all other educational institutions in 
Cambodia, Phnom Penh University ceased to function during this time. In 1980, the 
Ecole Normale Supérieure reopened, again teaching predominantly in French. The 
following year saw the opening of the Institute of Foreign Languages (IFL), initially 
training students to become Vietnamese and Russian language teachers. Both colleges 
focused on training students to become teachers, thus rebuilding the education system 
within Cambodia. 
 

In 1988, the Ecole Normale Supérieure merged with the IFL to create Phnom Penh 
University. In 1996, the university underwent its final change of name, becoming the 
Royal University of Phnom Penh. 
 

During the past decade, the University has continued to grow and now includes the 
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Faculty of Science, Faculty of Social Sciences and Humanities, and the Institute of 
Foreign Languages. New departments and degree programs are developed regularly to 
keep up with the changing needs of Cambodian society. In keeping with its commitment 
to higher education, RUPP began to develop postgraduate degrees at a Masters level 
since 2001. For more information visit: www.rupp.edu.kh. 

Paññāsāstra University of Cambodia 
Founded by a group of Cambodian-American expatriates, PUC began its operation in 
January 2000. PUC is a private higher education institution. PUC strives to deliver quality 
education that is attainable by, and responsive to the needs of the people of Cambodia 
and that of the global community. We place special emphasis on quality research based 
education, studies of peace, conflict resolution, development, moral and ethical conducts 
as well as social responsibility. The mission of PUC is to actively participate in nation-
building through providing good quality and internationally recognized academic 
programs to young generations and professionals. PUC, believing in quality education 
with character building, has adopted Sila (High Moral Conduct), Samādhi (Mental 
Discipline), and Paññā (Wisdom) as its motto, which represents the three hallmarks of 
the spiritual journey leading  our  graduates  towards  success  and  happiness  in life. PUC 
is the first higher learning institution in Cambodia that provides English based education in 
all subjects, and is officially authorized and accredited by the Royal Government of 
Cambodia to grant degrees in Bachelors, Masters, and Ph.D. to qualified students. PUC 
adopts international standard curriculum generally used by American and other 
developed countries’ colleges and universities (combining General Education and 
Foundation Courses with Major Core subjects).  
 
This academic model assures that credit units and degrees earned at PUC will be 
recognized by and equivalent to those of other accredited universities abroad. From our 
founding, we have taken our role most seriously to educate and empower future 
leaders. PUC strives to provide top quality instructions and to play a leadership role in 
local, national, regional, and global affairs. Our faculty members are drawn from business, 
government, NGO, and academia from around the world, including the US, Canada, 
Australia, New Zealand, United Kingdom, Germany, France, Japan, India, the 
Philippines, etc. In order to integrate our graduates into the ASEAN and international 
community, we use English as our primary vehicle of learning.  Indeed, PUC is the only 
university in Cambodia to offer all instructions and textbooks in English. Within ten 
years, we are very well known in the region, and are recognized as the most competitive 
higher learning institution in Cambodia for degree seekers. However, each year student 
enrollment is growing so fast that we cannot absorb all the demand, but select only a 
reasonable number among the best candidates. This is in order to maintain good quality 
instructions through adequate preparations and planning. Currently, PUC has six urban 
campuses in Phnom Penh and two campuses in the provinces (Siem Reap and 
Battambang) with a total student body of approximately 25,000. PUC comprises of 
seven Faculties and one Graduate School of Management and Economics granting 
Bachelor’s, Master’s, Doctoral and Ph.D. degrees, along with short courses on Leadership 
Development, Management Training, and Computer Applications. PUC has about 6000 
plus students, and 220 part time and full time lecturers. For more information visit: 
www.puc.edu.kh. 
 
Royal University of Law and Economics  
RULE is the first higher education institution in Cambodia. It was originally found in 1949 

http://www.rupp.edu.kh/
http://www.puc.edu.kh/
http://www.puc.edu.kh/
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as the National Institute of Law, Politics and Economics. It was reorganized in 2003 as a 
university, under the name of Royal University of Law and Economics (RULE). The name 
of the university still bears the words “Law” and “Economics” to indicate that the two 
disciplines are at the core of the university training program. However, other disciplines 
of social and natural sciences, such as language and computer sciences are being 
added to our curriculum. Currently, the university has four faculties, two graduate 
schools, and one center. Realizing that the public sector and private sector are the two 
pillars in supporting the development of Cambodia, the university set its broader 
objective. Traditionally, the university's sole objective was to develop human resources 
for the public sector. But now, the objective enlarged to include the private sector as 
well. Various training programs in business administration were established and 
rapidly developed and recognized. Year after year, the university has been proud of 
sending many talented individuals to both public and private sector. The university's 
alumni now are working in various government's ministries, private companies and 
international organizations. Beside the roles of supplying competent human resources 
to Cambodia's society, RULE serves another role as gateway of Cambodia to the world. 
This role is proved by a vast cooperation with international institutions and universities 
through the exchange of students and faculty members. 
 
RULE has a prior partnership with the University Lumière Lyon 2. This French 
excellence branch, which currently gathers more than 200 Khmer students, enables them to 
participate to an overseas bachelor's degree from this French University. The overall 
activities of the cooperation office is led by the team composed of a project officer, an 
international volunteer, a French coordinator and an executive secretary. Royal 
University of Law and Economics (RULE) also has the academic program of bachelor 
degrees in English Language Based Bachelor of Law (ELBBL) and Bachelor of 
International Relations (B.I.R) study in English. RULE also has a Japanese cooperation 
program. RULE is focusing more attention and academic research activities and 
expanding its emphasis on education toward research orientation. Three research centers 
were established, the Research Center of Law, the Research Center of Economics, and the 
Research and Education. RULE has 96 full time lecturers, 325 part time, and 13458 
students study for BA and 1240 students study for MA. For more information visit: 
www.rule.edu.kh. 
 

Svay Rieng University  
Svay Rieng University (SRU) is a public university located on NR No. 1 in Svay Rieng 
province in the southeast part of the Kingdom of Cambodia. SRU was established through 
the sub-decree No. 73 ANKR/BK dated May 27, 2005 and inaugurated on January 25, 
2006. SRU has approximately 150 staff, almost 3,000 graduates and around 3,000 current 
enrollment. SRU has five faculties (Faculty of Agriculture; Arts, Humanities and Foreign 
Language; Business Administration; Science and Technology; and Social Sciences) and 
is offering twelve specializations including Accounting, Management, Marketing, 
Finance and Banking, Mathematics, Computer Science, Agronomy, Rural Development, 
Animal Sciences and Veterinary, English Literature, English Translation and 
Interpretation, and Public Administration. SRU grants Associate’s degrees (Management, 
Accounting and English), Bachelor’s degrees, and Master’s degrees in Business 
Administration. 
SRU cooperates with some local universities, industries and organizations as well as 
collaborating with variety of international universities and institutions from around the 

http://www.rule.edu.kh/
http://www.rule.edu.kh/
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world. SRU has collaboration agreements with the Chinese Academy Tropical 
Agricultural Sciences (CATAS), Yangzhou University, and the Galilee Institute in Israel. 
SRU continues to be involved in research projects including those funded by Higher 
Education Quality and Capacity Improvement Project (HEQCIP), the World Bank, 
Erasmus Mundus, and other university partners. For more information visit: 
www.sru.edu.kh.   

 
University of South-East Asia  
The University of South-East Asia was established on July 7, 2006 by four dedicated 
Cambodian shareholders in response to the government educational development 
program of building and enhancing human resources through higher education. It is 
located in Siem Reap province, Cambodia USEA was recognized by the Royal 
Government of Cambodia and operating through Sub-decree No. 63 duly signed by his 
Excellency Prime Minister Hun Sen. The Ministry of Education, Youth and Sports 
(MoEYS) recognized USEA by issuing Prakas No. 802 dated 09 July 2007. USEA gained 
its double accreditation in 2006-2009 and 2010-13 granted by the Accreditation 
Committee of Cambodia (ACC). USEA has four faculties: Faculty of Economics, Business 
and Tourism; Faculty of Arts, Humanities, and Languages; Faculty of Sciences and 
Technology; and Faculty of Social Science and Law. USEA grants Associate’s Degrees, 
Bachelor’s Degrees, and Master’s Degrees. 
USEA had its first enrollment of 600 bachelor students and at present with a total 
enrollment of 2,980. The enrollment in the undergraduate program is 2,780 and 200 in the 
MBA program. The top three faculties are: Faculty of Business and Tourism, Faculty of Art, 
Humanities and Languages and Faculty of Science and Technology. The graduate rate of 
employment is 95%. USEA has international partnerships with various universities in 
Thailand, China, Philippines, Vietnam, Spain, Malaysia, and India. 
 
USEA has a Research and Development Office, which was established in 2006, to 
capitalize on the opportunities created by technological advancements and new 
research on learning. The Office’s goal was to create a vision for the strategic 
application of research throughout the education system in support of student learning 
and achievement and consistent with the administration's broader education and 
economic priorities. The R&D Office has a multidisciplinary approach in support to the 
fields of business, economics, tourism, management, information technology, and 
education. R&D Office performs three primary functions: research; monitoring; and data 
management. The limited resources and increased demands for increasingly specialized 
services challenged R&D Office capacity to effectively support the government and 
USEA’s priorities. Thus, R&D Office is continually re-aligning itself to ensure its program 
is relevant, effective, efficient, affordable, and valued. Creating a balanced research 
program that ensures long-term stability to support decision and policy making through 
monitoring and data management activities while maintaining flexibility to respond to 
evolving demands is accomplished through research and services. A logical Research 
Plan will ensure R&D Office targets research in support of the USEA's strategic plan 
for development. For more information visit: www.usea.edu.kh. 
 
Zaman University (ZU) 
Zaman University was founded in 2010 by Mr. Ali Kokten, who is the former 
Chairman of Zaman International School (ZIS), which had two campuses at that time: A 
high school and a kindergarten & primary school. The success of both campuses has 

http://www.sru.edu.kh/
http://www.sru.edu.kh/
http://www.usea.edu.kh/
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convinced ZIS to extend its mission to contribute further to the development and 
improvement of education in Cambodia. In recognizing a global world and the need for 
global communication, since its inception, the language of instruction at Zaman 
University has been English. The university has been subscribed to more than 10,000 e-
books and e-journals to provide rich resources for students and the faculty. Also, Zaman 
University also has a Library, Computer and Language Lab, Physics Lab, and Civil 
Engineering Lab. Currently, Zaman University has 4 faculties (Faculty of Engineering, 
Faculty of Arts, Humanities, and Engineering, Faculty of Economics and Administrative 
Sciences, Faculty of Information and Computer Technologies) and 8 departments. Zaman 
has approximately 400 students and 40 full time instructors and 30 part-timers. Zaman 
University has partnerships with North American University (United States), Gediz 
University (Turkey), Meliksah University (Turkey), Suleyman Demirel University 
(Kazakhstan), University of Malaya (Malaysia), and Zirve University (Turkey). The 
Research Center for Social Sciences (RCSS) is a multidisciplinary research Center within 
Zaman University. The Center draws on faculty from various disciplines of social 
sciences who bring their expertise to promote a culture of research and improvement in 
Cambodia and pursue the general end of human progress. The Center provides a 
platform that brings together social science theories and methods to conduct state-of-
the-art research on important social problems and basic social science questions. Zaman 
University also hosts the Zaman University Science and Engineering Fair to give 
Cambodian high school students the opportunity to showcase their talent in research. 
The Zaman University Science and Engineering Fair (ZUNSEF), aims to increase the 
inspiration and level of enthusiasm for science and engineering research among 
Cambodian students. ZUNSEF is organized by Zaman University every year since 2011. 
ZUNSEF follows the rules, standards and guidelines of INTEL ISEF and plans to play an 
active part in Intel International Science and Engineering Fair (Intel-ISEF) with affiliation. 
"An Intel ISEF-affiliated science fair" is a science competition tied to the Intel ISEF network. 
These competitions take place in over 40 countries and nations. For more information visit: 
www.zamanu.edu.kh. 
 
Cambodian Center for Human Rights  
CCHR is a leading non-aligned, independent, non-governmental organization  that works 
to promote and protect democracy and respect for human rights – primarily civil and 
political rights - in Cambodia. We empower civil society to claim its rights and drive 
change; and through detailed research and analysis we develop innovative policy, and 
advocate for its implementation. CCHR is an advocacy organization facilitating grassroots 
participation by empowering local communities through education of their civil and 
political rights. It facilitates constructive interaction between Cambodian civil society 
and the international community in order to advocate the progressive realization of 
Cambodian human rights. More often than not, the interests of the wealthy and 
powerful trump those of average Cambodian citizens, at a detriment to the whole 
country. CCHR works to address these issues, through monitoring human rights violations 
and the democratic process, advocating for policy and legislative changes necessary to the 
promotion of human rights, and through empowering activists and communities to 
advocate for their rights. 
 
Human rights activist Kem Sokha launched and registered CCHR in November 2002. In 
early 2007 Kem Sokha left CCHR to pursue a career in politics. Ou Virak replaced him 
as CCHR President and in the same year won the Reebok Human Rights Award for his 
work promoting freedom of expression. In March 2014, Ou Virak stood down as 

http://www.zamanu.edu.kh/
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CCHR President and was replaced by Ms. Chak Sopheap, who is now leading CCHR in 
the role of Executive Director. For more information visit: www.cchrcambodia.org. 
 

Equitable Cambodia  
Equitable Cambodia was formed out of the localization of the international solidarity 
organization Bridges Across Borders Cambodia (BABC) and was registered as a 
Cambodian national non-governmental organization in March 2012. 
BABC worked to support people's action for inclusive development, social justice and 
human rights in Cambodia from 2003-2012. During that time, it successfully fought 
poverty and deprivation through the establishment of child protection facilities, formal 
and non-formal education, leadership and harm reduction programs from which over 
6000 children and youth benefited, and through community-based development initiatives 
that increased the food security and improved the health and well-being of over 5000 poor 
and vulnerable Cambodians. 
BABC was a leading advocate of land and housing rights in Cambodia. Through media 
and legal advocacy, coalition building, policy research and lobbying at the national and 
international level, BABC helped to elevate the issue of forced evictions and land-
grabbing in Cambodia and made international development agencies more accountable 
and responsive to this pervasive human rights problem. 
 
Equitable Cambodia is now carrying on this work under Cambodian leadership. Equitable 
Cambodia is governed by a Board of Directors and managed on a day-to-day basis 
by an Executive Committee, comprised of the senior management of the organization. 
The Executive Committee is coordinated by Mr. Eang Vuthy, who serves as the legal 
representative of the organization. The overall goal of Equitable Cambodia is to transform 
the national development model into one that respects, protects and progressively fulfills 
the human rights of the Cambodian people. For more information visit: 
www.equitablecambodia.org. 
 
COMFREL 
Established in 1993 to monitor the elections, is a proclaimed civil/human rights advocacy 
group with its fingers in all sorts of sores that riddle the country. They are striving to help 
to create an informed and favorable climate. Additionally they want free and fair elections, 
ends that will be met through lobbying and advocacy for a suitable legal framework 
and a higher degree of education among voters in order for them to have a clear 
understanding of their rights. They attempt to monitor activities that both discourage 
irregularities and provide comprehensive monitoring data to enable an objective, non-
partisan assessment of the election process. 
The mission is multi-faceted according to the website, and next up on the list is 
this: for meaningfulness of post elections through education and public forums to 
encourage citizens to participate in politics and decision-making, advocacy/lobby for 
electoral reforms that increase accountability of elected officials and provide 
comprehensive monitoring data to enable an objective, non-partisan assessment of the 
fulfilment of political platform and performance of elected officials. For more 
information: www.comfrel.org. 
 
Asian Development Bank  
Founded in the postwar rehabilitation era of the 1960s, ADB began with a vision of an 
Asia free of poverty. During its early years, ADB focused on food production and rural 
development. It expanded in the 1970s to education and health, then to infrastructure 

http://www.cchrcambodia.org/
http://www.equitablecambodia.org/
http://www.comfrel.org/
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and industry. Because of the gradual emergence of Asian economies in the latter half of 
the decade, a demand for better infrastructure was spurred in order to support economic 
growth. Consequentially, ADB focused on improving roads and providing electricity. 
They were actively involved in supporting energy projects following the world’s first oil 
price shock by developing the domestic energy sources in member countries. In 1974, a 
landmark year, ADB established the Asian Development Fund to provide concessional 
lending to the poorest members. In 1980, as the region’s economy evolved, ADB saw the 
private sector as an important ally. Thus they made their first direct equity 
investment and gathered more resources for development from the private sector. A 
decade and a half later, following a severe financial crisis that hit the region, ADB 
responded with projects and programs to strengthen the financial sectors and create social 
safety nets for the poor. For more information: www.adb.org/countries/cambodia/main. 
 
World Bank (WB) 
Established in 1944, the World Bank Group is focused on ending world poverty. At 
current, they are supporting and creating projects in Cambodia in the health sector, 
financing sector, child health and nutrition, education sector, water resource 
management, agribusiness access to finance, strategic program for climate resilience 
(KH) phase 1, and capacity development for sustainable forest management through 
climate change mitigation (worldwide project, non-annex I countries). This is basically a 
list of projects and general subjects of projects. The World Bank’s overarching goal and 
decision making compass is still to eradicate world poverty. 
The World Bank suspended new funding to Cambodia since 2011 amid controversial 
land projects in the Phnom Penh capital. We included World Bank in our survey 
because of the important Higher Education improvement project, funded in 2010 and still 
underway. For more information visit: www.worldbank.org/en/country/cambodia. 
 

The Center for Khmer Studies  
The Center for Khmer Studies (CKS) is a Non-Governmental Organisation that has been 
active in Cambodia since 1999. Its mission is to support research, teaching and public 
service in Cambodia. The organisation provides different academic programmes for 
national and international scholars with the goal increasing and promoting knowledge of 
Cambodia and the Mekong region. The organisation organizes projects and programmes 
on a broad range of topics. It is mainly focussed on the social sciences with programmes 
geared towards research on economic, political and social topics. Beyond this, the 
organisation also pays attention to Cambodian culture and art with a special Khmer dance 
project and the Khmer Language and Culture Study Programme.  
CKS aims to promote and enrich the knowledge of Cambodia and the Mekong region by 
connecting Cambodian students and scholars with their international counterparts. To 
achieve this goal, the organisation facilitates research and international scholarly exchange 
through programs that increase understanding of Cambodia and its region. It helps to 
strengthen Cambodia’s cultural and academic structures and integrate Cambodian scholars 
into their regional and international community. And finally, the organisation aims to 
promote a strong Cambodian civil society. For more information, visit 
http://www.khmerstudies.org/ 
 
Cambodian Development Resource Institute  
The Cambodia Development Resource Institute (CDRI) was established in 1990. The 
organisation started out as a training institute from the Cambodian Ministry of Planning. It 

http://www.worldbank.org/en/country/cambodia
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provided trainings to government officials in English language skills, computer skills, 
negotiation skills, economics and development issues. The trainings were designed to 
better equip Cambodian officials with an international context.  
Three years later, the organisation transformed into an independent research institute. The 
goal of the organisation is to promote inclusive and sustainable development through 
independent research and capacity building. The organisation still focusses on 
development policy and the development of human capacity, but there are also new 
subjects that are included. Research projects at the CDRI focus on 6 main topics: 
agriculture, economics, education, environment, governance and health.  
The CDRI office is based in Phnom Penh and employs researchers with various levels of 
skills and experience, ranging from research assistant to senior research fellow. Based on 
the six focus areas, fellows at the CDRI design, implement, analyse and disseminate their 
own research projects. Furthermore, CDRI organizes events such as conferences, symposia 
and round table discussions to bring different stakeholders together in order to discuss the 
new trends in the Cambodian research environment. Topics of such events are the 
development of Cambodian research quality, promoting international cooperation, 
addressing the skill mismatch in higher education institutes and developing guidelines in 
professional sectors to set high quality standards. For more information, visit 
http://www.cdri.org.kh/  
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Annex 2: Concept Note 

Project Description: Post-conflict reconstruction had to overcome significant challenges 
to the development of a research community in Cambodia, but remaining obstacles are 
apparent in the limitations on translating quality data collection and analysis into public 
policy. The majority of social science research is conducted by a small number of 
organizations. The quality issue, aims, and impact of this research should be charted in 
order to clarify the overall condition of the research community. At the same time, a 
weakness in social science research in Cambodia is the lack of emphasis and training by 
universities. The project combines mentoring of students and research training with the 
measurement and mapping of the research community. It does this by focusing on the 
way in which different stakeholders have participated in and been affected by specific 
policy outcomes. 
 

 

Objectives: The project aims to: 1) measure research activities and classify research 
organizations; 2) investigate the manner in which this is successfully translated into 
public- policy; 3) assess the degree to which research organizations are themselves 
involved in the capacity-building of researchers; 4) utilize the student mentoring 
program to evaluate the potential for student participation as a means to increase human 
resources in research; 5) understand the best practices of research organizations that 
contribute to public-policy and the development of able young researchers; 6) gain an 
understanding of the quantity and quality of research being produced while creating a 
network to connect researchers and disseminate findings; and 7) finally, through 
utilization of the web-based resource and network, identify some mechanisms for 
gauging and improving both the publicizing of research to relevant stakeholders and the 
inclusion of research results into the public policy process. 

 

 

Activities: The project will develop a training course for student and a mentoring 
workshop program that combines classroom learning and fieldwork. Student 
capacity-building will be incorporated into ongoing active Institute research projects 
aimed measuring the scope and content of the research environment. The scope and 
content of the research community will be measured and a web database and network 
will be developed. 

 

 

Outputs: The project will enable or result in a functional workshop, which can be 
utilized by multiple organizations across sectors to train young researchers or build 
research capacity. The project will create a record of the environment in Cambodia 
including types of research, types and kinds of research organizations, and a variety of 
related issues. The net effect of the project will be to make research initiatives, 
organizations, and consultants more engaged and collaborative in ‘best practices’ it 
terms of the policy-making process. The research results and web-resource allow a 
process of dialogue and debate, which fosters future cooperation and capacity-
development. 
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Annex 3: Research documents 

 

Key Informants Interviews 

(Executive Director of the Institute, University President, Vice President) 

 
1) What is the university/institute’s vision and strategy to promote and advance 
doing research in Cambodia? 
 
2) What are the current challenges your institution faces it comes to doing research in 
Cambodia? 

 

3) Please share your thoughts on the new opportunities and recommendations 
for improvement in doing research in Cambodia? 

 

Key Informants Interviews  

(Dean, Department Head, Lecturer, and Researcher, Donor, Think 
Tank, NGO/CSO) 

 

Types of Research Activities and Funding 

1. Can you please describe the topics of social science research that are most 

important for work at your organization? 
 

2. Does your organization have a legal framework for research, for example policy, 

strategic strategy or action plan? Can you describe some research activities of 

your organization (prompt: workshop, conference, seminars, outreach activities 

and publication)? 

3. Where does the funding for your organization’s research activities come from? 

Does your organization have sufficient funds to conduct research as planned? 
How much percent of total budget does your organization allocate for research 
activities? 

 

Building Research Capacities 

 
4. Please tell us about the research training of staff at your organization?  How is 

your staff trained prior to involvement in projects or during the course of 
conducting research projects?  Are they trained for action research, academic 
research or both? 
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5. Is your organization conducting qualitative or quantitative research? Please 
give some examples. Can you explain a little about the data collection 
process for that research? Do you have quality assurance criteria on doing 
research (ethics, other mechanism) 

 

Impact of Research 

 
6. How are the outputs of your research used (programs, planning, 

policy, or academic)? Please give more explanation about the 
outputs and usage? 

7. How are the findings of the research published and/or disseminated? 
Are the findings used for academic-oriented, policy-oriented, or 
program-oriented? 
 

General Indication of Doing Research in Cambodia 

 
8. What are the current challenges you face when it comes to doing 

research? (Prompt – personal, professional, financial?) 
 

9. Share your thoughts on the new opportunities and 
recommendations for improvement in ‘Doing Research in 
Cambodia’? 

 

Focus Group Discussion with Students 
One Hour Session  
 

1. What does the word research mean to you? 
2. Is there any research policy at your university? Please describe or/and 

provide a policy statement. 
3. Does your university have research board/committee/office? 
4. Does your university offer research courses, supervised research 

projects, and research activities? In which year is research methodology 
taught? 

5. How research activities are important to university students and society? 
6. To what extend are students involved in research activities at your 

university? (Prompt: library, fieldwork) 
7. Is your university equipped with enough books, research papers and 

tools for carrying out research at your university? 
8. What are the current challenges in doing research at your university? 

(Prompt: personal, institutional, societal) 
9. Can you make some suggestions on things we should include in our 

research project “Doing Research in Cambodia: Making Models that Build 
Capacity”? 

 

 

 

 

 



 

201 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

No.    
 
 
 
 
 

Research Questionnaire for Faculty 
 
 
 

Doing Research in Cambodia: Making Models that Build Capacity 
 

 
 

Research Assistant 
 

Name:    

 

 
Date:    

Tel:   

“Doing Research in Cambodia: Making Models that Build Capacity” Project 
Supported by Global Development Network (GDN) 

Contract Reference Number: GDN/GRANT/2014-15/248/DR/CICP 

 
This study investigates and examines the research environment and research 
productivity, quality and social utility in Cambodia. As part of this study we will 
analyze institutional perceptions of how research is produced in different 
organizations: higher education institutes (HEIs), think tanks, government ministries, 
civil society groups and donor organizations. We want to understand how the 
demand for research emerges, how research capacity building is organized, and how 
research is measured. 

 

University code (See back page for the 

full name of the university) 

[1] RUPP [2] RUA [3] RULE 
 

[4] PUC [5] UC [6] ZU 
 

[7] SRU [8] RUFA [9] UB 
 

[10] NUM [11] USEA [12] MCU 
 

 

SA:  Single answer  

MA: Multiple answers 

       
University mode 

Field supervisor 
 

Name    

Date    

 

[0] Public [1] Private 
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1. Demographical information 
00.0 Name  

01.0 Age   years 

02.0 Gender   0-Male  1-Female 

03.0 
 

SA 

Marital status   1-Single  2-Married 
 

  3-Divorced   4-Other   

04.0 
 

SA 

Highest education level   1-Certificate  2- Undergraduate 
 

       3-Master                    4- PhD 
 

       5-Other   

05.0 
 

MA 

Where else have you studied? 

 1-Cambodia  2-Asia  3-Europe 
 

 4-USA  5-Canada  6-Australia 
 

 7-Africa  8-Russia  9- Other   

06.0 How long have you worked at this University?    

07.0 Are you employed as full-time or part-time faculty/staff? 

 0-Full-time  1-Part-time 

08.0 
 

MA 

What is your main role at this University? 

 1-Teaching  2-Administration  3-Research 
 

 4-Field supervision  5-Student assistance  6-Other   

09.0 How many hours are you teaching/working per week?   

10.0 
 

MA 

Which faculty are you working for? 

 1-Arts  2-Humanities 
 

 3-Social Science  4-Science 
 

 3-Engineering  4-Other   

11.0 What subjects do you teach?   

 

2. Capacity building related to research 
12.0 

 

SA 

Have you ever enrolled for any research course at the university level? 

 0-Yes  1-No 

13.0 How many courses on research have you enrolled in at university level?   
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14.0 Where have you taken a research course at university level?  

 0-Cambodia  1-Overseas 

15.0 
 

SA 

Have you ever attended any short course on research? 

 0-Yes  1-No 

16.0 How many short courses on research have you enrolled in?   

17.0 
 

MA 

Where have you attended a short training course on research? 

 1-Training center 
 

 3-Research institution 

 2-NGOs 
 

 4- Other   

18.0 And which country? 

 0-Cambodia  1-Overseas 

19.0 
 

MA 

What are your strengths in terms of research related skills? 

 1-Resarch proposal 
 

 3-Quantitative analysis         

5-Academic writing 

 7-Publication 

 2-Research methodology 
 

 4-Qualitative analysis 
 

 6-Information presentation 
 

 8-Other   

20.0 
 

MA 

What types of analysis are you familiar with? 

 1-Qualitative analysis   
only 

      3-Both 

 2-Quantitative analysis only 

21.0 Do you plan to participate in training on research in the future? 

 0-Yes  1-No 

22.0 
 

MA 

Which tools or topic are you planning to study or train on? 

 1-Research proposal 
 

 3-Quantitative analysis    

5-Academic writing 

7-Publication 

 2- Research methodology 
 

 4-Qualitative analysis 
 

 6-Information presentation 
 

 8-Other   
 

3. Involvement in research projects 
23.0 Have you been involved in research projects? 

  0-Yes   1-No 

24.0 If not, would you like to be involved in research in the future? 

  0-Yes   1-No 

25.0 What changes would you suggest to improve the research environment in 
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 Cambodia? 

MA 1-Training 2-Funding 

3-Access to information 4-Communication with policy makers 

5-Pay for research 6-Institutional requirement 

7-Others    

26.0 What are your research interests?   

27.0 If yes, do you have your own research project? 

0-Yes 1-No 

28.0 How many projects are you involved in now?   

29.0 
 
 
 

MA 

If you do not have your own project, are you involved in research with others? 
Yes or No.  If Yes, tick the box below 

1-Faculty at this university 2- Faculty at other universities 
 

3-Research institution 4- NGOs 
 

5-Master/PhD student 6-Other   

30.0 
 

MA 

Which of the following tasks did you undertake? 

1-Data collection 2-Data entry 
 

3-Data analysis 4-Academic writing 
 

5-Publication 6-Other   

31.0 
 

MA 

Why are you involved in doing research? 

1-Knowledge improvement 2-Experience 
 

3-Skill improvement 4-School requirement 
 

5-Wages 6-Other   

32.0 Where are you or your institution mobilizing research funds? 

1-Cambodia 2-International 3-Other   

33.0 Please list institutions that you received research funds from 

34.0 What are the results of your research? 

Numbers of journals  Numbers of books   
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 Numbers of reports  Numbers of others   

35.0 In what way have you published? 
 

 1-Single author  2-Coauthor with Cambodian(s) 
 

 3-Coauthor with foreigner(s)  4-Other   

36.0 How does your university encourage/ incentivize research activities? 

MA 1-Get paid as teaching time  2-Awards as certificate 
 

3- Permission to leave from work  4-Awards as money 
 

4- Promotion  4-Other   

37.0 
 

MA 

How do you disseminate your research findings? 

 1-Peer-reviewed articles  2-Books 

 3-Policy paper  4-Newspaper 

 5-Newsletter  6-Policy brief 

 7-Fact and figure  8-Other   
 

4. Usage of publication for your research projects 
38.0 

 

MA 

What you are using your research for? 

1-Teaching 
 

4-Project designs 

2-Literature review 3-Policy orientation 
 

5-Other   

39.0 
MA 

Have you used any of the following in the course of your study/research? 

1-Journal articles 
 

3-Working 

paper 5-

Technical paper 

7-Textbook 

 2-Book chapter/edited book 
 

 4-Research report 

6-Policy paper 

8-Other   

40.0 
MA 

Which type of papers are the most useful for your study/research? 

 1-Academic research papers 
 

 3-Policy papers 
 

 5- Other   

 2-Action research papers 
 

 4-Technical papers 

41.0 
MA 

How do you find those publications? 

1-Library at this university 1-Library at another university 
 

3-Library at an NGO 4-Library at an IGO 
 

5- Google scholar search  6-Licensed online 

database 8- Other    



 

206 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព                       

 

42.0 Are you familiar with reading articles through online or hard copy? 

0-Online 1-Hard copy 

43.0 
SA 

Are you familiar with reading of Khmer or foreign language version? 

0-Khmer version 0-Foreign language version 

44.0 
MA 

If foreign language version, which one? 

1-English version 
 

3-Other   

2-French version 

 

5. Perceptions on research 
 Social 

scaling 45.0 How are you satisfied with the following? 

 
 
45.1 

VL L M H VH 

Availability of university funds 1 2 3 4 5 

45.2 Capacity to mobilize external 
funds 

1 2 3 4 5 

45.3 National research cooperation 1 2 3 4 5 

45.4 International research 
cooperation 

1 2 3 4 5 

45.5 Research-based university 1 2 3 4 5 

45.6 Research courses at university 
level 

1 2 3 4 5 

45.7 Short-term research courses 1 2 3 4 5 

45.8 Research activities at class 1 2 3 4 5 

45.9 Student theses 1 2 3 4 5 

45.10 Sharing research experiences 1 2 3 4 5 

45.11 Publishing locally 1 2 3 4 5 

45.12 Publishing regionally 1 2 3 4 5 

45.13 Publishing internationally 1 2 3 4 5 

Note: VL = Very low; L = Low; M= Moderate; H = High; VL= Very high 
 

6. Perceptions on usage of publication 
 Social 

scaling 46.0 How are you satisfied with the 
follo 

wing?  

VL L M H VH 

46.1 Access to journal articles 1 2 3 4 5 

46.2 Access to research reports 1 2 3 4 5 

46.3 Access to technical papers 1 2 3 4 5 
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46.4 Access to policy papers 1 2 3 4 5 

46.5 Access to licensed database 1 2 3 4 5 

46.6 Access to online publication 1 2 3 4 5 

46.7 Access to hard copy publication 1 2 3 4 5 

46.8 Publications required by faculty 1 2 3 4 5 

46.9 Publications required by 
students 

1 2 3 4 5 

Note: VL = Very low; L = Low; M= Moderate; H = High; VL= Very high 
 

7. Other issues related to research environment 
47.0 What is the impact of research on academic and public policy? 

48.0 How would you describe the culture of research in your organization? 

49.0 Please describe what are the main barriers (personal, institutional, and 
financial) 

 

that prevent you from being involved in research? 

 

Please use additional paper if necessary
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Annex 4: Research Methods Training Course 

Overview: This course will train students in Social Science research methods. Combining 
intensive classroom-style learning and practical field experience in active research 
projects, students will develop skills and learn research planning and implementation. 
Participating students will develop their own small research protocols within the larger 
framework of active CICP projects to further their own studies and gain practical 
experience in field methods. 
 
Content: We currently have two active research projects. The first measures the scope and 
diversity of the research community in Cambodia, from public universities to NGOs. The 
second investigates resource allocations involving climate change and agriculture, from 
the grassroots to the international organizations. 

 
The two - day classroom workshop will focus on various data collection tools and 
techniques:

• Research Protocols 

• Interviews 

• Surveys 

• Focus Groups 

• Observation 

• Literature Review 

• Archival Data Collection 

• Data Management 

• Data Analysis 

• Web Development 
 

Using data collected, we will design an interactive web resource that will serve as an 
open source data space and a network where researchers can gather, organize, and share 
data at both the national and international levels. Student involvement in the 
development of this web resource will be a vital portion of our larger objective. 
 

Objectives: 

• Enhance the research environment in Cambodia 

• Foster traditional models of respect, deference, and care 

• Help students create effective and meaningful research 

• Provide students with professional skills 

• Develop committed young researchers 

• Nurture an effective and responsive public policy process. 

• Build a network of researchers 
 

Expected Outcomes: 

• Students who can ask critical questions and conduct effective research to answer 
them 

• Students who know the various components of research projects, from 
conception to dissemination 

• Students who can conduct and lead independent research projects in the future.
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Research Methods Training Course 
 
6-7 February 2015 

 

1) Session 1: Exploring types of research and research questions 
 

 
What is research? 
Research is a creative process of searching for information to answer a particular question 
or explore an issue. 

 

Research is generally separated into secondary research (also known as desk research), 
which involves gathering, synthesising and analysing data that has already been 
produced, and primary research, where data is collected from research 
participants/experiments. Primary research can be quantitative or qualitative. 
Secondary sources can include: 

 

• Previous research 

• Official statistics 

• Diaries, Letters 

• Government reports 

• Web information 

• Historical data and information 
Primary sources can include: 

• interviews 

• Focus groups 

• observation 

• action research 

• case studies 

• life histories 

• ethnographic research 

• longitudinal studies 

 
Research is approached in a variety of ways...in its methods, analysis and 

presentation...which may be influenced by the theoretical approach the researcher takes. 

There are many theoretical positions. Some of the main positions include: 

Positivists and empirism: Both positivists and empirisists believe it is possible to gather 

information about the social world and classify it in a way that makes sense. 
Grounded Theory: New theory develops as the researcher recognizes new ideas and 
themes that 
emerge from what people have said and/or from events which have been observed. The 

researcher will review the raw data which will inform patterns. Hypotheses about the 

relationship between various ideas or categories are then tested out and constructs are 

formed which lead to new understandings and concepts - therefore, the theory is 

'grounded' in the data. 

Interpretivist: advocate qualitative research over quantitative research methods, as they 

believe that the basis of sociology is to interpret social action, which can only be 

understood by understanding the meanings and motives on which it is based through 
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qualitative methods such as interview and observation. 

Critical social science takes the view that research should be used to make positive 

changes within society, as it views society as oppressive and wishes to use research to 

liberate groups from oppression. 
 

 
Research Design 

The research design is very important. This provides the structure of the research and 

links all of the elements of the research together. Research design includes consideration 

of: 
1.What is the broad topic of interest? 
2.What is the particular purpose/aim of this research 

project? 3.What are the key research questions? 

4.What is the sample population for the research? (Who do you need to talk 

to?) 5.What kinds of data do you need to answer your questions? (Primary? 

Secondary? Both?) 

6.How will the data be collected? (what methods will you 

use?) 7.How will the data be analyzed? 
8.Identify any potential problems/issues and how you will deal with them. 

 
 

Quantitative research 
 

What is it? 
Quantitative research is a more logical and data-led approach which provides a measure 
of what people think from a statistical and numerical point of view. This often answers 
'What', 'Who' 'How many' questions. For example, if you wanted to know how many 
people at a university conduct research, how many use research, how often (on a scale) 
they use research, how important (on a scale) they think particular barriers are to 
research etc. 
Quantitative research can gather a large amount of data that can be easily organised and 
manipulated into reports for analysis. 

 
How to do it 
Quantitative research largely uses methods such as questionnaires and surveys with set 
questions and answers that respondents tick from a predefined selection. Answers can be 
measured yes/no, different choices, strengths of feeling such as ‘strongly agree’ ‘disagree’ 
or numbers such as scales from 1-10. Quantitative surveys can also use open-ended, 
qualitative questions. 

 
 

Qualitative Research 
 

What is it? 
Unlike quantitative research which relies on numbers and data, qualitative research is 
more focused on how people feel, what they think and why they make certain choices, 
and allows for more in-depth understanding of particular people's experiences. This often 
answers 'How', 'Why', questions. 
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How to do it 
Qualitative research often uses discussion around certain concepts or ideas with open 
questioning (ranging from set interview questionnaires to open discussion). Follow up, 
probing questions are an important part of eliciting information in interviews and focus 
groups. Ethnographic research involves observing and taking part in the daily life of the 
research participants. 

 
Taking a mixed approach 

Combining these two sets of information can produce insightful results. For example, 
before undertaking a survey to gather quantitative results you can do initial qualitative 
interviews with key informants to understand what questions are important for your 
survey. Or, after a quantitative survey, you can use qualitative interviews to make sense 
of the results you got. In the Doing Research, we will use both quantitative and 
qualitative approaches. 

 

 
2) The Research Process 

 

We begin with a question. From that question we make a plan to answer it. We create 
tools and build the infrastructure we think will produce the necessary data. Then we 
collect and examine the data. 
There is a constant interaction between the researcher and the work of data collection; we 
cannot know if our tools and infrastructure will give us what we need to answer our 
questions. The good researcher does not know the answer to her questions and must 
regularly examine and evaluate the methods, tools, and assumptions of the process. The 
following questions should help you discover important elements of this process. You 
will answer the same questions at the beginning and the end of your involvement in the 
research project. 

 

A) What is the relationship between the researcher and the community 
being researched? 

B) Who has the tools to answer the research questions? 
C) Why and for whom is this research question important? 

 
3) Critical Research 

 

When you enter any community as a researcher, from the first encounter, there exists 
hierarchal relationships. Community members and researchers alike can have pre-
conceived ideas about individual roles in the research process. 

 
As a researcher the most important thing to remember is that you do not have any 
answers—only questions. 

 
This can be difficult. We are often taught ‘the answer’, as if books, professors, and 
previous experience give answers. For the social science researcher, working in the field 
with living communities, there are many levels of power and expectation you will 
encounter. You may be younger than many of your research participants, but you will 
need to ask questions of them. You may have more education than they do, but you will 
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need to listen closely and respect the answers they give you. You may find your beliefs 
challenged by what you see and hear, but you must continue to see and hear in a way 
that can make the data meaningful and relevant. Remember, you have no answers—only 
questions. 

 
You may be challenged for taking more than you give back or be expected to give more 
than you can. 

 

Exercises: 
Making your questions clear: You are conducting a survey with one elderly man and two 
others 
are standing close by listening and offering comments. Your interviewee does not 
understand the 

question and offers only a partial answer. You rephrase the question, but he does not 
understand what you are asking. The others offer ‘helpful’ suggestions as to your 
intended meaning, which also miss what you are trying to ask. How will you make 
yourself understood by people who think they know what you are looking for? And, 
what do you learn from the misunderstandings? 

 
You are sitting with a group of people of mixed age and gender, conducting a survey with 
one man the age of your father. This man gives you answers that go beyond the survey 
questions you are asking. How do you make sure that your questions are answered? How 
do you record and account for what this man is telling you? 

 
You are surveying a young woman and after her answer she says, ‘but I am not clever 
like you who have been to school.’ What kind of meanings could this statement have? 

 

4) Research skills 
 

 
 

Interview Skills 
 

Key points for interviews (these are adapted from John Hopkins School of Public Health 
research skills booklet): 

 
• Use open-ended questions 
• Avoid leading questions 
• Probe issues in depth 
• Let the informant lead  

Using Open-ended Questions: Closed Questions: Questions for which the answer 

choices are either given to the respondent or understood by the respondent. 

Examples: 
“Is your hair black, brown, or red?” [Choices provided] “Are you 
interested in research?” [Choice implied: yes/no] 
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Closed questions limit the amount of information that a respondent has to offer. 
Sometimes we want to ask closed questions, especially in surveys, but we should ensure 
that we follow up with open-ended questions. 

 
Open Questions: Questions that allow the respondent to answer without presented or 
implied choices 
Examples: “What color is your 
hair?” “What are your interests?” 
Open Question Words: 
What? Where? Who? When? How? Why? 

 
-Group exercise adapting closed to open questions 

 
Avoid Leading Questions 
(From Herman & Bentley, 1993) 
• Allow people to answer in their own terms voicing their own views, values and 
experiences. 
• Leading questions are phrased to suggest a particular answer or to imply that one 
answer is expected or more correct: 
“Why do you think the quality of research is so bad at your 
university?” “Why are community forests so endangered?” 
“Who have you met with about improving your situation?” 
“How good is the communication between researchers at your university and policy 
makers?” “How good is the communication between CF representatives and policy 
makers?” 

 

These questions were phrased to elicit answers related to negative assessment of a 
situation, and positive assessment of a situation, respectively. 

 
• Non-leading questions on the same topics could be asked this 
way: “What do you think about the quality of research at your 
university?” “What is important about community forests (CF)?” 
“What do you do to improve the research environment at your 
university?” “What do you do to improve and protect community 
assets in the CF?” 
“What is the communication between researchers at your university and policy makers 
like?” “What is the communication like between policy makers and CF 
representatives?” 

 
Exercise: Asking Non Leading Questions 
How could you ask these questions using non-leading formats? 

 
1. Why is research important? 
2. Why are community forests important? 
2. How frustrated do you feel at the bad research quality in Cambodia? 
3. How ineffective are climate change policies for villagers? 
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4. Do you know that policy is often formed with little knowledge of research? 
 

 
 

Probing 
• “What?”, “How?”, “Why?” questions 
Follow up an interesting statement with these prompts to encourage more information. 

 
• Tell me more about...”, “Please describe....”, “Do you mean that...” statements 

 
• Silent Probe 
Just remain quiet and wait for informant to continue 
This often happens as you are busy writing what the informant has just finished saying. 

 
• Echo Probe 
Repeat the last thing an informant said and ask them to continue 
“I see. You met with the research team and created a plan. Then what happened?” 

 
• The Uh-huh Probe 
Encourage participant to continue with a narrative 
by making affirmative noises: 
“Uh-huh,” “yes, I see,” “right, uh-huh” 

 

 
 

Other Tips for Interviewing 
 

 
1. Do not begin interviewing right away: Friendly greeting and explanations. Establish 
‘cultural ignorance:’ interviewer as learner 

 

2. Ask only one question at a time. Don't jumble the response by trying to combine 
multiple questions at once. 
3. Listen and express interest in what the informant tells you: More of a friendly 
conversation, Not a strict question & answer exchange. 

 
4. Try to encourage informant to expand on their answers and give as many details as 
possible Informant’s tendency is to abbreviate answers. Use “describe,” “tell me 
about” 
Do not move on to a new topic until you feel you have explored the informant’s 
knowledge on the question at hand (unless the participant seems uncomfortable). 
5. Most problems are the fault of the interviewer. Learn how to re-phrase/re-think 

questions 
 

6. Attempt to remain as neutral as possible. Avoid being judgmental. 
7. Encourage and elicit responses with non-committal body language, such as nodding, 
or murmuring "uh huh," and so on. Don't suddenly jump up or make judgmental 
responses, or it may seem that you are unusually surprised about an answer, which 
may influence the subject's response to the next few questions. 
8. Phrase your questions in such a way as to ensure an open-ended response. Don't put 
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words in the interviewees' mouths, but let them choose their own vocabulary and 
phrasing when responding. 
9. Word the questions clearly. Make them concise 
10. The last question should be an invitation for the interviewee to add any final 
points or comments of his own. 
11. At the end of the interview, thank the participant and ask them if they would like to 
be part of the report presentation, and/or receive a written copy of the report. If they 
would like this, ask  for their contact telephone and/or email. 

 
After you are done: 
1. Go over your notes and make sure you can read your writing while it is still fresh in 
your 
memory. 
2. Write up your observations and extra notes from the interview as soon as possible, 
ideally on the same day. 

 
Exercise: Interviews in pairs 
Based on your research projects you designed earlier, think of 3-5 interview questions 
that could help to answer one or more of your research questions. Please break into pairs 
and take turns interviewing, using the skills you have learned. 

Surveying Skills 
 

Conducting research can be exciting, with numerous new encounters and 
opportunities for rethinking and evaluating your questions. But it is also hard 
work! Doing a survey can be difficult as you will do the same set of questions over 
and over again. 

 
It is important that you do not get bored and let this affect the research process. 
Remember to approach each survey participant as those it is the first person you 
interviewed. 

 
Key tips for surveys: 

 

First, and most important, you must remember that you are talking with someone. This is a 
person with a history, a family, and many experiences different from your own. 

• Make eye contact with each question 
• Remember that behind the answer to every question you ask is the 

lived experiences of the individual you are talking to. 
• Learn the questions. You should be able to ask them naturally, 

without constantly looking down at your tablet/papers. 
• Make sure you understand the meaning of every single question 

in the survey. If you don’t understand the meaning before you 
undertake the survey, your interviewee will not understand the 
meaning either. 

• Learn and understand all the answer options. You should be able to 
quickly understand how the interviewee’s answer fits within an 
answer option in the survey form, or is something different that you 
can record as ‘other’. 
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• Remain neutral. Do not interpret the questions in your own way; 
they should be asked as stated on the form. Do not anticipate, guess, 
or lead the answers. 

• Ask the questions clearly and slowly. 
• Give the interviewee time to think and answer. Pause. Don’t rush. 
• Ask questions to clarify their answers. Be sure you understand what 

they mean. 
• Try to avoid missing answers or ‘don’t know’ answers. If you can 

encourage people to answer by asking them to explain a bit more, 
explaining the question again etc. this can help people to feel 
comfortable and improves the data collection. However, if people 
still do not provide an answer it is okay to input ‘don’t know’. 

• Sometimes someone will answer beyond one question and 
provide information that answers another question. Be attentive to 
that and incorporate what you are learning into your questions. 
For example, “I heard you say that you produced a research paper 
last year. What is the total number of research papers you have 
produced? 

• Make observations about gestures and body language. 
• Be attentive to long pauses or to rapidly answered questions. 
• Think about the answers people give you as you are doing your 

survey. 
How do these relate to other answers you have heard? Is there 
something more that people are communicating that may be beyond 
the scope of the survey instrument? 

 

 
 
 

Exercises: 
Group exercise in threes: 
One person in the group is the interviewer, one person the interviewee, and one person 
observes. Do a short survey using the practice survey form. The first time you do it, the 
interviewer should use what they think are ‘bad’ interview techniques. The second time, 
use ‘good’ interview techniques. The group members report back to the group: How did it 
feel for the interviewee when the interviewer used good/bad techniques? What did they 
do differently? 

 
 

Observation Skills 
 
 

o Remember that there is more data to collect than the answers to questions. 
• Body language is important as mentioned above, also long pauses or 

rapidity in speech. 
• What are the surroundings? 
• What activities are going on beyond the survey questions? 
• Who is involved in these activities? 
• Who is standing around listening? 
• Could there be social tensions that influence the answers 
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you are receiving? 
• Be attentive to your surroundings and record your observations at 

the end of the survey. 
 

 
Exercises: 
Group discussion in pairs, then report back: 
-How might the presence of a professor influence a student's answers about the research 
environment at their university? Or, how might the presence of a student influence a 
minister’s answers about climate change initiatives. 
-What can you do if a teacher is present during the interview with a student or comes in 
while the interview is taking place? Or, what do you do if a village authority is present or 
appears during a discussion of current land use patterns? 
-What do you do if a group of people are there when you arrive? Who will you interview? 

 
Observe role-play, and record observations: 
-Two or more people from the group will role-play an interview, with some different 
scenarios introduced. Record your observations. Discuss how this might affect the data 
and what you might do in this situation. 

 
 

Conducting secondary research: 
 

Secondary sources consist of data that has already been produced and can be 
contemporary or historical, qualitative or quantitative. 

 
Researchers must always carefully consider the reliability and validity of secondary 

sources. Quantitative researchers must be able to both gather information efficiently, 

and critically evaluate that information. 
 
Are yourself questions about each research paper/report you gather, including: 

 
1. Has the author formulated a problem/issue? 
2. Is it clearly defined? Is it important? 
3. What is the author's research orientation or other personal information that is 

relevant to understanding the research? 
4. In a research study, how good are the basic components of the study design 

(e.g., population, methods, analysis)? 
5. Does the author's argument make sense? 
6. Are the conclusions validly based upon the data and analysis? 
7. In what ways does this book or article contribute to our understanding of the 

problem under study,? What are the strengths and limitations? 
8. How does this book or article relate to the specific question we are asking? 

 
Exercise: 
In pairs, look at the sample research paper provided. Read and analyze the document 
based on the above criteria. 
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Research Ethics 
 

Ethics is about protecting the people you are doing research with, and yourself, from 
harm and being respectful. 
The three principles of ethics include informed consent, confidentiality and avoiding 
harm to do good. 

•Informed consent 
It is important that those participating in the research understand its aims and objectives 

and that informed consent is given, for research that is carried out with children or 

vulnerable adults, it is essential to acquire informed consent from a parent, guardian or 

responsible adult 

•Confidentiality 
Confidentiality needs to be considered - how will confidentiality be maintained? is it 

always appropriate and applicable (i.e. criminal activities, if someone is in harm...etc) 

•Avoid harm and do good 
Ethics can go so far as to suggest that research needs not only avoid harm, but to ensure 

that its purpose is to do good...how might this impact on the methodology of the 

research? and the impartiality? 
When you are interviewing, make sure you always think about ethics. 
The person we are interviewing is giving us their time. We need to repay their 
generosity by being well prepared, on time, and polite. 

 
Before you begin the interview: 

 

1. Explain who you are, why you want to talk to them, and what you wish to find 
out. The purpose of that interview should be made clear to the interviewees before 
you meet them. 
2. The interviewees should know in general what sort of questions they will be 
asked, and approximately how long the interview will last. 
3. Ask for permission to record the interview, and/or to take notes. 
4. Explain issues of confidentiality 
5. Describe any foreseeable risks 
6. Describe any expected benefits from their participation 
7. Let them know they can stop participation at any time 

 
 
 

Further guidelines for human subject research: 
 

 
Human Subjects Protection 

When conducting research on human subjects, minimize harms and risks and maximize 
benefits; respect human dignity, privacy, and autonomy; take special precautions with 
vulnerable populations; and strive to distribute the benefits and burdens of research 
fairly. 
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Honesty 
 

Strive for honesty in all scientific communications. Honestly report data, results, methods 
and procedures, and publication status. Do not fabricate, falsify, or misrepresent data. Do 
not deceive colleagues, granting agencies, or the public. 

 

Disclosure 
 

Avoid or minimize bias or self-deception. Disclose personal or financial interests that may 
affect research. 

 
Integrity 

 

Keep your promises and agreements; act with sincerity; strive for consistency of 
thought and action. 

 
Carefulness 

 

Avoid careless errors and negligence; carefully and critically examine your own work 
and the work of your peers. Keep good records of research activities, such as data 
collection, research design, and correspondence with agencies or journals. 

 
Openness 

Share data, results, ideas, tools, resources. Be open to criticism and new ideas. 
 
Respect for Intellectual Property 

 

Honor patents, copyrights, and other forms of intellectual property. Do not use 
unpublished data, methods, or results without permission. Give credit where credit is 
due. Give proper acknowledgement or credit for all contributions to research. Never 
plagiarize. 

 
Confidentiality 

 

Protect confidential communications, such as papers or grants submitted for publication, 
personnel records, trade or military secrets, and patient records. 

 
Colleagues 
Respect your colleagues and treat them fairly. 

 
Social Responsibility 

Strive to promote social good and prevent or mitigate social harms through research, 
public education, and advocacy. 

 
Non-Discrimination 
Avoid discrimination against colleagues or students on the basis of sex, race, ethnicity, or 
other 
factors that are not related to their scientific competence and integrity. 
* Adapted from Shamoo A and Resnik D. 2009. Responsible Conduct of Research, 2nd ed. 
(New York: Oxford University Press). 
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Research questions for the Doing Research project (for use with exercise). 
We will talk through the questions, and explain the reasoning for each question. Then we 
will 
practice in pairs, roleplaying the interview process. 

 
1. Please give a brief background on research activities conducted by your 

organization. 
2. What are the main goals for conducting research at your organization? 
3. Who are the funders for your research? What are their requirements? 
4. Are your institutions requiring to seek for approval or to go through a process to 

protect the rights of human subjects? 
5. Who is engaged in conducting research and data collection? Does your 

organization encourage students to conduct research? 
6. How  do  you  ensure  the  validity  and  reliability  of  the  research  conducted  

by  your organization? 
7. How are the outputs of research being used (programs, planning, policy or 

academic)? 
Please give more explanation about the outputs and usage. 

8. To  what  extent  is  the  research  conducted  by  your  organization?  Are  they  
local, provincial, national or international representations? 

9. What are the key problems and constraints in conducting research? Have your 
research findings been criticized or/and rejected by any institutions? 

10. Were  the  findings  of  your  research  published  (self-publication,  local  
publisher  or international publisher)? How are they disseminated? 

11. Can you share some lessons learned and practices produced by research 
conducted in your institutions? 

12. Can you recommend any topics and techniques for projects on important issues? 

13. Can you give some suggestions for other researchers in social science? 
14. Any final thought you wish to see getting done on our “Doing Research in 

Cambodia: Making Models that Build Capacity” project at the completion on 
March 2016? 
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Annex 5: List of People and Institutions Participating with interview codes 

 
Government 
Ministry of Education Youth and Sports 
Dr. Say Sok, National Technical Advisor of HEI    (MoEYS1) 
Dr. Leang Un, HEI        (MoEYS2) 
Ministry of Planning        
H.E. Mr. Poch Sovanndy, Deputy Director General     (MoP1)  
Mr. Khim Fandane, Department Head of Research    (MoP2) 
 
PUC 
Dr. Sin Men Srung, PUC Vice President for Academic Affairs  (PUC:VP) 
Kong Phallac, Dean of Law       (PUC:Dean1) 
Dr. Gary Kawagushi, Director of Research   
 (PUC:DR) 
Dr. Susan Hagadoorn, Associate Dean Arts, Letters, and Humanities (PUC:F) 
Dr. Sam Sam Ang, Dean Arts, Letters, and Humanities   (PUC:Dean2)  
Mao Kolap, PUC Library Director       (PUC:DL) 
Students roundtable discussion       (PUC:SRT  
 
Zaman University 
Sezai Karaosmanoglu, Acting Rector   
 (Z:DR) 
Dr. Deth Sok Udom, Dean of Academic Affairs, Provost  
Heng Sok, Faculty, Department Head     (Z:DH1) 
Kairat Moldashev, Lecturer       (Z:F) 
Serkan Bulut, Lecturer, Department Head-PS, IR    (Z:DH2) 
Students roundtable discussion      (Z:SRT) 
 
Battambang University (UBB) 
H.E. Sieng Emtotim, President of University of Battambang   (UBB:PR) 
Mr. Seav Sovanna Director of the Research Center    (UBB:DR) 
Mr. NGOUN Thou, Vice director of Foundation Year Department  (UBB:DFY) 
Mr. Vichea, Research faculty       (UBB:FR1) 
Ms. Sivchou, Research faculty      (UBB:FR2) 
Mr. Chamroeun, Research faculty      (UBB:FR3) 
Mr. Sophat, Research faculty       (UBB:FR4) 
Mr. Chhoeuth Khunleap, Faculty      (UBB:F1) 
Mr. Prum Horn, Faculty       (UBB:F2) 
Students roundtable discussion      (UBB:SRT) 
 
Royal University of Phnom Penh       (RUPP:IFL) 
Mr. Hoeun Ratanak, Academic Lecturer     (RUPPIFL:F1) 
Lak Chansok, Academic Lecturer      (RUPPIFL:F2) 
Neak Chandarith , Vice Director of International Studies   (RUPPIFL:DH) 
Students roundtable discussion      (RUPPIFL:SRT) 
 
RUPP 
Thou Reno, Head of Research Office and MA program   (RUPP:DR) 



 

223 ការស្រាវស្រាវនៅកម្ពុា៖ បន្កើតគំរូដែលកា្សម្តថភាព 

Lay Chanthy, Deputy of Research Office     (RUPP:DDR) 
Dr. Heng Nareth, Head of Community Development   (RUPP:DH) 
Mak Sithirith, Research Faculty Sustainable Development   (RUPP:FR) 
Students roundtable discussion      (RUPP:SRT) 
 
Svay Rieng University 
Loek Virak, Vice President       (SRU:VP) 
So Chandara, Director Admin Office      (SRU:DA) 
Meng Visot, Staff of Accounting Office     (SRU:S) 
Hem Chanwat, Director of Foundation Year Department   (SRU:DFY) 
Mom Ket, Secretary of Staff Office      (SRU:SSO) 
Ros Vanchey, Dean of the Faculty of Agriculture    (SRU:Dean1) 
Suos Yuthari, Dean of the Faculty of Sociology    (SRU:Dean2) 
Thai Bunthoeun, Dean of Academic Affairs     (SRU:Dean3) 
Pen Dina, Committee over Research and Development Office  (SRU:DR) 
Suong Palla, Associate Dean of the Faculty of Management   (SRU:ART) 
Phun Thaingly         (SRU:F1) 
Noun Lada         (SRU:F2) 
Va Vann Than         (SRU:F3) 
Kong Sareun         (SRU:FRT) 
Students roundtable discussion      (SRU:SRT) 
 
Royal University of Agriculture 
Dr. Mom Seng, President       (RUA:PR) 
Kong Kroesna, Dean vet medicine      (RUA:Dean1) 
Chheng Hong, Dean agronomy      (RUA:Dean2) 
Chhouk Borin, Dean fishery       (RUA:Dean3) 
Lor Lytour, Dean agro engineering      (RUA:Dean4) 
Students roundtable discussion      (RUA:SRT) 
 
Royal University of Economics and Law 
Soeun Sophorn, Vice Dean Public Admin     (RULE:Dean1) 
Chheang Meng Hiek, Depart. Head ACCT/MGT    (RULE:DH) 
Long Mamady, Lecturer       (RULE:F1) 
Lay Kong, Lecturer        (RULE:F2) 
Students roundtable discussion      (RULE:SRT) 
 
 
Mean Chey University 
Ngo Channorak, Vice Dean Business and Tour    (MCU:Dean1) 
Roy Retha, Vice Dean SOC       (MCU:Dean2) 
Chea Soeun, Vice Rector       (MCU:VP) 
Chiv Sarith, Dean A & H       (MCU:Dean3) 
Enn Nimal, Dir. Foundation Year      (MCU:DFY) 
Thith Thou, Vice Dean A & H      (MCU:Dean4) 
Students Roundtable        (MCU:SRT) 
 
National University of Management 
HE Dr Hor Peng, Rector       (NUM:PR) 
Heng Sopheap, Dean Tourism      (NUM:Dean1) 
Dr. Kang Sovannara, Director Graduate School    (NUM:DG) 
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Ly Sok Heng, Research Coordinator      (NUM:FR1) 
Sau Lay, Lecturer        (NUM:F1) 
Sok Seang, Head English Dept.      (NUM:DH) 
Tan Saroeun, Research Faculty      (NUM:FR2) 
Students Roundtable        (NUM:SRT) 
 
World Bank 
Tsuyoshi Fukao        (WB1) 
 
University of Southeast Asia, Siem Reap 
Sien Sovannara, President of University of South-East Asia   (USEA:PR) 
Rors Bunthorn, Vice President      (USEA:VPR) 
Dr. Mean Sothy, Director of IR and Research    (USEA:DR) 
Yim Sameth, Dean of Economic, Business and Tourism   (USEA:Dean1) 
Yoeung Sothan, Dean of Economic, Business and Tourism   (USEA:Dean2) 
Chum Sovankunthearos, Lecturer      (USEA:F1) 
Loy Nuthsethiseth, Lecturer       (USEA:F2) 
Chhort Bunthorn, Lecturer       (USEA:F3) 
Students Roundtable        (USEA:SRT) 
 
Cambodian Center for Human Rights 
Chanthyda Chor, Management Committee, Senior Researcher  (CCHR:SR) 
Equitable Cambodia 
Phen Kimsong, Program Manager: Development Watch    (EC:PM) 
Chheang Phea, Department Manager HR/Admin     (EC:DM) 
Center for Khmer Studies 
Dr. Krisna Uk, Executive Director      (CKS:PR) 
DC Cam 
 
Dr. Dy Khamboly, School Director of DC-CAM (Sleuk Rith Institute) (DCCAM:D) 
Dr. ENG Kok Thai, Research Director of DC-CAM     (DCCAM:RD) 
 
Comfrel 
Senior Program Officer        (Com:A) 
Mr. KORN Savang, Senior Program officer     (Com:B) 
 
ADB: 
Mr. HEM Chanthou, Senior Project Officer, ADB    (ADB) 
 
CDRI: 
Internal Reviewers        (CDRI:IR) 
Larry Strange: Former Director      (CDRI:FD) 
 
Eam Phyrom, Ph.D. Candidate 
Graduate School for International Development 
and Cooperation (IDEC), Hiroshima University    (HU:S) 
 
LICADHO (Mathieu Pellerin)       (LICADHO) 
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